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Выслушать спикеров и 
задать личные вопросы

Присутствовать на ней 
также могли представители 
муниципальных органов 
власти и местного самоу-
правления, муниципальных 
учреждений, некоммерче-
ских организаций, занимаю-
щихся работой с ветеранами 
боевых действий.

Встреча «Оказание со-
действия и помощи при 
возникновении проблем со-
циальной адаптации участ-
ников специальной военной 
операции, вернувшихся из 
зон боевых действий» про-
шла в минувшую пятницу в 
одном из кабинетов школы 
№4 на Рабочем поселке – 
при личном участии Главы 
Арамильского городского 
округа Марины Сергеевны 
Мишариной. Она замети-
ла, что данное мероприятие 
состоялось по ее личной 
инициативе и ей кажется 
важным моментом именно 
психологическая поддержка 
семей наших мобилизован-
ных арамильцев.

Осн овной целью ме-
роприятия является под-

держка семей, близких 
родственников, участников 
специальной военной опе-
рации, вернувшихся из зон 
боевых действий, повыше-
ние уровня компетенции со-
трудников муниципальных 
органов власти и местного 
самоуправления, органи-
заций и учреждений, зани-
мающихся работой с вете-
ранами боевых действий, 
членами их семей по ока-
занию помощи в трудных 
жизненных ситуациях. 

Родственники мобилизо-
ванных арамильцев внима-
тельно слушали каждого спи-
кера, а после выступлений 
специалистов имели возмож-
ность получить ответы на 
все интересующие вопросы, 
включая довольно личные. 

Опыт проведения таких 
встреч для нашего муници-
палитета был первым, но 
в Администрации ГО на-
деются, что мероприятие 
будет носить постоянный 
характер. 

Фото: Юрий Усольцев

В цех металлических 
изделий требуются:

- СВАРЩИКИ
на полуавтомат, 

зп оо 60 000 др 150 000 руб,

- УПАКОВЩИКИ
- ОПЕРАТОРЫ 
СТАНКОВ ЧПУ

Место работы: г. Сысерть, 
возможна ВАХТА, 
компенсация ГСМ.

Возможно ОБУЧЕНИЕ.

Тел. 8-922-148-59-08
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График 5/2, з/п от 45000 руб
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Администрация Арамильского городского округа 
пригласила родных и близких родственников во-
еннослужащих – мобилизованных и добровольцев, 
участвующих в специальной военной операции – на 
встречу со специалистами
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В социальных сетях и чатах 
социальных мессенджеров 
появились сообщения о пере-
воде жителей на цифровые 
рубли и призывы явиться в 
МФЦ, чтобы написать отказ 
от предоставления биометри-
ческих данных

 
По словам специалистов, 

«Указанная информация не со-
ответствует действительности»: 
никакой процедуры перевода жи-
телей на цифровые рубли – в том 
числе для выплаты зарплат бюд-
жетникам, пенсий или соцвы-
плат – нет. Соответственно, нет 
и необходимости посещать МФЦ 
и писать какие-либо заявления о 
предоставлении биометрии.

В России в апреле 2023 года в 
дополнение к наличным и безна-
личным деньгам введен цифро-
вой рубль. Это еще одна форма 
национальной валюты, она не 
является криптовалютой и не 
имеет срока годности. Порядок 
учёта цифровых рублей и совер-
шения операций с ними опреде-

лен законом. 
По информации Министер-

ства цифрового развития и связи 
Свердловской области, много-
функциональные центры Сверд-
ловской области работают в 
обычном режиме, фейковые со-
общения не нарушили работу 
офисов.

Информация: Департамент 
информационной политики 

Свердловской области

Система образования 
Свердловской области 
готова к началу учебного 
года

Комплексная безопасность 
в школах Свердловской об-
ласти будет обеспечена на 
протяжении всего образова-
тельного цикла.  

К новому учебном году 
в Свердловской области 
откроется свыше тысячи 
школ. За парту сядут более 
полумиллиона учащихся, из 
них около 60 тысяч – перво-
классники. С 29 по 30 авгу-
ста в школах по всей России 
впервые пройдут единые 
учения по отработке дей-

ствий при чрезвычайных и 
иных ситуациях. Антитерро-
ристическая защищённость 
и обеспеченность пожарной 
безопасности, контроль ка-
чества питания в школьных 
столовых, безопасность 
перевозок детей – все эти во-
просы должны находиться 
под постоянным контролем 
руководителей профильных 
ведомств и глав муниципа-
литетов, а также родитель-
ской общественности.

Заместитель губернатора 
Свердловской области Павел 
Креков сообщил членам пра-
вительства о стопроцентной 
готовности всех образова-
тельных организаций реги-

она. На эти мероприятия из 
консолидированного бюдже-
та было направлено свыше 5 
миллиардов рублей. 

– Проведены проверки 
организации контроль-
но-пропускного режима в 
школах, состояния охран-
ного и противопожарного 
оборудования, технических 
средств контроля и систем 
связи. Особая роль отведена 
оценке знаний школьных ра-
ботников, обеспечивающих 
охрану, об алгоритме дей-
ствий при угрозе теракта. 
Также обеспечено выполне-
ние санитарно-эпидемиоло-
гических требований, – от-
метил Павел Креков.  

В 2023 году в регионе до-
строят семь новых школ, где 
будет создано 6185 дополни-
тельных мест для обучения 
детей. 

Также к Дню знаний за-
вершён капитальный ремонт 
в 10 школах. До конца 2023 
года капитально отремонти-
руют ещё 19 учреждений. 

Пристальное внимание 
при подготовке к новому 
учебному году уделяется 
качеству питания и работы 
школьных столовых. К 1 
сентября завершится модер-
низация пищеблоков в более 
чем 400 школах. Техноло-
гами разработано восемь 
видов типовых меню для 
школьников в зависимости 
от состояния их здоровья. 
Все ребята будут обеспечены 
горячими обедами, малыши 

с первого по четвертый класс 
будут получать горячее пита-
ние бесплатно. 

Для подвоза учащихся 
планируется использовать 
521 школьный автобус. По-
стоянно идёт процесс об-

новления автобусного парка 
свердловских школ – в 2022 
году был приобретён 51 но-
вый автобус, в этом году пла-
нируется закупить ещё 26.

Как получить деньги на от-
крытие собственного дела и 
не возвращать финансы по-
сле старта бизнеса

В 2021 году в нашей стране 
появилась такая мера государ-
ственной поддержки, как заклю-
чение «Социального контакта». 
Это – специальный договор, ко-
торый заключается между орга-
нами соцзащиты и малоимущей 
семьёй (или малоимущим граж-
данином).

Благодаря соцконтракту мож-
но пройти переобучение, от-
крыть своё дело, развить личное 
подсобное хозяйство или устро-
иться на работу.

В конце лета этого в Арамиль-
ском городском округе – благо-
даря программе по заключению 
социальных контактов с населе-
нием – появилось 3 начинающих 
предпринимателя: все они полу-
чили от 250 000 до 350 000 ру-
блей на открытие собственного 
дела. Это – два проекта, связан-
ные со швейным производством 
и открытие косметологического 

кабинета.
Если вы хотите реализо-

вать свою бизнес-идею, нужно 
уточнить, подходите ли вы под 
условия заключения социаль-
ного контракта. Для этого необ-
ходимо подать соответствующее 
заявление. Все подробности – по 
телефону 8 (343 74) 6-02-67. Да-
лее – подготовить бизнес-план. 
В этом вам бесплатно могут по-
мочь специалисты Фонда под-
держки Предпринимательства 
(обязательна предварительная 
запись на консультацию). Затем 
нужно защитить бизнес-план в 
Управлении социальной полити-
ки, зарегистрироваться как ИП, 
ООО или самозанятый (Фонд 
поддержки предприниматель-
ства готов помочь вам в этом 
быстро и бесплатно – опять же 
по предварительной записи на 
прием к специалистам). После 
получения денежных средств – 
отправить отчет о целевом ис-
пользовании субсидии.

Примечателен тот факт, что 
возвращать денежные средства 
– как кредитный заем, например 

– не нужно: необходимо только 
осуществлять деятельность в 
течение года после регистрации 
и отчитываться об этом. Ведь 
главная цель социального кон-
тракта – выход из сложной жиз-
ненной ситуации. За его заклю-
чением могут обратиться только 
малоимущие семьи или гражда-
не. Подтверждение статуса – в 
органах социальной политики, 
уровень дохода при этом должен 
быть ниже прожиточного мини-
мума.

По всем вопросам можно об-
ратиться в Фонд поддержки 
предпринимательства в Ара-
мильском городском округе: го-
род Арамиль, улица 1 мая, дом 
№ 4, кабинет № 7.

Какая помощь пред-
усматривается законо-
дательством Свердлов-
ской области в связи с 
газификацией жилого 
помещения?

Меры социальной поддерж-
ки в связи с газификацией жи-
лого помещения предоставля-
ются следующим категориям 
граждан: малоимущим семьям 
и малоимущим одиноко про-
живающим гражданам, по не-
зависящим от них причинам, 
порядок установления которых 
определяется Правительством 
Свердловской области, име-
ющим среднедушевой доход 
ниже величины прожиточного 
минимума, установленного в 
Свердловской области; граж-
данам, достигшим возраста 
60 или 55 лет (соответственно 
мужчины и женщины); граж-
данам, которым установлена 
досрочная страховая пенсия по 
старости, страховая пенсия по 
инвалидности или социальная 
пенсия по инвалидности.

В случае смерти граждани-
на, достигшего возраста 60 
или 55 лет (соответственно 
мужчины и женщины), или 
гражданина, которому уста-

новлена досрочная страховая 
пенсия по старости, страхо-
вая пенсия по инвалидности 
или социальная пенсия по ин-
валидности, имевшего право 
на получение социальных 
гарантий в форме частичной 
компенсации затрат на под-
ключение жилых помещений

к газовым сетям и не вос-
пользовавшегося этим пра-
вом, указанные гарантии пре-
доставляются вдове (вдовцу) 
этого гражданина.

Граждане, являющиеся об-
ладателями сертификата на 
областной материнский (се-
мейный) капитал, вправе на-
править его средства на гази-
фикацию жилого помещения.

Денежные средства, полу-
ченные в рамках социальных 
гарантий и при распоряже-
нии сертификатом на област-
ной материнский (семейный) 
капитал на газификацию жи-
лого помещения, могут быть 
потрачены на подключение 
(технологическое присоеди-
нение) жилых помещений 
к газовым сетям, включая 
затраты на разработку про-
ектной документации, мон-
таж газового оборудования, 
пусконаладочные работы и 

другие работы, связанные 
с подключением (техноло-
гическим присоединением) 
жилых помещений к газовым 
сетям, а также на приобрете-
ние следующего бытового га-
зового оборудования. Это: га-
зовый котел двухконтурный 
(отопление и горячая вода) 
или газовый котел однокон-
турный (отопительный) и 
(или) газовый водонагрева-
тель (бойлер), газовая плита 
или газовая варочная поверх-
ность (панель) и (или) газо-
вый духовой шкаф (духов-
ка), газовый счетчик, клапан 
электромагнитный с датчи-
ком загазованности, сигна-
лизатор загазованности или 
сигнализатор угарного газа.

Социальные гарантии 
предоставляются в форме 
компенсации 90 процентов 
затрат на подключение (тех-
нологическое присоединение) 
жилых помещений к газовым 
сетям и компенсации 90 про-
центов затрат на приобрете-
ние предусмотренного быто-
вого газового оборудования, 
но не более установленного 
Правительством Свердлов-
ской области максимального 
предельного размера этой 

компенсации, или освобожде-
ния от 90 процентов затрат на 
подключение (технологиче-
ское присоединение) жилых 
помещений к газовым сетям 
и от 90 процентов затрат на 
приобретение предусмотрен-
ного бытового газового обо-
рудования, но не более уста-
новленного Правительством 
Свердловской области макси-
мального предельного разме-
ра этого освобождения.

С заявлением о предостав-
лении социальных гарантий 
можно обратиться в управле-
ние социальной политики по 
месту жительства, в том числе 
государственное бюджетное 
учреждение Свердловской об-
ласти «Многофункциональ-
ный центр предоставления 
государственных и муници-
пальных услуг».

С информацией о месте 
нахождения и контактных 
данных управлений со-
циальной политики Ми-
нистерства социальной 
политики Свердловской 
области можно ознакомить-
ся на официальном сайте 
Министерства социальной 
политики Свердловской об-
ласти в информационно-те-

лекоммуникационной сети 
«Интернет».

По возникшим вопросам 
можно обратиться в Управле-
ние социальной политики в 
г. Сысерть по телефонам для 
справок: 8 (34374) 6-02-95. С 
дополнительной информаци-

ей по социальной газифика-
ции (догазификации) можно 
ознакомиться на сайте Мини-
стерства энергетики и жилищ-
но-коммунального хозяйства 
Свердловской области.

Администрация АГО

«Указанная информация не 
соответствует действительности»

Созданы все условия

«Социальный контракт» в действии

Меры социальной поддержки

НОВОСТИ РЕГИОНА
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Вторник [5 сентября]

Понедельник [4 сентября]
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Среда [6 сентября]

Четверг [7 сентября]

ТВ программа
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Пятница [8 сентября]

Суббота [9 сентября]

4.40 «ЗНАТЬ БУДУЩЕЕ. ЖИЗНЬ 

ПОСЛЕ ВАНГИ» 16+

6.15 «6 КАДРОВ» 16+

6.30 «ПО ДЕЛАМ НЕСОВЕР-

ШЕННОЛЕТНИХ» 16+

8.00 ДАВАЙ РАЗВЕДЁМСЯ! 16+

9.00 ТЕСТ НА ОТЦОВСТВО 16+

11.10 ПОНЯТЬ. ПРОСТИТЬ 16+

12.10 «ПОРЧА» 16+

12.40 «ЗНАХАРКА» 16+

13.15 ВЕРНУ ЛЮБИМОГО 16+

13.50 «ГОЛОСА УШЕДШИХ 

ДУШ» 16+

14.20 МЕЛОДРАМА «СУРРО-

ГАТНАЯ МАТЬ» 16+

19.00 МЕЛОДРАМА «ПОКА ВСЕ 

ДОМА» 16+

23.15 Т/С «КАТЯ И БЛЭК» 16+

03.00 «ПОРЧА» 16+

03.25 «ЗНАХАРКА» 16+

03.50 ВЕРНУ ЛЮБИМОГО 16+

5.00 «ДОБРОЕ УТРО»
9.00 НОВОСТИ
9.05 «АНТИФЕЙК» 16+
9.40 «ЖИТЬ ЗДОРОВО!» 16+
10.30 «ЭЛИНА БЫСТРИЦКАЯ. 

ЗВЕЗДА ЭПОХИ» 12+
11.00 НОВОСТИ
11.20 «ЭЛИНА БЫСТРИЦКАЯ. 

ЗВЕЗДА ЭПОХИ» 12+
11.45 ПАМЯТИ ВЛАДИМИ-

РА ЖИРИНОВСКОГО. 
«ПРЯМАЯ РЕЧЬ» 12+

12.45 ИНФОРМАЦИОННЫЙ 
КАНАЛ 16+

14.00 НОВОСТИ
14.15 ИНФОРМ. КАНАЛ 16+
17.00 НОВОСТИ
17.15 «МУЖСКОЕ / ЖЕНСКОЕ» 

16+
18.05 ИНФОРМ. КАНАЛ 16+
19.50 «КУКЛЫ НАСЛЕДНИКА 

ТУТТИ» 16+
21.00 «ВРЕМЯ»
21.45 Т/С «ЗА ПОЛЧАСА ДО 

ВЕСНЫ» 12+
23.40 ИНФОРМ. КАНАЛ 16+
01.20 Т/С «ПОЧКА» 18+
01.50 «НА ФУТБОЛЕ С ДЕНИ-

СОМ КАЗАНСКИМ» 18+
02.20 ПОДКАСТ.ЛАБ 16+

4.50 Т/С «ФЕМИДА ВИДИТ» 
16+

6.30 «УТРО. САМОЕ ЛУЧШЕЕ» 
16+

8.00 «СЕГОДНЯ»
8.25 Т/С «МОРСКИЕ ДЬЯВО-

ЛЫ. СМЕРЧ» 16+
10.00 «СЕГОДНЯ»
10.35 Т/С «МОРСКИЕ ДЬЯВО-

ЛЫ. СМЕРЧ» 16+
13.00 «СЕГОДНЯ»
13.30 «ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ ПРО-

ИСШЕСТВИЕ»
14.00 «МЕСТО ВСТРЕЧИ» 16+
16.00 «СЕГОДНЯ»
16.45 «ЗА ГРАНЬЮ» 16+
17.50 «ДНК» 16+
19.00 «СЕГОДНЯ»
20.00 Т/С «НЕВСКИЙ. РАС-

ПЛАТА ЗА СПРАВЕДЛИ-
ВОСТЬ» 16+

22.10, 00.00 Т/С «МЕТОД МИ-
ХАЙЛОВА» 16+

23.35 «СЕГОДНЯ»
00.40 Т/С «УГРО» 16+
03.55 «АГЕНТСТВО СКРЫТЫХ 

КАМЕР» 16+

6.30 ДОКУМ. ФИЛЬМ

10.00 НОВОСТИ КУЛЬТУРЫ

10.15 «НАБЛЮДАТЕЛЬ»

11.10 ДОКУМ. ФИЛЬМЫ

13.35 Х/Ф «СТАРЕЦ ПАИСИЙ 

И Я, СТОЯЩИЙ ВВЕРХ 

НОГАМИ»

15.00 НОВОСТИ. ПОДРОБ-

НО. АРТ

15.15 «АГОРА». ТОК-ШОУ

16.20 ТЕЛЕСПЕКТАКЛЬ «ЛУ-

НЕВ СЕГОДНЯ И ЗАВ-

ТРА». ЧАСТЬ 1

17.35 РОМАН В КАМНЕ

18.05 «РУССКОЕ ЦЕРКОВНОЕ 

ПЕНИЕ»

19.00 К 200-ЛЕТИЮ СО ДНЯ 

РОЖДЕНИЯ АЛЕКСАН-

ДРА ОСТРОВСКОГО. 

«АЛЕКСАНДР ОСТРОВ-

СКИЙ. ПЬЕСА МОЯ СЫ-

ГРАНА...»

19.30 НОВОСТИ КУЛЬТУРЫ

19.45 ГЛАВНАЯ РОЛЬ

20.05 Т/С «БЕЗ ВИНЫ ВИНО-

ВАТЫЕ» 12+

20.50 «СПОКОЙНОЙ НОЧИ, 

МАЛЫШИ!»

21.10 ДОКУМ. ФИЛЬМ

21.55 «САТИ. НЕСКУЧНАЯ 

КЛАССИКА...»

22.40 Т/С «ОБИТЕЛЬ» 12+

23.40 ДОКУМ. ФИЛЬМЫ

4.20 ДОКУМ. ФИЛЬМЫ 12+

5.30 МОСКОВСКАЯ НЕДЕЛЯ 

12+

6.00 «НАСТРОЕНИЕ»

8.15 БОЛЬШОЕ КИНО 12+

8.45 Т/С «ЖЕНСКАЯ ВЕРСИЯ» 

12+

10.45 «ПЕТРОВКА, 38» 16+

10.55 «ГОРОДСКОЕ СОБРА-

НИЕ» 12+

11.30, 14.30 СОБЫТИЯ

11.45 «ЧТО ДЕЛАЕТ ТВОЯ 

ЖЕНА?» ДЕТЕКТИВ 12+

13.40 «МОЙ ГЕРОЙ» 12+

14.45 ГОРОД НОВОСТЕЙ

15.00 Т/С «СЕЛЬСКИЙ ДЕТЕК-

ТИВ» 12+

16.55 АКТЁРСКИЕ ДРАМЫ 12+

17.50, 22.00, 00.00 СОБЫТИЯ

18.05 «ПЕТРОВКА, 38» 16+

18.20 Т/С «ТАЁЖНЫЙ ДЕТЕК-

ТИВ» 12+

22.40 «ПОСМОТРИТЕ НАВЕРХ» 

16+

23.10 «ЗНАК КАЧЕСТВА» 16+

00.30 «ПЕТРОВКА, 38» 16+

00.45 ДОКУМ. ФИЛЬМЫ 16+

02.45 «ОСТОРОЖНО, МОШЕН-

НИКИ!» 16+

03.10 Т/С «СЕЛЬСКИЙ ДЕТЕК-

ТИВ» 12+

4.00 ФУТБОЛ. «БОРУССИЯ» 
(ДОРТМУНД) - «УНИ-
ОН»

6.00 ВОЛЕЙБОЛ. ЖЕНЩИНЫ. 
«ТУЛИЦА» - «ЛОКОМО-
ТИВ» (КАЛИНИНГРАД-
СКАЯ ОБЛАСТЬ)

8.00 «СПОРТИВНЫЙ ВЕК» 12+
9.05 ВСЕ НА МАТЧ!
12.25 ФУТБОЛ. МИР РОССИЙ-

СКАЯ ПРЕМЬЕР-ЛИГА. 
ОБЗОР ТУРА

13.25 СМЕШАННЫЕ ЕДИНО-
БОРСТВА 16+

14.35 СПЕЦ. РЕПОРТАЖ 12+
15.00 «ЕСТЬ ТЕМА!»
16.25 «СПОРТИВНЫЙ ВЕК» 12+
17.00 ГЕОГРАФИЯ СПОРТА 12+
17.30 «ГРОМКО»
18.55 ФУТБОЛ. ТОВАРИЩЕ-

СКИЙ МАТЧ. ЖЕНЩИ-
НЫ. БЕЛОРУССИЯ - 
РОССИЯ

21.00 ХОККЕЙ. СКА (СПБ) 
- ЦСКА

00.00 ВСЕ НА МАТЧ!
00.55 «ВЫ ЭТО ВИДЕЛИ» 12+
01.55 ФУТБОЛ. МИР РОССИЙ-

СКАЯ ПРЕМЬЕР-ЛИГА. 
ОБЗОР ТУРА

02.55 БАСКЕТБОЛ. ЖЕНЩИ-
НЫ. МБА (МОСКВА) 
- «ДИНАМО» (КУРСК)

4.00, 10.20 Т/С «МОСКОВСКИЕ 
ТАЙНЫ» 12+

10.00, 13.00 НОВОСТИ
11.05 Х/Ф «ГАРАЖ»
13.15 «ДЕЛА СУДЕБНЫЕ» 16+
16.00, 18.30 НОВОСТИ
16.15 «ДЕЛА СУДЕБНЫЕ» 16+
16.40 «МИРОВОЕ СОГЛАШЕ-

НИЕ» 16+
18.50 «ИГРА В КИНО» 12+
21.30 Т/С «МЕЧ» 16+
00.20 «НАШЕ КИНО» 12+
00.50 «ДЕЛА СУДЕБНЫЕ» 16+
01.50 Х/Ф «ЛЮБИМАЯ ДЕ-

ВУШКА»
03.15 Т/С «ШКОЛА ВЫЖИВА-

НИЯ ОТ ОДИНОКОЙ 
ЖЕНЩИНЫ С ТРЕМЯ 
ДЕТЬМИ…» 12+

4.00 «ВСЕ ГОВОРЯТ ОБ ЭТОМ» 
16+

5.00, 7.45 ПАРЛАМЕНТСКОЕ 
ВРЕМЯ 16+

6.00 «ВСЕ ГОВОРЯТ ОБ ЭТОМ» 
16+

6.30, 8.30 НОВОСТИ ТАУ 16+
7.25 ПАТРУЛЬНЫЙ УЧАСТОК. 

ИНТЕРВЬЮ 16+
8.00, 10.00 ИЗВЕСТИЯ 16+
9.25 НОВОСТИ ТМК 12+
9.35 ПРОКУРАТУРА НА СТРАЖЕ 

ЗАКОНА 16+
10.30 Т/С «ВОСТОК-ЗАПАД» 

12+
12.30 «ВСЕ ГОВОРЯТ ОБ 

ЭТОМ» 16+
13.00 НОВОСТИ ТАУ 16+
14.00 ПАТРУЛЬНЫЙ УЧАСТОК. 

ИТОГИ НЕДЕЛИ 16+
14.40 О ЛИЧНОМ И НАЛИЧ-

НОМ 12+
15.00 НОВОСТИ ТАУ 16+
16.00 Т/С «МОЯ ЛЮБИМАЯ 

МИШЕНЬ» 12+
18.00, 22.00 ИЗВЕСТИЯ 16+
18.30, 20.30, 00.30, 01.40, 

02.50 «ВСЕ ГОВОРЯТ 
ОБ ЭТОМ» 16+

19.00 НОВОСТИ ТАУ 16+
20.00 СОБЫТИЯ 16+
21.00, 23.10 НОВОСТИ ТАУ 16+
22.30, 01.10, 02.20, 03.30 СО-

БЫТИЯ 16+
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5.15 Х/Ф «ДРУЖБА ОСОБОГО 
НАЗНАЧЕНИЯ» 16+

7.00 «СЕГОДНЯ УТРОМ» 12+
9.00 НОВОСТИ ДНЯ 16+
9.20 Т/С «ЩИТ И МЕЧ» 12+
11.30 «БЕССМЕРТНЫЙ ПОЛК. 

СЛОВО О ФРОНТОВЫХ 
ОПЕРАТОРАХ». Д/Ф 16+

13.00 НОВОСТИ ДНЯ 16+
13.15 СПЕЦ. РЕПОРТАЖ 16+
13.55 Т/С «СТРАЖИ ОТЧИЗ-

НЫ» 16+
18.00 НОВОСТИ ДНЯ 16+
18.20 СПЕЦ. РЕПОРТАЖ 16+
18.55 «ОРУЖИЕ ПОБЕДЫ. 

ЩИТ И МЕЧ КРАСНОЙ 
АРМИИ. У СТЕН СТА-
ЛИНГРАДА». Д/Ф 16+

19.40 «ЗАГАДКИ ВЕКА» 12+
21.00 НОВОСТИ ДНЯ 16+
21.15 «ОТКРЫТЫЙ ЭФИР» 16+
22.55 «МЕЖДУ ТЕМ» 12+
23.20 «ГАГАРИН. ЖИЗНЬ В 

ХРОНИКЕ ТАСС». Д/Ф 
16+

00.25 «СОБАКИ В КОСМОСЕ». 
Д/Ф 12+

01.20 Х/Ф «ПРАВДА ЛЕЙТЕ-
НАНТА КЛИМОВА» 12+

02.45 «ВТОРОЙ. ГЕРМАН ТИ-
ТОВ». Д/Ф 12+

5.00 «ИЗВЕСТИЯ» 16+

5.25 Т/С «ЧУЖОЙ РАЙОН» 16+

8.55 «ЗНАНИЕ - СИЛА»

9.00 «ИЗВЕСТИЯ» 16+

9.30 Т/С «ЧУЖОЙ РАЙОН» 16+

13.00 «ИЗВЕСТИЯ» 16+

13.30 Т/С «УЧИТЕЛЬ В ЗАКО-

НЕ. ВОЗВРАЩЕНИЕ» 

16+

17.30 «ИЗВЕСТИЯ» 16+

18.00 Т/С «УЧИТЕЛЬ В ЗАКО-

НЕ. ВОЗВРАЩЕНИЕ» 

16+

19.45 Т/С «СЛЕД» 16+

22.25 Т/С «СВОИ» 16+

00.00 «ИЗВЕСТИЯ. ИТОГИ» 16+

00.30 Т/С «СЛЕД» 16+

03.05 Т/С «ПРОКУРОРСКАЯ 

ПРОВЕРКА» 16+

5.00 «УТРО РОССИИ»

9.00 ВЕСТИ. МЕСТНОЕ ВРЕМЯ

9.30 «УТРО РОССИИ»

9.55 «О САМОМ ГЛАВНОМ» 12+

11.00 ВЕСТИ

11.30 «60 МИНУТ». ТОК-ШОУ 

12+

14.00 ВЕСТИ

14.30 ВЕСТИ. МЕСТНОЕ ВРЕ-

МЯ

14.55 «КТО ПРОТИВ?». ТОК-

ШОУ 12+

16.00 ВЕСТИ

16.30 «МАЛАХОВ» 16+

17.30 «60 МИНУТ». ТОК-ШОУ 

12+

20.00 ВЕСТИ

21.05 ВЕСТИ. МЕСТНОЕ ВРЕ-

МЯ

21.20 Т/С «ЛЮБОВЬ ПРЕОДО-

ЛЕЕТ ВСЁ» 16+

23.25 «ВЕЧЕР С ВЛАДИМИРОМ 

СОЛОВЬЁВЫМ» 12+

02.05 Т/С «ДУЭТ ПО ПРАВУ» 

12+

03.55 Т/С «ПЫЛЬНАЯ РАБО-

ТА» 16+

5.00 6 КАДРОВ 16+

5.20 МУЛЬТФИЛЬМЫ

5.50 ЕРАЛАШ

6.30 М/С «ЛУНТИК»

7.40 М/С «ДЕТЕКТИВ ФИН-

НИК»

8.00 М/Ф «ДВА ХВОСТА» 6+

9.35 ШОУ «УРАЛЬСКИХ ПЕЛЬ-

МЕНЕЙ» 16+

10.35 БИТВА КАВЕРОВ 16+

12.35 СУПЕРНИНДЗЯ 16+

16.00 СУПЕРНИНДЗЯ. ФИНА-

ЛИСТЫ 16+

17.00 СУПЕРНИНДЗЯ 16+

19.00 Т/С «ПРОТИВ ВСЕХ» 16+

19.50 СУПЕРНИНДЗЯ 16+

22.45 БОЛЬШОЙ ПОБЕГ 16+

01.20 Х/Ф «БЕЗ ГРАНИЦ» 12+

02.50 Т/С «СЕМЕЙНЫЙ БИЗ-

НЕС» 16+

5.45 МУЛЬТФИЛЬМЫ

6.00, 9.15 «УТРЕННИЕ ГАДА-

НИЯ» 16+

6.15 МУЛЬТФИЛЬМЫ

9.30 «СЛЕПАЯ» 16+

11.15 «ЗНАКИ СУДЬБЫ» 16+

12.20 «МИСТИЧЕСКИЕ ИСТО-

РИИ» 16+

13.30 «ОХОТНИКИ ЗА ПРИВИ-

ДЕНИЯМИ» 16+

14.00 «ГАДАЛКА» 16+

16.15 Т/С «ЛЮБОВНАЯ МА-

ГИЯ» 16+

16.50 «СЛЕПАЯ» 16+

20.00 Т/С «ТРИГГЕР» 16+

23.30 Х/Ф «ПЕТЛЯ ВРЕМЕ-

НИ» 18+

01.45 Х/Ф «ЧАС ИСТИНЫ» 18+

03.30 Т/С «ЧТЕЦ» 12+

4.55 «ОТКРЫТЫЙ МИКРО-

ФОН» 16+

6.30 ОДНАЖДЫ В РОССИИ 16+

9.00 Т/С «ОЛЬГА» 16+

21.00 Т/С «СЕМЬЯ - 2» 16+

22.00 ЖЕНСКИЙ СТЕНДАП 16+

23.00 «КОНФЕТКА» 16+

01.00 «ТАКОЕ КИНО!» 16+

01.30 «ИМПРОВИЗАЦИЯ» 18+

03.05 «СТУДИЯ СОЮЗ» 16+

4.10 «ПЯТНИЦА NEWS» 16+

4.30 Т/С «ПРОСТОКВАШИ-

НО» 12+

5.00 М/С «НУ, ПОГОДИ! КАНИ-

КУЛЫ»

5.20 Т/С «ТАЙНЫ МЕДОВОЙ 

ДОЛИНЫ» 12+

5.40 Т/С «ПРОСТОКВАШИНО»

6.00 «ПЯТНИЦА NEWS» 16+

6.30 М/Ф «ПРИНЦЕССА И 

ДРАКОН» 16+

7.50 «НА НОЖАХ» 16+

11.00 «АДСКИЙ ШЕФ» 16+

14.00 «БИТВА ШЕФОВ - 2» 16+

18.30 «МОЛОДЫЕ НОЖИ - 2». 

ДЕТИ 16+

19.50 «НА НОЖАХ» 16+

21.00 «БИТВА ШЕФОВ - 2» 16+

23.10 «ГАСТРОТУР - 3» 16+

00.20 Х/Ф «НЕВИДИМКА» 16+

02.10 «ПЯТНИЦА NEWS» 16+

02.40 Т/С «ТЕЛОХРАНИТЕЛЬ» 

18+

4.00 САМЫЕ ШОКИРУЮЩИЕ 
ГИПОТЕЗЫ 16+

6.00 С БОДРЫМ УТРОМ! 16+
8.30, 12.30, 16.30 НОВОСТИ 16+
9.00 «ВОЕННАЯ ТАЙНА» 16+
11.00 «КАК УСТРОЕН МИР» 16+
12.00, 16.00, 19.00 «112» 16+
13.00 «ЗАГАДКИ ЧЕЛОВЕЧЕ-

СТВА» 16+
14.00 НЕВЕРОЯТНО ИНТЕРЕС-

НЫЕ ИСТОРИИ 16+
15.00 «ЗАСЕКРЕЧЕННЫЕ СПИ-

СКИ» 16+
17.00 «ТАЙНЫ ЧАПМАН» 16+
18.00, 02.00 САМЫЕ ШОКИРУ-

ЮЩИЕ ГИПОТЕЗЫ 16+
19.30, 23.00 НОВОСТИ 16+
20.00 Х/Ф «ДОМ СТРАННЫХ 

ДЕТЕЙ МИСС ПЕРЕ-
ГРИН» 16+

22.20 ВОДИТЬ ПО-РУССКИ 16+
23.30 ДОКУМ. ПРОЕКТ 16+
00.30 Х/Ф «СТРАНА ЧУДЕС 

ВИЛЛИ» 16+
02.50 «ТАЙНЫ ЧАПМАН» 16+
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ТВ программа

Уважаемые педагоги, родители и ученики!

От всей души поздравляем вас с замечательным праздником – Днем знаний и началом нового учебного года! 
День знаний – праздник особый, близкий каждому из нас. И каких бы высот ни достигал в своей жизни 
человек, путь к ним начинается с 1 сентября.
Первое сентября – это волшебный долгожданный день для первоклассников и их родителей. 
Дорогие первоклассники! Будьте усердны, старательны и терпеливы! Удачи, удивительных открытий и до-
стижений! 
А родителям искренне желаем, чтобы ваши дети были успешны в учебе и только радовали вас!

Председатель Думы АГО седьмого созыва, Татьяна Александровна Первухина

Уважаемые сотрудники среднеобразовательных школ 
Арамильского городского округа! 

Поздравляю всех вас с наступающим Днем знаний и началом 
нового учебного года!

Еще одного года достижений, открытий и наград. И в ваших 
силах сделать его незабываемым, особенным, успешным – для 
себя, своих коллег, наших детей и, конечно, всего муниципали-
тета в целом. В ваших руках – будущее сферы образования. У 
вас есть уникальная возможность прославить Арамильский 
городской округ далеко за его пределами – на область, регион и 
всю страну. Желаю крепкого здоровья, стальных нервов, благо-
получия и благосостояния – вам и вашим семьям. 

Уважаемые арамильцы! Желаю вам, чтобы ваши дети 
школьного возраста приносили домой одни «пятерки», радова-
ли своими успехами и достижениями. Чтобы их тяга к знаниям была постоянной 
и искренней, а новые умения и навыки, полученные в стенах школы, сохранились в 
памяти на долгие годы. 

Милые наши дети! Перед вами открываются двери школы на еще один 
учебный год: пусть вам будет уютно в ваших классах, интересно на уроках. 
Приятной вам учебы, вдохновения и упорства в вашей ежедневной «рабо-
те»! И помните, что у вас все получится!
С праздником, арамильцы! С Днем знаний!

Глава Арамильского городского округа, 
Марина Сергеевна Мишарина

Уважаемые школьники, студенты, педагоги, 
родители! 

От всей души поздравляю вас с Днем знаний!

Для каждого из нас 1 сентября наполнен 
особыми чувствами. Взрослые в этот день 
мысленно возвращаются в свои школьные или 
студенческие годы, вспоминают учителей и 
одноклассников, а дети и студенческая моло-
дежь настраиваются на очередной учебный 
год, радуются встречам с друзьями, которых не 
видели все лето.

Правительство Свердловской области уделя-
ет особое внимание созданию комфортной 
высокотехнологичной образовательной среды, 
чтобы уральские дети получали качественное образование, уверенно развивали 
свои таланты и способности, учились выстраивать свою траекторию жизни, 
общаться, расти успешной и гармоничной личностью, созидать и делать мир 
вокруг лучше и добрее. Мы уделяем большое внимание системе среднего про-
фессионального образования, подготовке кадров для экономики, в том числе 
за счет реализации проекта «Профессионалитет», направленного на создание 
образовательно-индустриальных кластеров. Конечно, в числе неизменных при-
оритетов – поддержка педагогов, широкое внедрение лучших педагогических 
практик, повышение престижа учительской профессии. Уверен, благодаря та-

кому комплексному подходу Свердловская область всегда будет высоко-
интеллектуальным регионом, территорией широких возможностей для 
самореализации и жизни в целом.

Еще раз поздравляю земляков-уральцев с 1 сентября. Школьникам и 
студентам желаю отличной учебы, а их родителям и педагогам – сил и 
терпения, успехов и благополучия!

Губернатор Свердловской области, Евгений Владимирович Куйвашев

 Перед вами открываются двери школы на еще один 
учебный год: пусть вам будет уютно в ваших классах, интересно на уроках. 
Приятной вам учебы, вдохновения и упорства в вашей ежедневной «рабо-

за счет реализации проекта «Профессионалитет», направленного на создание 
образовательно-индустриальных кластеров. Конечно, в числе неизменных при-
оритетов – поддержка педагогов, широкое внедрение лучших педагогических 
практик, повышение престижа учительской профессии. Уверен, благодаря та-

кому комплексному подходу Свердловская область всегда будет высоко-

студентам желаю отличной учебы, а их родителям и педагогам – сил и 
терпения, успехов и благополучия!

Губернатор Свердловской области, Евгений Владимирович Куйвашев
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Работа руководи-
теля Совета вете-
ранов Арамили 
отмечена знаком от-
личия
 
Надежда Петровна 

Перевышина, председа-
тель Арамильского отде-
ления Свердловской об-
ластной общественной 
организации ветеранов 
войны, труда, боевых 
действий, государствен-
ной службы, пенсио-
неров, награждена за 
участие в деятельности, 
направленной на оказа-
ние социальной, психо-
логической, материаль-
ной, бытовой и правовой 
помощи ветеранам и 

членам их семей знаком 
отличия Свердловской 
области «За заслуги в 
ветеранском движении».

– В Свердловской об-
ласти работают очень 
активные ветеранские 
организации. По их 
инициативе приняты 
региональные законы о 
знаках отличия, и депу-
таты Законодательно-
го собрания придают 
огромное значение со-
вершенствованию мер 
поддержки ветеранов. 
Большая работа про-
водится в рамках про-
граммы «Старшее по-
коление», – напомнила 
председатель Законо-
дательного собрания 

Свердловской области 
Людмила Бабушкина.

Награждение активи-
стов ветеранского дви-
жения по поручению гу-
бернатора Свердловской 
области Евгения Куйва-
шева в этот понедельник 
провёл вице-губернатор 
Олег Чемезов. Церемо-
ния состоялась в рамках 
торжественного приёма, 
приуроченного ко Дню 
пенсионера.

– Ветеранские орга-
низации – это мощная 
созидательная сила. 
Это наш верный со-
юзник, который помо-
гает сберечь историю 
региона, укрепить связь 
поколений, воспитать 
молодёжь на примерах 
доблести и патрио-
тизма, сохранить пре-
емственность лучших 
традиций честного и 
добросовестного слу-

жения интересам Ро-
дины. Благодарю всех 
представителей вете-
ранских организаций 
за конструктивное со-
трудничество, креп-
кую и оперативную 
обратную связь, ко-
торая необходима для 
эффективного решения 
задач экономического и 
социального роста, за 
неизменное участие в 
совместной работе по 
улучшению качества 
жизни уральцев, – ска-
зал Олег Чемезов.

День пенсионера 
Свердловской области 
введён в региональный 
календарь по указу гу-
бернатора Евгения Куй-
вашева в 2013 году. Он 
празднуется в последнее 
воскресенье августа, а 
затем в течение меся-
ца для пожилых людей 
проводят экскурсии, 

культурно-массовые, 
образовательные меро-
приятия. Традиционно 
пенсионерам предо-
ставляются льготы на 
предприятиях бытового 
обслуживания – в про-
дуктовых магазинах, па-
рикмахерских, химчист-
ках и прачечных, а также 
банях и автомастерских.

Информация и 
фото: Правительство 
Свердловской области

Сотрудники «Музея го-
рода Арамиль» приняли 
участие во Всероссийском 
конкурсе

«Жить вместе» – это премия 
в поддержку социальных, куль-
турных и церковных проектов, 
направленных на решение 
общественно значимых задач 
и формирование сообществ. 
Существует также одноимен-
ный благотворительный фонд. 
Победителей спонсируют для 
реализации различных инте-
ресных и значимых идей. 

Церемония награждения 
финалистов этого года состо-
ялась в Москве. На ней лично 

присутствовала директор ара-
мильского городского музея 
Наталья Иртуганова и главный 
хранитель Анжела Южакова. 

Перед торжественным мо-
ментом было организовано 
неформальное общение между 
номинантами конкурса. Участ-
ники делились между собой 
опытом реализации своих про-
ектов. 

– Мы тоже рассказали про 
нашу фабрику, а именно – о 
проблемах в проекте и путях 
решения, а также познакоми-
лись с другими номинантами, 
– говорит Анжела Юрьевна. 
– Хоть мы и не попали в чис-
ло финалистов, но для нашего 

проекта участие в данном 
конкурсе было очень важным и 
нужным опытом!

Приятным бонусом стало 
выступление спикера Ксении 
Ламшиной – руководителя 
радио «Культура». Участники 
могли задать Ксении «живо-
трепещущие» вопросы и по-
лучить на них ответы, а в за-

вершение встречи поделилась 
приятной новостью: оказыва-
ется, о лучших проектах пре-
мии «Жить вместе» будет рас-
сказано в программе на радио 
«Культура».

Информация и фото: 
МБУК «Музей города 

Арамиль»

Знай наших

Важный и нужный опыт

Праздник 
первого 
документа

По поручению 
губернатора

Обучающийся шко-
лы №4 города 
Арамиль получил 
паспорт в торже-
ственной обстанов-
ке

Активист «Движения 
Первых» города Ара-
миль Лев Смоленский 
вошел в число ребят, 
кто был приглашен на 
церемонию в ГУ МВД 
Свердловской области. 
Ребята побывали на 
экскурсии в музейном 
комплексе ГУ МВД, 
стали участниками ак-
ции по водружению 
российского флага у 
здания правительства 
Свердловской области 
и посетили Музейно-
выставочный центр 
«Дом Поклевских-Ко-
зелл», где увидели но-
вую экспозицию «Дом 
Романовых и Урал».

Заместитель мини-
стра образования и 
молодежной политики 
Евгений Бирюк привет-
ствовал ребят и вручил 
им первые паспорта. 
Представитель подраз-
деления по вопросам 
миграции главка Ирина 
Лютова и председатель 
совета регионального 
отделения «Движе-

ния Первых» Наталья 
Ермаченко также при-
ветствовали ребят и 
поздравили их с госу-
дарственным праздни-
ком.

– Гости искренне 
поблагодарили орга-
низаторов акции, а 
некоторые даже по-
обещали подумать над 
вопросом, не пойти ли 
учиться в ВУЗ системы 
МВД, чтобы в будущем 
стать настоящими 
защитниками русской 
земли, – отметил пресс-
секретарь регионально-
го полицейского ведом-
ства Валерий Горелых.

Информация 
и фото: Елена 

Цыбряева

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

Недорого 
8-908-925-70-34

з/п от 50 000р
График работы посменно в ночные 
и дневные смены.
Официальное трудоустройство и 
полностью белая зарплата.
Возможна подработка и работа без 
трудоустройства.
п. Большой Исток, ул. Калинина, 1л.
Для жителей других районов 
возможна доставка

ре
кл

ам
а

ре
кл

ам
а

Круглый год.  
Документы. Гарантия. 

Многолетний опыт. 
Индивидуальный подход. 
89221413333, 89122885636

БУРЕНИЕ 
СКВАЖИН 
НА ВОДУ 

ре
кл

ам
а

- ФАСОВЩИЦЫ (КИ)
- ОПЕРАТОРЫ на 

производственную 
линию, 

з/п от 30 т.р.график  2/2, 
с 8.00 до 20.00.

- ГРУЗЧИКИ
- ВОДИТЕЛЬ 
кат. "С" и "Е"

г. Арамиль, ост. Полетаевка 
Тел. 8-917-338-34-37

В компанию по производству 
чипсов требуются:

На склад г. Березовский требуются 

РАБОЧИЕ:
Уборка склада от крупного мусора

Бесплатное проживание и доставка 1800р 
смена. Выплаты еженедельно

8-922-22-473-44 Татьяна
8-982-738-33-29 Анастасия

На постоянную работу требуются:
- подсобные рабочие 
- разнорабочие
- оператор станков с ЧПУ

Адрес: п.Бобровский пер.Малышева 11
Тел. (343) 389-11-33  +7 906 814 94 99

+7 (343) 310-25-26

ре
кл

ам
а
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Молодой специалист в 
школе сталкивается с рядом 
трудностей. Они связаны 
и с отсутствием опыта, и с 
различными психологиче-
скими барьерами: начина-
ющий педагог часто боит-
ся не справится со своими 
обязанностями, не знает, как 
построить грамотно работу 
с учащимися и их родителя-
ми, поэтому с первых дней 
работы новичку требуется 
внимание со стороны более 
опытных коллег, чтобы по-
мочь влиться в коллектив, 
создать комфортную психо-
логическую атмосферу. О 
том, как реализовать такую 
поддержку с помощью на-
ставничества, делятся луч-
шие педагоги-наставники 
школы №1 города Арамиль.

«Дорожная 
карта» и другие 
методы

Наставничество как фор-
ма помощи начинающим 
педагогам существует в 

школах с давних времен. 
В последние годы, с вне-
дрением в школах страны 
модели наставничества, 
эта форма взаимодействия 
между педагогами была 
оформлена документально. 
В МАОУ СОШ № 1 суще-
ствует «дорожная карта» 
внедрения целевой модели 
наставничества, составлена 
программа работы, ко всем 
молодым специалистам, 
принимаемым в школу, на-
значается педагог-наставник 
сроком на 3 года. Наставляе-
мые и наставники посещают 
уроки друг друга, проводят 
совместные мероприятия, 
опытные педагоги вместе с 
наставляемым анализируют 
проведенные уроки, отмечая 
сильные и слабые стороны, 
дают рекомендации, над чем 
нужно работать. В конце 
учебного года обязательно 
подводятся итоги. Настав-
ник и наставляемый пишут 
отчет о проведенных меро-
приятиях, заполняют формы 
обратной связи, делятся сво-
ими успехами и трудностями 

на заседаниях методических 
советов школы. 

Татьяна Васильевна Куз-
нецова, учитель начальных 
классов высшей категории, 
с 10-летним опытом работы, 
участник различных кон-
курсов профессионально-
го мастерства, активный и 
творческий педагог, который 
с удовольствием представ-

ляет свой опыт работы не 
только на муниципальном, 
но и на областном уровне. 
Татьяна Васильевна уже два 
года является наставником 
молодого педагога Екатери-
ны Евгеньевны Мардано-
вой. У них очень слаженная 
командная работа, помимо 
методической помощи с 
уроками, педагоги органи-
зуют совместные меропри-
ятия и поездки с классами. 
Татьяна Васильевна гово-
рит: – Для меня наставни-
чество – это возможность 
передачи своего педагогиче-
ского опыта, развития себя 
как педагога. Я не настав-
ник для молодого педагога, а 
чуткий друг, который идёт 
рядом, сопровождает, под-
сказывает и показывает 
реальную жизнь учителя. 
Для меня главная задача 
наставничества – это при-
витие интереса и закрепле-
ние молодого специалиста в 
школе, – признается Татьяна 
Васильевна. 

Трехлетний опыт
Екатерина Юрьевна Чер-

навских, учитель физиче-
ской культуры, руководитель 
школьного и городского ме-
тодического объединения 
учителей физической куль-
туры, в этом году завершила 
трехлетний период наставни-
чества. Со своим наставляе-
мым Андреем Эдуардовичем 
Богряшовым они проводили 
совместно все мероприятия 
– школьного, городского и 
областного уровня. Благода-
ря такому отличному опыту, 
Андрей Эдуардович смог 
успешно реализовать себя в 
профессии и принимает от 
Екатерины Юрьевны руко-
водство школьным методиче-
ским объединением в новом 
учебном году. 

У самой Екатерины 
Юрьевны в начале её пе-
дагогической деятельно-
сти не было наставника, ей 
пришлось пройти доволь-
но трудный путь и учиться 
всему самой, поэтому она 
считает, что наставничество 
является важным инстру-
ментом профессионального 
роста молодого педагога. 

– Мне кажется, в настав-
ничестве важно занять по-
зицию друга, не гордится 
перед молодым коллегой 
своими успехами, а вместе 
с ним пройти этот путь, 
трепетно передавать зна-

ния и опыт, позволять на-
чинающему специалисту 
учиться не только на чужих, 
но и на своих ошибках, и са-
мое главное, можно и нужно 
самому учиться у наставля-
емого педагога, тогда будут 
и комфортные дружеские 
отношения, и успех в рабо-
те, – отмечает Екатерина. 

Двойная подмога
У Натальи Викторовны 

Мининой, учителя матема-
тики, сразу два наставляе-
мых молодых педагога – Ва-
лерия Игоревна Силина и 
Анастасия Васильевна Чер-
ных. Несмотря на большую 
нагрузку, Наталья Викто-
ровна старается найти время 
для каждого педагога. Она 
помогает молодым коллегам 
не только с методическими 
вопросами, но и может дать 
совет по работе с классом, 

оформлению отчетов, вы-
слушать и поддержать в 
любой ситуации. Примеча-
тельно, что в этой команде 
присутствует и опыт ре-
версивного наставничества 
– Валерия Игоревна и Ана-
стасия Васильевна отлично 
владеют ИКТ-технологиями, 
сами участвуют в конкурсах 
профессионального мастер-
ства, посещают семинары и 
тренинги и с удовольствием 
делятся всеми новинками со 
своим наставником. 

Пожалуй, самый большой 
опыт наставничества в СОШ 
№ 1 у Оксаны Вячеславов-
ны Мнацаканян – учителя 
английского языка высшей 
категории, руководителя 
школьного методического 
объединения учителей ан-
глийского языка. Оксана 
Вячеславовна – грамотный 
методист, внимательный и 
очень ответственный настав-
ник. Будучи сама активным 
участником и победителем 

различных конкурсов и ме-
роприятий, она старалась 
передать свои знания и увле-
ченность предметом своим 
наставляемым коллегам.

– В начале моего педаго-
гического пути мной двигало 
только одно – желание пере-
давать детям свои знания. Со-
вместная работа с Оксаной 
Вячеславовной полностью пе-
ревернула моё представление 
об обучении. Мои уроки стали 
структурированы, логически 
последовательны. Я научи-
лась внедрять собственные 
методические разработки и 
на всех этапах чувствовала 
поддержку своего наставни-
ка. Для начинающих педагогов 
очень важно иметь опору в 
лице опытных коллег. Я полу-
чила бесценный опыт, о кото-
ром можно говорить часами! 
– вспоминает Надежда Влади-
мировна Авакян.

В школе №1 говорят, что 

педагог-наставник – это не 
только высокое звание, но и 
большой ежедневный труд. 
Очень важно личное жела-
ние наставника заниматься 
этой деятельностью, «эмо-
ционально выгоревшие» пе-
дагоги даже с большим опы-
том работы справиться с 
наставничеством не смогут, 
им самим нужна помощь и 
поддержка. Директор 

– Школа — это особая сре-
да. Каждый год к нам прихо-
дят новые ученики, и задача 
учителя – помочь раскрыть-
ся с лучшей стороны каж-
дому их них, – считает Окса-
на Насибуловна Пинигина, 
директор МАОУ СОШ № 1. 
– А для этого нужно быть 
открытым всему новому, 
учиться и развиваться всю 
жизнь и в любом возрасте.

Информация и фото: 
И.С. Хавова, заместитель 
директора по УВР МАОУ 

СОШ № 1

Образование

«Вкладывать в каждого ученика 
частичку души и сердца»

Опыт, поддержка, 
наставничество
Как помочь начинающим специалистам 
адаптироваться в школьной среде

В детском саду №2 «Раду-
га» работает замечатель-
ный воспитатель с 20-лет-
ним стажем работы

Ирина Николаевна До-
рофеева начала свою тру-
довую деятельность в дет-
ском саду в августе 1988 
году юной девушкой.  Вме-
сте с дошкольным образо-
ванием развивалась и ее 
педагогическая карьера.

В 2019 году Ирина Ни-
колаевна получила выс-
шее педагогическое об-

разование. Показала себя 
ищущим, творческим спе-
циалистом, искренне любя-
щим свою профессию. 

Педагог была частни-
ком конкурса профес-
сионального мастерства 
«Воспитатель года» в 
2022 году и получила ди-
плом призёра, а также 
она имеет первую квали-
фикационную категорию.
– Проработать более 20 
лет с детьми для воспита-
теля – это призвание, так 
как будь этот человек пло-

хим, дети бы его не люби-
ли, а работать в такой об-
становке не сможет даже 
самый ярый профессио-
нал, – считают ее коллеги. 
– Хотя труд воспитателя 
иногда не ценят и забыва-
ют, но видя успехи своих 
воспитанников, Ирина Ни-
колаевна с гордостью и с 
присущей ей скромностью 
от души рада, что дарит 
свою любовь и вкладывает 
в каждого воспитанни-
ка частичку своей души и 
сердца.

За значительные заслуги 
в сфере образования, вос-
питания детей и много-
летний добросовестный 
труд Ирина Николаевна 
награждена почётной гра-
мотой Администрации 
Арамильского городского 
округа и благодарственным 
письмом Министерства об-
разования и молодёжной 
политики Свердловской 
области.

Текст и фото: Отдел 
образования АГО
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Его тема в этот раз звучала 
как «Основные стратегические 
ориентиры российского образо-
вания: качество, наставничество, 
воспитание, профессиональная 
ориентация». Мероприятие про-
шло в минувшую пятницу в ак-
товом зале учебного учреждения 
на Рабочем поселке. 

Его участниками стали руково-
дители образовательных органи-
заций, педагогические работни-
ки, специалисты.

С приветственным словом вы-
ступила начальник Отдела обра-
зования АГО Галина Викторовна 
Горяченко, председатель Думы 
АГО седьмого созыва Татья-
на Александровна Первухина и 
Глава Арамильского городского 
округа Марина Сергеевна Ми-
шарина.

– Уважаемые педагоги Ара-
мильского городского округа! 

Поздравляю вас с наступающим 
Днем знаний и началом нового 
учебного года, – обратилась она 
к присутствующим. – На сегод-
няшнем мероприятии желаю 
вам прекрасных выступлений, 
новых знаний и удачного обмена 
опытом. В добрый путь!

В торжественной обстановке 
были отмечены отличившие-
ся сотрудники муниципальных 
учреждений округа в сфере об-
разования: их наградили благо-
дарственными письмами и по-
четными грамотами. 

Затем состоялись выступления 
спикеров – на самые различные 
темы в профессиональном плане. 

После обеда работа продолжи-
лась на сессиях: присутствую-
щие разделились по желанию и 
стали слушателями шести лек-
ций. Говорили о наставничестве 
педагогов, обсуждали специфику 

работы с талантливыми детьми, 
возможностях внеклассной рабо-
ты, организации досуга и многом 
другом. А на одной из сессий 
был организован «Открытый 
микрофон», где организаторам 
Августовского совещания можно 
было получить обратную связь 
от молодых педагогов.

Помимо этого, гости меропри-
ятия имели возможность пооб-
щаться между собой в свободной 
форме: обсудить прошедшее со-
бытие, поделиться планами на 
предстоящий учебный год и опы-
том различных достижений.

Фото: Юрий Усольцев

Коллектив педагогов школы 
№1 свой первый педагогиче-
ский совет провёл на терри-
тории «Парка сказов» 

Туда учителя были приглаше-
ны в Год педагога и наставника 
основателем Парка сказов Ната-
льей Ивановной Ларионовой.

Педсовет был посвящён про-
блемно-ориентированному ана-
лизу работы школы за 2022-2023 
учебный год. На нём были опре-
делены основные направления и 
задачи школы на предстоящие 9 
месяцев. 

– Символичным оказалось то, 
что началом и стартом Нового 
учебного года стало такое ска-
зочное место – Дворец Урал-Мо-
роза. Уютная обстановка сказ-
ки, новогодних приключений 
создала комфортную атмосферу 

праздничного настроения, – за-
метили педагоги. 

Педсовет по традиции начал-
ся с поздравлений и пожеланий 
для сотрудников школы. От про-
фкома школы были отмечены те 
педагоги, кто отпраздновал свои 
юбилейные даты, проработав от 
5 до 45 лет.

Мероприятие прошло на од-
ном дыхании: был представлен 
всесторонний анализ школы и 
озвучены стратегические цели 
образования, а также новые вы-
зовы времени. 

Сотрудники «Парка сказов» 
провели экскурсию по террито-
рии, рассказали о его возмож-
ностях. В целях организации 
продуктивной воспитательной 
и профориентационной рабо-
ты директором школы Оксаной 
Насибулловной Пинигиной и 

руководителем «Парка сказов» 
Алисы Ларионовой был заклю-
чён договор о сотрудничестве, 
который расширит возможности 
взаимодействия школы и сказоч-
ной деревни в использовании об-
разовательного пространства для 
проведения совместных празд-
ников, экскурсий, мастер-клас-
сов, живых уроков и сказочных 
путешествий, а также поможет 
учащимся в профессиональном 
самоопределении. Закончилось 
мероприятие праздничным обе-
дом в ресторане «Гуси-лебеди».

– Всем педагогам хочется по-
желать плодотворного и инте-
ресного нового учебного года, 
прекрасных учеников, понимаю-
щих родителей и новых ярких по-
бед, – говорят в учебном учреж-
дении. – Администрация школы 
выражает благодарность за 

помощь в организации меропри-
ятия Евгению Борисовичу Царё-
ву, исполняющему обязанности 
директора МКУ «УЗ и АТ Адми-
нистрации АГО», Наталье Ива-
новне Ларионовой, основателю 
«Парка сказов» и Никите Малы-

шеву, заместителю директора 
Парка сказов. Надеемся на даль-
нейшее сотрудничество!

Текст: Администрация 
школы №1

Фото: Юрий Усольцев

Награждение, 
выступления 
и сессии

Сказочно начали новый учебный год

В школе №4 состоялось 
традиционное ежегодное 
Августовское педагогического 
совещание работников 
образования Арамильского 
городского округа
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Если город Арамиль – мать 
городов Уральских, с много-
вековой историей, то посел-
ки Светлый и Арамиль – это 
уникальная история совет-
ской России

30-е годы прошлого века – годы 
становления власти большеви-
ков: государство активно росло и 
крепло, появлялись новые пред-
приятия, росли стройки в разных 
концах страны, расширялась сеть 
железных дорог.

В 1931 – 1932 годах началась 
реконструкция действовавших 
железнодорожных участков пути, 
в том числе – развитие первых 
путей ветки Свердловск-Курган. 
В 26 километрах от Свердловска 
в непроходимом лесу высадилась 
первая бригада молодых строите-
лей, укладчиков железнодорож-
ных путей, по расчистке леса Тре-
ста-конторы «Уралтрансстроя». 

Вследствие строительства в 
1933 году вошла в строй новая 
однопутка. На карте железных 

дорог появилась новая станция – 
«Вьюхино», а в 1935 году появил-
ся железнодорожный вокзал.

С 1956 года по 1977 год ос-
новные силы строителей были 
сосредоточены на реконструк-
ции главных железнодорожных 
магистралей. Восстановление 
народного хозяйства требовало 
развития железных дорог. Трест 
«Свердловсктрансстрой» (быв-
ший трест-контора «Уралтранс-
строй») объявил комсомольскую 
стройку и на строительство вто-
рых путей съехались молодежь со 
всех уголков Советского Союза. 
Строительно-монтажные поезда 
образовывались по всей Сверд-
ловской области. На станции 
Вьюхино дислоцировался СМП-
278 – так образовался рабочий 
поселок. С 1958 года заведена до-
мовая книга – и с этого времени 
началось летоисчисление комсо-
мольского поселка. Юные девуш-
ки приехали по путевкам, чтобы 
строить вторые пути до Каменск-
Уральского (станции Синарская) 

и… свою жизнь. 
В 1963 году приказом МПС от 

28 апреля 1963 года №Г-10739 
станция Вьюхино была переиме-
нована в станцию Арамиль.

В 1971 году станция была элек-
трифицирована на постоянном 
токе, а 28 декабря 1972 года от-
крылось регулярное движение 
электропоездов на Каменск-
Уральский из Свердловска через 
станцию Арамиль.

В 1974 году построен пешеход-
ный мост через железнодорожное 
полотно.

В поселке СМП-27 электро-
снабжение осуществлялось от 
генератора, и поэтому случались 
частые и неожиданные отклю-
чения энергии. На что жизнера-
достные молодые жители поселка 
откликнулись переименованием. 
Назвали поселок СМП-27 посел-
ком Светлый – это произошло в 
1986 году.

 В народе до сих пор называют 
поселок строителей – СМП и по-
селок железнодорожников – стан-
ция. Железная дорога пролегает 
между двумя поселками, объеди-
няя их общей историей и инфра-
структурой.

– Юбилеи поселков празднуем 
вместе: первые выходные авгу-
ста – профессиональный День 
железнодорожника, а вторые 
– профессиональный День стро-
ителя, – объясняют в КДК «Вик-
тория». – Станция Арамиль и по-
селок Светлый территориально 
относились к Белоярскому району 
до сентября 1992 года. Указом 
Президиума Верховного совета 
РСФСР 3472-1 решено передать 
поселок Светлый Косулинского 
сельсовета Белоярского района в 
состав Сысертского района с ад-
министративным подчинением 
Арамильскому горсовету. 

День в календаре

ПРЕДПРИЯТИЮ В СВЯЗИ С РАСШИРЕНИЕМ ТРЕБУЮТСЯ:

ОПЫТ РАБОТЫ НЕ ОБЯЗАТЕЛЕН. ОБУЧЕНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕ
ЗАРПЛАТА ВЫСОКАЯ

Тел. 8-912-68-74-816 8-922-606-09-99Форма оплаты и график по согласованию.
г. Арамиль, ул. Гарнизон 9

В ЦЕХ МЕТАЛЛИЧЕСКИХ ИЗДЕЛИЙ: В ЦЕХ МЕБЕЛЬНЫХ ФАСАДОВ

- МАЛЯР (покраска, патинирование)
- ОПЕРАТОР мембрано - вакумного пресса
- ШЛИФОВЩИЦЫ (КИ)
- СТАНОЧНИКИ (мебель)
- РАЗНОРАБОЧИЕ

- СВАРЩИКИ
- СЛЕСАРИ
- РАЗНОРАБОЧИЕ

ООО «Агрофирма «Черданская» приглашает на работу

• Электрогазосварщика, з/п от 40 000 руб
• Трактористов, з/п 50 000 - 80 000 руб
• Специалиста по кадрам, з/п от 35 000 руб
• Экономиста-бухгалтера, з/п 35 000 - 50 000 руб
• Агронома, з/п при собеседовании
• Электромонтера, з/п при собеседовании

Доставка служебным транспортом. Компенсация ГСМ

8-912-653-95-34, 8 (34374) 66002

Зарплата еженедельно. Смена до 3 000 р.
Бесплатное проживание

Билет до нас компенсируем
Берём всех, документы поможем 

восстановить

В Екатеринбург
ТРЕБУЮТСЯ:

Комплектовщики 
на электро-рохлю

Тел: 8-982-738-33-29 Анастасия

ДРЕСВА, СКАЛА, 
НАВОЗ, ЩЕБЕНЬ, 

ОТСЕВ, ТОРФ, 
ЧЕРНОЗЕМ, ДРОВА, 
ПЕСОК,  ПЕРЕГНОЙ, 

ОПИЛ, ГОРБЫЛЬ
БОКОСВАЛ

ВЫВОЗ МУСОРА
8-922-122-86-13 Алексей

ре
кл

ам
а

8-909-011-83-36
8-922-108-35-38

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

СТИРАЛЬНЫХ 
МАШИН

выезд по Арамили 
бесплатно

ре
кл

ам
а

От Вьюхино до поселка СМП

Строителям и 
железнодорожникам 
посвящается!

В преддверии юбилея посёлков 
Светлый и Арамиль в фойе 
КДК «Виктория» была органи-
зована фотовыставка «Посёлки 
в объективе истории»

Экспозиция была подготовлена 
силами сотрудников Библиотеки 
поселка Светлый, а также была 
подготовлена фотозона, посвя-
щенная строителям посёлков. И 
экспонаты вызывают немало во-
просов и искреннего удивления.

– Почему древний утюг? Да 
потому, что работал генератор 
переменного тока. Электроэнер-
гию получали лишь иногда, и, про-
снувшись утром, строители не 
могли ни погладить одежду, ни 
чай вскипятить. Поэтому на-
звание придумали Светлый – от 
темноты устали. Самовар ещё и 
по другой причине на выставке – 
это дружные застолья на улице у 
бараков. Старожилы вспомина-
ли, как отмечали массово празд-
ники День железнодорожников и 
День строителей, – рассказывает 
Татьяна Мальцева. 

Характер их работы был разъ-
ездной: уезжали рано, приезжа-
ли поздно, а детишки в детском 
садике – в возрасте от 6 месяцев 
и старше. В свободные от рабо-
ты вечера и выходные играли в 
домино и в карты за столами на 
улице. Праздновали в Красном 
уголке, оставшемся после дис-
лоцировавшейся воинской части. 
Чистота в посёлках была идеаль-
ная, об этом упоминали все с ра-

достью и горделиво рассказывая 
бывальщины. Из первых строите-
лей основателей живут в Светлом 
Анатолий Анисимович Аникеев 
и Сергей Васильевич Оськин.
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ЗЕРНО / КРУПЫ
КОМБИКОРМ
8-922-039-86-45

по оптовым ценам

п. Бобровский, ул. Калинина 96
г. Арамиль, пер. Речной 15-б

ре
кл

ам
а

НА ПРОИЗВОДСТВО 
ТРЕБУЮТСЯ

Трудоустройство.
Адрес места работы: 

п. Светлый, 50А

Подробности по телефону
Оплата от 2800 рублей/смена

Требования: опыт работы на производстве

• СПЕЦИАЛИСТЫ И РАБОЧИЕ 
РАЗЛИЧНЫХ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ

• ОПЕРАТОР КОТЕЛЬНОЙ

Телефон: 89965967737

7 932 619-78-18

Банный комплекс
«Парилочка»

г. Арамиль, ул. Пролетарская, 95

АКЦИЯ: 3 часа = 
4-й в подарок

ре
кл

ам
а

реклама

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

8 КУБ. М
8-922-604-94-98

реклама г. Екатеринбург, требуются 

РАБОЧИЕ 
на склад

Смена: от 1400 до 3000р
Жилье предоставляем

Берём всех и без документов тоже

+79827383329 Анастасия

Праздник для всех
В минувшую субботу 
на площади культур-
но-досугового ком-
плекса «Виктория» 
отметили юбилей 
посёлков Светлый и 
Арамиль

В этом году им ис-
полнилось 65 и 90 лет 
соответственно.

Праздник начался 
еще днем на спортив-
ной площадке: играли 
в любительский во-
лейбол и шахматы, на-
чали работать детские 
аттракционы, выставки 
местных ремесленни-
ков и ярмарка сладо-
стей.

Торжественная часть 
началась с театральной 
постановки, в которой 
зрителям рассказали 
историю возникнове-
ния посёлков.

Затем почетными 
грамотами и благодар-
ственными письмами 
отметили работников 

медицины, культуры, 
дошкольного и школь-
ного образования, а 
также активных жи-
телей посёлков и ве-
теранов. Чествовали 
молодожен и новорож-
денных: семьям вручи-
ли памятные подарки. 
Примечательно, что 
одна пара, образовав-
шая «новую ячейку об-
щества», поженились 
буквально накануне – 
в пятницу, 25 августа. 
Николь и Никита при-
знались, что даты со-
впали случайно. 

После торжествен-
ного открытия на глав-
ной сцене состоялась 
праздничная програм-
ма для жителей по-
сёлков: это были за-
жигательные танцы 
на батутах, акробати-
ческие номера, экс-
трим-шоу джамперов и 
танцы ростовой куклы 
– Белого мишки. Все 
желающие могли сфо-

тографироваться с ним 
на память.

В течении всего дня 
жители участвовали в 
конкурсах и бесплат-
ном розыгрыше подар-
ков от спонсоров празд-
ника.

Вечернюю програм-
му продолжил вокаль-
ный дуэт «ИграсLove» 
из города Екатеринбург, 
а завершился юбилей 
дискотекой и празднич-
ным фейерверком.

– Мы поздравляем 
всех, кто родился и вы-
рос в посёлках Свет-
лый и Арамиль, кто 
приехал сюда жить и 
работать, – признают-
ся в КДК «Виктория». 
– Желаем вам здоровья 
и благополучия, успехов 
во всех добрых делах и 
начинаниях!

Информация: 
КДК «Виктория»

Фото: Юрий 
Усольцев
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высокая з/п 10 руб/км +700 руб суточные, 
з/п от 100 тыс. руб, официальное трудоустройство

В крупную финансовую компанию для перевозки собственных 
грузов на MANы зерновозы (без перегруза), ТО в сервисе

ТРЕБУЮТСЯ ВОДИТЕЛИ КАТ. «Е»
с опытом работы на них

+7 (922) 035-73-83Стоянка автомобилей в Кольцово

В каждой семьи случается 
скорбный момент, когда мы те-
ряем близких. И в этот момент 
кажется, что весь мир рухнул, 
а ведь именно тогда нельзя 
опускать руки. Помощь в ор-
ганизации захоронения возь-
мет на себя похоронный дом. 
Можно полностью довериться 
специалистам: они посове-
туют, как лучше поступить с 
выбором ритуальных принад-

лежностей и в других возника-
ющих вопросах. 

Руководитель похоронно-
го дома на Октябрьской, 8 
Елена Ивановна Русак при-
держивается демократичной 
ценовой политики: стоимость 
услуг погребения «под ключ» 
не менялась за последние 15 
лет и на данный момент со-
ставляет 30-35 тысяч рублей. 
В комплексное обслуживание 

входит помощь в создании ус-
ловий для проводов близкого 
в последний путь: отпевание, 
ритуал прощания, погребение, 
обустройство места упокое-
ния. 

– Мы понимаем, как трудно 
приходится нашим клиентам 
в такой момент жизни, когда 
они теряют тех, кто им до-
рог, поэтому, в наших силах 
помочь им в этот момент 
с хлопотами, ведь человеку 
морально довольно трудно в 
данном периоде в моральном 
плане, – говорят в «Арамиль-
ском комбинате спецобслужи-
вания». – Важно, чтобы гра-
мотный специалист при этом 
дал ответы на все вопросы, 
поддержал с каждой прось-
бой, откликнулся на самые 
тонкие замечания. Профес-
сионализм в такой теме про-
сто необходим. И искреннее, 
неравнодушное отношение к 
работе.

Похоронный дом 
«Арамильский комбинат 

спецобслуживания»:
ул. Октябрьская, 8

Телефон 8-982-652-61-63

Профессиональный подход 
и демократичные цены
Похоронный дом Елены Русак «Арамильский 
комбинат спецобслуживания» на Октябрьской, 8 
в Арамили: более полутора десятка лет 
помогает в трудную минуту

На правах рекламы

- ПОВАРА,  КУХОННЫЕ РАБОТНИКИ, 
ЗАВ. ПРОИЗВОДСТВОМ 

(г. Арамиль, п. Большой Исток, п. Патруши)
- КАССИР (г. Арамиль)

- ВОДИТЕЛИ (г. Арамиль)
- ГРУЗЧИКИ (г. Арамиль)

- ПРОДАВЦЫ (с. Ключи, с. Черданцево)

ПК «СЫСЕРТСКОЕ РАЙПО» ТРЕБУЮТСЯ:

тел. 8-908-630-79-00

тел. 8-912-223-23-81
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ПРЕДПРИЯТИЮ В СВЯЗИ 
С РАСШИРЕНИЕМ ТРЕБУЮТСЯ:

• РАЗНОРАБОЧИЙ, з/п 260 р./час
• СЛЕСАРЬ по ремонту станков, з/п 55 000 руб
• РАСПИЛОВЩИК КАМНЯ, з/п от 70 000 руб

Опыт работы не обязателен. Обучение на производстве. 
Предоставляем бесплатное жилье для иногородних. Выдаем спецодежду

Место работы: п. Большой Исток, ул. Ленина 161

Тел. 8-922-679-51-00, 8-922-201-76-46

В Арамильской городской 
больнице после ремонта открыл-
ся стационар, где оказывается 
паллиативная помощь пациен-
там. Ремонт проведен на сред-
ства, собранные на благотвори-
тельном вечере «Екатерининской 
Ассамблеи – 2022».

АУЗ СО «Арамильская город-
ская больница является основ-
ным учреждением паллиативной 
помощи взрослому населению в 
структуре Министерства здра-
воохранения Свердловской 
области. На базе больницы 
функционирует областной орга-
низационно-методический отдел 
министерства здравоохранения 
Свердловской области, опреде-
ляющий маршрутизацию пал-
лиативных пациентов и выдачу 
оборудования паллиативным 
пациентам по всей территории 
Свердловской области. Кроме 
того, на базе больницы функцио-
нирует патронажная служба, об-
служивающая большую терри-
торию, в том числе часть города 
Екатеринбурга.

Важным элементом паллиа-
тивной деятельности является 
стационар на 40 койко-мест. В 
нем содержатся пациенты со 
всей области. Стационар начал 
работу в 2007 году, и со времен 
его стены обветшали. Как рас-
сказал главврач больницы Егор 
Колобов, руководство медучреж-
дения решило обратиться за по-
мощью к благотворителям.

– Министерство здравоох-
ранения бросает свои силы на 
первую помощь. Нас оно обеспе-
чивает всеми препаратами, обо-
рудованием. Но условия нахож-

дения пациентов нам хотелось 
улучшить. Мы благодарны всем 
участникам Екатерининской 
Ассамблеи за помощь и отзыв-
чивость, – отметил Егор Андре-
евич.

В результате был проведен ка-
премонт, заменена вентиляция, 
инженерные сети. В палаты ку-
плена мебель, функциональные 
кровати, телевизоры, холодиль-
ники, микроволновки. Также обо-
рудованы комнаты для медпер-
сонала и прощальная комната. 
Кроме того, у больницы теперь 
появилось два новых автомобиля. 
Один микроавтобус на 18 мест 
для доставки из Екатеринбурга 
волонтеров, которые ухаживают 
за пациентами в стационаре, вто-
рой – легковой автомобиль для 
врачей, которые ездят домой к 
нуждающимся в патронажной по-
мощи. Бюджет проекта составил 
почти 25 млн рублей.

– Промышленники и предпри-
ниматели активно участвуют 
не только в производственной, 
но и социальной жизни регио-
на. Здесь, в Арамили, мы видим 
новый медицинский комплекс. 
Теперь он соответствует всем 
нормам и стандартам, – сказал 
депутат Госдумы, член Попечи-
тельского Совета Екатеринин-
ской Ассамблеи Лев Ковпак.

Уникальный проект Екатери-
нинская Ассамблея реализуется 
с 2011 года по инициативе Дми-
трия Пумпянского. Это самое 
известное благотворительное 
мероприятие на Урале, масшта-
бы которого уже давно вышли за 
пределы региона. Центральным 
событием ежегодного благотво-

рительного вечера становится 
аукцион, на котором в качестве 
лотов выставляются предметы 
из частных коллекций бизнес-
менов, политиков, спортсменов, 
музыкантов и художников со 
всего мира. За время проведения 
Ассамблеи на реализацию соци-
ально важных проектов было со-
брано более 475 млн рублей. 

– Ценность каждого дня, про-
житого без боли, для пациентов 
паллиативного отделения со-
всем иная, чем для здоровых лю-
дей. Если нам удалось улучшить 
качество пребывания пациентов 
в больнице, то это очень боль-
шое достижение, – добавил 
советник Президента СОСПП, 
заместитель председателя Попе-

чительского Совета Екатеринин-
ской Ассамблеи Михаил Черепа-
нов. – Хочу выразить огромную 
благодарность участникам Ека-
терининской Ассамблеи, кото-
рые творят добро и делают это 
от чистого сердца.

Текст и фото: «Арамильская 
городская больница»

«Теперь соответствует всем 
нормам и стандартам»

Общество
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СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ:
 АВТОСЛЕСАРЬ 

по грузовым автомобилям, 
МАЛЯР-ПОДГОТОВЩИК, 

ОПЕРАТОР 
лазерной очистки металла. 

п. Октябрьский 
8-982-755-91-40, 8-922-116-89-28

ре
кл

ам
а

ре
кл

ам
а

- ПОМОЩНИКА ПОВАРА
 график работы 5/2, с 10:00 до 20:00, официальное 

трудоустройство, з.п. 40 000руб
- МЕНЕДЖЕРА ПО ПЕРСОНАЛУ 

график работы 5/2 с 9:00 до 18:00, официальное 
трудоустройство, з.п. от 40 000руб

- КОМПЛЕКТОВЩИК 
график работы 5/2 с 9:00 до 18:00, официальное 

трудоустройство, з.п. от 35 000руб

Тел. +7-982-671-65-46 Наталья

ЧАСОВОЙ ЗАВОД «РУБИН» ПРИГЛАШАЕТ 
НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ:

Требуется на 
постоянную работу

категории С
(ассенизатор)

Оплата высокая

ВОДИТЕЛЬ

8-922-100-30-98

Дорогами добра

Семьи Арамильско-
го городского округа, 
воспитывающих де-
ток с ОВЗ, получили 
возможность прой-
ти бесплатное обу-
чение практики мас-
сажа

Это стало возможным 
благодаря программе и 
специалистам АНО «На-
учно-образовательный 
медицинский центр АНО 
ДПО» НОМЦ»».

В мероприятии прини-
мали участие мамы ребят 
с особыми потребностя-
ми и волонтёры из города 
Арамиль. Обучал их один 
из лучших специалистов 
в своей области – Сергей 
Анатольевич Метлев.

– Для семей, в которых 
есть человек с ограни-
ченными возможностями 
здоровья, огромное под-
спорье – иметь возмож-
ность самостоятельно 
делать массаж своему 
ребёнку и своим близким! 
– говорят мамочки осо-
бых деток. – А какими тё-
плыми и близкими стано-
вятся отношения внутри 
семьи, как раскрываются 
сердца и укрепляется эмо-
циональная связь, если де-
лать массаж друг другу! 
Теперь каждая из участ-
ниц прошедшего обучения 
владеет этим полезным 
навыком. Осталось дело 
– за практикой!

Обучающий семинар 
мамочки деток с ОВЗ 

смогли пройти благодаря 
активной жизненной по-
зиции Ирины Анатольев-
ны Маткиной, руководи-
теля общества «Особый 
ребенок» и неравноду-
шию депутата Думы АГО 
седьмого созыва Сергея 
Викторовича Гордеева, 
генерального директора 
АНО «Семейное тепло». 
Родители ребяток с огра-
ниченными возможностя-
ми здоровья признаются, 
что безмерно благодарны 
за возможность участия 
в обучении технике мас-
сажа, а также заметили, 
что очень ценят такие 
партнерские отношения 
и внимание к их заботам, 
которое оказывают спон-
соры.

Предприниматель из 
Арамили помог ребён-
ку с особыми потреб-
ностями эффективно 
учиться

Даниил Хуснияров пе-
решёл в третий класс. 
В силу своего диагноза 
ДЦП, ребенку с большим 
трудом дается письмо в 
обычных тетрадях, меша-
ет спастика в руках. По-
этому, по рекомендации 

ПМПК, на внутришколь-
ной комиссии было при-
нято решение о необходи-
мости обучения ребенка с 
помощью компьютерных 
технологий.

Но ни у семьи, ни у шко-
лы не было финансовых 
возможностей для покуп-
ки оборудования.

И здесь на помощь при-
шёл Эльдар Хидиралие-
вич Эрдашев. Предпри-
ниматель с вниманием и 

сопереживанием отнёсся 
к просьбе мамы Даниила, 
Ольги. И вот мобильный 
компьютер ждёт своего 
юного пользователя. Те-
перь Даниил сможет на 
ноутбуке выполнять зада-
ния в интерактивных те-
традях.

– Хочется отметить, 
что Эльдар Хидиралиевич 
уже не первый раз помо-
гает детям с особенно-
стями в развитии: два 

года назад в коррекцион-
ные классы им было при-
обретено 6 диванов – для 
отдыха детей! – говорят 
в школе №1. – Классный 
руководитель мальчика 
Ирина Валерьевна Фе-
тоткина и семья Хусния-
ровых, а также Админи-
страция школы искренне 
благодарят Эльдара Хи-
диралиевича за сердечное 
отношение и оказанную 
своевременную помощь!

«Осталось дело – 
за практикой»

Время открытых сердец
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ИЗВЕЩЕНИЕ
об отказе в проведении аукциона по продаже земельного участка 

в электронной форме на электронной торговой площадке  http://utp.
sberbank-ast.ru/ в сети Интернет

СВЕДЕНИЯ О ПРЕДМЕТЕ АУКЦИОНА

  Лот № 2 Земельный участок: площадь 600,00 кв. м, кадастровый 
номер 66:33:0101005:2432, категория земель: земли населенных 
пунктов, вид разрешенного использования: для индивидуально-
го жилищного строительства, по адресу: Российская Федерация, 
Свердловская область, Арамильский городской округ, город Ара-
миль, улица Щорса.

Земельный участок расположен в территориальной зоне: ЖТ-1. 
Зона размещения жилой застройки усадебного типа.

Форма проведения торгов – аукцион в электронной форме, откры-
тый по составу участников и по форме подачи заявок.

Начальная цена предмета аукциона – 590 226 рублей 00 коп.
Размер задатка – 590 226 рублей 00 коп.
Шаг аукциона – 17 706 рубль 78 коп. 

Орга низатор аукциона - Комитет по управлению муници-
пальным имуществом Арамильского городского округа от имени 
Арамильского городского округа, адрес: 624000, Свердловская 
область, Сысертский район, город Арамиль, улица 1 Мая, 12, 
адрес электронной почты: kumi-aramil@mail.ru, контактное лицо: 
Председатель Комитета по управлению муниципальным имуще-
ством Арамильского городского округа – Спирина Яна Нурдиевна, 
контактный телефон: 8 (343) 385-32-86.

Основание проведения аукциона – Постановление Главы Ара-
мильского городского округа от 10.08.2023 № 347 «О проведении 
аукциона в электронной форме по продаже земельных участков с 
кадастровыми номерами: 66:33:0101002:118, 66:33:0101005:2432». 
Аукцион проводится в соответствии со статьями 39.11, 39.12, 39.13 
Земельного кодекса Российской Федерации. Участниками аукциона 
могут быть физические лица, индивидуальные предприниматели и 
юридические лица.

Наименование площадки – Закрытое акционерное общество 
«Сбербанк - Автоматизированная система торгов»

Адрес – 119435, г. Москва, Большой Саввинский переулок, дом 
12, стр. 9 

Сайт - http:// www.sberbank-ast.ru.
Форма торгов: аукцион в электронной форме, открытый по со-

ставу участников и по форме подачи заявок.
Юридическое лицо для аукциона в электронной форме – 

оператор электронной площадки: Акционерное общество «Сбер-
банк - Автоматизированная система торгов». Электронная площад-
ка (универсальная торговая платформа) – http://utp.sberbank-ast.ru.

Согласно подпункту 5.1 пункта 8 статьи 39.11 Земельного 
кодекса Российской Федерации, земельный участок, находящийся 
в государственной или муниципальной собственности, не может 
быть предметом аукциона, если земельный участок полностью 
расположен в границах зоны с особыми условиями использования 
территории, установленные ограничения использования земель-
ных участков в которой не допускают использования земельного 
участка в соответствии с целями использования такого земельного 
участка, указанными в заявлении о проведении аукциона.

Земельный участок полностью расположен в границах зоны с 
особыми условиями использования территории, а именно: 

- Водоохранная зона Арамильского водохранилища;
- Зона умеренного подтопления территории Городского округа 

Арамильский Свердловской области пр. Арамильский;
- Прибрежная защитная полоса Арамильского водохранилища.

РЕШЕНО:

1. Отказаться от проведения торгов в форме аукциона по прода-
же земельного участка, площадью 600,00 кв. м, кадастровый номер 
66:33:0101005:2432, категория земель: земли населенных пунктов, 
вид разрешенного использования: для индивидуального жилищно-
го строительства, по адресу: Российская Федерация, Свердловская 
область, Арамильский городской округ, город Арамиль, улица Щор-
са (лот № 2);

2. Опубликовать настоящее извещение в газете «Арамильские 
вести», разместить на официальном сайте www.torgi.gov.ru и разме-
стить на официальном сайте Арамильского городского округа;

3. В течение трех рабочих дней уведомить лиц, подавших заявки 
на участие в аукционе в письменной форме, об отменен аукциона;

4. В течение трех рабочих дней со дня принятия решения об от-
мене аукциона возвратить лицам, подавшим заявки на участие в 
аукционе, внесенные ими задатки за участие в аукционе. 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 24.08.2023 № 554

 О начале отопительного периода  2023/2024 года 
на территории Арамильского городского округа

На основании Федерального закона от 06 октября 2003 года № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 
2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении», приказа Министерства 
энергетики Российской Федерации от 12.03.2013 № 103 «Об утверж-
дении Правил оценки готовности  к отопительному периоду», в со-
ответствии с пунктом 5 постановления Правительства Российской 
Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных 
услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартир-
ных домах и жилых домов», со статьей 31 Устава Арамильского го-
родского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить срок окончания работ по подготовке оборудова-
ния, зданий, сооружений, а также жилищного фонда Арамильско-
го городского округа к отопительному периоду 2023/2024 года на 

09.09.2023.
2. Руководителям теплоснабжающих организаций:
Муниципального унитарного предприятия «Арамиль-Тепло»;
Акционерного общества  «Регионгаз-инвест»;
Акционерного общества «ОДК-сервис»:
2.1. Предоставить до 13.09.2023 в Отдел жилищно-коммуналь-

ного хозяйства Муниципального бюджетного учреждения «Ара-
мильская Служба Заказчика» графики подключения социально 
значимых объектов и жилищного фонда Арамильского городского 
округа к централизованному теплоснабжению, графики дежурств, с 
указанием контактных телефонов и ответственных лиц за передачу 
информации о пуске тепла; 

2.2. Приступить к заполнению систем теплоснабжения с 
 15.09.2023;

2.3. Произвести запуск и обеспечить контроль за пуском тепла 
котельных;

2.4. В соответствии с графиком подключения начать подачу те-
плоносителя на  социально значимые объекты и жилищному фонду 
Арамильского городского округа. Подачу теплоносителя в систему 
отопления осуществить при установлении среднесуточной темпе-
ратуры наружного воздуха, в течение 5 суток, ниже +8°С.

3. Рекомендовать главному врачу Государственного автономного 
учреждения здравоохранения Свердловской области «Арамильская 
городская больница» Е.А. Колобову (по согласованию) обеспечить 
прием тепла на объекты здравоохранения в соответствии с договор-
ными отношениями  с теплоснабжающей организацией.

4. Руководителям  социально значимых объектов, расположенных  
на территории Арамильского городского округа:

4.1. Направить до 13.09.2023 в теплоснабжающую организацию 
акты проверки готовности к отопительному периоду 2023/2024 года  
(приложение № 1);

4.2. Предоставить в Отдел жилищно-коммунального хозяйства 
Муниципального бюджетного учреждения «Арамильская Служба 
Заказчика» до 13.09.2023 графики дежурств, с указанием контакт-
ных телефонов и ответственных лиц за передачу информации о пу-
ске тепла;

4.3. Обеспечить с 15.09.2023 ежедневное представление инфор-
мации по пуску тепла в Отдел жилищно-коммунального хозяйства 
Муниципального бюджетного учреждения «Арамильская Служба 
Заказчика» и в  Муниципальное казенное учреждение «Центр граж-
данской защиты Арамильского городского округа» (приложение № 
2).

5. Руководителям управляющих организаций, осуществляющих 
управление общим имуществом многоквартирного жилищного 
фонда Арамильского городского округа:

5.1.  Предоставить в Отдел жилищно-коммунального хозяйства 
Муниципального бюджетного учреждения «Арамильская Служба 
Заказчика» до 13.09.2023 графики дежурств, с указанием контакт-
ных телефонов и ответственных лиц за передачу информации о пу-
ске тепла Арамильского городского округа;

5.2. Обеспечить с 15.09.2023 ежедневное представление инфор-
мации в Отдел жилищно-коммунального хозяйства Муниципально-
го бюджетного учреждения «Арамильская Служба Заказчика» и в 
Муниципальное казенное учреждение «Центр гражданской защиты 
Арамильского городского округа» о пуске тепла (приложение № 3).

6. Муниципальному унитарному предприятию «Арамиль-Теп-
ло», Акционерному обществу «Регионгаз-инвест» своевременно 
информировать Акционерное общество «Расчетный Центр Урала» 
о сроках пуска тепла в жилищный фонд Арамильского городского 
округа.

7. Рекомендовать Акционерному обществу «Расчетный Центр 
Урала» производить начисление платы за теплоснабжение населе-
нию, с момента фактической подачи его в жилые помещения.

8. Данное постановление опубликовать в газете «Арамильские 
вести».

9. Контроль исполнения настоящего постановления возложить  
на заместителя Главы Арамильского городского округа П.Н. Нико-
норова. 

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

 
Приложение № 1

к постановлению Администрации
Арамильского городского округа 

от 24.08.2023 № 554

Форма *

Информация 
о готовности  социально значимых объектов, расположенных на 

территории Арамильского городского округа 

№
п/п

Перечень социально значимых объектов Рек-
ви-

зиты 
акта 
го-

тов-
ности

Теплоснабжаю-
щая организация, 
осуществляющая 
подачу тепла на 

объект 

1 Общеобразовательные учреждения
1.1 Муниципальное автономное общеобразовательное учреж-

дение «Средняя общеобразовательная школа № 1» (далее 
- МАОУ«СОШ № 1»)

Акционерное обще-
ство «Регионгаз-
инвест» (далее 

– АО «Регионгаз-
инвест»)

1.2 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреж-
дение «Средняя общеобразовательная школа № 3» (далее 

- МБОУ «СОШ № 3»)

АО «Регионгаз-
инвест»

1.3 Муниципальное автономное общеобразовательное учреж-
дение «Средняя общеобразовательная школа № 4» (далее 

– МАОУ «СОШ № 4»)

АО «Регионгаз-
инвест»

2 Детские дошкольные учреждения
2.1 Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад  № 1 «Аленка» (далее - МАДОУ 
Детский сад № 1 «Аленка»)

АО «Регионгаз-
инвест»

2.2 Муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад  № 2 «Радуга» (далее - МАДОУ 

«Детский сад № 2 «Радуга»)

АО «Регионгаз-
инвест»

2.3 Муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение Детский сад № 3» (далее - МАДОУ «Детский 

сад № 3 «Родничок»)

АО «Регионгаз-
инвест»

2.4 Муниципальное автономное дошкольное образователь-
ное учреждение «Детский сад комбинированного вида 
№ 4 «Солнышко» (далее - МАДОУ «Детский сад № 4 

«Солнышко»)

АО «Регионгаз-
инвест»

2.5 Муниципальное бюджетное дошкольное образователь-
ное учреждение «Детский сад комбинированного вида 
№ 5 «Светлячок» (далее - МБДОУ «Детский сад № 5 

«Светлячок»)

АО «Регионгаз-
инвест»

2.6 Муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад комбинированного вида № 7 
«Золотой ключик» (далее - МАДОУ «Детский сад № 7 

«Золотой ключик»)

АО «Регионгаз-
инвест»

2.7 Муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение Детский сад № 8» (далее - МАДОУ «Детский 

сад № 8 «Сказка»)

 Акционерное 
общество «ОДК-

сервис»
АО «Регионгаз-

инвест»
3 Учреждения дополнительного образования

3.1 Муниципальное бюджетное учреждение дошкольного 
образования «Детская школа Искусств» (далее - МБУ ДО 

«Детская школа Искусств»)

 -

3.2 Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 
образования «Центр развития творчества детей и юноше-

ства «Юнта» (далее – МБУ ДО «Центр «ЮНТА»)

АО «Регионгаз-
инвест», 

Акционерное обще-
ство «ОДК-сервис»

4 Учреждения здравоохранения
4.1 Государственное автономное учреждение здравоохранения 

Свердловской области «Арамильская городская больница» 
(далее - ГАУЗ СО «Арамильская городская больница»)

АО «Регионгаз-
инвест»

5. Учреждения культуры и спорта
5.1 Муниципальное бюджетное учреждение «Дворец культуры 

города Арамиль» (далее - МБУ «ДК г. Арамиль»)
АО «Регионгаз-

инвест»
5.2 Муниципальное бюджетное учреждение «Культурно -до-

суговый комплекс «Виктория» 
(далее - МБУ КДК «Виктория»)

АО «Регионгаз-
инвест»

5.3 Муниципального бюджетного учреждения культуры 
«Арамильская Центральная городская библиотека» (далее - 
МБУК «Арамильская центральная городская библиотека»)

АО «Регионгаз-
инвест»

5.4 Муниципальное автономное учреждение Центр развития 
физической культуры, спорта и молодежной политики «Со-

звездие» (далее - МАУ Центр «Созвездие»)

АО «Регионгаз-
инвест»

Акционерное обще-
ство «ОДК-сервис»

5.5 Муниципальное автономное образовательное учреждение 
дополнительного образования ДЮСШ «Дельфин» (далее - 

МАОУ ДО «ДЮСШ «Дельфин»)

АО «Регионгаз-
инвест»

6 Учреждения среднего профессионального образования
6.1 Государственное бюджетное профессиональное образова-

тельное учреждение Свердловской области «Екатеринбург-
ский техникум отраслевых технологий и сервиса» (далее 

- ГБПОУ СО «ЕТОТС»)

Акционерное обще-
ство «ОДК-сервис» 

АО «Регионгаз-
инвест»

7 Учреждения социального значения
7.1 Государственное бюджетное учреждение социального 

обслуживания населения Свердловской области «Центр 
социальной помощи семье и детям» (далее - ГБУ СОН СО 

«ЦСПСиД»)

АО «Регионгаз-
инвест»

 
*форма представляется один раз, до 13.09.2023 года

Приложение № 2
к постановлению Администрации

Арамильского городского округа 
от 24.08.2023 № 554

Форма *
Информация

 по пуску тепла на социально значимые объекты, расположенные 
на территории Арамильского городского округа 

Дата «ДД.ММ.ГГГГ» 11:00 
№
п/п

Перечень объектов Запуск 
(да/нет)

Причина 
отсутствия 

тепла
1 Общеобразовательные школы

1.1 МАОУ «СОШ № 1» 
1.2 МБОУ «СОШ № 3» 
1.3 МАОУ «СОШ № 4»
2 Детские дошкольные учреждения

2.1 МБДОУ «Детский сад № 1 «Аленка»
2.2 МАДОУ «Детский сад № 2 «Радуга»
2.3 МАДОУ «Детский сад № 3 «Родничок»
2.4 МАДОУ «Детский сад № 4 «Солнышко»
2.5 МБДОУ «Детский сад № 5 «Светлячок»
2.6 МАДОУ «Детский сад № 7 «Золотой ключик»
2.7 МАДОУ «Детский сад № 8 «Сказка»
3 Учреждения дополнительного образования

3.1 МБУ ДО «Детская школа Искусств»
3.2 МБОУ ДО «ЮНТА»
4 Учреждения здравоохранения

4.1 ГАУЗ СО «Арамильская городская больница»
5 Учреждения культуры, спорта

5.1 МБУ «КДК Виктория»
5.2 МБУ «ДК г. Арамиль»
5.3 МБУК «Арамильская центральная городская библиотека»
5.4 МАУ Центр «Созвездие»
5.5 МАОУ ДО «ДЮСШ «Дельфин»
6 Учреждения среднего профессионального образования

6.1 ГБПОУ СО «ЕТОТС»
7 Учреждения социального значения

7.1 ГБУ СОН СО «ЦСПСиД»
(*ежедневная, до 11:00 часов) 

Приложение № 3
к постановлению Администрации

Арамильского городского округа 
от 24.08.2023 № 554

Форма *

Информация по пуску тепла в жилищный фонд 
Арамильского городского округа 

Дата «ДД.ММ.ГГГГ» 11:00
параметры Жилищный фонд

ед. тыс. кв.м.

имеется
включено

%
Причина не включения и сроки их 

устранения

*форма представляется ежедневно до полного пуска тепла, до 
11:00 часов.

Руководитель ___________________
Исполнитель ____________________



ВЕСТИ
Арамильские

№44 (1522) 31.08.2023
16 Досуг

на неделю 4 -10 сентябряГороскоп 

Главное, что потребуется от вас на этой неделе, – правильно оценивать 
свои возможности, не спешить браться за то, с чем трудно справиться в 
одиночку. Захочется добиться настоящего прорыва в делах, быстро достичь 
всех поставленных целей. Но это едва ли получится. Лучше запастись тер-
пением, потому что события будут развиваться довольно медленно.

Звезды будут на вашей стороне, их поддержку вы будете чувствовать в 
течение всей недели. Но это не значит, что вы добьетесь успехов, вовсе 
не прикладывая усилий. Потрудиться все же придется. Неделя подойдет 
для решения финансовых и имущественных вопросов. Тут вы не допу-
стите ошибок, будете внимательны и ничего не упустите из виду.

Отличная неделя для делового общения. Можно проводить важные 
переговоры, делиться своими планами, искать новых союзников. Хоро-
шо пройдут публичные выступления, полезным окажется посещение 
профессиональных мероприятий. Не упустите возможность расска-
зать о своих достижениях: это действительно будет интересно многим.

Начало недели может оказаться довольно бестолковым. Вам сложно 
будет сосредоточиться на делах, придется часто отвлекаться от чего-то 
действительно важного ради решения мелких, но более срочных задач. 
Да и ладить с окружающими будет непросто: даже близкие порой мо-
гут понимать вас неправильно.

Вам нужно будет сделать очень многое, так что старайтесь не тратить 
время напрасно. Лучше не откладывать деловые встречи и переговоры, 
обсуждение серьезных вопросов – для этого подойдет первая половина 
недели. Вы будете отлично ладить с очень разными людьми, сможете 
произвести хорошее впечатление на новых знакомых.

Неделя сложится неплохо. Однако эмоциональный фон порой будет 
довольно напряженным, поэтому непросто окажется сохранять опти-
мизм и хорошее настроение. Коллеги и деловые партнеры не всегда 
будут понимать вас правильно. В такие моменты важно не сердиться 
и не горячиться.

Вас ждет очень насыщенная неделя. Дел будет много, часто придет-
ся решать несколько вопросов сразу. Ваша помощь часто будет требо-
ваться окружающим. Вы постараетесь оказать ее, но не забудете и о 
собственных интересах. Умение правильно расставлять приоритеты 
пригодится многим Весам.

На этой неделе будет особенно важно реально смотреть на вещи и 
правильно оценивать свои силы. Не стройте иллюзий, не ожидайте 
немедленного исполнения всех желаний. Вы можете добиться за-
метных успехов, но это не случится само собой, вам нужно будет 
потрудиться.

Начало недели будет благоприятным для важных встреч, деловых 
переговоров, обсуждения вопросов, касающихся работы и бизне-
са. Вы быстро найдете подход к очень разным людям, сможете за-
ручиться поддержкой тех, от кого многое зависит. Не исключены 
интересные предложения.

Неделя подойдет для решения сложных вопросов. Возможно, 
путь к цели удастся найти не сразу, но вы все же добьетесь того, к 
чему стремитесь. Некоторые Козероги обнаружат у себя таланты, 
о которых прежде даже не догадывались, и сразу найдут им при-
менение.

Неделя будет довольно неровной. Возможны трудности в делах, 
неудачные совпадения. Некоторые Водолеи столкнутся с проблема-
ми там, где совсем их не ожидали, и не сразу найдут их решение. 
Но настойчивость поможет добиться успеха. Не бросайте начатое, 
если что-то не получалось, не отступайте перед преградами.

Неделя подойдет для начала каких-то сложных дел, начала ра-
боты над масштабными проектами. Торопиться не нужно, спо-
койно двигайтесь вперед, помните о том, что сейчас вы создаете 
базу для будущих успехов и побед. Вероятны полезные знаком-
ства. Вы найдете способ заинтересовать очень разных людей. ho

ro
.m

ai
l.r

u

vk.com/vestiaramil ok.ru/vestiaramilМЫ В СОЦСЕТЯХ:
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График сбора и транспортирования ТКО по частному сектору
Арамильского городского округа Свердловской области

Сбор и транспортирование ТКО производится бесконтейнерным спосо-
бом

№ 
п/п Адрес Периодичность 

(время, дни недели)
город Арамиль с 11:00 до 18:00

1. пер. Дорожный Понедельник, Четверг
2. пер. Исетский Понедельник, Четверг
3. пер. Молодежный Понедельник, Четверг
4. пер. Прибрежный Понедельник, Четверг
5. пер. Речной Понедельник, Четверг
6. пер. Светлый Понедельник, Четверг
7. пер. Северный Понедельник, Четверг
8. пер. Степной Понедельник, Четверг
9. ул. Авиационная Понедельник, Четверг

10. ул. Бажова Понедельник, Четверг
11. ул. Демьяна Бедного Понедельник, Четверг
12. ул. Заветы Ильича Понедельник, Четверг
13. ул. Карла Либкнехта Понедельник, Четверг
14. ул. Карла Маркса Понедельник, Четверг
15. ул. Колхозная Понедельник, Четверг
16. ул. Максима Горького Понедельник, Четверг
17. ул. Мичурина Понедельник, Четверг
18. ул. Набережная Понедельник, Четверг
19. ул. Народной Воли Понедельник, Четверг
20. ул. Пролетарская Понедельник, Четверг
21. ул. Пушкина Понедельник, Четверг
22. ул. Свободы Понедельник, Четверг
23. ул. Советская Понедельник, Четверг
24. ул. Степана Разина Понедельник, Четверг
25. ул. Трудовая Понедельник, Четверг
26. ул. Чкалова Понедельник, Четверг

город Арамиль с 11:00 до 18:00
1. пер. Арамильский Вторник, Пятница
2. пер. Восточный Вторник, Пятница
3. пер. Уральский Вторник, Пятница
4. пер. Фабричный Вторник, Пятница
5. ул. 8 Марта (за исключением проулка с № 15, № 17) Вторник, Пятница
6. ул. Дружбы Вторник, Пятница
7. ул. Ленина Вторник, Пятница
8. ул. Лесная Вторник, Пятница
9. ул. Луговая Вторник, Пятница
10. ул. Октябрьская Вторник, Пятница
11. ул. Отдыха Вторник, Пятница
12. ул. Пионерская Вторник, Пятница
13. ул. Рабочая Вторник, Пятница
14. ул. Рабочей молодежи Вторник, Пятница
15. ул. Садовая Вторник, Пятница
16. ул. Сосновая Вторник, Пятница
17. ул. Строителей Вторник, Пятница
18. ул. Тельмана Вторник, Пятница
19. ул. Тихая Вторник, Пятница
20. ул. Химиков Вторник, Пятница
21. ул. Цветочная Вторник, Пятница
22. ул. Щорса (за исключением проулка с № 14А, 

16Б, 16А, 17А)
Вторник, Пятница

23. ул. Энгельса Вторник, Пятница
24. ул. Исетская Вторник, Пятница
25. Ул. Механизаторов Вторник, Пятница
26. ул. Нагорная Вторник, Пятница
27. ул. Новоселов Вторник, Пятница

город Арамиль с 11:00 до 18:00
1. ул. 1 Мая Среда, Суббота
2. ул. 9 Мая Среда, Суббота
3. ул. Бахчиванджи Среда, Суббота
4. ул. Белинского Среда, Суббота
5. ул. Декабристов Среда, Суббота
6. ул. Есенина Среда, Суббота
7. ул. Калинина Среда, Суббота
8. ул. Комсомольская Среда, Суббота
9. ул. Красноармейская Среда, Суббота
10. ул. Курчатова Среда, Суббота
11. ул. Малышева (за исключением №1 - №7) Среда, Суббота
12. ул. Мамина-Сибиряка Среда, Суббота
13. ул. Менделеева Среда, Суббота
14. ул. Мира Среда, Суббота
15. ул. Новая Среда, Суббота
16. ул. Парковая Среда, Суббота
17. ул. Полевая Среда, Суббота
18. ул. Свердлова Среда, Суббота
19. ул. Сибирская Среда, Суббота
20. ул. Солнечная Среда, Суббота
21. ул. Текстильщиков Среда, Суббота
22. ул. Чапаева Среда, Суббота
23. ул. Школьная Среда, Суббота
24. ул. Южный бульвар Среда, Суббота
25. ул. Ясная Среда, Суббота
26. ул. Загородная Среда, Суббота

Обращаем Ваше внимание, что в соответствии с разъяснениями Минприроды 
РФ от 11.10.2019 г. услуга по обращению с твердыми коммунальными отходами 
(ТКО) не распространяется на сбор и вывоз строительного мусора, веток, спила 
деревьев, травы, ртутных ламп, автомобильных шин, разобранных строений.

Допускается отклонение от графика движения по времени в следующих случаях:
- отсутствие возможности проезда (гололед, нерасчищенные дороги, припар-

кованный транспорт);
- поломка автомобиля.
 График вывоза носит тестовый характер, в случае изменений, граждане будут 

дополнительно оповещены через сайт Регионального оператора https://sab-ekb.
ru/.

Реестр мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов (далее- ТКО) частного 
сектора Арамильского городского округа Свердловской области

Сбор и транспортирование ТКО производится в соответствии с СанПиН 2.1.3684-21
Населенный пункт: город Арамиль

№ 
п/п Адрес расположения места сбора ТКО

Емкость контейнер-
ного оборудования 

(м3)

Количество кон-
тейнерного обору-

дования (штук)
перекресток пер. Лесной - ул. Садовая 1,1 1
перекресток пер. Спортивный - ул. Садовая 1,1 1
ул. Загородная, 11 1,1 1
ул. Строителей, 21 1,1 2
ул. Карла Маркса,77А 0,77 1

Населенный пункт: поселок Арамиль

№ 
п/п Адрес расположения места сбора ТКО

Емкость контей-
нерного оборудо-

вания (м3) 

Количество кон-
тейнерного обору-

дования (штук)
ул. Жданова, 27 1,1 1
ул. Заводская, 12 1,1 1
ул. Заводская, 35 1,1 2
ул. Кирова, 1 1,1 2
ул. Кооперативная, 5 1,1 1
ул. Победы, 1 1,1 1
ул. Свердлова, 37 1,1 2
ул. Станционная, 1 1,1 2
ул. Станционная, 63 1,1 1
ул. Фурманова, 11 1,1 1

Населенный пункт: поселок Светлый

№ 
п/п Адрес расположения места сбора ТКО

Емкость контей-
нерного оборудо-

вания (м3) 

Количество кон-
тейнерного обору-

дования (штук)
ул. Кольцевая, 1 1,1 4
ул. Кольцевая, 56 1,1 2

 Обращаем Ваше внимание, что в соответствии с разъяснениями Минприроды РФ от 11.10.2019 г. ус-
луга по обращению с твердыми коммунальными отходами (ТКО) не распространяется на сбор и вывоз 
строительного мусора, веток, спила деревьев, травы, ртутных ламп, автомобильных шин, разобранных 
строений.

Допускается отклонение от графика движения по времени в следующих случаях:
- отсутствие возможности проезда (гололед, нерасчищенные дороги, припаркованный транспорт);
- поломка автомобиля.
 График вывоза носит тестовый характер, в случае изменений, граждане будут дополнительно опове-

щены через сайт Регионального оператора https://sab-ekb.ru/.
График распространения пакетов в Арамильском городском округе на 4 квартал 2023 года:

Населенный 
пункт

Адрес места распространения Дата распространения 
пакетов

Время выдачи 
пакетов

г. Арамиль перекресток ул. Ленина – ул. 
Красноармейская (мобильный пункт)

23.09.2023 с 09:00 до 11:30

г. Арамиль ул. Карла Маркса, 5 (у офиса АО 
«Энергосбыт Плюс») (мобильный пункт)

23.09.2023 с 11:45 до 13:00

г. Арамиль ул. Садовая, парковка за Дворцом 
Культуры (мобильный пункт)

23.09.2023 с 13:30 до 15:00

г. Арамиль Перекресток ул. Советская – ул. 
Пушкина (мобильный пункт)

24.09.2023 с 15:15 до 16:00
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Ответы на сканворд из выпуска № 43 (1521) от 24.08.23

Государственное автономное учреждение 
социального обслуживания Свердловской области 
«Комплексный центр социального обслуживания 
населения Сысертского раайона (ГАУ «КЦСОН 

Сысертского района)

Если вам скучно сидеть дома или Вы не 
заняты в течении рабочей недели, приходите 

к нам и приводите своих знакомых!

Приглашаем граждан пожилого возраста!!!

У нас вы можете посетить «бесплатно» мероприятия:

 - Обучиться компьютерной грамотности
- Получить знания по экономической и 

правовой культуре
- Посетить занятия по творческой и 

прикладной деятельности
-Социальный туризм

Вас ждем доброжелательная атмосфера, 
новые знакомства и хорошее настроение!

За подробной информацией можно обратиться:
Специалист по социальной работе отделения 

участкового социального обслуживания ГАУ «КЦСОН 
Сысертского района»

Ивачева Ксения Валерьевна
Тел.: 8-900-204-44-66
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• В МБОУ «СОШ № 3» предлагает офи-
циальное трудоустройство и приглашает 
на собеседование выпускников и студен-
тов по следующим специальностям:
- учитель русского языка и литературы; 
- учитель математики;
- учитель начальных классов;
- учитель английского языка;
- воспитатель ГПД;
- учитель-логопед;
- учитель биологии/педагог дополни-
тельного образования в области есте-
ственнонаучного образования.
Условия:
- получение компенсации расходов на 
оплату ЖКХ;
- принимают участие в государственных 
программах поддержки молодых специ-
алистов, работающих на селе;
- Администрация школы окажет содей-
ствие в предоставлении жилья на основе 
муниципального найма.
Тел: 8/343-385-32-37, 
e-mail:aramilschool3@mail.ru 
Сайт: school3.aramilgo.ru
Тел директора: 8(963)0456228 Бархатова 
Анна Сергеевна

• Администрации Арамильского город-
ского округа
срочно требуется главный специалист 
(экологическая безопасность):
Должностные обязанности:
Организация мероприятий по поддержа-
нию в надлежащем санитарно-эпидеми-
ологическом состоянии территории Ара-
мильского городского округа
Требования:
- высшее образование
Условия:
муниципальная служба и соответствую-
щие гарантии
ежегодная материальная помощь к отпу-
ску в размере 2-х должностных окладов
график работы: с 8.00 до 17.00 пятиднев-
ная рабочая неделя
Подробности по телефону: 8(343) 385-32-
81 (доб. 1011)

• МКУ «Центр земельных отношений и 
муниципального имущества Арамильско-
го городского округа» требуются:
Юрист 
Должностные обязанности: обеспечива-
ет защиту имущественных прав и инте-
ресов Арамильского городского округа, 
выступает истцом и ответчиком в судах и 
административных органах по вопросам, 
связанным с владением, пользованием 
и распоряжением муниципальной соб-
ственностью, а также по вопросам, воз-
никающим в сфере земельных, лесных и 
водных правоотношений.
Требования:
- высшее юридическое образование
график работы: с 8.00 до 17.00 пятиднев-
ная рабочая неделя
Подробности по телефону: 8 (343) 385-32-
81 (доб. 1011), 8(343) 385-32-86 (доб. 1411)

• МКУ «Управление зданиями и автомо-
бильным транспортом Администрации 
Арамильского городского округа» требу-
ются:
1) Уборщик территорий 
Должностные обязанности: уборка терри-
тории от мусора, снега и содержание ее в 
чистоте;
- покос травы в летний период
график работы: с 8.00 до 17.00 пятидневка
2) Главный бухгалтер 

график работы: с 8.00 до 17.00 пятидневка
Подробности по телефону: 8(343) 385-32-
81 (доб.5201)

• В Муниципальное автономное учрежде-
ние дополнительного образования «Спор-
тивная школа «Дельфин» требуются:
Уборщик служебных помещений
скользящий график работы
телефон: 8 (343) 385-34-80

• В МКУ «Управление культуры, спорта и 
молодежной политики АГО» требуются:
1) Главный специалист по культуре
Должностные обязанности: Координиро-
вание деятельности в области культуры в 
Арамильском городском округе    
телефон: 83433853281 (доб. 1031)

• МКУ «Центр гражданской защиты Ара-
мильского ГО» требуются:
Инженер
Должностные обязанности: осуществле-
ние контроля за правильной эксплуатаци-
ей и использованием оборудования, уста-
новленного в учреждении; 
-поддержка в исправном состоянии обо-
рудования, программного обеспечения, 
информационные системы, имеющиеся в 
учреждении.
Подробности по телефону: 8(343)3853281 
(доб. 1011)

• В МАДОУ «Детский сад № 3 «Родни-
чок» требуются:
1) Ассистент по оказанию технической 
помощи
педагогическое образование не требует-
ся
2) Воспитатель
в случае отсутствия педагогического 
образования возможна переподготовка
3) Дворник
4) Диспетчер (составление меню)
5) Кухонный рабочий
6) Младший воспитатель
7) Музыкальный руководитель    
8)   Специалист по кадрам 
Работа в учреждении, не дистанцион-
но
9) Специалист по охране труда 
Работа в учреждении, не дистанционно
телефон: 8 (343) 3853069

• В МАДОУ «Детский сад комбинирован-
ного вида № 4 «Солнышко» требуются:
1) Младший воспитатель  
Горячие питание, Льгота по оплате плат-
ных услуг для детей
2) Уборщик служебных помещений 
Свободный график работы в течение дня 
0,5 ставки
Горячие питание, Льгота по оплате плат-
ных услуг для детей
телефоны: +7(343)385-30-62; 8-922-204-
98-24

• МАОУ «СОШ № 4» требуются:
1) Учитель начальных классов 
2) Педагог-психолог
3) Учитель дефектолог 
4) учитель математики 
5) тьютор
6) учитель физики-математики
7) учитель истории и обществознания
8) Учитель русского языка и литературы
Подробности по телефону: 8(343) 385-34-
21

В МБДОУ «Детский сад комбинирован-
ного вида № 5 «Светлячок» требуются:

1) Воспитатель
льгота педагогическим работникам на 
селе
2) Педагог-психолог
льгота педагогическим работникам на 
селе
Подробности по телефону: 8 (34374) 3-67-
60, 8 904 164 94 50

• В МАДОУ «Детский сад № 7 «Золотой 
ключик» требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель
3) Музыкальный руководитель
Подробности по телефону: 8 (343) 385-39-
52

• В МАДОУ «Детский сад № 8 «Сказка» 
требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель
Подробности по телефону: 8 (343) 385-41-98

• В отделение почтовой связи по адресу: 
станция Арамиль ул. Станционная д. 7 А  
cрочно требуется начальник отделения на 
0,4 ставки
Должностные обязанности:
- кассовые операции и движение денеж-
ных средств в отделении;
- подготовка отчетности отделения.
Требования:
Знание офисных программ Word, Excel, 
умение пользоваться электронной почтой;
Стрессоустойчивость
Условия:
Трехдневная рабочая неделя вторник, чет-
верг, суббота (16 часов в неделю)
Заработная плата от 7 880 рублей.
По вакансии обращаться по телефону: 8 
(343) 6527874 
Резюме отправлять по электронной почте 
Matyushevskaya.A@russianpost.ru

• На производство металлоконструкций в 
г.Екатеринбург требуются:
- Мастер участка – З/П от 80 тр
- Оператор станка - З/П от 70тр
- Сварщик-газорезчик - З/П от 70 тр
- Слесарь-сборщик – З/П от 60тр
- Сварщик на п/автомат – З/П от 60 тр
- Разнорабочий - З/П от 50 тр
Предоставляется проживание.
Тел/Whatsapp: 8-912-26-55-305, 8-912-64-
48-143

• Подработка в Екатеринбурге, 3т.р смена, 
оплата сразу, проезд оплачиваем. Сергей 
Александрович. 8-953-827-57-61

• Резиденция детства открывает новую 
вакансию:
УПРАВЛЯЮЩАЯ ЦЕНТРОМ.
График 5/2, З/П 45 000-60 000 т.р.
Образование не ниже среднеспециально-
го, наличие л/а, опыт приветствуется.
Тел.+7 (963) 04-22-762 

• Компания «Коврочист» приглашает 
ГРУЗЧИКА-ЭКСПЕДИТОРА. З/п от 
50000 р. до 60000 р. (при полной за-
нятости). График работы 2/2. Цех в г. 
Арамиль, ул. Космонавтов 9. Тел.+7 995 
088-45-90

• Требуется повар в детский центр в 
Арамиле. График 5/2 с 8:00 до 17:30. З/п 
25000₽. Телефон: 8-963-042-27-62

Объявления
ВАКАНСИИ

Резиденция детства открывает 
новую вакансию:

УПРАВЛЯЮЩАЯ ЦЕНТРОМ. 
График 5/2, З/П 45 000-60 000 т.р. 

Образование не ниже 
среднеспециального, наличие 

л/а, опыт приветствуется. 
Тел.+7 (963) 04-22-762

Требуется ВОДИТЕЛЬ категории Е. 
Оплата 8 руб./км, суточные 1000 руб. 

8-965-500-68-17 Ильнар

г. Арамиль «Банный комплекс 
Парилочка «Пролетарская, 95 

и Сауна «Тропикана», 1 Мая 59/1

ИЩЕМ АДМИНИСТРАТОРА
Высокая заработная плата. Сменный график по 

договорённости, Смены сутками. Своевременная 
выплата заработной платы - 2 раза в месяц. Воз-

можность трудоустройства в качестве подработки. 
Дружный коллектив

Ищем в наш коллектив администратора есть воз-
можность работать на двух объектах, если вы не 

имеете опыт работы в этой сфере - мы с удоволь-
ствием вас обучим. 

Тел. 89122161118 - Анна
КУПЛЮ ПОСУДУ, СЕРВИЗЫ СССР 
И ЗАРУБЕЖЬЯ, ФАРФОРОВЫЕ И 
ЧУГУННЫЕ СТАТУЭТКИ, ВАЗЫ, 

ЗНАЧКИ, ПОДСТАКАННИКИ, 
НОЖИ, ЭЛЕКТРОНИКУ И ПРОЧИЕ 

ПРЕДМЕТЫ

Тел. 8-922-147-12-19

КУПЛЮ, 

ВЫВЕЗУ 

МЕТАЛЛОЛОМ 

(РУССКИЙ) 

89221471219

РЕМОНТ
холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 

8-922-211-40-98

строительные работы, уборка 
мусора, обслуживание котлов, 

з/п от 45 т.р. п. Октябрьский 

ТРЕБУЕТСЯ 
РАЗНОРАБОЧИЙ

тел. 8(922)116-89-28
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Событие

Работаем без выходных

+7 (922) 107 74 22
+7 (912) 250 16 36
+7 (922) 146 26 00

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

Вывоз ЖБО
от 1 до 10 м3

реклама

УСЛУГИ: Погрузчика
Самосвала
LCB Ямобура
Экскаватора

+7 (922) 296 60 01

+7 (912) 283 80 95  +7 (922) 29 660 01

ГРУЗО-
ПЕРЕВОЗКИ

отсев
щебень
дресва

песок
торф
навоз

чернозем
торфогрунт
перегной

скала
земля

Scheben-aramil.ru

реклама

Предприятию в г. Арамиль на 
производство требуются на работу:

Пятидневка, с 8 до 17, выплаты два раза 
в месяц, компенсация проезда, соцпакет. 

Возможно предоставление общежития, 
вахта. Без в/п.

тел. +7 922 608 08 43 
Звонить в рабочее время с 9:00 до 17:00

- ФАСОВЩИЦА ПАКЕТОВ 
з/п 40-50т.р. (сдельная)

- СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ 
ОБОРУДОВАНИЯ

 (экструзионное , пакетоделательное) опыт 
работы желателен, Возможно обучение. 

Требуемые навыки: Слесарное дело, 
знание механики, электрики. 

З/п 50-60 т.р. на руки.

- ОПЕРАТОР ЭКСТРУДЕРА (ПЛЕНКА)
 з/п 50-70 т.р. на руки

- РАБОЧИЙ НА ПРОИЗВОДСТВО
 з/п 35-45 т.р. на руки

8-922-149-148-2

КУПИМ И 
ВЫВЕЗЕМ

МЕТАЛЛОЛОМ
Возможен 
демонтаж

ре
кл

ам
а

ре
кл

ам
а

РЕМОНТ

8-950-204-05-25

Стиральных-
Посудомоечных

Сушильных
машин

обслуживание 
пансионатов, садиков

 на дому

В минувшую суб-
боту там провели 
Всероссийскую 
акцию «Ночь 
кино – 2023» и 
отметили пер-
вый юбилей лет 
со дня открытия 
зала 

В субботу на Все-
российской акции 
«Ночь кино – 2023» 
побывало 477 чело-
век. С раннего вече-
ра в фойе ДК города 
Арамиль проводи-
лись мастер-классы, 
работала тематиче-
ская фотозона и вы-
ставка от городского 
музея под названи-
ем «Арамиль кине-
матографическая», 
благодаря которой 

можно было узнать, 
когда и какие филь-
мы снимали в нашем 
городе. Параллельно 
с увлекательными 
занятиями состоя-
лись интерактивные 
игры.

После развлека-
тельной части гости 
проследовали в ки-
нозал, где бесплатно 
можно было в этот 
день посмотреть три 
фильма. Ими стали 
три самые значи-
мые отечественные 
картины 2023 года: 
семейная комедия 
«Чебурашка», кос-
мическая драма 
«Вызов» и военная 
драма «Праведник». 

Перед началом по-
каза гостей меропри-

ятия ждал сюрприз: 
своим творчеством 
с ними поделились 
артисты любитель-
ского пластического 
театра «Мельница», 
которые показали за-
рисовки в тематике 
предстоящих к по-
казу фильмов. Таким 
образом отметили 
5-летний юбилей 
«Панорама». 

За все время ра-
боты в кинозале 
«Панорама» прошло 
более 6000 сеансов, 
в репертуаре было 
более 500 фильмов, 
наш кинозал принял 
более 57 тысяч зри-
телей.

– «Панорама» 
– это прекрасное 
место отдыха для 

арамильцев в шаго-
вой доступности. 
Мы строим большие 
планы по развитию 
комфорта и удоб-
ства для наших зри-
телей! – говорят в 
ДК города Арамиль. 
– Мы очень рады, 
что наш кинозал 
снискал своего зри-

теля и очень благо-
дарны всем вам за 
вашу поддержку в 
это непростое вре-
мя! Мы с нетерпе-
нием ждем каждый 
день встречи с вами 
в нашем кинозале!

Фото: Юрий 
Усольцев

У «Панорамы» – двойной праздник

ГОРОДСКАЯ ЯРМАРКА
2 сентября, с 9:00 до 16:00

г. Арамиль, ул. 1 Мая, д.7 
площадка перед столовой

Цены от производителей

• Мясные и рыбные деликатесы
• Сладости, конфеты, халва
• Мед  и медовая продукция 
   от пасечников
• Саженцы плодовых деревьев
• Чаи и приправы 
• Товары народного потребления

ШВЕИ
на пошив 

спецодежды 
в г. Арамиль

+ 7 912 635 86 55


