
ГОРА ИГРУШЕК 
В ПОДАРОК

Около восьмидесяти игрушек 
собрали воспитанники 

детского сада №4 для ребят 
из Центра социальной помощи 

семье и детям.
На собрании, которое прошло в группе «Лу-

чики», родители приняли решение провести 
вместе со своими детьми благотворительную 
акцию. Приурочена она была к Дню защиты 
детей. Воспитатели и родители рассказали 
ребятам о том, что не все дети в нашем мире 
живут хорошо и счастливо. Во многих семьях 
не хватает средств на продукты, есть семьи, где 
родители не заботятся о своих сыновьях и до-
черях, у некоторых ребят просто нет родителей. 
Воспитанники группы «Лучики» впервые уз-
нали, что в мире много горя, печали, проблем. 
И когда родители спросили: хотите ли вы по-
мочь, тем, кто попал в беду, дети с готовностью 
согласились. Они принесли одежду, не пожале-
ли любимых игрушек: кукол, машинок, мишек. 
И даже сами погрузили все вещи в автомобиль. 

Сейчас все собранное находится в Центре 
социального обслуживания. Часть игрушек 
и одежды уже передана детям-инвалидам, а 
остальное отправят в приют, как называют в 
Арамили  Центр социальной помощи семье и 
детям. Дети из малоимущих семей порадова-
лись игрушкам, ребята которые поделились с 
ними своими вещами, поняли, что такое жа-
лость и сострадание. И все вместе они полу-
чили настоящий урок доброты. Впрочем, как 
и мы с вами.

P.S. Есть уже первые благодарности от 
тех, кто получил неожиданные подарки. 
«Большое спасибо за вещи и игрушки детям 
группы «Лучики», за доброту и отзывчивость. 
Я инвалид третьей группы, не работаю. Сын 
инвалид детства, диагноз ДЦП, денег не 
хватает, рада любой помощи. Спасибо вам за 
все. Семья И.». 

Лариса Ушакова
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 ПРОГНОЗ ПОГОДЫ С 14 ИЮНЯ ПО 20 ИЮНЯ

Дата, день недели Погода Температура, 
ночь

Температура, 
день 

Давление, 
мм

Относительная 
влажность Ветер

14 июня
четверг Ясно. Без осадков +18°...+21° +25°...+24° 732 67 % Северо-Западный 

2 м/с

15 июня
пятница Ясно. Без осадков +19°...+22° +28°...+25° 732 36 % Северо-Западный 

6 м/с

16 июня
суббота Ясно. Без осадков +16°...+20° +28°...+22° 730 26 % Северо-Западный 

1 м/с

17 июня 
воскресенье Ясно. Без осадков +19°...+20° +27°...+21° 729 63 % Юго-Западный 

1 м/с

18 июня 
понедельник Ясно. Без осадков +15°...+19° +27°...+23° 730 25 % Западный 

4 м/с

19 июня
вторник Ясно. Без осадков +19°...+20° +27°...+21° 729 63 % Юго-Западный 

1 м/с

20 июня
среда Ясно. Без осадков +19°...+20° +27°...+21° 729 62 % Западный 

1 м/с
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КВАРТИРНЫЙ 
ВОПРОС

По праву считается вечной российской проблемой, 
наравне с дорогами и дураками. Если цитировать 

классиков. Сегодня нашей газете об основных 
тенденциях на арамильском рынке недвижимости 

рассказывает учредитель и брокер агентства 
недвижимости «Городок» Надежда Коржавина.

- Надежда Анатольевна, сколько лет 
вашему агентству?

- Самостоятельно мы работаем уже 
два года.

- Как обстоят дела с продажей недви-
жимости в нашем округе?

- Арамиль набирает популярность у 
жителей области и Екатеринбурга. Связа-
но это с масовым строительством жилья. 
Приток покупателей увеличился, большая 
часть  из них – екатеринбуржцы. 

- А земельные участки и дома?
- Продажи продвигаются очень медлен-

но. Главная причина этого, по-моему мне-
нию, завышенные цены. Сроки продажи 
составляют от полугода до двух лет. На се-
годняшний день реальная цена одной сотки 
земли - 100 тыс. руб., а собственник хочет 
больше. Деревянный дом, с газом, сква-
жиной, канализацией – объективная цена 
квадратного метра 20 тыс. руб. В коттедже 
– 30-40 тыс. руб. 

- Нынешней зимой очень выросли 
цены на недвижимость. С чем это связа-
но?

- Я думаю с политикой, с выборами. Это 
было следствием общей неуверенности, 
люди опасались перемен, поэтому все на-
копления вкладывали в недвижимость. И с 
ноября по март цены взлетели на 10-15%.

- А сейчас?
- Началась стагнация, рынок стоит. Объ-

ектов продажи больше, чем покупателей. 
После выборов рост цен остановился, но 
пока они не снижаются. А вот на недав-
ний рост доллара рынок пока никак не от-
реагировал. Вообще рынок недвижимости 
необычайно чутко реагирует на любые из-
менения и в политике, и в экономике. Как 
только цена на недвижимость начинает ра-
сти, на рынок выставляется масса объектов. 
А когда рост останавливается, то число же-
лающих продать резко уменьшается. Соб-
ственники выжидают, что будет: рост или 
падение цен? Все хотят продать свою не-
движимость на пике цен. Это нормальная 
человеческая психология, каждый хочет 
добиться наибольшей выгоды. 

- Вы думаете, цены начнут падать? 
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☑ 4 июня
ПОНЕДЕЛЬНИК 
Глава Арамильского городского округа Алек-

сандр Прохоренко провел встречу с жителями част-
ного сектора микрорайона Гарнизон. Речь здесь 
шла о строительстве многоквартирного жилого 
дома на ул. Гарнизон, 3-4. Разрешение на строи-
тельство объекта городской администрацией не вы-
давалось, а само строение не соответствует требо-
ваниям пожарной безопасности. Причем, квартиры 
в нем активно продаются, несмотря на отсутствие 
разрешительных документов и возможность массо-
вой гибели людей в случае пожара. На данный мо-
мент межрайонной прокуратурой подано исковое 
заявление в суд о приостановлении строительства и 
сносе дома, судебное заседание назначено на конец 
июня. Жителям также было предложено со своей 
стороны обратиться в прокуратуру для скорейшего 
решения этого вопроса.

☑ 6 июня 
СРЕДА 
В городской администрации прошла встреча 

с управляющей западного подразделения ОАО 
«Свердловэнергосбыт» Любовью Панкратовой по 
поводу погашения задолженности за поставленную 
электроэнергию жителями Арамили и организаци-
ями, которые работают на его территории округа. 
Было предложено объединить усилия «Свердло-
вэнергосбыта», поставщиков электроэнергии и 
коммунальных служб, предварительная работа в 
этом направлении уже ведется, и до начала июля, 
вероятно, начнутся первые отключения должников. 
Вариантов для неплательщиков остается всего два: 
либо начать оплачивать счета, либо составить гра-
фик погашения задолженности, который должен 
быть подписан обеими сторонами.

☑ 7 июня 
ЧЕТВЕРГ
Глава городского округа Александр Прохоренко 

принял участие в очередном заседании комитета 
по бюджету, финансам и налогам Законодательно-
го Собрания Свердловской области. На нем был 
рассмотрен вопрос «Об исполнении областного 
бюджета за 2011 год», а также заслушана инфор-
мация о выполнении в 2011 году программы со-
циально-экономического развития Свердловской 
области на 2011-2015 годы. Депутаты комите-

НОВОСТИ: 
ПЛОХИЕ И ХОРОШИЕ
В калейдоскопе минувших семи дней помимо незаконного 
строительства, борьбы с должниками и несбывшихся ожиданий 
было сразу несколько хороших новостей. Представляем наш обзор 
событий прошедшей недели.

та обратили внимание на 
трудности, связанные с ис-
полнением доходной части 
бюджета. В течение 2011 
года четыре раза вносились 
изменения в бюджет в сто-
рону роста его доходной 
составляющей, увеличение 
которой планировалось, в 
том числе за счет посту-
плений от налога на при-
быль организаций. Однако 
в июле прошлого года на-
чалось постепенное сниже-
ние поступлений, которое 
не позволило выполнить 
планы программы в пол-
ном объеме. На заседании 
комитета также обсужда-
лась реализация областных 
целевых программ. Некото-
рые из них по итогам года 
были профинансированы 
не в полном объеме, отме-

чены также проблемы в реализации программы 
модернизации здравоохранения в Свердловской 
области, связанные с поздним поступлением фе-
деральных средств.

В этот же день организаторам и спонсорам XIV 
Международного фестиваля детского музыкально-
го творчества «Земля – наш общий дом», который 
прошел в Арамили 22 апреля, были вручены бла-
годарственные письма от министерства культуры 
Свердловской области. В их числе был глава округа 
Александр Прохоренко, заместитель главы по со-
циальным вопросам Лариса Гузенко, председатель 
комитета по культуре, спорту и молодежной поли-
тике Светлана Мезенова, директор ДК г. Арамиль  
Валерий Исаков, директор ООО «Арамильский 
автотранспортный холдинг» Андрей Зубов, пред-
ставители ООО «Стройсервис» и многие другие. 
Приятную миссию взяла на себя директор Сверд-
ловской государственной детской филармонии 
Людмила Скосырская, являющаяся также директо-

Открытие детской площадки на улице Космонавтов

ром фестиваля. Она подчеркнула, что организаторы 
этого большого музыкального праздника старают-
ся постоянно менять города, которые принимают 
фестиваль в области, тем не менее, в Арамили и 
Каменске-Уральском он проводится постоянно. И 
Арамильский городской округ по уровню органи-
зации фестиваля является одним из лидеров сре-
ди областных площадок. А здешние коллективы, 
принявшие в этот раз участие в конкурсной части, 
ничуть не затерялись на сцене среди своих более 
опытных товарищей. Кстати, среди прочих подар-
ков, врученных главе округа, были специальные 
часы, на которых установлена особая дата – 2014 
год. Так организаторы международного фестиваля 
еще раз подчеркнули, что и в следующий раз он 
обязательно пройдет в Арамили.

☑ 8 июня 
ПЯТНИЦА
В городской администрации учителю химии из 

школы №3 был вручен сертификат на получение 
субсидии в размере 1 млн. 439 тыс. руб., которая 
предназначенна  для улучшения жилищных усло-
вий. В семье Елены Нелиной двое детей, сама она 
работает в школе вот уже в течение пятнадцати 
лет. В свое время ее семья стала участником про-
граммы социальных выплат на строительство или 
приобретение жилья в сельской местности. И те-
перь их мечта о новом жилье стала реальностью – 
полученные средства Нелины планируют потра-
тить на то, чтобы достроить дом в поселке Мель-
завод. Напомним, совсем недавно подобная субси-
дия была выдана еще одному учителю из школы 
№3, но уже по программе «Социальное развитие 
села до 2013 года».

В пятницу произошло еще одно приятное со-
бытие. На улице Космонавтов рядом с домом 7/2 
открылась детская площадка, которая в этом году 
первой построена по программе «1000 дворов». 
В числе гостей маленького импровизированного 
праздника был и глава городского округа Алек-
сандр Прохоренко, поблагодаривший жителей за 
активную позицию, благодаря которой здесь уда-
лось так многое сделать. Всего для Арамильско-
го городского округа на реализацию программы 
«1000 дворов» в этом году выделено порядка 4 
млн. руб. Сейчас планируется строительство еще 
трех площадок, одна из них, кстати, разместится 
неподалеку от ул. Космонавтов – во дворе дома, 
расположенного по адресу Гарнизон, 18. Кроме 
того, появится уникальный для Арамили объект – 
скейтодром, строить его будут рядом с городским 
Дворцом культуры. 

Àêòóàëüíî

В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ
Теперь можно подать документы 
на предоставление субсидий на оплату 
жилья и услуг ЖКХ.

Порядок перечисления субсидий на оплату 
жилого помещения и коммунальных услуг изменен. 
Соответствующее постановление принято на заседании 
областного кабинета министров пятого июня.

Как предусмотрено в документе, теперь заявление 
гражданина может быть подано гражданином в 
уполномоченный орган не только лично или по 
почте, но и через многофункциональный центр 
предоставления государственных и муниципальных 
услуг, либо с использованием портала госуслуг в форме 
электронных документов. В каждом муниципалитете 
есть свой уполномоченный орган, о котором можно 
узнать в администрации муниципалитета. К примеру, в 
Екатеринбурге это Единый расчетный центр.

Пакет документов включает в себя не только заявление, 
но и ряд копий документов, подтверждающих право на 
получение льготы, право собственности жилья, справки 
о доходах, сведения об отсутствии задолженностей и 
другие.

Напомним: субсидии могут получить пользователи 
жилого помещения в государственном и муниципальном 

жилищном фонде, наниматели жилого помещения 
по договору найма, члены жилищного кооператива, 
собственники жилого помещения. Важно отметить, 
что субсидии предоставляются с учетом постоянно 
проживающих членов семей. При этом выплаты 
не прекращаются, даже если получатели субсидии 
проходят военную службу, осуждены или находятся на 
принудительном лечении по решению суда.

Субсидии предоставляются, если расходы на 
оплату жилого помещения и коммунальных услуг 
превышают величину, соответствующую максимально 
допустимой доле расходов в совокупном доходе 
семьи. Областной стандарт максимально допустимой 
доли расходов на оплату жилищно-коммунальных 
услуг дифференцирован. Для одиноко проживающих 
граждан и семей, имеющих среднедушевой доход 
ниже регионального прожиточного минимума, он 
установлен в размере 14 процентов. Для остальных 
одиноко проживающих граждан и семей он составляет 
22 процента. Размер субсидии исчисляется помесячно 
и зависит от размера расходов на ЖКУ, рассчитанных 
исходя из стандартов нормативной площади жилого 
помещения и регионального стандарта максимально 
допустимой доли расходов на эти цели в совокупном 
доходе семьи.

Департамент информационной политики 
губернатора Свердловской области 
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За информацию, предоставленную телеканалами, редакция ответственности не несет. В телепрограмме возможны изменения.

БУРЕНИЕ  СКВАЖИН НА  ВОДУ.  ГАРАНТИЯ. 
☎  8 - 922 -619 -73 -91

ПРОДАМ гараж металлический 3х5 м 
ангарного типа. Тел. 8-965-503-96-20.
ПРОДАЮ УАЗ 31514 2001 года выпу-
ска, вариант «Люкс», армейские мосты, 
в хорошем состоянии. 
Тел. 8-908-63-57-388.
ПРОДАМ срочно земельный участок 
14 соток, ул. Щорса, 39. 
Тел. 8-965-51-98-537. Собственность. 
ПРОДАМ ВАЗ-21074 2005 г.в.
Тел. 8-912-030-66-66.
КУПЛЮ кухню б/у. 
Тел. 8-909-008-09-91, Наташа.

СНИМУ срочно квартиру на длитель-
ный срок. Тел. 8-922-13-68-675. Наталья. 

КУПЛЮ 2-х комн. квартиру в г. Ара-
миль, желательно в поселке АЗПМ. 
Рассмотрим все варианты. 
Тел. 8-904-163-88-45.

ТРЕБУЕТСЯ ПРОДАВЕЦ 
с опытом работы в магазин «Маяк». 
Тел.: 3-71-05, 8-912-21-64-689.

ТРЕБУЕТСЯ ТОВАРОВЕД 
со знанием 1С, з/плата до 15000 руб. 
Тел. 8-909-98-19-382.

1-КОМНАТНЫЕ КВАРТИРЫ:
г. Арамиль, ул. Садовая, 30/18/7 кв.м., 

балкон. Цена 1550 т.р. Возможен обмен 
на квартиру в Б. Истоке. Тел. 8-982-606-
56-00.

2-КОМНАТНЫЕ КВАРТИРЫ:
г. Арамиль, ул. Энгельса, 16. 48/28/8 

кв.м., лоджия застеклена, хороший ре-
монт, водонагреватель, тихий двор с 
детской площадкой. Цена: 2320 т.р. Тел.: 
8-922-141-58-38.

г. Арамиль, ул. Горбачева, 9, 46/26/8 
кв.м., лоджия застеклена, хорошее со-
стояние, водонагреватель. Цена: 1800 т.р. 
Тел.: 8-912-243-72-38.

г. Арамиль, ул. Курчатова, 24, 
40/26/6кв.м., балкон. Цена: 1680 т.р. Тел.: 
8-982-606-56-00.

г. Арамиль, ул. 1 Мая, 71-А, лоджия, от-
делка от застройщика.Тел.: 8-904-987-44-45.

3-КОМНАТНЫЕ КВАРТИРЫ:
г. Арамиль,ул. 1 Мая, 71-А, лоджия, от-

делка от застройщика.Тел.: 8-922-160-77-11.

ДОМА И КОТТЕДЖИ:
г. Арамиль, дом с газовым отоплением, 

баня, колодец во дворе. 18 соток. Цена: 
2550 т.р. Тел.: 8-922-618-90-29.

г. Арамиль, дом с газовым отоплением, 
ул. Пролетарская. Отличный вариант для 
коммерческого строительства. Тел. 8-982-
606-56-00.

ЗЕМЕЛЬНЫЕ УЧАСТКИ:
г. Арамиль, участок 15 соток в п. Патру-

ши. На участке: э/э, газ, построен цоколь-
ный этаж. Тел.: 8-982-606-56-00.

г. Арамиль, участок 6 соток в СНТ 
«Маяк».Э/э, водопровод из скважины, кру-
гом лес. Тел.: 8-922-141-58-38.

СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ 

АДМИНИСТРАТОР-
БАРМЕН

Гр. работы сутки через двое
г. Арамиль, Гарнизон, 20а

8-904-98-161-20
Станция технического осмотра

требуется

РУКОВОДИТЕЛЬ
МАСТЕРНА АВТОМОЙКУ

г. Арамиль, Речной, 1
8(922)126-80-23
8(919) 363-35-55
8(34374) 3-13-81

ЩЕБЕНЬ, ОТСЕВ, ПЕСОК,
СКАЛА, ЧЕРНОЗЁМ, 
ТОРФ, КАМЕНЬ и т.д.

8-912-22-90-405

требуется 

ÒÐÀÊÒÎÐÈÑÒ 
НА ТРЕЛЕВОЧНЫЙ ТРАКТОР

С ОПЫТОМ РАБОТЫ
ç/ï îò 30 000 ðóá.

8(34343) 2-28-19
8-982-61-55-484

Äåíèñ Þðüåâè÷

СТАНЦИЯ ТЕХНИЧЕСКОГО ОСМОТРА

принимает всех желающих пройти Т/О
Для вашего удобства у нас вы можете 

получить полис ОСАГО, КАСКО
г. Арамиль, пер. Речной, 1, тел.: (34374) 3-13-81, +7(922) 209-60-19

ООО Автогарант, рег. № 00994
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Администрации Арамильского городского округа 
в муниципальное казенное учреждение 

«Центр бухгалтерского сопровождения органов местного самоуправления 
о муниципальных учреждений Арамильского ГО»

срочно требуется 

ГЛАВНЫЙ 
БУХГАЛТЕР

Основные направления деятельности:
• осуществление контроля соблюдения порядка 

оформления первичных и бухгалтерских документов, 
расчетов и платежных обязательств, 
расходования фонда заработной платы, проведения 
инвентаризации ОС, ТМЦ и денежных средств.

• составление отчета об исполнении бюджета 
главного распорядителя, получателя бюджетных 
средств, главного администратора доходов бюджета

Требования:
• высшее профессиональное образование
• опыт работы главным бухгалтером 

(желательно в бюджетной сфере)
• знание программы 1С «бюджет», версия 8

Тел.: 344-00-84, Васильева Нина Павловна

ДОСТАВКА «КАМАЗ»
ЩЕБЕНЬ, ОТСЕВ, 
СКАЛА, ДРЕСЬВА, 

ЧЕРНОЗЁМ
8-912-221-59-07

С августа 2010 года в Свердловской обла-
сти работает бесплатный Интернет-сервис, 
позволяющий избавиться от траты времени 
на передачу показаний приборов учета элек-
троэнергии, на стояние в очередях в кассу, 
звонки в офис ОАО «Свердловэнергосбыт» 
за консультацией. На сайте гарантирующего 
поставщика электроэнергии, расположенном 
по адресу www.sesb.ru, работает Web-кабинет 
абонента, который делает процесс взаимодей-
ствия с энергосбытовой компанией наиболее 
удобным для клиента.

В Web-кабинете можно управлять своим 
лицевым счетом в любое удобное время, не 
выходя из дома. С 18 по 24 число каждого ме-
сяца здесь работает прием показаний прибо-
ров учета. Через сервис можно задать вопрос 
специалисту компании и получить консульта-
цию. Этим же путем пользователь может по-
лучить квитанцию об оплате за электроэнер-
гию, а также оплатить ее с помощью банков-
ских карт Visa и  Mastercard. Кроме того, сер-
вис обладает функцией обновления сведений 
о клиенте компании. Туда можно загрузить 
документацию, необходимую для корректи-
ровки данных об абоненте, влияющих на раз-
мер начисляемой платы. 

Web-кабинет работает круглосуточно. 
Найти его можно на главной странице сайта 

в правом верхнем углу. Здесь же расположе-
на подробная инструкция по регистрации и 
пользованию системой.

Еще один способ отправки сведений об объ-
емах потребляемой в жилье электроэнергии – 
передача данных через sms-сообщения на но-
мер 34-18 для абонентов Билайн и на единый 
номер +7-903-767-69-77 для абонентов других 
операторов связи. Для того, чтобы отправить 
показания этим методом, необходимо вводить 
их в сообщение следующим способом:

Для однотарифных счетчиков:
[номер л/с][пробел][показания]

Для 2-х тарифных счетчиков
[номер л/с][пробел][показания день]
[пробел][показания ночь]

Сегодня этими двумя методами предо-
ставления данных о расходе электричества 
в жилье пользуются уже несколько десят-
ков тысяч свердловчан. 

Так, за май 2012 года гарантирующий по-
ставщик электроэнергии получил 23 тыс. 
сообщений с показаниями приборов учета 
через Web-кабинет и 3,5 тыс. sms. 

Передача показаний электросчетчиков 
и оплата счетов без очередей!

КОНКУРС 
для организаций

С 2010 года в соответствии с распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 4 мар-
та 2009 года № 265-р «О всероссийском конкур-
се «Российская организация высокой социальной 
эффективности» ежегодно проводится конкурс 
среди российских организаций. Конкурс проводит-
ся в два этапа: на уровне субъекта и на уровне 
федерации.

В соответствии с приоритетными задачами социаль-
ной политики на 2012 год определены следующие но-
минации конкурса:

«За создание и развитие рабочих мест в организаци-
ях производственной сферы», «За создание и развитие 
рабочих мест в организациях непроизводственной сфе-
ры», «За сокращение производственного травматизма 
и профессиональной заболеваемости в организациях 
производственной сферы», «За сокращение производ-
ственного травматизма и профессиональной заболевае-
мости в организациях непроизводственной сферы», «За 
развитие кадрового потенциала в организациях произ-
водственной сферы», «За развитие кадрового потенци-
ала в организациях непроизводственной сферы», «За 
формирование здорового образа жизни в организациях 
производственной сферы», «За формирование здорово-
го образа жизни в организациях непроизводственной 
сферы», «За развитие социального партнерства в орга-
низациях производственной сферы», «За развитие соци-

ального партнерства в организациях непроизводствен-
ной сферы», «Малая организация высокой социальной 
эффективности», «За участие в решении социальных 
проблем территорий и развитие корпоративной благо-
творительности».

Участие организаций в региональном этапе конкурса 
осуществляется как на основе самовыдвижения, так и 
по представлению объединений работодателей, либо по 
представлению объединений организаций профсоюзов 
при условии соответствия критериям допуска, установ-
ленным методическими рекомендациями. Организация 
вправе подавать заявку на участие в региональном кон-
курсе по одной, нескольким или всем номинациям. За-
явки на участие в конкурсе подаются по каждой номи-
нации отдельно. Участие в конкурсе – бесплатное.

Заявки на участие в конкурсе будут прини-
маться департаментом по труду и занятости на-
селения Свердловской области до 1 августа 
2012 года по адресу: 620004, г. Екатеринбург, 
ул. Малышева, 101, каб. 564 (телефон для справок: 
261-64-49). 

Материалы по проведению всероссийского конкурса 
«Российская организация высокой социальной эффек-
тивности» в 2012 году, в том числе формы для запол-
нения, размещены на официальном сайте Минздрав-
соцразвития РФ (http://www.minzdravsoc.ru и на сайте 
www.niitruda.ru).

Приглашаем организации 
Арамильского городского округа 

принять участие в конкурсе!

Èíôîðìàöèÿ

Íå ïîìåøàåò çíàòüСВЕТОФОР будет мигать реже
В связи со значительным увеличением количества автомобилей, проезжа-

ющих через перекрёсток улиц 1 Мая, Пролетарская, К. Маркса в г. Арамиль 
на направлениях г. Сысерть и п. Кольцого работа светофора на указанном 
перекрёстке будет скорректирована.

ФАЗА

Т осн. ПО ПРОГРАММАМ

НаправлениеI II III
Действующее 

время
Предлагаемое 

время
Действующее 

время
Предлагаемое 

время
Действующее 

время
Предлагаемое 

время

1 20 25 17 22 14 25 на г. Сысерть

2 13 20 14 20 20 25 на п. Кольцово

3 13 13 14 14 12 12 с ул. К. Маркса

Коношок Екатерину Валентиновну
Васильеву Ираиду Васильевну
Бычковскую Любовь Марковну

С юбилеем!
Патрушеву Марию Петровну

Правление 
общества инвалидов

Власова Мария Ефимовна
Данилова Зинаида Александровна
Нечаева Тамара Ивановна
Стаценко Валентина Федоровна
Кузьмина Нина Николаевна
Ваулина Юлия Ивановна
Копытова Вера Степановна
Ломовцева Людмила Константиновна
Троицкая Ида Николаевна
Шумкова Светлана Викторовна

И пусть хранит вас бог
От всяких невзгод.

Желаем вам, чтоб жизнь
Не кончалась,

Беда и печаль на пути не встречалась!
Огромного счастья, отличных друзей,
Улыбок, веселья и радостных дней.

Городской 
Совет ветеранов

Íà÷àëüíèê Óïðàâëåíèÿ çàïèñè àêòîâ 
ãðàæäàíñêîãî ñîñòîÿíèÿ Ñâåðäëîâñêîé îáëàñòè
Татьяна Дмитриевна Кузнецова проводит прием 
граждан по личным вопросам 
14 èþíÿ 2012 ãîäà â 10:00 
в здании администрации 
Арамильского городского округа 
Çàïèñü íà ïðèåì â êàáèíåòå ¹ 9 
èëè ïî òåëåôîíó ¹ 3-01-74

Äåïóòàòû Äóìû Àðàìèëüñêîãî ãîðîäñêîãî 
îêðóãà ïî 4 èçáèðàòåëüíîìó îêðóãó: 
Коваляк Т.В., Савин В.А., Воровина Н.А. 
будут вести прием населения 
êàæäóþ ñóááîòó ñ 11:00 äî 13:00 в ДК г. Арамиль
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ПЕРВЫМ ДЕЛОМ 
САМОЛЁТЫ
Три года назад центру «ЮНТА» крупно повезло. 
С приходом талантливого и целеустремленного педагога 
Армена Мхитаряна здесь появилось объединение 
технического творчества «Авиамоделизм». 

Ìèð óâëå÷åíèé

Авиационный моделизм – это первая 
ступень овладения авиационной 
техникой, увлекательное и серьезное 
занятие. Из рядов юных моделистов 
вышло много талантливых конструкто-
ров и ученых. Среди них генеральный 
авиаконстуктор А.А.Туполев, летчики 
М.М. Громов и А.И. Покрышкин, кос-
монавты Ю.А. Гагарин и Г.Т. Береговой.   

 Занятия авиамоделизмом позволяют 
развивать у мальчишек интерес к 
техническому творчеству, воспитывать 
настойчивость, способность к 
самоорганизации, трудолюбие и умение 
работать в команде. Набор проводился 
для мальчиков подросткового возраста, 
желающих было очень много. Но не 
все понимали, что конструирование 
самолёта – это очень трудный, долгий и 
кропотливый процесс. И чтобы достичь 
результата, нужно много работать. 
Поэтому модели, которые ребята 
сделали своими руками, на городских и 
областных выставках они показывают с 
гордостью.

За три года существования в 
объединении «Авиамоделизм» многого 
добились. Юные авиамоделисты 
начали с показательных выступлений 
спортивно-пилотажных самолётов на 
мероприятиях, посвященных Великой 

Отечественной Войне, а также на 
дне города Арамили. Затем начали 
принимать участие, как в городских 
соревнованиях, так и в областных. 

Большим успехом стало участие 
в областных соревнованиях по 
авиамодельному спорту, которые прош-
ли в мае 2011-го в п. Малышево. Со 
своими моделями самолетов на них 
выступило двое наших ребят, причем, 
Максим Кузнецов занял третье место. 
В этом году на очередных областных 
соревнованиях в п. Малышево 
арамильские авиамоделисты уже 
завоевали три «бронзы» в разных 
номинациях! В старшей группе 
призёрами стали Максим и Андрей 
Кузнецовы, Владислав Жуков и 
Кудрат Саидов, в младшей группе 
Антон Лачихин и Павел Демешкин, а 
в воздушном бою Максим Кузнецов и 
Кудрат Саидов.  

Сейчас у них впереди новые 
областные соревнования, а мы вновь 
будем ждать от ребят ярких  побед. И, 
возможно, кто-то из них в будущем 
свяжет всю свою жизнь с небом, 
став знаменитым конструктором или 
летчиком. 

Марьяна Мхитарян, 
методист центра «ЮНТА» 

- Вы думаете, цены начнут падать?
- Прогнозировать состояние рынка - дело 

неблагодарное. Это зависит от всего: цены 
на нефть, доллар, политической ситуации, 
экономики. Но мне кажется, рынок сейчас 
завышен. Цены ненормально высокие, и 
думается, скоро будет снижение. 

- В новостройках покупают квартиры?
- В очередном «Солнечном доме» все од-

нокомнатные квартиры были куплены еще 
на стадии закладки фундамента. Да и двух-
комнатных немного осталось. На ранних 
сроках строительства цена намного ниже, 
чем в момент завершения стройки. В про-
шлом году цена при реализации была на 
300 тыс. руб. выше, чем во время нулевого 
цикла. Есть люди, которые играют на этой 
разнице, покупают и перепродают. Ника-
кой банк не даст такого процентного роста 
капитала. 

- Экономические прогнозы не слиш-
ком благоприятные, говорится о том, 
что в мире разразился очередной эконо-
мический кризис…

- Конечно, перемены коснутся рынка 
недвижимости, но вряд ли они будут ката-
строфическими. При любой политической 
и экономической системе люди будут по-
купать и продавать жилье. Это было, есть 
и будет. Этот рынок определяется челове-
ческим фактором. Например, наследники 
делят имущество, им надо продать его и 
получить свои доли наследства. Они не бу-
дут ждать изменений экономики, тем более 
политики, все живут здесь и сейчас. Людям 
необходимо разъехаться, продать большую 
квартиру, купить несколько маленьких. 
Они сделают это в любом случае. Законы 
рынка недвижимости диктует жизнь, ничто 
не заставит людей ждать. Если семья хочет 
увеличить свою жилплощадь, то здесь на 
помощь приходят федеральные програм-
мы. Выделяются субсидии для молодых и 
малообеспеченных семей, для многодет-
ных. Продолжает работу программа улуч-
шения жилищных условий для ветеранов 
войны. Очень часто такие люди обращают-
ся к нам за помощью, мы подыскиваем им 
жилье, занимаемся оформлением докумен-
тов. Молодежь берет ипотечные кредиты, 
банки работают очень активно, кредитуют. 
Семьи растут, жизнь не останавливается.

- Во сколько обойдется купить квар-
тиру в Арамили?

- Однокомнатная стоит от 1 млн. 500 тыс. 
руб. до 1 млн. 800 тыс. руб. Поселок Свет-
лый и Мельзавод – от 1 млн. 300 тыс. руб. 
до 1 млн. 600 тыс. руб. Квартиры в Арами-
ли дороже, чем в Патрушах или Большом 
Истоке. Привлекает возможность быстро 
доехать из Екатеринбурга в Арамиль по 
«росселевке». А также чистый воздух и 
чистая вода - у нас ведь экологически бла-
гополучный город. Хорошая инфраструк-
тура, школы, больница, скоро появится 
бассейн. Арамиль растет, давно перерос 
статус сельского городка. Это – пригород, 
экономически развитый, с рабочими места-
ми. Екатеринбуржцы едут к нам, а вот ара-
мильцы редко переезжают в столицу Урала 
или едут в другие города.  

- В новостройках такие же цены?
- Однокомнатная сегодня стоит 1 млн. 

700 тыс. руб., что намного дешевле, чем 
аналогичная в Екатеринбурге. Там цена на 
такую квартиру начинается от 2 млн. руб. 
Кстати, благодаря строительству новых 
домов в округе снизилась цена и вторич-
ного жилья. Двухкомнатные квартиры во 
вторичном жилье – от 1 млн. 650 тыс. руб. 
до 2 млн. 100 тыс. руб. А в новостройке – 
от 2 млн.400 тыс.руб. до 2 млн. 700 тыс. 
руб. Все-таки охотнее покупают новое 
жилье. К тому же застройшик облегчил 
покупку квартир. Первоначальный взнос 

составляет 40% от стоимости, остальное 
в рассрочку до окончания строительства. 
Если не хватает денег возможен кредит, 
«Солнечный дом», например, работает с 
банком «ВТБ 24». 

- А кто основой покупатель домов 
и земли?

- Тоже екатеринбуржцы. Они продают в 
городе квартиры, и этого хватает, чтобы в 
Арамили купить дом. Так многие решают 
проблему расширения площади, продав 
однокомнатную в центре Екатеринбурга, 
можно купить двух- трехкомнатную в Ара-
мили. Да и многие арамильцы хотят жить в 
своих домах. И это не тяга к земле. Нет, все 
намного прозаичнее: высокая стоимость 
коммунальных услуг. Проживание в доме 
гораздо дешевле. Цена кирпичного дома 
– 4-6 млн.руб., коттеджа – 10-15 млн.руб. 
Деревянные жилые дома возрастом более 
пятидесяти лет – от 2 млн. 600 тыс. руб. до 
3 млн. руб. Собственник высоко оценивает 
свою землю. На центральной улице города, 
где идет коммерческая застройка, стои-
мость земли доходит от 200 тыс.руб. до 300 
тыс. руб. за сотку. 

- Мигранты с Востока тоже покупают 
жилье?

- И квартиры, и дома. Но не очень много. 
Закон не запрещает приобретение жилья, 
даже не имеющим гражданства. Это обще-
мировая практика.   

- Какова же средняя цена квадратного 
метра в Арамили? 

- По состоянию на 17 мая текущего года  
в Арамили – 40-45 тыс. руб., в поселке 
Светлый – 39-40 тыс. руб.  По - прежнему, 
однокомнатные и двухкомнатные квартиры 
пользуются большим спросом, чем трех-
комнатные.  

- То есть особо ничего не меняется?
- Масштабное строительство внесло из-

менения в арамильский рынок недвижимо-
сти. Да и облик города изменился: ветхие 
дома снесены, люди получили хорошее жи-
лье. И социальный состав Арамили меня-
ется, сюда приезжают жители города. Кро-
ме того, среди покупателей земли и домов 
в основном люди небедные. По сути идет 
миграция в Арамиль людей с высокими до-
ходами. Это видно невооруженным взгля-
дом - на каждой улице идет строительство 
особняков.

Беседовала Лариса Ушакова

◄ НАЧАЛО на 1-ой странице

КВАРТИРНЫЙ 
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«Екатеринбуржцев, 
покупающих жилье 

в Арамили, привлекает 
возможность быстро 

доехать сюда по 
«росселевке». А также 

чистый воздух 
и чистая вода – у нас 

ведь экологически 
благополучный 
город. Хорошая 

инфраструктура, 
школы, больница, скоро 

появится бассейн. 
Арамиль растет, 

давно перерос статус 
сельского городка. 

Это – пригород, 
экономически развитый, 

с рабочими местами».
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МАЛЕНЬКИЕ СЕКРЕТЫ 
БОЛЬШОЙ СЕМЬИ
В последнее время социологи все чаще говорят о том, что инсти-
тут семьи находится в кризисе. Сообщают о росте разводов, 
снижении рождаемости, психологическом и материальном не-
благополучии семейных пар, брошенных детях, забытых родите-
лях. Отрицать массу проблем, которые здесь имеются, конечно, 
нельзя. Тем радостнее, что есть семьи, которые бережно хранят 
традиции совместной жизни, показывают пример воспитания 
детей. Об одной из них мы расскажем сегодня.

Дорогой добрых дел
Отделение участкового социального обслуживания Сысертского 
района уже не первый год сотрудничает со школой №1, ученики 
которой помогают ветеранам войны и труда, труженикам 
тыла, инвалидам и одиноким пенсионерам. 

Жили в деревне недалеко от Турин-
ска, селились в бараках, снимали комна-
ты. Наталье тогда было пятнадцать лет, 
через два года она поступит в торгово-
экономический техникум Екатеринбур-
га. Жила в общежитии, но доучиться 
до конца не получилось: умерла мама. 
Денег на продолжение учебы не было, 
пришлось устраиваться на работу. В об-
щежитии познакомилась со своим буду-
щим мужем Александром, недавно при-
ехавшим из Казахстана. Там он работал 
в милиции, но пришлось уехать, когда 
изменилось отношение к русским. Они 
оба были беженцами, когда пожени-
лись, у них не было ничего: ни жилья, 
ни средств, чтобы его купить. Но они не 
стали отчаиваться. Работали без отды-
ха – по будням на основной работе, по 
выходным занимались торговлей. Че-
рез несколько лет скопили небольшую 
сумму, помогли также родственники. 
Однако, о том, чтобы приобрести квар-
тиру в Екатеринбурге, не было и речи, 
цены оказались запредельными. И они 
купили полуторку в Арамили, в доме на 
улице Новая. К тому времени у Южа-
ниных уже был сын Станислав. Снача-
ла в Арамили Наталье не понравилось, 
особенно когда на въезде увидела ряды 
деревянных изб. Подумала: деревня. 

«Больше десяти лет здесь живем, – 
смеется она. – Так привыкла к городу, 
к людям, никуда отсюда не уеду. Друзья 
зовут в Екатеринбург, цены на жилье 
там почти такие же, как в Арамили. 
Но жизнь совсем другая. Здесь дети 
могут без присмотра во дворе гулять, 
спокойно до школы дойти. В отличие 
от Екатеринбурга». 

В новой квартире родилось еще двое 
сыновей: Даниил и Евгений. Места для 
всех не хватало. Два года назад Южани-
ны продали квартиру, добавили немного 

денег и купили двухкомнатную в том 
же доме. Сейчас у мальчишек есть своя 
комната, но они растут, им становится 
тесно. Каждому хочется чуть больше 
личного пространства.

«Это самая большая наша проблема, 
– говорит Наталья. – Мы бы хотели 
построить дом для себя и для детей. 
Пока это только мечта… А дети …
Они приносят только радость. Я была 
одна у родителей, и когда их не стало, 
осталась совсем одинокой, без родных, 
без поддержки. Поэтому хотела, чтобы 
у моих детей были братья или сестры, 
чтобы друг другу помогали. А муж из 
многодетной семьи, у него четверо бра-
тьев и сестер. Ну, а материально? Сей-
час почти всем нелегко, что же делать? 
Главное, что мы с Сашей вместе. А вме-
сте можно все пережить». 

Александр и Наталья уже пятнадцать 
лет понимают и поддерживают друг 
друга во всем. Даже ссорятся редко. 
Александр по характеру спокойный, 
уравновешенный, с настоящим муж-
ским характером. А чувство юмора по-
могает ему в решении любых проблем. 
Южанины все делают вместе:ходят 
в магазин, ездят на рыбалку. В их го-
степриимном, уютном доме любят со-
бираться друзья. Наталья работает в 
детском саду, ведет домашнее хозяй-
ство, ребята помогают ей. Они хорошо 
учатся, занимаются спортом. Четыр-
надцатилетний Стас играет в хоккей, 
футбол, хочет стать врачом. Десяти-
летний Даниил ходит в секцию карате. 
Шестилетний Женя хорошо рисует.
Вместе с папой любят играть в футбол, 
ловить рыбу. А с мамой собирать гри-
бы и ягоды. И наверняка, по примеру 
родителей, смогут создать и сохранить 
свои семьи. 

Лариса Ушакова

Совсем не просто складывалась жизнь 
у Александра и Натальи Южаниных. 
Родилась Наталья в Туринске, но вско-
ре ее родители переехали в Узбекистан, 
в небольшой городок недалеко от Таш-
кента. И, наверное, прожили бы там всю 
жизнь. Но началась перестройка, вместе 
с ней пришли национальные проблемы. 
Русские оказались незваными гостями 
почти во всех бывших союзных респу-
бликах. И местные узбеки вдруг стали 

относиться к ним, как к заклятым вра-
гам. В некоторых городах вспыхнули 
массовые беспорядки на национальной 
почве, были случаи резни. Русскоязыч-
ное население массово покидало Узбе-
кистан. В начале девяностых уехала и 
Наталья с матерью, отец к тому времени 
уже умер. Пришлось оставить все иму-
щество, взяли только то, что смогли уне-
сти. И началась жизнь полная скитаний, 
без жилья, без работы. 

Участниками поздравительной акции ко 
Дню пожилого человека стали шестикласс-
ники Ольга Воронкова, Виктория Зарипова, 
Лилия Сыскова, Катя Захарова и Эдик Понич.  
В День матери, который отмечается в России 
не так давно, Таня Лаптева, Катя Нечаева, Аня 
Лященко и Катя Захарова поздравили людей 
пожилого возраста с праздником и вручи-
ли им открытки.  Творчески к своей миссии 
отнеслись ребята также в феврале, когда по-
здравляли ветеранов Великой Отечественной 
войны с Днем защитника Отечества. 

В этом году 6 марта Лиза Косарева и Катя 
Захарова провели акцию «Подарим улыб-
ку». Заряд хорошего весеннего настроения 
получили не только труженицы тыла, вете-
раны труда, но и простые прохожие. Затем 
ребята еще и приняли участие в доброволь-
ческой акции «Весенняя неделя добра», ко-
торая проходила в последнюю неделю апре-

ля. 27 апреля Катя Захарова, Лиза Косарева, 
Оля Воронкова и Аня Лященко помогли по-
жилой  женщине провести уборку в кварти-
ре. Трудовой десант закончился чаепитием 
с конфетами. 4 мая от Оли Воронковой, Ани 
Лященко, Вики Зариповой, Айданы Анаку-
ловой принимали поздравления с Днем по-
беды труженики тыла в Полетаевке. 

Добрые дела на этом не заканчиваются. 
Эти акции, организованные специалистами 
социальной службы вместе со школьника-
ми, очень сближают детей с людьми стар-
шего поколения. Ведь пожилые люди остро 
чувствуют свою невостребованность, и 
общение с ребятами – настоящая отдушина 
для них. 

Евгения Любаева, специалист 
по социальной работе 

отделения участкового 
социального обслуживания

Как дела, училище?
В образовательных учреждениях Арамили 
подошел к концу учебный год, особенно насыщенным 
он получился для Арамильского профессионального училища.

Уже в восьмой раз ребята из училища приняли участие в межрегиональном чемпио-
нате по парикмахерскому искусству, который проходит в Екатеринбурге. И вновь удача - 
Вероника Машковцева, Ксения Ваулина и Екатерина Чернобаева заняли места со второго 
по пятое. Отличный результат!

В училище продолжают традицию благотворительного парикмахерского обслужива-
ния ветеранов труда и инвалидов. Теперь эта работа ведется не только в здании учебного 
корпуса, юные парикмахеры приходят и на дом. Профессионализм, душевность, добро-
желательность – важные черты характера для тех, кто выбрал эту профессию. И то, что 
пожилые люди от чистого сердца благодарят девушек за труд и хорошее отношение, тоже 
своего рода показатель. 

В этом году дан старт совместной программе с ОАО «Арамильский авиационный ре-
монтный завод». Начинается приём юношей и девушек для обучения по специальности 
«Слесарь по ремонту авиационной техники». Ребятам предстоит работать на современ-
ном оборудовании, возможно, многих привлечет то, что основными заказчиками пред-
приятия являются ВВС РФ, авиация МВД, ФСБ, МЧС, гражданская авиация. Большой 
интерес к этому начинанию  высказали в ООО «Уральская вертолетная компания», ОАО 
«Уральский завод гражданской авиации», которые испытывают потребность в молодых 
профессионально подготовленных кадрах, обещая места для производственной практи-
ки и дальнейшего трудоустройства.

Выпускников 9 классов после окончания школы вместе с родителями ждут по адре-
су: г. Арамиль, ул. Космонавтов, 9/4 (проезд маршрутными такси № 113,154, 129). Не-
обходимые документы: аттестат, паспорт, медицинская справка по форме №86, четыре 
фотографии. Образование бесплатное, обучающиеся получают стипендию. По новому 
федеральному государственному образовательному стандарту ребята будут учиться два 
года и пять месяцев.

Валентина Уралова, 
директор Арамильского профессионального училища

Детско-юношеская спортивная школа
открывает  курс 

 «Азбука роллера»
Приглашаем  детей  от 4-х до 18-ти лет.

Курс рассчитан на 10 часов обучения. Обучение 
индивидуальное и групповое. Обучение платное.

О курсах можно узнать по телефону (34374)3-04-68
г. Арамиль ул. Красноармейская, 118

www.sport.aramilgo.ru



8 13 июня 2012 г. АРАМИЛЬСКИЕ ВЕСТИ №23

ВЫГОДНЫЕ ОТВЕТЫ 
на денежные вопросы
На вопросы наших читателей о вкладах 
отвечают банковские эксперты. 

Какова популярность вкладов среди населения на сегодняшний день? 
Растет ли число вкладчиков? Если да/нет, то почему? 

Популярность вкладов населения, как видно из всех статистики Центрального банка, 
продолжает расти. Люди пока не видят альтернативных инструментов сбережения и при-
умножения своих денежных средств. Фондовый рынок слишком неустойчив, курсы валют 
колеблются непредсказуемо, а для инвестиций свободных денежных средств в недвижи-
мость изначально требуются крупные суммы. Вклад – наиболее понятная с точки зрения 
механизма продукта и доступная по своей минимальной сумме финансовая услуга. Кстати, 
средняя сумма вклада физлиц в СКБ-банке – 80-130 тысяч рублей. Свои вклады нам дове-
рили уже более миллиона россиян. 

С чем связано появление вкладов с высокой процентной ставкой? 
Как высокие ставки по вкладам могут отразиться на банковском 
рынке страны и на конкретных потребителях?

Последние несколько месяцев многие банки повысили ставку по депозитам физлиц. 
СКБ-банк – не исключение. Мы выполнили две миссии – с одной стороны сохранили объем 
действующий вкладчиков, а с другой стороны – обеспечили условия для того, чтобы люди 
заработали на наших вкладах. Отмечу, что плюс 1 процент по вкладам не означает, что мы 
увеличили ставку по кредитам. Это действующий рыночный тренд, который на вкладчике 
скажется только самым лучшим образом – он получит более высокий процент. 

Какие вклады предлагает клиентам СКБ-банк?
На сегодняшний день СКБ-банк предлагает своим вкладчикам три вклада, которые удов-

летворяют потребности клиентов с различным уровнем достатка: серьезный инвестицион-
ный вклад «Хозяин», вклад для людей старшего возраста «Пенсионный» и удобный вклад 
«Счастливая монета». У каждого из них есть свои особенности. Каждый из наших клиентов 
найдет среди вкладов СКБ-банка оптимально подходящий именно для него. 

В редакцию обращается Сергей Валерьевич, он получил доход от продажи 
загородного дома и намерен временно хранить деньги на вкладе. 
Что ему посоветуете? 

Как мы уже отметили, недавно были повышены ставки по вкладам, и это повлияло на са-
мый серьезный инвестиционный вклад «Хозяин» – теперь этот депозит стал еще выгоднее 
для долгосрочного инвестирования и приумножения средств. Этот вклад наиболее удобен с 
точки зрения хранения больших сумм временно свободных денег. Максимальная процент-
ная ставка по этому вкладу выше уровня инфляции. Вкладчик может совершать расходные 
операции в части капитализированных процентов, а также изъять вклад до окончания срока 
действия без потери процентов. 

Наша читательница Екатерина Владимировна передает нам просьбу 
своего папы-пенсионера. Посоветуйте для него выгодный вклад с простыми 
понятными условиями для пожилых людей. 

В СКБ-банке специально существует вклад «Пенсионный». Ему отдают предпочтение 
больше половины вкладчиков СКБ-банка, и этот вклад недавно стал еще привлекательнее. 
Теперь переводить пенсии на этот вклад можно сразу из Пенсионного фонда. Соответству-
ющие договоры СКБ-банк заключил с региональными отделениями Пенсионного фонда 
РФ практически во всех городах своего присутствия. «Пенсионный» очень прост и удобен 
в использовании: вкладчик может пополнять этот вклад, а также по необходимости снимать 
с него денежные средства без потери процентов в любой день. 

Вклад «Пенсионный» может оформить каждый гражданин по предъявлению пенси-
онного удостоверения, либо достигший возраста 54 лет. При необходимости – предус-
мотрена возможность досрочного изъятия вклада. Но самое главное – ставка по вкладу 
«Пенсионный» установлена выше уровня инфляции, а это позволяет сберечь деньги 
пожилых вкладчиков. 

Интересный факт: зная, что пожилым людям неудобно читать мелкий текст, СКБ-банк 
специально печатает рекламную продукцию по вкладу «Пенсионный» специальным 
крупным шрифтом. 

Нам в редакцию пишет Юлия. Она любит путешествовать, и планирует 
к очередному отпуску накопить деньги на вкладе. Наличные деньги дома хранить 
боится, потому что есть риск потратить их на повседневные покупки. 

Если вы хотите накопить денег к определенной дате, например к отпуску, праздникам 
или дню рождения, или вы планируете крупную покупку и необходимо сберечь и приум-
ножить большую сумму -  новый вклад СКБ-банка «Счастливая монета» - отличный вы-
бор. Этот пополняемый депозит позволяет совершать приходные и расходные операции. 
При необходимости вклад может быть получен и до окончания срока действия. Ну и самое 
главное – ваши сбережения будут надежно храниться в банке, где деньгам не страшны ни 
квартирные воры, ни большие потери в связи с инфляцией, ни спонтанный шопинг! 

Как узнать более подробные условия по вкладам в СКБ-банке?
Вы можете в любое время суток позвонить нам в контакт-центр по легко запоминающе-

муся телефону 8-800-1000-600. Звонок из любой точки России бесплатный. Пользователи 
интернета могут посетить наш сайт www.skbbank.ru. Ну и конечно же, для всех клиентов 
открыты двери более 200 офисов СКБ-банка по всей России, от Калининграда до Камчатки. 
Приходите, будем рады вам помочь!

г. Арамиль, ул. 1 Мая, 59а.
тел. 8-800-1000-600 (звонок бесплатный, круглосуточно) 

www.skbbank.ru
ОАО «СКБ-банк», Генлицензия ЦБ РФ №705. 

Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я
АДМИНИСТРАЦИЯ 
АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е   
от 29.05.2012№ 352
О внесении изменений в  постановление 
Главы Арамильского городского округа от 
22.03.2012 года № 179 «Об утверждении ком-
плекса мер по модернизации общего обра-
зования в Арамильском городском округе

В соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 
03.05.2012 года № 466-ПП «О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Свердловской области от 27.02.2012 года № 166-ППП «О реализа-
ции комплекса мер по модернизации системы общего образования в Сверд-
ловской области в 2012 году за счет субсидии, полученной из федерального 
бюджета в 2012 году»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Главы Арамильского городского округа 

от22.03.2012 года № 179 «Об утверждении комплекса мер по модерниза-
ции общего образования в Арамильском городском округе в 2012 году» 
следующие изменения:

2. Раздел III«Описание реализации проекта по модернизации системы обще-
го образования в Арамильском городском округе в 2012 году» комплекса 
мер по модернизации общего образования в Арамильском городском окру-
ге в 2012 году дополнить пунктами 6,7, 8 и 9 (Приложение № 1);

3. Приложение № 2 к комплексу мер по модернизации общего образования 
в Арамильском городском округе в 2012 году «Объемы финансирования 
мероприятий комплекса мер по модернизации в 2012 году общего образо-
вания в Свердловской области» изложить в новой редакции (Приложение 
№ 2).

4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Арамильские  вести» и 
на официальном интернет-сайте Администрации Арамильского городско-
го округа.

5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместите-
ля главы (по социальным вопросам) Администрации Арамильского  город-
ского округа Л.В. Гузенко.

Глава Арамильского городского округа  А.И. Прохоренко

Приложение № 1
к постановлению Главы
Арамильского городского округа 
от 29.05.2012 № 352

6. Приобретение учебно-лабораторного оборудования
Приобретение учебно-лабораторного оборудования планируется в МКОУ 
«СОШ № 3», для оснащения кабинета физики. Объем выделенных средств 
составляет1000,0 тыс.руб.

Эффективное изучение физических явлений и строения веществ осущест-
вляется благодаря хорошо оборудованному кабинету физики. В процессе 
обучения преподаватель знакомит учеников не только с теоретической сто-
роной предмета. Для более продуктивного изучения с целью заинтересовать 
учащихся учитель использует различные демонстрационные материалы. С их 
помощью также проводятся лабораторные работы. Спецификация современ-
ного класса физики составлена с учетом требований новых государственных 
образовательных стандартов (ФГОС).

Планируемые результаты:
• углубленная работа с одаренными детьми в области физики;
• повышение интереса у учеников к предмету;
• повышение качество обучения;
• создания условий для проведения экзаменов в 9 классах по ГИА.

7. Приобретение компьютерного оборудования
Использование компьютеров в учебной и внеурочной деятельности школы 
выглядит очень естественным, с точки зрения ребенка, и является одним из 
эффективных способов повышения мотивации и индивидуализации его уче-
ния, развития творческих способностей и создание благоприятного эмоцио-
нального фона.

Наименование МОУ Наименование компьютерного оборудования Сумма, тыс. руб.
МКОУ СОШ № 1 Компьютер 10 шт. 289,0

МКОУ «СОШ № 3» Нетбук – 8 шт. 85,0
МКОУ «СОШ № 4» Компьютер 4 шт. Цветной принтер (лазерный) 1 шт. 121,0

Итого: 495,0

Планируемые результаты:
• обеспечение материально - технических условий в соответствии с требова-

ниями федерального государственного стандарта.

8. Приобретение оборудования для организации медицинского обслуживания 
обучающихся

Анализ заболеваний детей школьного возраста, говорит о том, что дети чаще 
всего болеют простудными заболеваниями, главным образом, за счет резко-
го увеличения случаев ОРВИ (в 2010 г. - 49,4 %, в 2011г. - 56,3%). Одним 
из путей распространения инфекционных заболеваний является воздух. Для 
предотвращения распространения вирусных заболевания необходимо этот 
воздух обеззараживать. Обеззараживание воздуха осуществляется УФ лампа-
ми, излучающими короткий ультрафиолет, арматура для бактерицидных ламп 
называется облучателями.

Наименование 
МОУ

Наименование компьютерного 
оборудования

Сумма, тыс. 
руб.

МКОУ СОШ № 1 Бактерицидный облучатель 1 шт. 11,5
МКОУ «СОШ № 4» Бактерицидный облучатель 1 шт. 11,0

Итого: 22,5

Планируемые результаты:
• снижение уровня заболеваемости обучающихся гриппом и ОРВИ с 56,2 % 

в 2011 году до 50 % в 2012 году (с 1082 чел. До 982 чел.).

9.Обновление программного обеспечения и приобретения электронных об-
разовательных ресурсов

Обеспечение программными ресурсами для вновь приобретаемого компью-
терного оборудования в рамках комплекса мер по модернизации общего об-
разования в Арамильском городском округе в 2012 году.

Наименование МОУ Сумма, тыс. руб.
МКОУ СОШ № 1 2,8

МКОУ «СОШ № 3» 1,5
МКОУ «СОШ № 4» 1,5

Итого: 5,8

Планируемые результаты:
• выполнение требований к лицензионному программному обеспечению.

Приложение № 2
к постановлению Главы 
Арамильского городского округа 
от 29.05.2012 № 352
Приложение 2
к Комплексу мер по модернизации общего образования 
в Арамильском городском округе в 2012 году
Объемы финансирования мероприятий Комплекса мер по модернизации 
в 2012 году общего образования в Свердловской области, тыс.руб.

№ 
п/п Мероприятия

Объемы финансирования

Всего

В том числе

Федеральный 
бюджет

Бюджет

Всего Областной 
бюджет

Местные 
бюджеты

Внебюджетные 
источники

1 2 3 4 5 6 7 8

1.
Приобретение оборудо-

вания, в том числе: 2615,5 2615,5 0 0 0 0

1.1.
Учебно-лабораторное 

оборудование 1000,0 1000,0 0 0 0 0

1.2.

Учебно-
производственное 

оборудование 0 0 0 0 0 0

1.3.
Компьютерное обо-

рудование 495,0 495,0 0 0 0 0

1.4.

Оборудование для 
организации медицин-

ского обслуживания 
обучающихся 22,5 22,5 0 0 0 0

1.5.
Оборудование для 

школьных столовых 1098,0 1098,0 0 0 0 0

2.

1

Развитие школьной 
инфраструктуры 

(текущий ремонт с 
целью обеспечения 

выполнения требований 
к санитарно– бытовым 

условиям и охране 
здоровья обучающихся, 

а также с целью

2

300,0

3

300,0

4

0

5

0

6

0

7 0
 подготовки помещений 
для установки обору-

дования)

3.

Модернизация 
общеобразовательных 

учреждений путем 
организации в них дис-
танционного обучения 
для обучающихся, в 

том числе обновление 
программного обеспе-
чения и приобретение 
электронных образова-

тельных ресурсов 5,8 5,8 0 0 0 0

4.

Осуществление мер, 
направленных на энер-
госбережение в системе 

общего образования 300,0 300,0 0 0 0 0

5.

Проведение капиталь-
ного ремонта зданий 

общеобразовательных 
учреждений 1882,0 1882,0 971,0 971,0 0 0

Итого 5103,3 5103,3 971,0 971,0 0 0

Îôèöèàëüíî

Ðåêëàìà
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пятница 22 июня

За информацию, предоставленную телеканалами, редакция ответственности не несет. В телепрограмме возможны изменения.
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воскресенье 24 июня

За информацию, предоставленную телеканалами, редакция ответственности не несет. В телепрограмме возможны изменения.
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ÎÏÅÐÀÒÎÐ ÍÀ ÀÇÑ
Àðàìèëü (Ãàðíèçîí)
Ìîæíî áåç îïûòà, 

1 ñóòêè ÷åðåç 2. 

8-912-24-15-511

БОЛЬШОЙ МАГАЗИН – БОЛЬШИЕ ВОЗМОЖНОСТИ!

• СПЕЦИАЛИСТ ПО ВЫКЛАДКЕ 
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: 
выкладка товара, консультирование 
клиентов, проверка наличия ценников.
ТРЕБОВАНИЯ: коммуникабельность, 
ориентация на результат, ответственность.
УСЛОВИЯ: официальное трудоустройство. График 2/2, 5/2.
• КОНТРОЛЕР
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: 
предотвращение потерь на территории магазина.
ТРЕБОВАНИЯ: опыт работы либо 
служба в армии, ответственность.
УСЛОВИЯ: График 2/2. Доставка.
• СЕРВИС-МЕНЕДЖЕР СРОЧНО
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: работа с клиентами, 
оформление документации, гарантий, доставки, 
отчетность, коммуникабельность, ответственность.
УСЛОВИЯ: График 2/2. Район работы – Химмаш. Доставка.
• ГРУЗЧИК
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: погрузка-выгрузка товара.
ТРЕБОВАНИЯ: желание работать, физическая 
выносливость, ответственность.
УСЛОВИЯ: официальное трудоустройство. 
График 2/2. Доставка. 
• КОМПЛЕКТОВЩИК СРОЧНО
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: 
комплектация товара по накладным.
ТРЕБОВАНИЯ: желание работать, физическая 
выносливость, ответственность.
УСЛОВИЯ: График 2/2. Доставка.  

Тел.: 311-77-00 (вн.1836), сот. 8-922-120-88-37 
подходите на собеседование с 9.00 до 17.00 по адресу: 

ул. Альпинистов,85, гипермаркет «СтройАрсенал»

реклама

З/п 
от 15000 

руб.
+соцпакет

+ соцпакет
премии

З/п 
15000 
руб.

З/п 
16000 
руб.

+ соцпакет

З/п 
17000
руб.

+ соцпакет

З/п 
16000 
руб.

+ соцпакет
премии

Мы предлагаем работу в успешной компании, официальное 
трудоустройство, социальный пакет, корпоративное 
обучение, предоставление корпоративной формы, 
перспективы профессионального и карьерного роста, 
доставка служебным транспортом.

СЫСЕРТСКОМУ РАЙПО 
требуются

КОНДИТЕР
(можно без опыта)

КУХ. РАБОЧИЙ
тел.: 3-06-08, 

8-908-63-079-00

На постоянную работу в ГБУЗ СО Арамильская ГБ» требуются: 

Обращаться по тел.: 8(34374)3-07-03, 8(34374)3-18-98

• âðà÷ 
• ôåëüäøåð 
• ìåäñåñòðà 
• âîäèòåëü

• îïåðàòîð ÏÝÂÌ 
• ñëåñàðü 
• ðàáî÷èé 
• ñàíèòàðêà

требуется

МЕНЕДЖЕР 
îòäåëà ðîçíè÷íûõ ïðîäàæ 

(ñòðîéìàòåðèàëû)
Образование: высшее, среднее специальное, 

знание 1С, ответственность, коммуникабельность.
8-912-28-16-934, 8-912-24-37-834

На деревообрабатывающее 
производство г. Арамиль 

требуются 

РАБОТНИКИ 
С ОПЫТОМ РАБОТЫ

тел. 8-922-29-164-55

На ООО «Сысертский хлебокомбинат» 
в пряничный цех (площадка г.Арамиль) 

на работу требуются:

- БИСКВИТЧИК - ФАСОВЩИК
на площадку Сысерть ХЦ, ТС, Экспедиция 

требуются:
- УПАКОВЩИК - ПЕКАРЬ
- ПЕКАРЬ - УКЛАДЧИК ХЛЕБА
- ФОРМОВЩИКИ - ГРУЗЧИКИ
- ВОДИТЕЛЬ КАТ. «В», «С» - УБОРЩИК
- УПАКОВЩИК И РЕЗЧИК 

 готовой продукции.
Заработная плата сдельная от 10000 рублей, выплачивается 

своевременно, официальное трудоустройство, 
полный соц.пакет, доставка транспортом предприятия.

ОБРАЩАТЬСЯ ПО АДРЕСУ:
г. Арамиль ул. 8-е Марта, 87,  г. Сысерть, ул. Трактовая, 23

Телефоны: (34374) 3-04-46, 3-03-92, 6-11-92

Доставка
Торф, навоз, перегной, 

чернозем, отсев, 
щебень, песок, 

дресьва, скала, дрова.
тел. 8-922-15-12-808, 

8-953-602-80-01

р-н Учебно-курсового
комбината. Владелец.

САНТЕХНИК 
все виды работ 
8-919-375-94-23

Требуется 
в отдел крепежа и инструмента

ÏÐÎÄÀÂÅÖ 
Мужчина, 

ответственность,
коммуникабельность

8-912-24-37-834
8-912-28-16-934

отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев отсев 
дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва дресьва 
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ДОС
ТАВ

КА

требуются

СТОЛЯРЫ
з/п высокая

8-912-210-12-88

ЭЛЕКТРО-
МОНТАЖНЫЕ 

РАБОТЫ
быстро

качественно
недорого

 ПРОИЗВОДСТВО ПРОИЗВОДСТВО

Работа на новом, 
перспективном производстве.
Стабильное предприятие, 
соблюдение ТК РФ.
Разные графики работы, 
обучение.
Профессиональный 
и карьерный рост.

Заполнить анкету можно на заводе г.Арамиль, ул.Клубная, 25 
или по адресу: г. Екатеринбург, пр. Космонавтов, 11-101, 
тел. (343) 311-95-98, e-mail: alagi@uralplastic.ru

 СПЕЦИАЛИСТ ТЕХНИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКИ 
Требования: М; возраст – не важен; 
образование – от средне-технического; 
технический английский; на аналогичной 
должности; опытный пользователь ПК; 
знание «железа», антивирусных ПО, сетевых настроек, 
прав доступа и умение их установить. 
График работы: пятидневная рабочая неделя. 

 МЕНЕДЖЕР ПО ЗАКУПУ 
 ЗАП.ЧАСТЕЙ И ОБОРУДОВАНИЯ
Требования: возраст до 35; высшее 
образование; владение английским языком; опыт рабо-
ты. Обязанности: работа с поставщиками запасных 
частей и ремонтных деталей для оборудования, как 
иностранного, так и российского производства. Опе-
ративный поиск поставщиков. Работа по оформлению 
документов, организация и отслеживание доставки. 

 СПЕЦИАЛИСТ ПО МАРКЕТИНГУ
Требования: пол, возраст – любой; 
высшее экономическое маркетинговое 
образование; опыт работы от 1 года; 
владение ПК на уровне пользователя, Excel. 
Обязанности: Анализ рынка и конкурентов, продук-
тового порфеля. Перспективы карьерного роста.

 РУКОВОДИТЕЛЬ МАТЕРИАЛЬНОЙ 
ГРУППЫ (ВЕДУЩИЙ БУХГАЛТЕР)
Требования: Ж; возраст – любой; в/о; 
опыт работы от 3 лет; владение ПК 
на уровне пользователя, 1С. Обязанности: 
учет материальных потоков, ВЭД, формирование 
производственных отчетов. Аккуратность, ответст-
венность. Перспективы карьерного роста. 

 НАЧАЛЬНИК АХО
Требования: пол, возраст – неважно; 
опыт работы – от 5 лет; Обязанности: 
контролирование работы охраны, содержание 
зданий, территории.

ИНЖЕНЕР ПО ОТ И ЭБ
Требования: пол-любой, возраст – до 50 лет; 
опыт работы на производстве, знание ПК; 
наличие удостоверений о проверке знаний по ОТ.

 ОФИС ОФИС

15 000-
20 000 руб.

15 000-
18 000 руб.

20 000-
25 000 руб.

25 000-
30 000 руб.

30 000-
35 000 руб.

50 000 руб.

30 000 руб.
 КОЛОРИСТ-ОПЕРАТОР 

Требования: муж. 21-35 лет, образование: 
среднее специальное, желателен опыт работы 
по профессии или на производстве, владение 
компьютером на уровне пользователя. 
Проводится обучение. Скользящий график, смена 12 часов. 

 ПЕЧАТНИК ФЛЕКСОГРАФСКОЙ ПЕЧАТИ 
Требования: муж. 21-35 лет, образование 
от среднего специального, желателен опыт 
работы по профессии или на производстве, 
владение компьютером на уровне пользователя. 
Скользящий график, смена 12 часов. 

 ЭЛЕКТРОМОНТЕРА ПО РЕМОНТУ 
И ОБСЛУЖИВАНИЮ ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ.
Требования: муж. 25-45 лет. Знания: 
электроприводы, ремонт эл. двигателей и схем 
электроавтоматики. Опыт работы от 3-5 лет.

 МАШИНИСТ АВТОМАТИЧЕСКОЙ ЛИНИИ 
Требования: Ж; 20-50 лет; образование – 
полное среднее, опыт работы на производстве 
от 1 года. График работы 4/2 по 12ч.

 ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЙ РАБОЧИЙ
Требования: М; возраст до 45 лет; 
образование любое; физическая выносливость. 
Различные графики и отделения. 
Перспективы карьерного роста.

от 13 000 руб. 
на исп. сроке

от 14 000 руб. 
на исп. сроке

20 000 руб. 

от 10 240 руб. 

требуется

ПРОДАВЕЦ-
КОНСУЛЬТАНТ
в магазин бытовой техники

Требования: 
опыт, образование.

ул. 1Мая, 37, м-н «Ашан»
т. 8(34374) 3-11-98

требуются
 ПАРИКМАХЕРЫ

МАСТЕРАУНИВЕРСАЛЫ
Доп. информация по тел. +7-922-212-28-77

Требуется 

БРИГАДА 
на заготовку леса
Опыт работы. Приветствуется наличие 

своей техники и оборудования. 
Оплата сдельная: 180 рублей за 1м3. 

Тел.: 8(34343) 2-28-19, 
8-982-615-54-84, Денис Юрьевич.
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РЕДАКТОР
А.А. ГАТАУЛИН

ре
кл

ам
а

г. Арамиль, ул. Пролетарская, 2 «А» 
(здание автостанции) 2 этаж, 28 офис.
 Тел.: 200-89-80; 8-952-740-08-06 

МЫ ЖДЕМ ВАС ПО АДРЕСУ:
дневная группа со скидкой

НА КУРСЫ ВОДИТЕЛЕЙ
КАТЕГОРИИ «А», «В»

НОУ «СОАШ ВОА»АРАМИЛЬСКИЙ ФИЛИАЛ 

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР 

ООО Агентство недвижимости

г. Арамиль, ул. Пролетарская, 2 А 
(здание автовокзала), оф. 21

Все сделки с недвижимостью
тел.: 8-922-226-19-65

Часы работы:
пн-пт с 9 до 18
сб с 10 до 16

А Г Е Н ТС Т В О К У П И Т 
Д Л Я С В О И Х К Л И Е Н ТО В 

К ВА РТ И Р Ы в г. Арамиль, 
п. Бобровский, п. Б. Исток, 

с. Патруши

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""ГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОКГОРОДОК

ПРОФЕССИЯУЧЕБНЫЙ 
ЦЕНТР

• стропальщик;
• крановщик 

(автомобильный, мостовой, козловой)  
• автовышка (автогидроподъемник),  
• кран-манипулятор;
• рабочий люльки (на автовышке);
• кочегар технологических печей;
• слесарь по ремонту 

газового оборудования;
• водитель погрузчика (авто-электро);
• машинист  экскаватора;   

• снегоход-квадроцикл 
(внедорожное МТС, 
категория «А» тракториста);

• машинист бульдозера;
• 20 часовое занятие для водителей 

по безопасности движения

ДОСТУПНЫЕ ЦЕНЫ

14, 21 июня (четверг)
с 9 до 10 г. Сысерть у старого 

рынка (около магазина «Монетка») 
с 11 до 11.30 г. Арамиль

у городского рынка

ПРОДАЖА
кур несушек, кур молодок 
(белые, рыжие), гусят, бройлеров

При покупке 5 кур -ПОДАРОК!

ТА «ЛЕКО-ТУР»
Автобусные туры в Соль-Илецк от 7690 руб. 

Черное море от 17400 взр., 12300 руб. 
( проезд, проживание, 2 раз пит., трансфер)

Турция, Тунис, Египет, Тайланд, 

Вьетнам от 29800 руб., Европа

АВИА и Ж/Д билеты

ã. Àðàìèëü, 
óë. 1 Ìàÿ ÒÖ «Çàðÿ» 2 ýòàæ 

(âõîä ñ òîðöà)òåë. 8 (343) 
219-90-09, 8 (963) 032-55-90

ооо «Белфор» 
производит и реализует

г. Арамиль, ул. Шпагатная, 1а 
(ост. Новая Больница)

588х300х188

8-912-65-68-515
219-94-05

для строительства коттеджей

Т Ц
г о с у д а р с т в е н н ы й

АРАМИЛЬСКИЙ УЧЕБНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТР
набирает водительские группы:

Водитель по перевозке 
опасных грузов

(подготовка и переподготовка)
по мере поступления заявок

категория «ВЕ»
прицеп к легковому 

автомобилю
макс. масса прицепа 

более 750 кг
приём заявок

до 21 июня!!!

Водитель категории «СЕ»
(прицеп к грузовому автомобилю)

категория «В»
начало занятий 25 июня в 18-00

переподготовка с «В» на «С»
собрание 25 июня в 18-00

СКИДКА 5%

Наш адрес: г. Арамиль, ул. Курчатова, 30,2 этаж, 15 кабинет, 
e-mail: arutc@mail.ru, www: aramilutc.ru

Дополнительная информация по телефонам: 8 (34374) 3-06-72, 3-06-74, 8-919-371-79-96.

Арамильская похоронная служба
ПрофРитуал

Круглосуточно перевозка в морг.
Бесплатные консультации по организации 

похорон, кремации.
тел. (343) 201-70-01, 8-904-168-06-07

Потомственная гадалка Дарья 
улаживает семейные и личные проблемы, 

изменяет несчастливую судьбу, 
возвращает потерянную любовь.

тел. 8-965-520-83-69 

БУРЕНИЕ СКВАЖИН НА ВОДУ  ◊ ГАРАНТИЯ  
☎ 8-922-209-22-57

ООО ТД «УРАЛСТАРТРЕЙД» приглашает на работу

МЕХАНИКА 
по выпуску на линию и ремонту автотранспорта

АВТОКРАНОВЩИКА

ВОДИТЕЛЕЙ
категории «С»

Б. Исток 
ул. Калинина, 1а

тел. 216-28-23

21 июня с 15 до 16 часов в центральной городской библиотеке ул. Ленина, 2-г
СЛУХОВЫЕ АППАРАТЫ:

От 5500 до 13000 руб. Для небольшой потери слуха – 3500 р.
Гарантия 1 год. Выезд на дом по заявке т. 8-922-503-63-15

Скидка пенсионерам 500 руб. При сдаче старого 
слухового аппарата скидка 1000 рублей! 

Полезные товары для дома, быта и здоровья: Очки и бальзам Панкова (для 
восстановления зрения). Дыхательный тренажер «Самоздрав». Ионизатор 

(горный воздух). Гриб «Копринус» от тяги к алкоголю.  Массажеры, тапочки мас-
сажные. Ультразвуковая стиральная машинка. Прибор «Живая/мертвая» вода. 

Отпугиватели грызунов, кротов, насекомых и собак. Овощерезка – облегчит 
труд на кухне! Обогреватель – картина. Электросушилка–коврик. Электрон-

ная приманка для рыбы. Садовые наколенники – 280 руб. Душ – топтун. 
 Имеются противопоказания, консультация специалиста.

Предъявителю объявления дополнительная скидка 5%

Требуется ВОДИТЕЛЬ категории Е на лесовоз с гидроманипулятором
Cтаж не менее 3-х лет, з/п от 35 000 руб. 

8(34343) 2-28-19, 8-922-219-99-69, Евгений Александрович

МАНИПУЛЯТОРЫ

8-912-62-26-898

Грузоподъемность 
стрелы 7 тонн 

борт 10 тонн
длина стрелы 20м

Грузоподъемность 
стрелы 7 тонн 
борт 10 тонн

ПРИГЛАШАЕМ на работу в г. Арамиль

ПРОДАВЦА–УНИВЕРСАЛА 
15 000 руб., 5/2

ГРУЗЧИКА з/п от 15 000 руб., 5/2

ВОДИТЕЛЯ КАТЕГОРИИ В, С, Е, з/п от 30000 руб.

ОФИЦИАЛЬНОЕ ТРУДОУСТРОЙСТВО
По всем вопросам трудоустройства обращайтесь

Тел: 8-922-177-02-26, (343) 278-38-42 
Ефимова Анастасия

Срочно требуется 

ИНЖЕНЕР СМЕТЧИК
Возраст 25-40 лет, высшее образование, 

опыт работы от 2-х лет. 
З/п 30000 рублей. 

Тел. 8-912-20-002-85


