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 ПРОГНОЗ ПОГОДЫ С 5 ИЮЛЯ ПО 11 ИЮЛЯ

Дата, день недели Погода Температура, 
ночь

Температура, 
день 

Давление, 
мм

Относительная 
влажность Ветер

5 июля
четверг Ясно. Без осадков +21°...+26° +27°...+23° 735 72 % Северный

1 м/с

6 июля
пятница Ясно. Без осадков +19°...+18° +24°...+21° 737 84 % Северный

4 м/с

7 июля
суббота Ясно. Без осадков +15°...+17° +22°...+20° 736 42 % Северный 

2 м/с

8 июля 
воскресенье Ясно. Без осадков +13°...+16° +22°...+19° 735 38 % Восточный 

2 м/с

9 июля
понедельник Ясно. Без осадков +8°...+18° +27°...+23° 739 19 % Юго-Западный 

2 м/с

10 июля
вторник Ясно. Без осадков +14°...+21° +30°...+22° 738 21 % Западный 

3 м/с

11 июля
среда Ясно. Без осадков +20°...+21° +28°...+22° 737 45 % Западный 

2 м/с

СПОРТИВНОЕ НАЧАЛО
Старт праздника прошел под знаком спорта, причем, са-

мого разнообразного: от шахмат до пауэрлифтинга. Нача-
лось все с парада лучших спортсменов, которые вышли на 
поле мини-стадиона «Триумф» под командованием тренера 
арамильских фехтовальщиков Льва Шитова. После торже-
ственного поднятия флагов всех собравшихся поздравили 
глава Арамильского городского округа Александр Про-
хоренко, председатель комитета по культуре, спорту и мо-
лодежной политике Светлана Мезенова и директор центра 
развития спорта и туризма Дмитрий Сурин. Лучшим из луч-
ших они вручили грамоты и благодарственные письма – все 
как полагается.

После чего спортсменам представилась возможность 
показать свой класс. Прошли показательные выступления 

секций восточных единоборств, над стадионом закружи-
лись «Мустанг» и радиоуправляемый СУ-37, пилотируемые 
арамильскими авиамоделистами, на беговой дорожке скре-
стили шпаги фехтовальщики. Даже глава округа вышел на 
татами и поставленным ударом разбил несколько досок – 
в былые годы он занимался карате. Потом Александр Ива-
нович еще и сыграет на мини-футбольном турнире в соста-
ве команды «Рустал». Правда, матч футбольная дружина, 
ведомая Александром Прохоренко, не выиграет, но и не про-
играет. Игра закончится нулевой, но вполне боевой ничьей. 
А кроме футбольного турнира в День города прошли еще 
и городские соревнования по волейболу и шахматам.
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ГЛАВНЫЙ ПРАЗДНИК ЛЕТА
В минувшую субботу в Арамили отпраздновали День города и День молодежи. 

Утром праздник начался на мини-стадионе, и закончился поздно вечером 
на площади рядом с городским Дворцом культуры.

Â öåíòðå âíèìàíèÿ БЛАГОДАРИМ 
ЗА ПОМОЩЬ 

в организации праздника!

ПРЕДПРИЯТИЯ 
И ОРГАНИЗАЦИИ:

Администрация Арамильского городского округа, 
глава Прохоренко Александр Иванович;
ОАО «Арамильский авиационный ремонтный завод», 
генеральный директор Маслов Сергей Александрович;
Арамильское ГОРПО, 
председатель Ложкина Елизавета Васильевна;
ООО «Арамиль – Автотранспортный холдинг», 
директор Зубов Андрей Валерьевич;
ООО «Торговый ряд» Арамильский привоз, 
генеральный директор Стародубцев Василий Николаевич;
ООО «Высокодисперсные металлические порошки», 
директор Гончаров Алексей Иванович;
ООО «СК-Виктория», Сагидуллин Руслан Ильгизович;
ООО «Стройсервис», Воронков Евгений Михайлович;
ООО «ТРК «Мечта», 
директор Чермянинов Алексей Александрович;
ООО «Уралтермопласт», 
директор Сазонов Андрей Андреевич;
ООО «Уралсервис Авто», 
директор Юдин Виталий Анатольевич;
ООО «ТПГ Солид», 
директор Яковлев Андрей Станиславович;
ОАО «СКБ – Банк» дополнительный офис «Арамильский»,  
управляющий Анатолий Васильевич Никулин;
ЗАО «Производственное предприятие «КРЕПС»;
Сысертское РАЙПО, 
председатель Заспанов Леонид Александрович

 ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛИ:

Аршакян Ширак Арутюнович;
Байдин Владимир Сергеевич;
Добровольская Валентина Семеновна;
Дербышева Анна Владимировна;
Зенков Сергей Александрович, 
рекламная компания «Капкан»;
Зяпаев Вячеслав Вячеславович, магазин «Алиан»;
Елисеева Людмила Аркадьевна, магазин «Елисеевский»;
Копчук Людмила Васильевна, магазин «Пеликан»;
Колова Светлана Валентиновна, 
свадебный салон «Богиня»;
Лачихин Максим Александрович;
Ласкин Алексей Васильевич, магазин «Спутник»;
Петросян Амазасп Манукович, кафе «Эдан»;
Попов Валерий Михайлович, 
ООО «Питейный дворик»;
Тяговцев Денис Юрьевич, студия праздника «Кураж»;
Чиркова Елена Леонидовна;
Чигирева Галина Павловна, магазин «За рулем».
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ЖЕСТКО ПО ДОЛЖНИКАМ
В ОАО «Свердловэнергосбыт» собираются крепко взяться за потребителей, 
у которых имеется большой долг за электроэнергию. В Арамили помимо отключений 
к ним будут применять и другие меры повышенной «суровости» – энную сумму могут 
вычесть из зарплаты или пенсии. Именно борьба с должниками стала главной темой 
встречи с представителями «Свердловэнергосбыта», которая прошла в городской 
администрации 27 июня. 

Собственно сама эта встреча состояла из двух частей, 
о каждой поговорим отдельно.

ТАИНСТВЕННЫЙ МОП
Участниками первой части стал заместитель главы Ара-

мильского городского округа по вопросам ЖКХ Руслан 
Гарифуллин, директор МУП «АрамильЭнерго» Валерий 
Ярмышев, представители ООО «УЖКХ «Лидер» и ТСЖ 
«Магистраль», специалисты отдела ЖКХ администра-
ции и жители домов на Октябрьской, 155 и Новой, 3. Чуть 
позже к ним подтянутся начальник арамильского участка 
ОАО «Свердловэнергосбыт» Татьяна Смелянская, а затем и 
управляющая всем межрайонным подразделением «Запад-
ный сбыт» Любовь Панкратова. 

Первым делом Руслан Гарифуллин обозначил цель встре-
чи: попытаться разобраться в причинах неправильного на-
числения оплаты за электроэнергию по индивидуальным 
приборам учета, и, что самое главное, в местах общего 
пользования (сокращенно МОП). Ведь очень часто в много-
квартирных домах плата за поквартирный учет находится на 
одном уровне с местами общего пользования, иногда даже 
превышает ее, а в подъезде при этом горит полторы лам-
почки.

Председатель ТСЖ «Магистраль» Елена Горячева со 
своей стороны отметила, что с подобными таинственными 
начислениями они в свое время сталкивались. Но только 
до того, как произвели у себя установку современных при-
боров учета. После тотальной замены счетчиков проблема 
исчезла – сейчас плата за МОП составляет минимальные 
суммы. А вот жителям домов на Октябрьской, 155 и Новой, 
3 так и не удалось разобраться, из-за чего в квитанциях за 
свет появляется непонятный «дисбаланс». На Новой, 3 Со-
вет дома, чтобы понять, откуда ноги растут, следит за пока-
заниями еще с октября прошлого года. С трудом добившись 
от «Свердловэнергосбыта» необходимых данных для свер-
ки, они провели собственный анализ. В итоге получилось, 
что общий поквартирный расход электроэнергии составил 
83 тыс. кВт·ч, а в местах общего пользования немногим 
меньше - 76 тыс. кВт·ч. По их расчетам, чтобы выйти на 
обозначенную сумму, в каждом подъезде нужно установить 
… 27 лампочек, которые будут светить круглосуточно.

Начальник арамильского участка «Свердловэнергосбы-
та» Татьяна Смелянская ответила, что показания у них с 
«АрамильЭнерго» совпадают, а инспектора, который смог 
бы все досконально проверить, у них нет. Но когда такой 
специалист появится, первым делом он займется внутрен-
ними сетями. А еще заметила, что у нее самой в доме на 
Ленина, 2 е есть такая же проблема: общий учет больше по-
квартирного. Так и хочется сказать: сапожник без сапог …

Если вернуться к цели самой встречи, то на правах теории 
причин подобных превышений было названо несколько. 
Говорили об ошибках, возникающих из-за использования 
«Свердловэнергосбытом» некой упрощенной формулы, до-
потопных приборах учета, которые нужно срочно менять, 
и несанкционированных подключениях жителей. Оказа-
лось, что в каждом случае нужно разбираться отдельно. В 
итоге сошлись на том, что спорными вопросами должна 
заниматься все-таки управляющая компания, а не жите-
ли. И в качестве эксперимента предложили ООО «УЖКХ 
«Лидер» изучить причины огромных начислений за МОП 

хотя по одному дому – на Октябрьской, 155. А о результатах 
«исследования»рассказать через неделю.

ОТ ОПЛАТЫ НЕ УЙДЕШЬ
Затем действие перенеслось в кабинет главы Арамильского 

городского округа. Жители Арамили во второй части встре-
чи не участвовали, зато состав пополнился руководителями 
МУП «АрамильТепло», МУП «АППТБО» и представите-
лями прокуратуры. Глава округа Александр Прохоренко на-
чал с того, что ситуация по задолженности за услуги ЖКХ с 
каждым годом все хуже. В Свердловской области к первому 
апреля 2012-го долг составил 17 млрд. рублей – колоссаль-
ная сумма, которой бы хватило, например, чтобы обеспечить 
нужды Арамильского городского округа в течение 20 лет. По-
этому по инициативе заинтересованных сторон решено при-
нять меры по истребованию существующей задолженности.

О том, что ждет задолжавших за электроэнергию, рассказа-
ла управляющая «Западного сбыта» ООО «Свердловэнергос-
быт» Любовь Панкратова. Первым делом она отметила, что 
общий  долг предприятий, организаций и жителей Арамиль-
ского городского округа уже превысил 30 млн. рублей. Из-
менения в законодательстве теперь дают «Свердловэнергос-
быту», как поставщику услуг, право в определенный момент 
отключить неплательщика – как было, к примеру, недавно с 
МУП «ЖКХ г. Арамиль». Сейчас производится массовая рас-
сылка уведомлений об отключениях, причем, планируется в 
случае чего применять практику получения судебных при-
казов, по которым долг «спишут» прямо с зарплатной карты 
или из средств пенсионного фонда. В «черный список» по-
падут те, кто не платит за свет в течение полугода и задолжал 
более 10 тысяч рублей.

Еще одним средством борьбы с должниками должна стать 
единая квитанция. В ней сойдутся все коммунальные плате-
жи, и заплатить только за свет, проигнорировав остальное, 
уже не получится. Такую «тактику» в частности собирается 
использовать ООО «УЖКХ «Лидер», где уже договорились о 
выпуске единой квитанции со «Свердловэнергосбытом».

Собственно, единственной просьбой представителей энер-
госнабжающей организации было помочь наладить контакт с 
органами правопорядка. Не секрет, что должники инспекто-
ров «Свердловэнергосбыта» не особенно жалуют. Были слу-
чаи, когда их встречали на пороге с газовыми балончиками, 
травили собаками и даже угрожали огнестрельным оружием. 
Поэтому сопровождение «человека в форме» было бы хоро-
шим подспорьем в работе с неплательщиками. Глава округа 
пообещал официально обратиться в арамильский отдел поли-
ции, чтобы они оказали содействие сотрудникам «Свердловэ-
нергосбыта». А также отметил, что, возможно, к этой работе 
в будущем стоит привлечь состав добровольной народной 
дружины, которая сейчас создается в Арамили.

И напоследок поговорили о приятном. Арамильский го-
родской округ вошел в число территорий, где растет число 
платежей за электроэнергию через интернет. Сейчас таким 
образом услугу оплачивает примерно такое же количество 
потребителей, что и через кассы РИЦ, в которых принимают 
счета за коммуналку. И это, конечно, позитивный момент – 
все-таки современные технологии потихоньку проникают в 
сферу ЖКХ. Жаль только, что не так быстро, как бы всем 
нам хотелось.

Антон Гатаулин
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НЕ ХОЧУ САДИТЬСЯ, 
ХОЧУ ЛЕЧИТЬСЯ …

Любопытным нововведением 
в российской юридической практике 
стало введение отсрочки от отбытия 
наказания в отношении больных 
наркоманией.

Стоит вспомнить, что в советское время обще-
ственно-опасным заболеванием считался алкого-
лизм. Эта болезнь должна была лечиться принуди-
тельно, однако, сейчас главной социальной угрозой 
стала наркомания. И бороться с ней российские за-
конодатели решили особенным образом.

В новой редакции уголовный кодекс пополнился 
статьей 82.1 «Отсрочка отбывания наказания боль-
ным наркоманией». Суть ее заключается в том, что 
наркоман, впервые совершив преступление по ч.1 
ст.228, ч.1 ст. 231, ст. 233, может рассчитывать на от-
срочку отбытия наказания на срок не более чем пять 
лет. За эти годы он обязуется добровольно пройти 
курсы медико-социальной реабилитации и лечения 
от наркомании. Если после их окончания бывший 
наркоман зарекомендует себя с «положительной 
стороны» и получит справку, подтверждающую ре-
миссию, которая продлилась не менее двух лет, то 
суд имеет право полностью освободить его от от-
бытия наказания. Если в течение срока отсрочки он 
совершит преступление, суд отсрочку отменит.

Контроль за исполнением судебного решения 
об отсрочке исполнения приговора возлагается на 
местные уголовно-исполнительные инспекции. 
Таким образом, проходить лечение и медико-со-
циальную реабилитацию осужденные смогут по 
месту жительства.

Уклоняться от прохождения лечения и реаби-
литации не стоит. Поскольку  «уклонистов» ждет 
отмена отсрочки и возврат к исполнению наказа-
ния, которое первоначально было назначено су-
дом. Стоит также отметить, что в Арамили данные 
отсрочки по отношению к больным наркоманией 
пока еще не применялись. 

 О. Г. Узянова, начальник арамильского 
филиала ФКУ УИИ ГУФСИН 

ДЕТСКИЙ САД
на Свердлова, 22

НАЧАЛ РАСТИ ВВЕРХ
На одной из главных городских строек полным 

ходом возводят каркас будущего здания, и уже при-
ступили к установке колонн и ригелей. Основной 
проблемой для строителей на данный момент яв-
ляется нехватка материалов – поставщик железо-
бетонных конструкций опаздывает с поставкой. 
Напомним, что после завершения работ, заплани-
рованного на декабрь 2012 года, детский сад смо-
жет принять 115 малышей. Тем временем на улице 
Рабочей также уже начали строить детский сад, 
кроме того, еще одно ДОУ в будущем появится в 
микрорайоне Гарнизон - на улице Космонавтов.
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За информацию, предоставленную телеканалами, редакция ответственности не несет. В телепрограмме возможны изменения.

Администрация Арамильского 
городского округа извещает:

11 июля в 18-00 часов
во дворе жилого дома по адресу:

г. Арамиль, ул. Гарнизон, 17,
будет проведено собрание 

с жителями микрорайона «Гарнизон» 
на тему возможного размещения 

автосервиса рядом с домом 
№ 17 по улице Гарнизон – на месте 

самовольно построенных сараев.

СТАТЬ РЫЦАРЕМ
Настоящий рыцарский поединок прошел под стенами Храма Святой Троицы. 
Рыцари сражались в полной военной экипировке, удары мечей о щиты 
и шлемы гулко разносились в утреннем воздухе. Один из рыцарей был явно 
сильнее другого, лучше владел техникой боя, активно нападал, заставляя 
противника обороняться. И вскоре ловким приемом повалив нерадивого 
бойца на землю, приставил меч к груди побежденного… А затем подал 
ему руку и помог подняться. Зрители, наблюдавшие за поединком, 
хлопали и приветствовали бойцов. 

Êàíèêóëû

С этого зрелищного боя начал свою работу детский 
православный лагерь «Червоноград». Заведует им  
отец Никита – руководитель миссионерского отдела 
Екатеринбургской епархии. Лагерь спортивного типа, 
здесь  ребята будут заниматься древними боевыми ис-
кусствами: изучать бой на мечах, стрельбу из лука. 
Пройдут занятия и по начальной военной подготовке. 
Большое внимание будет уделено истории, в частно-
сти событиям войны 1812 года. 

Ребят разделят на два отряда, которые будут 
соревноваться между собой. Запланированы 
также походы, исторические реконструкции. 
В завершение школьники проведут между собой 
турнир, победители которого примут участие 
в соревнованиях между командами православ-
ных лагерей района. Команда, занявшая первое 
место, будет награждена поездкой в село Боро-
дино, где пройдут праздничные мероприятия, 
посвященные 200-летию знаменитого сражения. 

Кроме того, в лагере ребятам предложат бе-
седы об основах православной культуры. По словам 
отца Никиты, отдыхать здесь могут дети любого веро-
исповедания, ограничений нет ни для кого. 

Занятия в лагере будут бесплатными, небольшую 
сумму придется заплатить только за обеды. День для 
воспитанников будет начинаться в десять утра с по-
строения, зарядки и пробежки, затем будут проходить 
теоретические и практические занятия, в 16 часов ре-
бята отправятся домой.  

В Арамили православный лагерь организован впер-
вые. Расположился он на территории храма, где для 
этих целей  установили шатер. В день открытия ребя-

та пришли к храму вместе со своими папами и мама-
ми. Сразу же была проведена запись детей в лагерь, 
желающих набралось более тридцати человек. Ребята 
с интересом наблюдали за поединком рыцарей, при-
мерили на себя рыцарскую экипировку, подержали в 
руках мечи. Затем выстроились в очередь, чтобы вы-
стрелить по мишени из пневматической винтовки. 
Причем, в очереди, вместе со своими детьми стояли 
и их папы. Мастер-класс показал глава округа Алек-
сандр Прохоренко, который первым же выстрелом 
попал в «десятку», чем удивил опытных стрелков-ин-
структоров. 

Лариса Ушакова



4 ТВ-программа АРАМИЛЬСКИЕ ВЕСТИ №264 июля 2012 г.вторник 10 июля

среда 11 июля

За информацию, предоставленную телеканалами, редакция ответственности не несет. В телепрограмме возможны изменения.



54 июля 2012 г.АРАМИЛЬСКИЕ ВЕСТИ№26

Путилову Фаину Александровну
Трифонову Валентину Алексеевну

Шмелеву Веру Михайловну

Пусть юбилей
Несет лишь счастье,

Ни капли грусти,
Ни одной слезы,

Душевного богатсва и здоровья
Желаем мы от всей души.

Городской Совет ветеранов

Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я
АДМИНИСТРАЦИЯ 
АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Р Е Ш Е Н И Е   Д У М Ы   
от 26 апреля 2012 г.   № 3/12
О внесении изменений и дополнений 
в Устав Арамильского городского округа

В соответствии с Федеральным законом от 29.11.2010г. № 313-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации в связи с принятием Федерального закона «Об обязательном 
медицинском страховании в Российской Федерации»», Федеральным за-
коном от 19.07.2011г. № 247-ФЗ «О социальных гарантиях сотрудников 
органов внутренних дел Российской Федерации и внесения изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным 
законом от 08.11.2011г. № 310-ФЗ «О внесении изменений в статьи 16 и 
31 Закона Российской Федерации «Об образовании» в части обеспечения 
территориальной доступности муниципальных образовательных учреж-
дений», Федеральным законом от 21.11.2011г. № 329-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в 
связи с совершенствованием государственного управления в области про-
тиводействия коррупции», Федеральным законом от 30.11.2011 № 361-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации», руководствуясь Уставом Арамильского городского округа, Дума 
Арамильского городского округа

РЕШИЛА:

1. Внести в Устав Арамильского городского округа, следующие изменения:
1) в статье 6: 
- подпункт 13 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«13) утверждение правил благоустройства территории Арамильского го-
родского округа, устанавливающих в том числе требования по содержа-
нию зданий (включая жилые дома), сооружений и земельных участков, 
на которых они расположены, к внешнему виду фасадов и ограждений 
соответствующих зданий и сооружений, перечень работ по благоустрой-
ству и периодичность их выполнения; установление порядка участия соб-
ственников зданий (помещений в них) и сооружений в благоустройстве 
прилегающих территорий; организация благоустройства территории го-
родского округа (включая освещение улиц, озеленение территории, уста-
новку указателей с наименованиями улиц и номерами домов, размещение 
и содержание малых архитектурных форм), а также использования, охра-
ны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых 
природных территорий, расположенных в границах городского округа;»;
- пункт 1 дополнить подпунктами 23.1 и 23.2 следующего содержания:
«23.1) предоставление помещения для работы на обслуживаемом админи-
стративном участке городского округа сотруднику, замещающему долж-
ность участкового уполномоченного полиции;
23.2) до 1 января 2017 года предоставление сотруднику, замещающему 
должность участкового уполномоченного полиции, и членам его семьи 
жилого помещения на период выполнения сотрудником обязанностей по 
указанной должности;»:
- подпункт 32 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«32) присвоение наименований улицам, площадям и иным территориям 
проживания граждан в городском округе, установление нумерации до-
мов;»;
- подпункт 8 пункта 2 признать утратившим силу;
2) подпункт 4 пункта 1 статьи 6.1 после слов «предприятиями и учреж-
дениями,» дополнить словами «и работы, выполняемые муниципальными 
предприятиями и учреждениями,»;
3) статью 14 Сход граждан – исключить;
4) в статье 17:
- пункт 3 дополнить подпунктом 12 следующего содержания:
«12) проекты правил благоустройства территорий.»;
- пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Порядок организации и проведения публичных слушаний определя-
ется нормативно правовым актом Думы Арамильского городского округа 
и должен предусматривать заблаговременное оповещение жителей город-
ского округа о времени и месте проведения публичных слушаний, заблаго-
временное ознакомление с проектом муниципального правового акта, дру-
гие меры, обеспечивающие участие в публичных слушаниях жителей го-
родского округа, опубликование (обнародование) результатов публичных 
слушаний, включая мотивированное обоснование принятых решений.»;
5) пункт 4 статьи 21 дополнить словами «, за исключением случаев, 
предусмотренных Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»;
6) в статье 23:
подпункт 6 пункта 2 дополнить словами «, выполнение работ, за исклю-
чением случаев, предусмотренных федеральными законами»;
пункт 3 дополнить подпунктом 22 в следующей редакции:

«22) утверждение правил благоустройства территории Арамильского го-
родского округа, устанавливающих в том числе требования по содержа-
нию зданий (включая жилые дома), сооружений и земельных участков, 
на которых они расположены, к внешнему виду фасадов и ограждений 
соответствующих зданий и сооружений, перечень работ по благоустрой-
ству и периодичность их выполнения; установление порядка участия соб-
ственников зданий (помещений в них) и сооружений в благоустройстве 
прилегающих территорий.»;
7) в подпункте 3 пункта 8 статьи 24 слова «, не имеющие нормативного 
характера» исключить;
8) пункт 1 статьи 26 дополнить подпунктом 10.1 в следующей редакции:
«10.1) в случае несоблюдения ограничений, установленных Федеральным 
законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации»;»;
9) в статье 28:
- абзац 3 пункта 2 изложить в следующей редакции: 
«Решение об изменении срока полномочий, а так же решение об измене-
нии перечня полномочий и (или) порядка избрания Главы Арамильского 
городского округа применяется только к Главе Арамильского городского 
округа, избранному после вступления в силу соответствующего реше-
ния»; 
- пункт 10 дополнить подпунктом 12.1 в следующей редакции:
«12.1) в случае несоблюдения ограничений, установленных Федеральным 
законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации»;»;
10) пункт 2 статьи 28.1 дополнить подпунктом 4 в следующей редакции:
«4) несоблюдение ограничений и запретов и неисполнение обязанностей, 
которые установлены Федеральным законом от 25.12.2008г.№ 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции» и другими федеральными законами;»;
11) в статье 31:
- подпункт 3 пункта 1 изложить в следующей редакции  после слов 
«предприятиями и учреждениями,» дополнить словами «и работы, выпол-
няемые муниципальными предприятиями и учреждениями,»;
- подпункт 29 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«29) организация благоустройства территории городского округа (вклю-
чая освещение улиц, озеленение территории, установку указателей с наи-
менованиями улиц и номерами домов, размещение и содержание малых 
архитектурных форм)»;
- подпункт 39 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«39) присвоение наименований улицам, площадям и иным территориям 
проживания граждан в городском округе, установление нумерации до-
мов»;
12) подпункт 4 пункта 4 статьи 34 изложить в следующей редакции:
«учет детей, подлежащих обучению в образовательных учреждениях, 
реализующих основные образовательные программы, закрепление опре-
деленной территории Арамильского городского округа за конкретным му-
ниципальным образовательным учреждением;»;  
13) статью 45 дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5. Глава Арамильского городского округа издает постановления и рас-
поряжения по иным вопросам, отнесенным к его компетенции настоящим 
уставом в соответствии Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», другими федеральными законами» 
14) в пункте 7 статьи 46 слово «визируется» заменить на слово «под-
писывается»;
15) в статье 47:
- в пункте 4 слова «в установленном законодательством порядке» заме-
нить словами «в территориальном органе уполномоченного федерального 
органа исполнительной власти в сфере регистрации уставов муниципаль-
ных образований»;
- абзац первый пункта 9 дополнить предложением следующего содержа-
ния: «Глава городского округа обязан опубликовать (обнародовать) заре-
гистрированный Устав городского округа, муниципальный правовой акт 
о внесении изменений и дополнений в Устав городского округа в течение 
семи дней со дня его поступления из территориального органа уполномо-
ченного федерального органа исполнительной власти в сфере регистра-
ции уставов муниципальных образований.»; 
- абзац третий пункта 9 после слов «об изменении перечня полномочий» 
дополнить словами «и (или) порядка избрания».
2. Настоящее Решение подлежит государственной регистрации и опубли-
кованию в газете «Арамильские вести». 
3. Настоящее Решение вступает в силу на следующий день после его опу-
бликования.

Председатель ДумыАрамильского городского округа Ф.И.Копысова
Глава Арамильского городского округа  А.И. Прохоренко
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Привалову 
Розу Билдановну
Никитину 
Алевтину Ивановну
Правление общества
 инвалидов г. Арамиль

САМАЯ-САМАЯ
Екатерина Сергеевна Чемезова - хорошая и добрая 
учительница, она очень многому меня научила. Я желаю 
ей всегда оставаться такой, желаю крепкого здоровья. 
Екатерина Сергеевна –наш учитель английского языка, 
я бы хотела, чтобы она вела у нас английский и в 9 классе. 
Мы с ней хорошо общаемся через интернет, и это очень 
здорово! Раньше я с трудом могла читать 
на иностранном языке, у меня была по нему тройка, 
а сейчас твердая четверка. Екатерина Сергеевна, 
спасибо вам за всё! И примите от меня эти стихи!

Сегодня так многое надо сказать, 
Учитель – особая речь и особая стать.
Учитель – ты леди английских кровей,
Мы учим английский, мы скажем: окей! 
Поздравить тебя по английский хотели, 
Английский поэтому ночью зубрим!
Желаем здоровья, прекрасная леди,
Мы встретимся с вами званом обеде!  
 

Огромное спасибо 
от Екатерины Даутхужиной  
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Бурунову 
Светлану Владимировну

С праздником торжественным, 
прекрасным,
С этой яркой датой юбилейной!
И от всей души – большого счастья,
Крепкого здоровья и везения,
Каждый день цветов 
и комплиментов,
Нежности, внимания, заботы,
Чтобы из чарующих моментов
Складывались радостные годы!

Клуб «Дружба»

Змеевскую Надежду Фёдоровну
Чурсину Людмилу Александровну
Ломовцеву Ольгу Петровну
Панову Валентину Николаевну
Девятерикову Галину григорьевну
Боровикову Людмилу Васильевну
Горшкову Надежду алексеевну
Анкудинову Надежду Григорьевну
Панову Алевтину Петровну

Желаем вам всем крепкого здоровья, 
успехов в труде, огромного 
семейного счастья!

Сотрудники кондитерского комбината.

Рахматулину 
Зульфиру Абдульбареевну

Желаем тебе крепкого здоровья, 
успехов в труде, огромного 
счастья в личной жизни!

Сотрудники кондитерского комбината.
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Забытая песня
Уважаемая Редакция «Арамильских 
вестей»! Вновь прошел День города, 
а песня, которой в 2000 году (на 325-летие 
Арамили) присвоено на конкурсе города 
первое место, нигде так и не прозвучала. 

Эта песня называется «Арамиль – часть огромной Рос-
сии», автор слов и музыки Людмила Мухатдинова. На кон-
курсе песню я исполнила вместе с Ириной Бабиковой, Эду-
ардом Крутиковым,  Людмилой  Мухатдиновой и Виктором 
Вениаминовичем Лейманом (он тогда был директором Ара-
мильской музыкальной школы). Исполнили эту песню мы 
на четыре голоса.

Всем участникам и зрителям она очень понравилась. 
Пусть она будет достоянием всех жителей Арамили, ведь 
даже те, кто слышал эту песню 12 лет назад, уже не помнят 
ни слов, ни музыки. А они, по моему мнению, прекрасны. 
Смысл текста – точное описание нашего города Арамиль. 
Ещё нежнее музыка, но её на бумаге не опишешь.

Прошу напечатать моё письмо и текст той песни в вашей 
газете. Надеюсь, к моей просьбе присоединились бы все те, 
кто эту песню тогда слышал.

Городок небольшой, он легендой овеян, 
Где красавица дочь Арамилью звалась,
Где крестьянин пахал, строил избу и сеял,
С той далёкой поры Арамиль началась.

Арамиль, Арамиль, воды речки игривы, 
Да колхозов поля зеленеют весной. 
Арамиль, Арамиль - часть огромной России, 
Для меня нет красивей, пусть унылой порой.

Звон церковный плывёт над округой уныло, 
Призывая народ жить по божьим стопам.
Чтоб друг к другу любовь никогда не остыла, 
Почитанье детьми не прошло б к старикам.

Мой берёзовый край, городок мой любимый,
Средь зелёных лесов ты раскинулся вширь. 
И в веселье, в беду - мы с тобою едины, 

Я всем сердцем поныне лишь с тобой Арамиль!

Людмила Юдицкая

Ïî÷òà «ÀÂ»

ВЫСТУПЛЕНИЕ 
НА «ПЯТЬ»
В городе-курорте Анапа на берегу 
Черного моря в начале июня прошел 
VII Всероссийский шахматный 
фестиваль «Морская гавань». 

Турнир стартовал, демонстрируя завидную чет-
кость организации. Десятки приглашенных шахма-
тистов были встречены на ж/д вокзале и в аэропорту 
Анапы, рассажены по автобусам, доставлены и разме-
щены в пансионате с волшебным названием «Фея-3».

Ñïîðò
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Уже седьмой год город-курорт принимает шахмати-
стов со всех уголков страны. География обширная: от 
Якутска до Москвы.  Вообще же в семи группах фе-
стиваля собралось почти 130 шахматистов из Москвы, 
Якутска, Салехарда, Тулы, Иваново, Яхромы, Кольчу-
гино, Тюмени…

Огромный десант на черноморское побережье при-
слала Свердловская область – около 40 человек из 
Екатеринбурга, Ирбита и Полевского.  И, что отрадно, 
среди участников была группа арамильских шахмати-
стов в составе Федора Ладыгина (спортсмен-инструк-
тор МБУ «ЦРС и Т»), Андрей Сутягина, Александра 
Аллаева, Семена Такиулина и Александра Таланова 
(воспитанники ДЮСШ).

Как всегда, представители городов, собравшиеся за 
столиками турнира, пожали друг другу руки,  и сраже-
ние началось! Турниры проходили по возрастам, каждая 
группа играла 9 туров по 1,5 часа на обдумывание ходов. 

Выступление наших спортсменов можно считать 
успешным, наши выступили на «пять». Так воспитанни-
ки ДЮСШ в турнире В (2002-2003 г.р.), где участвовало 
33 юных шахматиста, показали высокий уровень подго-
товки. Лучший результат у второразрядника Александра 
Таланова (5,5 очка из 9 возможных – 10 место), за ним 
в итоговой таблице расположился Александр Аллаев (5 
очков из 9). В этом же турнире Семен Такиулин, набрав 
5 очков, финишировал на 13 месте. 

И пятое место среди учеников 8-9 классов за-
нял Андрей Сутягин.

В рейтинговом турнире, где играли 3 мастера 
и 10 кандидатов, участвовал Федор Ладыгин. Ре-
зультаты были закономерными: мастера подтвер-
дили свой класс и заняли все призовые места. 
Федор же смог набрать 5 очков и  финишировал 
на 9 месте из 19 участников.

На закрытие абсолютно все участники и трене-
ры получили подарки и сувениры.

Алексей Трифонов

20 лет, как один день
Двадцатилетний юбилей отметил 1 июля ТОО «Бытовик-2». Когда-то, в советские 
времена, это был Дом быта, входивший в систему бытового обслуживания населения. 
Но в перестроечные времена эта служба исчезла, Дома быта были распроданы под 
магазины и офисы. А вот в Арамили Дом быта (единственный в области!) работает 
до сих пор, только название изменил. Как же ему удалось уцелеть? 

- Все было непросто, - рассказыва-
ет директор организации Валентина 
Партина, - мы пережили и развал, и 
время бандитизма 90-х годов, рост 
цен, изменение законодательства, 
увеличение налогов, дефолт, кризис. 
А еще смену учредителя, изменение 
формы собственности. Бывали време-
на трудные, провальные, не хватало 
денег, приходилось выкручиваться, 
чтобы удержаться на плаву. Постоян-
но брать кредиты, потом отдавать…

А самое главное нужно было не 
отставать от времени, которое тре-
бовало перемен. Менялась струк-
тура экономики, рынок диктовал 
свои законы. Например, когда спрос 
на услуги пошива упал, пришлось 
уменьшать швейный цех. А парикма-
херские залы, наоборот, расширять, 
потому что число клиентов выросло 
во много раз. 

А еще нужно было содержать зда-
ние, которое постоянно требовало 
ремонта. Пришлось провести газ, 
обновить фасад. Когда стали делать 
ремонт крыши и сняли шифер, вы-
яснилось, что деревянные перекры-
тия просто рассыпались. Зданию-то 
было на тот момент около сорока лет. 
Меняли внутреннюю отделку, двери, 
окна, оборудование. Старались при-
дать помещениям новый, современ-
ный облик. 

- Но все равно здание 
уже не соответствует 
требованиям времени, 
- говорит Валентина 
Николаевна, - в нем нет 
горячей воды, канализа-
ции. Поэтому приняли 
решение строить новое. 
Тем более, что участок 
земли у нас большой и 
позволяет это. На сегод-
няшний день уже произ-
ведена топографическая 
съемка, осенью начнут-
ся работы по проекти-
рованию нового Дома 
быта, а со следующего 
года можно приступить 
к строительству. Новое 
здание расположится за 
старым и будет, скорее 
всего, трехэтажным. 

Новое здание позволит  расширить 
перечень предлагаемых услуг. Хотя и 
в старом их немало. Каждый посети-
тель «Бытовика» может постричься; 
сделать маникюр и педикюр; посе-
тить косметолога; получить консуль-
тацию юриста; сфотографироваться; 
починить часы и обувь; заказать очки; 
застраховать автомобиль; починить и 
почистить в химчистке одежду; ку-
пить билеты в театр, на поезд и са-
молет; зайти в туристическое агент-

ство; получить медицинский полюс; 
купить ритуальные принадлежности 
и продукты. И сделать все это не вы-
ходя из «Бытовика». 

- Конечно, конкуренция на рынке 
услуг очень жесткая, - говорит Ва-
лентина Николаевна, - но мы ее вы-
держиваем. Я считаю, что это проис-
ходит благодаря сравнительно невы-
соким ценам при хорошем качестве 
работы. В этом бизнесе, как ни в 
каком другом, имеет значение челове-
ческий фактор. Специалисты сферы 
услуг должны быть не только профес-
сионалами своего дела, но и обладать 
умением общения с людьми, комму-
никабельностью. И наши сотрудники 
соответствуют этим требованиям.

Среди сотрудников «Бытовика» 
есть такие, кто трудится в сфере об-
служивания более тридцати лет. Это 
– Людмила Ломовцева, Леонид Ако-
пян, Наталья Шлыгина, Галина Чу-
лочникова, Светлана Солдатенкова, 
Наталья Шакина. Но коллектив по-
полняется и молодыми работницами.

Юбилей сотрудники «Бытовика» 
отметили все вместе. Собрались во 
дворе, организовали стол, шашлыки, 
общались, веселились. Хочется наде-
яться, что 25-летний юбилей они от-
празднуют уже в новом здании.  

Лариса Ушакова
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ДЛЯ ДЕТЕЙ 
И ВЗРОСЛЫХ

Традиционно основной 
площадкой Дня города ста-
новится площадь город-
ского Дворца культуры. 
Несмотря на масштабные 
строительно-ремонтные ра-
боты, которые ведутся на 
Рабочей, традиции решили 
не изменять и в этот раз. К 
двум часам дня здесь уже 
все было готово к праздни-
ку: появилась большая на-
дувная сцена, заработали 
тематические выставки, по-
явились аттракционы, лотки 
со сладкой ватой, попкор-
ном и всяческими празднич-
ными атрибутами. 

Максимум внимания – 
детям, именно на них была 
рассчитана праздничная 
программа первой полови-
ны дня. На сцене малыши 
много танцевали и пели, а 
совсем рядом ребятишки 
резвились на батутах, ку-
выркались в огромных про-
зрачных пузырях и покоря-
ли эко-городок, горка, ска-
мейка и теремок которого 
были сделаны из перерабо-
танного пластика на «Урал-
термопласте». Мордочки 
многих были разрисованы 
затейливыми узорами – на 
празднике работал мастер 
фейс-арта, и воспользовать-
ся его услугами могли все 
без исключения.

После «детского блока» 
на сцену вышли народные 
и фольклорные коллекти-
вы. А затем наступила пора 

торжественной части, на-
чало которой из-за жары 
перенесли на шесть часов 
вечера. И вновь вручение 
почетных грамот и благо-
дарностей – вместе с главой 
округа Александром Про-
хоренко эту приятную мис-
сию взял на себя депутат 
Законодательного Собра-
ния Свердловской области 
Александр Новокрещенов.

ВЕЧЕРНИЙ 
КАЛЕЙДОСКОП

Где-то к половине вось-
мого со всеми вручениями 
и награждениями было по-
кончено. Жара немного спа-
ла, и на площади стало дей-
ствительно многолюдно. В 
центре внимания оказались 
дефилирующие девушки в 
свадебных платьях, ребята 
из секций карате и айкидо, 
вновь продемонстриро-
вавшие свое искусство, а 
на сцене зажигали лучшие 
творческие коллективы 
Арамили. Вечер получился 
что надо – праздник даже 
немного перешагнул за-
планированные временные 
рамки, закончившись толь-
ко в начале двенадцатого. 

Мероприятие не было ом-
рачено происшествиями, ху-
лиганскими выходками. Не 
последнюю роль в этом сы-
грал запрет на продажу ал-
коголя. Все прошло спокой-
но, мирно, по-настоящему 
весело. Даже мусора в этот 
раз на площади осталось со-
всем не много. 

Антон Гатаулин

◄ НАЧАЛО на 1-ой странице

Главный 
праздник лета

Â öåíòðå 
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Ломовцева Елена Вячеславовна – главный библиотекарь Арамильской ЦГБ; 
Березин Эдуард Александрович – начальник Управления 
технологического транспорта и специализированной техники 
управления ООО «ГазпромТрансгазЕкатеринбург»;
Гончаров Алексей Иванович – генеральный директор ООО «Уралпластик-Н»;
Петросян Амазасп Манукович – индивидуальный предприниматель;
Черменинов Алексей Александрович – директор ООО «ТРК «Мечта»;
Сагидуллин Руслан Ильгизович – директор ООО 
«Строительная компания «Виктория».

Почетными грамотами
главы Арамильского городского округа награждены:
Бирюкова Наталья Игоревна – заместитель директора 
по учебно-воспитательной работе школы № 1;
Волков Владимир Юлиевич – ветеран Управления материально-технического 
снабжения и комплектации ООО «Газпром Трансгаз Екатеринбург»;
Шик Александр Владимирович – фельдшер выездной 
бригады Скорой медицинской помощи АГБ;
Селезнева Лидия Ивановна – врач - кардиолог АГБ;
Пинигин Дмитрий Николаевич – водитель отделения Скорой помощи АГБ;
Назаревич Валентина Георгиевна – фельдшер общей врачебной практики АГБ;
Костромина Галина Владимирова – учитель музыки школы № 4;
Чернышева Елена Викторовна – учитель изобразительного искусства 
и технологии школы № 4;
Бобкова Татьяна Ивановна – воспитатель детского сада № 3 «Родничок»;
Банных Евгений Александрович – преподаватель Детской школы искусств;
Ашихмина Ольга Владимировна – преподаватель Детской школы искусств;
Новоселова Тамара Михайловна – сторож Детской школы искусств;
Иртуганова Наталья Николаевна – заведующая городским краеведческим музеем;
Мальцева Татьяна Ивановна – заведующая библиотекой поселка Светлый;
Силакова Надежда Валентиновна – заведующая 
библиотекой Дворца культуры г. Арамиль;
Петраш Халида Мидхатовна – заведующая  библиотекой 
поселка Арамиль (клуб «Надежда»);
Магафурова Эльмира Галиевна – методист Арамильской ЦГБ;
Кузнецова Вера Юрьевна – главный библиограф Арамильской ЦГБ;
Мартынова Альбина Савельевна – уборщик 
служебных помещений Арамильской ЦГБ;
Елисеева Вера Павловна – ведущий библиотекарь Арамильской ЦГБ;
Приникова Ирина Владимировна – директор Арамильской ЦГБ;
Соловьева Татьяна Сергеевна – педагог дополнительного образования 
Центра развития творчества детей и юношества «ЮНТА»;
Мхиторян Армен Завенович – педагог дополнительного образования 
Центра развития творчества детей и юношества «ЮНТА»;
Патрушева Ольга Владимировна – заместитель директора 
по административно-хозяйственной части ДЮСШ;
Шитов Лев Николаевич – инструктор-методист  по фехтованию 
Объединения детских подростковых и молодежных клубов;
Нехорошков Антон Вадимович – спортсмен клуба 
по месту жительства «Спортивный»;
Тархов Олег Александрович – спортсмен клуба по месту жительства 
«Спортивный», мастер спорта международного класса;
Квашнина Людмила Николаевна – оператор газовой котельной Сысертского райпо;

Иванов Виктор Николаевич – водитель Арамильского 
хлебокомбината Сысертского райпо;
Добровольская Валентина Семеновна – индивидуальный предприниматель;

Грамотами Главы Арамильского городского округа награждены:
Патрушев Александр Леонидович – тренер -преподаватель по хоккею с шайбой ДЮСШ;
Костарев Константин Николаевич – тренер-преподаватель по футболу ДЮСШ;
Петров Дмитрий  Николаевич – тренер-преподаватель по вольной борьбе ДЮСШ;
Трифонов Алексей Павлович – тренер-преподаватель по шахматам ДЮСШ;
Соловьев Дмитрий Сергеевич – тренер-преподаватель по волейболу;
Таланов Александр – спортсмен отделения шахмат ДЮСШ;
Жилин Юрий Константинович – спортсмен шахматного клуба «Белая ладья»;
Патрушев Владислав – спортсмен отделения по волейболу ДЮСШ;
Белоусов Илья – спортсмен отделения по футболу ДЮСШ;
Владыкин Дмитрий – спортсмен отделения по футболу ДЮСШ;
Понич Эдуард – спортсмен отделения по футболу ДЮСШ;
Кауков Андрей – спортсмен отделения вольной борьбы ДЮСШ;
Голиков Максим – спортсмен отделения вольной борьбы ДЮСШ;
Самохин Владислав – спортсмен отделения вольной борьбы ДЮСШ;
Такиулин Семен – спортсмен отделения вольной борьбы ДЮСШ;
Копысов Александр – спортсмен отделения по хоккею с шайбой ДЮСШ;
Масленников Дмитрий – спортсмен отделения по хоккею с шайбой ДЮСШ;
Цветкова Александра – спортсменка отделения шахмат ДЮСШ;
Цветкова Марина – спортсменка отделения шахмат ДЮСШ;
Лавринович Андрей Владимирович – инструктор-методист по карате 
киокусинкай Объединения детских подростковых и молодежных клубов;
Отин Александр – спортсмен секции по фехтованию 
Объединения детских подростковых и молодежных клубов;
Ломакин Кирилл – спортсмен секции по фехтованию 
Объединения детских подростковых и молодежных клубов;
Гаджиев Руслан – спортсмен секции по фехтованию 
Объединения детских подростковых и молодежных клубов;
Комленкова Мария – спортсменка секции по фехтованию 
Объединения детских подростковых и молодежных клубов;
Галстян Давид – спортсмен секции по карате киокусинкай 
Объединения детских подростковых и молодежных клубов;
Кощеева Юлия – спортсменка секции по карате киокусинкай 
Объединения детских подростковых и молодежных клубов;
Баранов Евгений – спортсмен по пауэрлифтингу Объединения 
детских подростковых и молодежных клубов;
Захарчук Всеволод – спортсмен секции каратэ Центра развития спорта и туризма;
Лысенко Артем – спортсмен секции каратэ Центра развития спорта и туризма;
Губорев Глеб – спортсмен секции каратэ Центра развития спорта и туризма;
Малков Андрей – спортсмен секции каратэ Центра развития спорта и туризма;
Ерпылев Вячеслав – спортсмен секции каратэ Центра развития спорта и туризма;
Тонких Даниил – спортсмен секции каратэ Центра развития спорта и туризма;
Марков Сергей – спортсмен секции каратэ Центра развития спорта и туризма;
Тюшкевич Дмитрий Алексеевич – инструктор-методист по хоккею 
Центра развития спорта и туризма;
Ткачук Антон Викторович – инструктор-методист по футболу 
Центра развития спорта и туризма;
Малков Игорь Вячеславович – инструктор-методист по каратэ 
Центра развития спорта и туризма.

Звание «Почетный работник общего образования 
Российской Федерации» присвоено 
Товстолуцкой Людмиле Ивановне – заведующей детского сада №1 «Алёнка»;
Почетными грамотами Законодательного собрания 
Свердловской области награждены:
Щербина Надежда Романовна – член правления Арамильского отделения 
общественной организации инвалидов и ветеранов войны и труда;
Безденежный Евгений Львович – инженер-
геодезист Арамильской службы заказчика;
Мухин Александр Федорович – слесарь-наладчик ткацкого 
цеха Башкирского текстильного комбината в г. Арамили;
Валле Антонида Константиновна – учитель начальных классов школы № 1. 

Благодарственными письмами Законодательного собрания 
Свердловской области награждены:
Ложкина Елизавета Васильевна – председатель совета Арамильского горпо;
Коскова Юлия Сергеевна – директор муниципального архива Арамильского горпо;
Исаков Валерий Викторович – директор Дворца культуры Арамили;
Сурин Дмитрий Владимирович – директор Центра развития спорта и туризма;
Лысенко Алла Владимировна – инженер по охране 
окружающей среды Арамильской службы заказчика;

Почетной грамотой Министерства здравоохранения 
Свердловской области награждена:
Старцева Людмила Анатольевна – медицинская сестра 
процедурного кабинета поликлиники АГБ.

Почетными грамотами Министерства общего и профессионального образования 
Свердловской области награждены:
Редькина Елена Валерьевна – заместитель начальника отдела 
образования Арамильского городского округа; 
Каюмова Нажия Гайнановна – учитель школы № 1; 
Танашева Нина Вячеславовна – воспитатель детского сада № 3 «Родничок»;
Перевозкина Надежда Васильевна – воспитатель детского сада № 1 «Аленка»;
Матвеева Наталья Ивановна – учитель школы № 1;
Хроликова Инна Станиславовна – заместитель директора школы № 3.
Лаптев Александр Иванович – младший воспитатель детского сада № 3 «Родничок»;
Гордеева Людмила Анатольевна – заведующая производством столовой школы № 1;
Грицай Анатолий Иванович – водитель автобуса Центра бухгалтерского, 
материально-технического обслуживания и методического сопровождения 
муниципальных образовательных учреждений АГО.

Почетной грамотой Министерства культуры 
и туризма Свердловской области награждена:
Адыева Файхуна Салимяновна – директор культурно-досугового 
комплекса «Виктория».

Благодарственными письмами Министерства культуры и туризма 
Свердловской области награждены:
Пастухова Марина Вячеславовна – директор Центра 
развития детей и юношества «ЮНТА»;
Кальсина Татьяна Алексеевна – преподаватель Детской школы искусств;

Показательное 
выступление секции айкидо

Показательное 
выступление секции айкидо

Забавы для самых маленькихШкола танца ЮГ-style

Мастер-класс 
от главы округа

Победители Кубка города 
из команды УТТиСТ

Шахматные 
баталии

Ими гордится город
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Íà ïðàâàõ ðåêëàìû«ХЭЛП» ИЛИ НЕ «ХЭЛП»? — ВОТ В ЧЕМ ВОПРОС!
В одном из предыдущих 
материалов на тему 
конкуренции в сфере 
ритуальных услуг уже 
рассказывалось, как 
некоторые, вновь пришедшие 
на этот  рынок фирмы 
пытаются «ловить рыбку 
в мутной воде». Один из 
новых и малоизвестных 
жителям города Арамили 
конкурентов Похоронного 
дома «Хэлп» решил не 
утруждать себя упорным 
трудом. Вместо того, 
чтобы привлекать 
клиентов низкими ценами 
и улучшенным качеством 
обслуживания 
(а именно в этом 
и заключается рыночная 
конкуренция), молодая фирма 
без стеснения вступила на 
путь беспардонного обмана. 

Сотрудники этого предприятия спе-
циально караулили граждан вблизи 
зданий ритуальных агентств давно и 
успешно работающих в городе и чуть 
ли не насильно тащили их к себе в 
контору. Когда же человек резонно за-
являл, что он хотел бы иметь дело со 
знакомой и давно зарекомендовавшей 
себя в городе фирмой, ему нагло вра-
ли: мол «такое-то предприятие закры-
лось, а вот мы открылись и идите с 
денежками к нам!». Подобный фокус, 
например, был несколько раз проделан 
по отношению к постоянным клиентам 
Похоронного дома «Хэлп».

Нечего и говорить, что в новой кон-
торе поддавшихся на обман граждан 
безжалостно обдирали – ведь как то-
вары, так и цены в этом, с позволения 
сказать, филиале привезены из об-
ластного центра.

Кто-то из классиков сказал: «У лжи 
короткие ноги», и это правильно. 
Вранье о том, что Похоронный дом 
«Хэлп» закрылся, конечно не мог-
ло жить долго – ведь предприятие 
не только стабильно работает, но и 
успешно развивается. После статьи 
«Жив ли Похоронный дом «Хэлп»? 
и успешно проведенной благотвори-
тельной акции «Родительский день», 
все заявления о закрытии предпри-
ятия могли вызывать лишь насмешли-
вую улыбку.

Но ведь новичкам из большого горо-
да очень хочется получить прибыль и 
быстрее «отбить» расходы по откры-
тию местного филиала! И вот сотруд-
ники этой с позволения сказать «пред-
принимательской структуры» вновь 
прибегают к откровенному и наглому 
обману. Убедившись, что Похоронный 
дом «Хэлп» крепко стоит на ногах и 
пользуется заслуженным авторитетом 
у жителей города, они пошли другим 
(не менее грязным) путем. Зная, что 
местные жители предпочитают вызы-
вать выездных агентов Похоронного 
дома на дом, они придумали новую 
обманную схему. В небольших на-
селенных пунктах известия о смерти 
человека распространяются быстро и 
вот, пользуясь этим, обманщики, узна-
ют о том, что у кого-то умер близкий 

и эти люди вызвали агента из «Хэл-
па». Тогда они спешат туда приехать 
как можно быстрей. Дельцы врыва-
ются в дом к ничего не подозреваю-
щим гражданам и с ходу предлагают 
оформить заказ на ритуальные услуги. 
Когда же люди объясняют им, что они 
уже вызвали сотрудников ПД «Хэлп» 
и спокойно ждут их приезда, им наг-
ло заявляют: «А мы объединились с 
«Хэлпом», теперь это одна фирма. Так 
что быстро делайте заказ!». И некото-
рые, не искушенные в тонкостях ри-
туального бизнеса люди попадаются 
на их удочку. Таким способом была, 
например, введена в заблуждение Вау-
лина Е. В. из пос. Большой Исток. Ко-
нечно же, впоследствии люди убежда-
ются что у «лжехэлповцев» и услуги 
поплоше и цены повыше, чем у насто-
ящего «Хэлпа», но дело уже сделано – 
документы отдали, деньги уплатили, 
назад отыграть очень трудно…

Нечего и говорить что  подобный 
спектакль – наглый и, между прочим, 
наказуемый законом обман. Похорон-
ный дом «Хэлп», имеющий в Екате-
ринбурге и Свердловской области пять 
филиалов, шесть магазинов-салонов и 
два оптово-розничных склада, конеч-
но же, ни с кем не собирается объеди-
няться. Тем более с деятелями, которые 
способны вести дела только с приме-
нением обманных схем! А жителям 
города настоятельно советуем: во из-
бежание обмана, проверяйте любого 
приехавшего к вам на дом ритуального 
агента по круглосуточному телефону 
диспетчерской службы ПД «Хэлп»: 

(343) 222-22-82. Там смогут подтвер-
дить имя истинного работника нашего 
предприятия, и вы сможете избежать 
нежелательных переплат и ненужных 
отрицательных эмоций. Иллюстриро-
ванная страница, посвященная Ара-
мильскому «Хэлпу» есть на интернет-
сайте: www.ritualhelp.ru

Как известно, предприятие «Хэлп» 
само производит товары необходи-
мые для оказания ритуальных услуг 
и поэтому никто не сможет предло-
жить на рынке более адекватных цен. 
А вот многие из конкурентов «Хэл-
па» покупают свои товары у посред-
ников, а потом перепродают своим 
клиентам, поэтому и цены они вы-
нуждены назначать более высокие. В 
который раз вынуждены повторить: 
мы («Хэлп») за конкуренцию. Даже 
в небольших населенных пунктах у 
людей должен быть выбор. Но кон-
куренция должна быть честной: де-
лай лучше и дешевле и клиент твой 
по праву. Но путем обмана и подта-
совок не создать прочного автори-
тета, помните, что сказал классик: 
«У лжи короткие ноги»!

А в том, что обслуживание на самом 
высоком уровне и по приемлемым це-
нам в Похоронном доме «Хэлп» 
будет всегда, можете быть уверены.

Наш адрес в Арамили: 
ул. 1 Мая, 11, 
тел.: 8 (952) 7254 571.

Агент по Сысертскому 
району тел. 8-912-240-64-06 
(выезд круглосуточно).

Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я 
АДМИНИСТРАЦИЯ 
АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 29.05.12   № 354
Об утверждении Порядка расходования 
средств областного бюджета, предоставленных 
в форме субсидий бюджету Арамильского 
городского округа на организацию отдыха детей 
в каникулярное время в 2012 – 2014 годах

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации от 
31.07.1998 г.  № 145-ФЗ, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации»,  Законом Свердловской области от 15 июня 2011 года 
№ 38-ОЗ «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей в 
Свердловской области», Постановлением Правительства Свердловской об-
ласти от 27.12.2011 года № 1795-ПП «О мерах по реализации Закона Сверд-
ловской области «Об областном бюджете на 2012 год и плановый период 
2013 и 2014 годов», Постановлением Правительства Свердловской области 
от 07.03.2012 года № 220-ПП «О мерах по обеспечению отдыха, оздоров-
ления и занятости детей и подростков в 2012-2014 годах», руководствуясь 
Уставом Арамильского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок расходования средств областного бюджета, предо-
ставленных в форме субсидий бюджету Арамильского городского округа 
на организацию отдыха детей в каникулярное время в 2012 – 2014 годах 
(Приложение № 1).
2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Арамильские вести» и 
на официальном интернет-сайте Администрации Арамильского городского 
округа.
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на замести-
теля главы (по социальным вопросам) Администрации Арамильского го-
родского округа Л.В. Гузенко.

Глава Арамильского городского округа  А.И. Прохоренко

Приложение № 1
к Постановлению главы Арамильского городского округа
от 29.05.12№ _354

Порядок расходования средств областного бюджета, предоставленных в 
форме субсидий бюджету Арамильского городского округа на организацию 
отдыха детей в каникулярное время в 2012 – 2014 годах

1. Настоящий Порядок определяет условия расходования средств об-
ластного бюджета, предоставленных в форме субсидий бюджету Арамиль-
ского городского округа на организацию отдыха детей в каникулярное вре-
мя в 2012 – 2014 годах (далее – субсидии).

2. Главным распорядителем средств, поступивших из областного бюд-
жета на организацию отдыха детей в каникулярное время является Отдел     
образования Арамильского городского округа.

3. Расходование субсидий осуществляется по разделу 0700 «Образова-
ние», подразделу 0707 «Молодежная политика и оздоровление детей», це-
левой статье 4320200 «Оздоровление детей».

4. Субсидии направляются для финансирования следующих расходов  му-
ниципальных бюджетных и казенных общеобразовательных учреждений:

1) на оплату путевок в пределах 100 процентов средней стоимости пу-
тевок в санаторно-курортные организации (санатории, санаторные оздоро-
вительные лагеря круглогодичного действия) всем категориям детей, име-
ющим заключение учреждений здравоохранения о наличии медицинских 
показаний для санаторно-курортного лечения или оздоровления;

2) на оплату путевок в пределах 100 процентов средней стоимости путе-
вок в детские оздоровительные лагеря (загородные оздоровительные лаге-
ря, лагеря дневного пребывания), следующим категориям детей:

детям, оставшимся без попечения родителей;
детям, вернувшимся из воспитательных колоний и специальных учреж-

дений закрытого типа;
детям из многодетных семей;
детям безработных родителей;
детям, получающим пенсию по случаю потери кормильца;
детям работников организаций всех форм собственности, совокупный 

доход семьи которых ниже прожиточного минимума, установленного в 
Свердловской области;

3) на оплату путевок в пределах 90 процентов средней стоимости пу-
тевок в детские оздоровительные лагеря (загородные оздоровительные 
лагеря, лагеря дневного пребывания), для категорий детей, не указанных 
в подпункте 2 настоящего пункта, родители, которых работают в государ-
ственных и муниципальных учреждениях;

4) на оплату путевок в пределах 80 процентов средней стоимости пу-
тевок в детские оздоровительные лагеря (загородные оздоровительные ла-
геря, лагеря дневного пребывания), для категорий детей, не указанных в 
подпунктах 2, 3 настоящего пункта;

5) на централизованное приобретение путевок в санаторно-курортные 
организации, расположенные на побережье Черного моря (поезд "Здоро-
вье"), в количестве, установленном в соглашении о предоставлении и ис-
пользовании субсидий.

5. Субсидия предоставляется на основании соглашения о предоставле-
нии и использовании субсидий, заключенным Министерством с муници-
пальным образованием Арамильского городского округа.

6. Отдел образования Арамильского городского округа предоставляет в 
Министерство ежеквартальный отчет об использовании средств областно-
го бюджета, предоставляемых в форме субсидий на организацию отдыха 
детей в каникулярное время, в срок до 10 числа месяца, следующего за от-
четным кварталом, по форме, утвержденной приказом Министерства.

7. Средства, полученные из областного бюджета в форме субсидий, но-
сят целевой характер и не могут быть использованы на иные цели. Неце-
левое использование бюджетных средств влечет за собой применение мер 
ответственности, предусмотренных бюджетным, административным, уго-
ловным законодательством.

8. В случае несоблюдения Арамильским городским округом Поряд-
ка предоставления субсидий из областного бюджета местным бюджетам 
на организацию отдыха детей в каникулярное время в 2012 – 2014 годах 
правительство Свердловской области вправе перераспределить объемы 
бюджетных ассигнований, предусмотренных на предоставление субсидий 
в текущем финансовом году, между муниципальными образованиями в 
Свердловской области.

9. Контроль за целевым использованием бюджетных средств осущест-
вляется Отделом образования Арамильского городского округа и Финан-
сово-экономическим отделом Администрации Арамильского городского 
округа.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ 
АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 06.06.12   № 278
Об организации выездной торговли и 
запрете продажи спиртосодержащей 
продукции и пива в связи с проведением 
национального праздника «Сабантуй – 
2012» в поселке Светлый, поселке Арамиль 
в Арамильском городском округе

На основании постановления Правительства Сверд-
ловской области от 14 октября 2009 года № 1196-ПП 
«Об утверждении Комплексного плана мероприя-
тий по формированию здорового образа жизни на-
селения Свердловской области на 2009-2012 годы», 
статьи 31 Устава Арамильского городского округа, в 
связи с празднованием на территории Арамильского 
городского округа национального праздника Сабан-
туй-2012

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Ограничить предприятиям торговли реализацию 
спиртосодержащей продукции и пива во время про-
ведения национального праздника «Сабантуй – 2012» 
в поселке Светлый, поселке Арамиль в Арамильском 
городском округе 12 июня 2012 года путем запрета 
реализации спиртосодержащей продукции и пива с 
09 – 00 до 19 – 00 часов местного времени.
2. Рекомендовать начальнику отделения полиции № 
21 Межмуниципального отдела МВД РФ «Сысерт-
ский» (Лобусов С.В.) совместно со Старшим эконо-
мистом Отдела ЖКХ МБУ «Арамильская Служба 
Заказчика» (Алексеева Н.А.) проводить проверки 
предприятий торговли по исполнению настоящего 
постановления.
3. Настоящее Постановление опубликовать в газете 
«Арамильские Вести» и разместить на официаль-
ном сайте Арамильского городского округа aramil.
midural.ru.
4. Контроль исполнения настоящего Постановления 
возложить на заместителя главы Администрации 
Арамильского городского округа Л.В. Гузенко.

Глава Арамильского городского округа  А.И. Прохоренко

Îôèöèàëüíî



9ТВ-программа4 июля 2012 г.АРАМИЛЬСКИЕ ВЕСТИ№26 четверг 12 июля

пятница 13 июля

За информацию, предоставленную телеканалами, редакция ответственности не несет. В телепрограмме возможны изменения.



10 ТВ-программа АРАМИЛЬСКИЕ ВЕСТИ №264 июля 2012 г.суббота 14 июля

воскресенье 15 июля

За информацию, предоставленную телеканалами, редакция ответственности не несет. В телепрограмме возможны изменения.
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ДОСТ
АВКА

требуется 

ПРОДАВЕЦ 
в продовольственный магазин, 
з/плата 13000 руб. График 2/2.

тел. 8-904-98-19-382

Мебельному магазину 
требуется

РАБОЧИЙ 
с навыками сборки мебели

ПРОДАВЕЦ 
женщина 40 лет, 

желательно с опытом работы 

8-912-266-29-57
ПРОДАВЕЦ

КОНСУЛЬТАНТ 
отделочных материалов 

8-952-74-200-39

Требуются 
в магазин «Продукты»

ПРОДАВЦЫ
график и з/п при собеседовании 

Тел.: 3-09-37, 8-922-11-812-77.

Б У Р Е Н И Е  С К В А Ж И Н 
Н А  В О Д У . 

Г А Р А Н Т И Я . 
☎  8 - 9 2 2 - 6 1 9 - 7 3 - 9 1

ЩЕБЕНЬ, ОТСЕВ, ПЕСОК,
СКАЛА, ЧЕРНОЗЁМ, 
ТОРФ, КАМЕНЬ и т.д.

8-912-22-90-405

 ПРОИЗВОДСТВО ПРОИЗВОДСТВО ПРОИЗВОДСТВОРабота на новом, 
перспективном производстве.
Стабильное предприятие, 
соблюдение ТК РФ.
Разные графики 
работы, обучение.
Профессиональный 
и карьерный рост.

Заполнить анкету можно на заводе 
г. Арамиль, ул.Клубная 25 или по адресу: 
г. Екатеринбург, пр. Космонавтов, 11-101, 
тел. (343) 311-95-98, e-mail: alagi@uralplastic.ru

 ОФИС ОФИС

от 30 000 руб.

25 000 руб.

25 000 руб.

25 000 руб.

25 000 руб.

25 000 руб.

20 000 – 25 000 руб.

25 000 – 30 000 руб.

22 000 – 23 000 руб.

50 000 руб.

  ПЕЧАТНИК ФЛЕКСОГРАФСКОЙ ПЕЧАТИ 
Требования: муж. 21-35 лет, образование от 
среднего-специального, желателен опыт работы 
по профессии или на производстве, владение 
компьютером на уровне пользователя. 
Условия: скользящий график, 
смена 12 часов. 

  ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЙ РАБОЧИЙ
Требования: М; возраст до 45 лет; образование 
любое; физическая выносливость; 
Различные графики и отделения. 
Условия: перспективы 
карьерного роста.

 СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВА-
НИЮ ГАЗОВОГО ОБОРУДОВАНИЯ
Требования: М; возраст от 25 лет; образование 
профессиональное, наличие допусков. 
Условия: пятидневная рабочая неделя, 
8-ми часовой рабочий день.

 МОЙЩИК
Требования: М; возраст – не важно; образование 
среднее; Знание ПК; ответственность, 
аккуратность. Условия: график 
работы 2/2 в день.

 СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК
Требования: М; возраст от 25 лет; 
образование профессиональное. 
Условия: пятидневная рабочая неделя, 
8-ми часовой рабочий день. 

 ЭЛЕКТРОМОНТЕР ПО РЕМОНТУ 
И ОБСЛУЖИВАНИЮ ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ
Требования: М; возраст 25-45 лет; образование 
профессиональное, наличие 4 гр. допуска 
по электробезопасности; Знание электро-
приводов, ремонт эл.двигателей и схем 
электроавтоматики. Условия: 
Сменный график работы. 

 СПЕЦИАЛИСТ ТЕХНИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКИ 
Требования: М; возраст – не важен; образование – 
от средне-технического; технический английский; 
на аналогичной должности; опытный пользователь 
ПК; знание «железа», антивирусных ПО, сетевых 
настроек, прав доступа и умение их устано-
вить. Условия: пятидневная рабочая неделя. 

  МЕНЕДЖЕР ПО ЗАКУПУ ЗАП.ЧАСТЕЙ И ОБОРУДОВАНИЯ
Требования: возраст до 35; высшее образование; 
владение английским языком; опыт работы. 
Обязанности: работа с поставщиками запасных 
частей и ремонтных деталей для оборудования, 
как иностранного, так и российского производства. 
Оперативный поиск поставщиков. 
Работа по оформлению документов, 
организация и отслеживание доставки. 

 СПЕЦИАЛИСТ ПО МАРКЕТИНГУ
Требования: пол, возраст – любой; высшее экономи-
ческое маркетинговое образование; опыт работы 
от 1 года; владение ПК на уровне пользователя, 
Excel. Обязанности: Анализ рынка и конкурентов, 
продуктового порфеля. 
Перспективы карьерного роста. 

 НАЧАЛЬНИК АХО
Требования: пол, возраст – неважно; 
опыт работы – от 5 лет; Обязанно-
сти: контролирование работы охраны, 
содержание зданий, территории. 

 ИНЖЕНЕР ПО ОТ И ЭБ
Требования: пол-любой, возраст – до 50 лет; 
опыт работы на производстве, знание ПК; 
наличие удостоверений 
о проверке знаний по ОТ. 

от 14 000 руб.
на исп срок

«Бест Ботлинг»

СРОЧНО ГРУЗЧИКИ 
Скользящий график, з/п до 20 000 руб.

8-904-544-65-87

В автосервис требуются

ЖЕСТЯНЩИКИ, 
ПОДГОТОВЩИКИ, МАЛЯРЫ
Тел. 8-912-61-57-115, 8-922-22-32-400

САНТЕХНИК   все виды работ   8-919-375-94-23

ДОСТАВКА «КАМАЗ»
ЩЕБЕНЬ, ОТСЕВ, СКАЛА, 
ДРЕСЬВА, ЧЕРНОЗЁМ
8-912-221-59-07

ÎÏÅÐÀÒÎÐ ÍÀ ÀÇÑ
Àðàìèëü (Ãàðíèçîí)
Ìîæíî áåç îïûòà, 

1 ñóòêè ÷åðåç 2. 

8-912-24-15-511

Услуги 
фронтального 

погрузчика

8-912-623-49-99
8-912-688-14-67

ВИТАЛИЙ

В крупную кондитерскую компанию требуется

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ 
на готовую базу. 

Опыт работы, наличие а/м, знание ПК обязательно. 
З/п от 20 000 руб. 

Резюме по эл. адресу: m.svetlana@tkleg.ru

ре
кл

ам
а

Организация
предлагает услуги

ЭКСКАВАТОРА, 
ИЛОСОСА, 

АССЕНИЗАТОРА, 
МАНИПУЛЯТОРА.

8-965-500-45-30
ВОДИТЕЛЬ 
НА МАНИПУЛЯТОР

кат. С, на постоянную работу
Mitsubishi Fusso

Место стоянки авто
Кольцово

(343) 378-68-47

БУХГАЛТЕР 
с опытом 
строительство, 

производство м/к, услуги) 
возьмет на обслуживание 

фирму, ИП 
можно на дому.

8-909-020-16-19
Организации требуется

СПЕЦИАЛИСТ 
по подбору запчастей 

для легковых автомобилей

СЛЕСАРЬ 
по ремонту легковых автомобилей

8-922-170-20-60

Требуются

РАБОЧИЕ
НА ПРОИЗВОДСТВО 

в г. Арамиль, график 
сменный з/п от 15000 руб.

Трудоустройство в соответствии 
с ТК РФ, иностранных граждан 

не рассматриваем

8-922-60-88-219

Дорогие 
братья и сестры!

В Храм во имя Святой Троицы г. Арамиль
9 июля 2012 г. в 10.00 часов
Прибывают мощи преподобных 

Моисея чудотворца, 
автора «Повести временных лет» 

Нестора Летописца, 
Илии Муромца 

и других Киево-Печерских святых.
Большинство этих угодников Божиих еще при жизни 

прославились чудотворениями, и в наше время по молитвам 
перед их мощами верующие получают чудесную помощь в 
своих нуждах. Мощи будут пребывать в Храме в течении 
недели и мы можем помолиться этим угодникам Божиим. 

Настоятель Храма во имя Святой Троицы г. Арамиль 
Протоиерей Андрей Николаев

С
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Информация о наличии (отсутствии) 
технической возможности доступа к регулируемым товарам 

и услугам регулируемых организаций, 
а также о регистрации и ходе реализации заявок 

на подключение к системе теплоснабжения 
за 2 квартал 2012 года

№ НАИМЕНОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЯ ЗНАЧЕНИЕ

1 Количество поданных заявок на подключение 
к системе теплоснабжения 0

2 Количество зарегистрированных заявок на 
подключение к системе теплоснабжения 0

3 Количество исполненных заявок на 
подключение к системе теплоснабжения 0

4
Количество заявок на подключение к системе 

теплоснабжения, по которым принято 
решение об отказе в подключении

0

5 Резерв мощности системы теплоснабжения 
Всего (Гкал/час): от 3 до 20 8,8

6 Справочно: количество выданных 
техусловий на подключение 0

Информация также размещена на сайте: www.aarz.ru
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РЕДАКТОР
А.А. ГАТАУЛИН

ре
кл

ам
а

г. Арамиль, ул. Пролетарская, 2 «А» 
(здание автостанции) 2 этаж, 28 офис.
Тел.: 200-89-80; 8-952-740-08-06 

МЫ ЖДЕМ ВАС ПО АДРЕСУ:

НА КУРСЫ ВОДИТЕЛЕЙ
КАТЕГОРИИ «А», «В»

НОУ «СОАШ ВОА»АРАМИЛЬСКИЙ ФИЛИАЛ 

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР 

ПРОФЕССИЯУЧЕБНЫЙ 
ЦЕНТР

• стропальщик;
• крановщик 

(автомобильный, мостовой, козловой)  
• автовышка (автогидроподъемник),  
• кран-манипулятор;
• рабочий люльки (на автовышке);
• кочегар технологических печей;
• слесарь по ремонту 

газового оборудования;
• водитель погрузчика (авто-электро);
• машинист экскаватора;

• снегоход-квадроцикл 
(внедорожное МТС, 
категория «А» тракториста);

• машинист бульдозера;
• 20 часовое занятие для водителей 

по безопасности движения

ДОСТУПНЫЕ ЦЕНЫ

ооо «Белфор» 
производит и реализует

г. Арамиль, ул. Шпагатная, 1а 
(ост. Новая Больница)

588х300х188

8-912-65-68-515
219-94-05

для строительства коттеджей

Т Ц
г о с у д а р с т в е н н ы й

АРАМИЛЬСКИЙ УЧЕБНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ ЦЕНТР
приглашает на обучение:

Наш адрес: г. Арамиль, ул. Курчатова, 30
Дополнительная информация по телефонам:

8-(34374)3-06-72, 8-919-371-79-96
e-mail: arutc@mail.ru, наш сайт: aramilutc.ru

ВОДИТЕЛЬ кат. «А»
ЛЕТНИЕ ГРУППЫ!!!!!! ПОСТОЯННЫЙ НАБОР!!!!

ВОДИТЕЛЬ кат. «В»
СОБРАНИЕ 16 ИЮЛЯ В 18-00

«ВОДИТЕЛЬ кат. «Д» (автобус)
«ВОДИТЕЛЬ кат. «Е» (прицеп) 

СОБРАНИЕ 13 АВГУСТА В 18-00

ТРАКТОРИСТ кат.«С» 
СОБРАНИЕ 30 ИЮЛЯ В 18-00

МАНИПУЛЯТОРЫ

8-912-62-26-898

Грузоподъемность 
стрелы 7 тонн 

борт 10 тонн
длина стрелы 20м

Грузоподъемность 
стрелы 7 тонн 
борт 10 тонн

ТА «ЛЕКО-ТУР»

ã. Àðàìèëü, 
óë. 1 Ìàÿ ÒÖ «Çàðÿ», 2 ýòàæ 

(âõîä ñ òîðöà)
òåë. 8 (343) 219-90-09, 

8 (963) 032-55-90

СРОЧНО
Автобусные туры в Соль-Илецк от 7690 руб. 
Черное море выезд группы 9. 07, 21.07  взр. 21400 руб., 
дет. 14300 руб. Проезд  (плацкарт,  хорошие места) 
проживание, 2 раз пит., трансфер)
Турция, Тунис, Египет, Тайланд, 

Вьетнам от 29800 руб., Европа
АВИА и Ж/Д билеты

ООО ТД «УРАЛСТАРТРЕЙД» приглашает на работу

МЕХАНИКА 
по выпуску на линию и ремонту автотранспорта

АВТОКРАНОВЩИКА

ВОДИТЕЛЕЙ
категории «С»

Б. Исток 
ул. Калинина, 1а

тел. 216-28-23

Организации
требуется

РАМЩИК
8-965-500-45-30

АПТЕКА
находящаяся по адресу:

г. Арамиль, ул. Ленина, 29/1
МЕНЯЕТ ГРАФИК РАБОТЫ

пн.-пт. 8.00 - 01.00, сб.-вс. 10.00 - 01.00

ПРОДАМ срочно земельный участок 14 соток, 
ул. Щорса, 39. Тел. 8-965-51-98-537. Собствен-
ность. 

ПРОДАМ 2-х комн. квартиру 51 кв.м, 2 этаж, 
комнаты изолированные, по адресу ул. 1 Мая, 69/а. 
Звонить 8-912-619-22-51.

ОТДАМ котят в хорошие руки. Очень краси-
вые, трехшерстные, к лотку приучены, кушают 
самостоятельно. Тел. 8-922-166-32-67.

СРОЧНО требуется уход пожилой лежащей 
женщине, Б. Исток. Условия и оплата по догово-
ренности. Тел. 8-922-619-79-81.

Арамильскому ГОРПО срочно требуются 

ПРОДАВЦЫ 
продовольственных товаров

ОПЕРАТОР ЭВМ
Полный соц. пакет.

ТЕЛ. (34374) 3-17-69

Требуется 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ 
для продажи и обслуживания СПС «Консультант плюс»

График свободный, оплата достойная.

тел. 8-922-212-12-96 (Сергей)

На деревообрабатывающую фабрику г. Арамиль 
в связи с расширением производства 

на конкурсной основе требуются рабочие по специальностям:

 СТАНОЧНИК 4-х стороннего станка
 СТАНОЧНИК шлифовально-калибровального станка
 СТАНОЧНИК линия сращивания
 СБОРЩИК евроокон и изделий из древесины
 СТОЛЯР-СБОРЩИК на изготовление индивидуальных заказов 

З/п сдельнопремиальная от 20 000 до 40 000 рублей 
подробности при собеседовании, оф. трудоустройство, соц.пакет.

Тел. 8-922-29-16-455

ПРОДАМ банки 3 л, 1 л, 0,5 л. по адресу 
г. Арамиль, ул. Комсомольская, 36 
или Комсомольская, 21. После 17 часов. 
Тел. домашний 3-10-71, сот. 8-919-37-37-309. 
ДИПЛОМ, выданый Мироновой Светлане Ни-
колаевне, об окончании педагогического училища 
по специальности «Воспитатель дошкольних уч-
реждений 2010» считать недействительным.
СДАЕТСЯ 2-комн. квартира, район СХТ. 
Тел. 8-922-107-76-04


