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 ÏÐÎÃÍÎÇ ÏÎÃÎÄÛ
ЧТ     14 марта облачно -5 -12

ПТ 15 марта
облачно 

с прояснени-
ями

-3 -17

СБ 16 марта облачно +5 -9

ВС 17 марта
облачно, 

небольшой 
снег

+6 +1

ПН 18 марта облачно +5 -1

ВТ 19 марта облачно +2 -4

день  ночь

СР 20 марта облачно -1 -7

Необычно отметили Международный женский день в Арамили. 9-10 марта представительницы слабого Необычно отметили Международный женский день в Арамили. 9-10 марта представительницы слабого 
пола в спортивном зале ДЮСШ сошлись в жарких схватках, выясняя кто из них сильнее.пола в спортивном зале ДЮСШ сошлись в жарких схватках, выясняя кто из них сильнее.

ПРАЗДНИК 
для сильных ЖЕНЩИН

Вниманию пенсионеров!
Для тех, кто не получил пенсию в марте, за период с 1-го до 24-е число,

офис работает 23 марта (суббота) с 9 до 12 часов.
Служба доставки пенсий, г. Арамиль, ул. Горбачёва, 17

тел. 3-06-02

В Арамили прошло сразу два спортивных соревно-
вания регионального значения: первенство УрФО по 
вольной борьбе среди девушек и чемпионат УрФО по 
вольной борьбе среди женщин. На двух коврах пред-
ставительницы четырех областей разыграли путевки 
на чемпионат Российской Федерации, который будет 
проходить весной этого года в Подмосковье. 

На соревнования, уже ставшие традиционными, 
съехались спортсменки из Тюменской, Челябинской, 
Свердловской областей, а также Ханты-Мансийского 
автономного округа. Перед началом соревнований, на 
торжественном построении их приветствовал глава 
округа Владимир Герасименко. 

Соревнования вызвали интерес у арамильских лю-
бителей спорта, зрителей собралось немало. В основ-
ном это были родители и друзья участниц соревно-
ваний, а также юные спортсмены из секции вольной 
борьбы спортшколы, которые пришли посмотреть на 
борьбу такого высокого уровня.

В нашей команде было шесть спортсменок, в том 

числе известная представительница арамильской шко-
лы вольной борьбы Евгения Лукиенко. Но на этот раз 
Женя выступала в составе женской команды, она пе-
решла во взрослую возрастную категорию. Вместе с 
ней была и Маша Умарова. Обе боролись прекрасно и 
оправдали ожидания зрителей и своего тренера Дми-
трия Петрова. Женя Лукиенко в финальном поединке 
встретилась со спортсменкой из Челябинска, неодно-
кратной участницей  российских соревнований, за-
нимающейся тренерской работой. Но арамильскую 
спортсменку это не смутило, она провела несколько  
мастерских бросков, и уложила свою противницу на 
лопатки. И Женя, и Маша без поражений дошли до 
финала, и стали первыми в своих весовых категори-
ях. А это значит, что в мае нынешнего года в составе 
женской сборной Свердловской области по вольной 
борьбе они примут участие в чемпионате Российской 
Федерации.

Еще две наших спортсменки Катя Гусенкова и Аня 
Беспалова вышли на ковер в составе молодежной ко-
манды. Для Кати  это были первые серьезные сорев-

нования, и первый серьезный успех, она заняла третье 
место. Аня Беспалова стала второй. 

В общекомандном зачете лучшей стала команда 
Свердловской области, на втором месте – челябинцы, 
третье место - у тюменцев. 

Все победители были награждены грамотами и ме-
далями. Гости отметили, как всегда безупречную орга-
низацию соревнований, и поблагодарили гостеприим-
ную Арамиль за радушный прием. 

А организатор соревнований тренер Арамильской 
ДЮСШ Дмитрий Петров и федерация вольной борь-
бы Свердловской области выражают благодарность 
Александру Павловичу Бабушкину, который посто-
янно оказывает материальную помощь в подготовке 
соревнований и администрации округа за предостав-
ление транспорта.

P.S. На недавно прошедшем в Нефтеюганске пер-
венстве УрФО по вольной борьбе среди мальчиков 
арамилец Максим Голиков занял третье место.

Лариса Ушакова

ВНИМАНИЕ!
13 марта 2013 года на территории Арамильско-
го городского округа будет проводиться отлов 
безнадзорных животных. Просьба не осущест-
влять выгул собак без сопровождения.

Администрация Арамильского 
городского округа
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ТЁПЛАЯ ВСТРЕЧА 
В МОЛЕЛЬНОМ ДОМЕ
Арамильская мусульманская община Изге ил принимала  

гостей – курсантов  Уральского института государственной 
противопожарной службы МЧС России.

Èùåì òàëàíòû

Курсанты-мусульма-
не в неучебное время 
совершают поездки по 
мечетям Свердловской 
области. Проводятся они 
в рамках программы, ор-
ганизованной духовным 
управлением мусульман 
Свердловской области. 
Приехали ребята и в 
Арамиль, хотя мечеть в 
нашем округе пока суще-
ствует только в проекте, 
и строительство ее нач-
нется лишь в этом году. 
Однако молельный дом 
на берегу Исети работа-
ет уже не один год, здесь 
проходят еженедельные 
службы, проводятся му-
сульманские праздни-
ки, верующие изучают  
арабский язык. Здесь ак-
тивисты мусульманской 

общины Изге ил и прини-
мали курсантов институ-

та службы МЧС.
Для ребят была под-

готовлена интересная 
программа. А началась 
она с суры Корана, ко-
торую прочел муфтий 
духовного управления 
мусульман Свердловской 
области Равиль-хазрат, 
он же провел духовную 
беседу, рассказав о тра-
диционных мусульман-
ских ценностях. Женщи-
ны-мусульманки общины 
приготовили для гостей 
угощение: наваристую 
шурпу, национальные 
сладости, чай. Талиб 
Калимулин рассказал 
курсантам историю на-
шей древней Арамили, 

поведал о возрождении 
мусульманских традиций 
и образовании общины 
Изге ил. Не обошлось и 
без национальной музы-
ки. Перед гостями высту-
пил ансамбль «Дуслык» 
из поселка Первомай-
ский. Певицы показали 
свою новую програм-
му, исполнив несколько 
песен. Продолжилась 
встреча общей молитвой. 
В завершение меропри-
ятия перед курсантами 
выступил глава округа 
Владимир Герасименко.   

Курсанты тепло про-
стились с арамильскими 
мусульманами и пообе-
щали, что эта встреча бу-
дет не последней. 

Лариса Ушакова
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ИНФОРМАЦИЯ о надзорной 
деятельности прокуратуры
Сысертской межрайонной прокуратурой продолжается 
проверка законности предоставления земельных участков 
для целей ведения личного подсобного хозяйства 
на территории Арамильского городского округа.

Выявлены нарушения законодательства о противодействии коррупции.

Так, председатель Комитета по управлению муниципальным имуществом Арамильского 
городского округа Власова Т.С. в октябре 2012 года занималась рассмотрением 
заявления о предоставлении земельного участка, поданного её сожителем.

Несмотря на то, что с момента получения указанного заявления председатель 
КУМИ, являясь муниципальным служащим, стала стороной конфликта интересов, 
вопреки требованиям ст. 11 Федерального закона «О противодействии коррупции», 
она не приняла никаких мер по недопущению и урегулированию данного конфликта, в 
письменной форме не уведомила своего непосредственного начальника о возникшем 
конфликте интересов.

Вместо этого председатель КУМИ занялась подготовкой документов для решения 
вопроса о предоставлении сожителю земельного участка, принимала участие в 
заседании земельной комиссии, на которой принято решение о выделении земельного 
участка.

После решения комиссии за один день председателем КУМИ были подготовлены, 
согласованы и подписаны у главы Арамильского городского округа постановление о 
формировании, утверждении схемы расположения земельного участка с последующим 
его предоставлением в аренду и постановление о предоставлении земельного участка 
в аренду своему сожителю.

В дальнейшем между Комитетом по управлению муниципальным имуществом 
Арамильского городского округа, в лице председателя Власовой Т.С., и её сожителем 
заключен договор аренды земельного участка общей площадью 477 кв.м., расположенном 
в самом городе Арамиль, на центральной улице 1 Мая, с разрешенным использованием: 
для ведения личного подсобного хозяйства (приусадебный участок).

Обращает на себя внимание тот факт, что своим распоряжением Власова Т.С. назначила 
себя ответственным лицом за профилактику коррупционных и иных правонарушений в 
Комитете по управлению муниципальным имуществом Арамильского городского округа.

В настоящее время по протестам прокурора вышеуказанные постановления Главы 
Арамильского городско округа о предоставлении земельного участка отменены.

Дополнительно в адрес главы Арамильского городско округа 07.03.2013 прокуратурой 
внесено представление об устранении нарушений законодательства о противодействии 
коррупции, в котором поставлен вопрос об увольнении председателя Комитета по 
управлению муниципальным имуществом Арамильского городского округа Власовой Т.С. 
в связи с утратой доверия.

Прокурорская проверка продолжается.

Заместитель Сысертского межрайонного прокурора юрист 1 класса Н.В. Прищепа

Серая шинель 
Нашей фабрике ткацкой уже за сто лет,
И хоть стены ее постарели,
Мастера еще помнят и знают секрет
Производства сукна для шинели.
Припев:
Серая шинель, серая шинель
Заменяет дом солдату в поле,
Серая шинель, серая шинель
Означает радость или горе,
Серая шинель, серая шинель 
- Это наши годы молодые,
Серая шинель, серая шинель 
- Это наши руки трудовые.

Арамильская фабрика, славой твоей
Станет памятник серой шинели:
Километры сукна соткала ты стране
И одела солдат для сражений.
Припев.

Арамильскую фабрику знают везде:
На Урале, в Москве и в Сибири.
Пусть же слух о ее знаменитом сукне
Сохранится в России и в мире.
Припев. 

Лидия Шанаурова, тел.8-963-441-74-31.

Песня ждёт своих авторов
Когда я узнала, что в нашем городе скоро будет 

установлен памятник работникам ткацкой 
фабрики, трудившимся в военные годы, я написала 

стихи «Серая шинель». Приглашаю в соавторы 
желающих положить их на музыку и создать  песню. 

Хочется, чтобы она стала гимном фабрики.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА от «28»  февраля 2013 г.  № 184

О реорганизации путем слияния Муниципального бюджетного 
учреждения «Центр развития спорта и туризма» Арамильского 

городского округа и Муниципального казенного учреждения 
«Объединение детских подростковых и молодежных клубов», и 

создание Муниципального бюджетного учреждения Центр развития 
физической культуры, спорта и молодежной политики «Созвездие» 

В соответствии со статьей 57 Гражданского кодекса Российской Федера-
ции, Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  По-
становлением главы Арамильского городского округа от 01.02.2013 года
 № 73 «Об утверждении Плана мероприятий по снижению доли неэффективных расходов 
на содержание и обеспечение деятельности учреждений бюджетной сферы Арамильского 
городского округа на 2013 год», статьи 28 Устава Арамильского городского округа, в целях 
совершенствования управления и снижения неэффективных расходов бюджета в сфере 
физической культуры,  спорта и молодежной политики Арамильского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Реорганизовать путем слияния Муниципального бюджетного учреждения «Центр раз-
вития спорта и туризма» Арамильского городского округа и Муниципального казенного 
учреждения «Объединение детских подростковых и молодежных клубов», и создать Муни-
ципальное бюджетное учреждение Центр развития физической культуры, спорта и моло-
дежной политики «Созвездие».
2. Комитету по управлению муниципальным имуществом Арамильского городского округа:
1) утвердить порядок и сроки реорганизации Муниципального бюджетного учреждения 
Центр развития физической культуры, спорта и молодежной политики «Созвездие» путем 
слияния Муниципального бюджетного учреждения «Центр развития спорта и туризма» 
Арамильского городского округа и Муниципального казенного учреждения «Объединение 
детских подростковых и молодежных клубов»;
2) создать комиссию по реорганизации Муниципального бюджетного учреждения Центр 
развития физической культуры, спорта и молодежной политики «Созвездие» путем сли-
яния Муниципального бюджетного учреждения «Центр развития спорта и туризма» Ара-
мильского городского округа и Муниципального казенного учреждения «Объединение дет-
ских подростковых и молодежных клубов»;
3) утвердить на 2013 год предельную штатную численность и предельный фонд оплаты 
труда Муниципального бюджетного учреждения Центр развития физической культуры, 
спорта и молодежной политики «Созвездие»;
4) определить цели деятельности Муниципального бюджетного учреждения Центр разви-
тия физической культуры, спорта и молодежной политики «Созвездие»;
5) утвердить Устав Муниципального бюджетного учреждения Центр развития физической 
культуры, спорта и молодежной политики «Созвездие»;
6) выполнить иные мероприятия, предусмотренные действующим законодательством.
3. Настоящее Постановление опубликовать в газете «Арамильские вести» и разместить 
на официальном сайте Администрации Арамильского городского округа aramil.midural.ru.
4. Контроль исполнения настоящего Постановления возложить 
на  заместителя  главы  Администрации Арамильского городского округа (по социальным 
вопросам) Редькину Е.В. 

Глава Арамильского городского округа В.Л. Герасименко
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За информацию, предоставленную телеканалами, редакция ответственности не несет. В телепрограмме возможны изменения.
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ПОЗДРАВЛЯЕМ С ДНЁМ РОЖДЕНИЯ!
Гилёву Людмилу Николаевну 
(с юбилеем!),
Пожидаеву Александру 
Александровну (с юбилеем!),
Тюрину Надежду Васильевну,
Буторову Розу Максимовну,
Зарихину Наталью Алексеевну,
Толокнова Сергея Николаевича,
Радионову Ольгу Александровну,
Бирюкова Александра Ивановича!

Общество инвалидов "Надежда"

Стабильное предприятие, соблюдение 
ТК РФ. Карьерный рост.  

 ПРОИЗВОДСТВО ПРОИЗВОДСТВО ПРОИЗВОДСТВО ПРОИЗВОДСТВО ПРОИЗВОДСТВО ПРОИЗВОДСТВО

ЗАПОЛНИТЬ 
АНКЕТУ 

можно на заводе
г. Арамиль, 

ул.Клубная, 25       

тел. (343) 311-95-98      
e-mail: 

alagi@uralplastic.ru

ОФИСМАШИНИСТ ЭКСТРУДЕРА
Образование от среднего технического, желательно высшее, опыт работы в производстве химической 
промышленности, желательно допуск по эксплуатации и обслуживанию газового оборудования. 

График работы сменный по 12 часов. З/П от 18 700 руб. на ста жировке, после - от 20 900 до 25 000 руб.

РЕЗЧИК заготовок и изделий из пластмасс
М. 20-37 лет; средне-специальное образование; дисциплинированность; физическая 
выносливость. График работы: 3/3 по 12 часов. З/П от 16 200 руб.

МАШИНИСТ АВТОМАТИЧЕСКОЙ ЛИНИИ
Ж. 20-50 лет, образование от полного среднего, опыт работы на производстве от 1 года. 
График работы - 2 в день по 12 часов, 1 выходной, 2 в ночь по 12 ч., 3 выходных. З/П от 10 700 руб.

РАБОЧИЙ по ремонту и комплексному обслуживанию зданий
Требования: Опыт работы от 1 года в службе АХО. Умение выполнять плотницкие, слесарные, малярные работы, 
навыки работы с инструментами. Обязанности: выполнение работ по косметическому ремонту зданий, мелкому ремонту 
мебели. График работы: 5-ти дневная рабочая неделя, полный рабочий день. З/П 23 000 руб.

КЛИШИСТ
Образование средне-специальное. Опыт работы на производстве. Внимательность, ответственность. 
Обязанности: Наклейка флексоформ на вал в соответствии с требованиями
График работы - 2 в день по 12 часов, 1 выходной, 2 в ночь по 12 ч., 3 выходных. З/П от 9 000 руб. + ученические.

ЭЛЕКТРОМОНТЁР по ремонту и обслуживанию электрооборудования
Образование средне-специальное (электромонтер); группа допуска по эл.безопасности не ниже 4, курсы по обслуживанию 
ГПМ (желательно). Опыт работы - 3 года. Обязанности: Обслуживание и ремонт оборудования производственного предприятия. 

Оперативные переключения. Проведение ППР. Обслуживание электросетей 10кВт. График работы: скользящий. З/П от 25 000 руб.

ИНЖЕНЕР по организации 
и нормированию труда
Требования: Высшее образование. Опыт работы на промышленном 
предприятии от 3 лет. Знание методов нормирования труда, расчета 
з/п. Проектная работа. З/П 25 000 руб.

СПЕЦИАЛИСТ клиентского отдела
Высшее образование. Опыт работы в продажах желателен. 
Личные качества: целеустремленность, нацеленность на успех и 
результат, коммуникабельность (умение быстро устанавливать 
контакт с незнакомыми людьми, вежливое общение, умение 
убеждать), грамотная речь, умение быстро находить выход 
из сложной ситуации. График работы: 5-ти дневная рабочая 
неделя, полный рабочий день. З/П от 25 000 руб.

ЗАВЕДУЮЩИЙ хозяйством
Образование высшее (среднее специальное). Опыт работы на 
аналогичной должности от 3 лет. Обязанности: организация 
и контроль уборки помещений и территории, организация 
ремонтных работ, поиск подрядчиков, хозяйственное 
обслуживание предприятия. График работы: 5-ти дневная 
рабочая неделя, полный рабочий день. З/П от 25 000 руб.

ПОЗДРАВЛЯЕМ С ДНЁМ РОЖДЕНИЯ!
Гололезину Валентину Васильевну,
Злобину Тамару Сергеевну,
Партину Тамару Ефимовну,
Микушину Галину Георгиевну,
Мордвинову Лидию Ивановну,
Удилову Александру Дмитриевну,
Галимову Магисму Сантагареевну
Добрынину Олимпиаду Фёдоровну,
Захарова Анатолия 
Александровича,
Сединкину Антониду Андреевну!

Городской совет ветеранов



За информацию, предоставленную телеканалами, редакция ответственности не несет. В телепрограмме возможны изменения.
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ГДЕ УСТАНОВЯТ ПАМЯТНИК ШИНЕЛИ?
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Смех, здоровье и успех
Как обычный хохот становится инструментом освобождения от проблем, недугов и комплекса неполноценности?

Êîëîíêà ïñèõîëîãà

Люди, в круг усевшиеся на полу и поджавшие под 
себя ноги. Коробка с карандашами в центре зала. Ли-
сты формата А4 с какими-то абстрактными рисун-
ками. И гул смеха, от едва уловимого смешка до «гоме-
рического хохота», сотрясающего стены. 

Представителей разных профессий, разных возраст-
ных категорий и интересов собрал сеанс смехотерапии. 
Несколько часов тренинга кряду прошли на одном ды-
хании. Психолог со стажем Альфия Исляева объединила 
всех умело и вдохновенно. Кто-то на тренинге впервые, 
другие уже бывали на подобных мероприятиях. Многие 
ведь интересуются прикладной психологией, а выходить 
на занятия с психологами либо не считают нужным, либо 
не решаются.

А иногда это полезно. Выбраться в круг тех, кто, как 
и ты, хочет наладить свою жизнь. Бесценно общение с 
квалифицированным психологом – вы можете понимать 
многое, накапливать знания, а специалист поможет при-
вести их в порядок и со стороны оценить вашу ситуацию. 

За плечами Альфии Равильевны (г. Екатеринбург) 

- годы практики, багаж знаний, а также медицинское 
образование. Разумеется, смехотерапия – не единствен-
ный метод очищения от стрессов, который она предла-
гает своим клиентам. В Арамиль её пригласила коллега 
Е. Патрушева, которая и сама, можно сказать, стоит у 
истоков освоения психологического пространства в на-
шем небольшом городе.

Пришедшие на тренинг люди смеялись, где-то были 
задумчивы, рисовали, общались, высказывали своё мне-
ние, писали. Короче – выплёскивали свои эмоции. И как 
следствие – психологическое расслабление. Некоторые 
признались, что во время упражнений поняли, что имен-
но лишает их душевного равновесия.

Смех – это лекарство. Всякая положительная эмоция 
имеет оздоровляющий и омолаживающий эффект. Шутя 
и смеясь от души, человек освобождается от пережива-
ний, чувства тревоги и страха, вины, депрессии. Отпу-
стив с миром свой негатив, можно двигаться дальше. 
Проблемы уже не кажутся такими трагическими. Как ре-
зультат - будто сами собой находятся нужные решения и 
правильные мысли.

Особенно полезно расслабиться тем, кто действитель-
но в беде. Медленно, но верно мы перенимаем загранич-
ный опыт введения программ смехотерапии в больницах. 

Не только психологически, но и во многом физически 
человек расслабляется на сеансах смехотерапии. Альфия 
Исляева в молодости работала в больнице, и, глядя на 
убитых горем родственников тяжелых больных, понима-
ла, что они в не меньшей мере нуждаются в помощи.

Необязательно строго придерживаться заданных стан-
дартов – бывает, просто встретишься с друзьями, где по-
хохочешь, а где и поплачешь. Вместе со слезами тоже 
вытекает печаль. И если вам по каким-то причинам не 
нравится конкретно смехотерапия, можно найти другой 
метод. Возможно, придумать и разработать его самому – 
лишь бы нравилось и приносило удовольствие. 

А смех без причины – признак… мододчины. И никак 
иначе.

Анастасия Лаптева
P.S. Все подробности о предстоящих тренингах 

можно узнать по телефону 89630328701

Хочу узнать, есть ли в генеральном 
плане застройки Арамили микрорайон 
Полетаевка? Что ожидает этот микро-
район? Планируется ли переселение его 
жителей? Будет ли там  вестись стро-
ительство жилых домов? Какие еще про-
изводства предполагается разместить в 
Полетаевке?

Любовь Патрушева.
- Генеральным планом застройки Арами-

ли район "Полетаевка"  определен, как про-
мышленная площадка, и жилой сектор на 
его территории попадает в границы санитар-
но - защитной зоны. В этой связи строитель-
ство жилья здесь не планируется. В ближай-
шее время будет разработан проект развития 
микрорайона, который  определит  пути 
решения  существующей сегодня проблемы  
размещения производственных объектов  в 
непосредственной близости от жилого сек-
тора, что приводит к нарушениям санитар-
но-экологических требований, вопросов, 
связанных с переселением жителей микро-
района и ряда других, в том числе и разме-
щения  новых   производственных объектов.   

  
Работают ли в округе очистные соору-

жения? Слышала, что нет.
Людмила Бондарева.

- Не следует верить слухам. Очистные 
сооружения работают, осуществляется кон-
троль  за процессом и качеством  очистки 
канализационных вод. Сейчас  решаются  
организационные и технические вопросы, 
связанные с реконструкцией  предприятия, 
целью которой является перевод его на уро-
вень современных требований.

Окончила школу много лет назад, сей-
час хочу получить высшее образование. 
Куда мне нужно обратиться, чтобы 
сдать ЕГЭ?

Наталья Лойко.
- Порядок регистрации на участие в еди-

ном государственном экзамене на терри-
тории Свердловской области в дополни-
тельный период определен приложением 
№2 к приказу Министерства общего и про-
фессионального образования Свердловской 
области от 26 ноября 2012 года №754-и. В 
соответствии с ним регистрация выпускни-
ков прошлых лет осуществляется в срок с  1 
февраля по 1 марта и предусматривает три 
формы ее проведения.

Первая - подача письменного заявления 
по установленной форме в образовательное 
учреждение, выпускником которого являет-

ся  желающий сдать ЕГЭ.
Вторая - подача письменного заявления 

по установленной форме в орган местного 
самоуправления, осуществляющий управле-
ние в сфере образования, по месту прожи-
вания.

Третья - регистрация на сайте ege.midural.
ru в разделе "Выпускники прошлых лет и 
иностранные граждане", получение логина 
и пароля для доступа на персональную стра-
ницу участника ЕГЭ.

Более полную информацию можно полу-
чить на сайте информационной поддержки 
ЕГЭ  в Свердловской области.  

Живу в микрорайоне СХТ. Хотелось бы 
узнать, где и когда ведут прием депутаты 
Думы от нашего микрорайона. Где нахо-
дится их приемная?

Светлана Антонова.
- Депутаты  Думы Арамильского город-

ского округа  по избирательному округу №3 
ведут прием населения по адресу Красноар-
мейская, 118.

 Л.Н. Патрушева - в первую и третью сре-
ды месяца, Д.В. Сурин - в первый и третий 
четверги месяца, с 18.00 до 19.30. 

Несколько лет назад разрабатывалась 
программа «Старшее поколение». В Ара-
миль приезжал специалист, собиравший 
пожелания и дополнения, которые затем 
вносились в программу. Я от Арамильско-
го общества слепых  внесла  предложение 
о том, чтобы в нашем городе был обо-
рудован звуковой пешеходный переход на 
перекрестке улиц Пролетарской и Карла 
Маркса, возле церкви. Хотелось бы узнать, 
когда появится этот переход, и  что во-
обще сделано в Арамили в рамках програм-
мы «Старшее поколение»?

Галина Одношевина, группорг Арамиль-
ского общества слепых и слабовидящих.
- Комплексная  целевая программа "Стар-

шее поколение" сейчас проходит стадию 
разработки. В то же время отдельные ее эле-
менты уже реализуются на практике. Напри-
мер, программа поддержки общественных 
объединений, в рамках которой,  организу-
ются и проводятся для людей старшего по-
коления различные мероприятия, обеспечи-
вается более полное взаимодействие обще-
ственных объединений с органами местного 
самоуправления.  Не остались без внимания 
и предложения, и пожелания населения, вы-
сказанные в период формирования  програм-
мы. В частности, и предложение об оборудо-

вании  звукового светофорного пешеходного 
перехода на перекрестке улиц  Пролетарская 
- Карла Маркса. Проведение  соответству-
ющих  работ запланировано  на нынешний  
год.  Для этого в бюджете округа предусмо-
трено необходимое финансирование. 

В прошлом году на перекрестке улиц  
Бахчиванджи - Новой (в районе УКК) про-
кладывали тротуар. Но до конца не доде-
лали, в самом грязном месте не доложили 
одну плиту. Хотелось бы узнать, когда ра-
боты доведут до конца, и можно ли будет 
нормально пройти по тротуару.

Наталья, жительница 
микрорайона Южный.

- Как сообщил редакции директор  Ара-
мильской службы заказчика Федор Валенти-
нович Стерхов, в соответствии с гарантий-
ными письмами, предоставленными под-
рядчиком, все работы по прокладке тротуара 
будут продолжены с наступлением весеннее 
- летнего периода. Планируемый  срок их за-
вершения – июнь. 

Хотелось бы узнать, какой двор в микро-
районе  АЗПМ был благоустроен по про-
грамме «1000 дворов»?

Андрей Соснин.
- В соответствии с программой "1000 дво-

ров" в прошлом году в микрорайоне АЗПМ 
начаты работы по обустройству придомовых 
территорий  домов №№ 57,59, которое пред-
усматривает строительство детских и спор-
тивных площадок. В нынешнем году эти 
работы будут завершены.  

Что намечается сделать на площадке 
около катка в микрорайоне  АЗПМ?

Почему маршрутные такси перестали 
ходить  до больницы? Будут ли завозить 
людей на территорию больницы?

- На данное время  вопрос о размещении  
каких-либо объектов на площадке у катка 
в микрорайоне АЗПМ не рассматривается. 
Что касается  заезда маршрутных такси, как 
и прочего общественного  транспорта, непо-
средственно на территорию  медицинского 
учреждения, то он невозможен в силу того, 
что соответствующая территория является 
закрытой для  транспортных средств и въезд 
на нее, как правило, запрещен. А вот  в обе-
спечении  движения маршруток до останов-
ки "Больница", действительно, отмечались  
сбои. Сейчас  вопрос  находится в стадии 
согласования   времени  и маршрутов движе-
ния  пассажирских транспортных средств.   

Где строится в Арамили новый завод по 
выпуску металлических порошков цинка, 
меди  и защитных лакокрасочных мате-
риалов? Не вредно ли это производство 
для населения?

Нина Сажина. 
- Предприятие ЗАО НПП "Высокоди-

сперсные металлические  порошки" по про-
изводству высокодисперсных порошков, ан-
тикоррозийных, огнезащитных и  защитно 
– декоративных лакокрасочных материалов  
не строится, а уже пущено в эксплуатацию. 
Находится оно на производственной терри-
тории  АЗПМ. В его санитарно – защитной 
зоне расположены четыре дома, жители ко-
торых будут переселены. Что касается без-
опасности  производства, то оно полностью 
отвечает всем  санитарно-экологическим 
нормам. 

 
Прочитал в газете, что в  нынешнем  

году в Арамили будет установлен памят-
ник шинели. Слышал, что устанавливать 
его собираются у бывшей ткацкой фа-
брики. Считаю это неразумным, ведь на 
сегодняшний день фабрика практически 
прекратила свою деятельность, она не 
производит ткани, а помещения сдает в 
аренду. Получится, что памятник будет 
стоять на отшибе, никому не нужным. 
Мне кажется, что стоит установить его 
в центре Арамили, где всегда много людей, 
где он будет привлекать  внимание жите-
лей и  гостей города.

Сергей Варигин. 
- Уважаемый Сергей Николаевич! Вопрос, 

заданный Вами, волнует не только Вас. Уже 
сегодня существует немало мнений по пово-
ду  расположения  монумента, который при-
зван увековечить  память о тех, кто в годы 
Великой Отечественной войны  ковал  побе-
ду в тылу. В этой связи администрация, Дума 
Арамильского городского округа приняли  
решение  о вынесении вопроса о  месте, где  
он будет  установлен, на обсуждение обще-
ственности.  Предложения принимаются  в 
администрации городского округа.    



Мероприятия, приуроченные  дню Защитника Отечества в школе 
№1, были посвящены знаменательной дате  -  70 -летию Уральского 

добровольческого танкового  корпуса.  В течение месяца школьники 
5-11 классов собирали материалы о корпусе. Их задачей было  
выпустить боевой листок, посвященный боевому пути корпуса.

МЕСЯЧНИК ЗАЩИТНИКА ОТЕЧЕСТВА
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Одновременно в классах проходили 
классные часы  - Уроки мужества, по-
священные дню Защитника Отечества. 
В школу был приглашен представитель 
Свердловской областной общественной 
организации инвалидов войны в Афга-
нистане Станислав Гончаренко. Он  про-
вел встречи с девятью классами школы. 
Встречи школьникам понравились, осо-
бый интерес вызвали  у старшеклассни-
ков. Ребята задали много вопросов быв-
шему воину-афганцу.

21 февраля в школе прошла военизиро-
ванная игра. В ней приняли участие  почти 
все ученики школы. Все классы были объ-
единены в батальоны. Так батальонами 
они и передвигались по станциям: «Раз-
ведка боем», «Физическая», «Строевая».

На каждой станции ребята выполняли 
поставленные перед ними задачи.

Первым испытанием стала «Разведка 
боем», за 20 минут ребятам предстояло 
ответить на 21 вопрос. Вопросы были по 
экспозиции школьного музея, на знание 
фактов военной истории и  истории тан-
кового корпуса. Вопросы были составле-
ны на основании боевых листов классов. 
Ребята с азартом искали ответы, лучший 
результат на знание истории показал 6 «в» 
и 7 «б» классы.

На станции «Физической» прошла 
спортивная эстафета. Страсти разгора-
лись нешуточные. Лучшим оказался 7 «а» 
класс, набравший максимальное количе-
ство баллов.

На «Строевой» станции ребята по-
казали азы строевой подготовки: пере-
строение, движение в колонне с песней, 
повороты.  Конечно, строевая подготовка 
была далека от совершенства, но это за-
дание  было для ребят необычным. Луч-
шими оказались  ребята 5 «в» класса. Они 
пришли на соревнования в единой форме: 
белые рубашки, голубые береты. А коман-
диром у них была девочка!

В итоге победителями стали: 7 «а» 
класс  – первое место (23 балла), 6 «в» и 5 
«в» класс - второе место (22 балла), 6 «г» 
класс – третье место (20 баллов).

Соревнования у старшеклассников на-
чались в 15.00.  До этого учителям, от-
ветственным за станции, раздавались за-
дания. Всего заданий было девять.

В теории медицины  (ответственная 
Патрушева А.И.) ребята отвечали на во-
просы по оказанию первой медицинской 
помощи в экстремальных ситуациях с 
основами ОБЖ. Всего было35 вопросов. 
Лучшим стал 10 «а» класс. Он набрал 26 
баллов.

Затем была проверка на знание топо-
графических знаков (ответственная Пеш-
кова С.П.) -15 вопросов по основам то-
пографии  и  туризма. Лучшие  - 8 «а»,8 
«б»,10 «а».

15 вопросов по истории (ответственная  
Иртуганова Н.Н. – заведующая  краевед-

ческим музеем города) содержали матери-
ал по танковому корпусу. Лучшим стал  8 
«а», который набрал 15 баллов.

Задание «Воинские звания» (ответ-
ственная Кошкина Л.А.)требовало внима-
тельности. Был дан  текст на знание воин-
ских званий, где требовалось запомнить 
эти звания, а потом воспроизвести их по 
наводящим вопросам. Лучшие  - 8 «в» – 
15 баллов, чуть уступил ему 10 «б», у него 
14 баллов.

Следующее задание – по медици-
не (практика) (ответственная Вольхина 
Н.В.). Работа шла на макете «Максим», 
ребятам требовалось сделать непрямой 

массаж сердца. За всеми происходящими 
манипуляциями организатору  не требо-
валось следить, так как все было автома-
тизировано. Красная кнопка загоралась 
каждый раз, когда допускалась ошибка. 
Все классы справились идеально!

Одевание противогаза – непростой 
этап (ответственная Ямтиева Л.Г.). Все 
участники одевали противогаз на время. 
За каждую ошибку приходилось распла-
чиваться штрафными баллами. 9 «в» по-
казал лучший  результат – 25 баллов.

Ответственным за этап стрельбы был 
Станислав Гончаренко.  На данной стан-
ции ребята стреляли из пневматического 

оружия. Каждому давалось по 5 выстре-
лов: два - пробных, три - на результат. Са-
мыми успешными оказались – 10 «а» – 56 
баллов,11 класс - 41 балл.

 Восьмым испытанием была - полоса 
препятствий (ответственная  Морозова 
Е.В.).  Здесь были задания на скорость, 
умение преодолевать препятствия. 9 «б» 
– 9 баллов, 8 «а» чуть уступил – 8 баллов.

И последняя станция - азимутальная – 
( ответственная Каюмова Н.Г.).  Требова-
лось определить азимут  у трех точек с по-
мощью компаса. Лучшими стали 8 «а»,8 
«б», 10 «б»,11 класс.

После окончания соревнований было 
общее построение. Командовал постро-
ением Станислав Гончаренко. Главным 
судьей соревнований была Надежда Пыт-
кеева, учитель ОБЖ, а ответственной за 
мероприятие – заместитель директора по 
воспитательной работе Оксана Пинигина.

Как в любых соревнованиях, в воени-
зированной игре были победители. Ими 
стали ребята из 8 «а» класса. Второе ме-
сто – 10 «а»,11 класс; третье место – 10 
«б» класс.

Особо хотелось бы отметить участ-
ников 9 «в» класса. Сильные,  красивые, 
подтянутые и спортивные они велико-
лепно сдали рапорт, совсем  чуть-чуть не 
хватило им, чтобы войти в тройку победи-
телей. Думается, все у них впереди. 

8 «б» - молодцы, все были в банданах 
цвета хаки, за них больше всех болел учи-
тель математики, курировавший команду 
в эти дни. Выступали хорошо, но подвела 
их теория медицины и ОБЖ.

Ребята из 8 «в» не сдавали свои пози-
ции. Оказались в числе лучших по прак-
тике  медицины, но слабоваты в азимутах 
и физической подготовке. Именно на это 
им надо сделать акцент в будущем году.

9 «а» классу было тяжелее всех. В ко-
манде были одни девочки. Поддержки 
мальчишек у них не было, но они  не сош-
ли с дистанции.

Класс 9 «б» уверенно шел по всем 
станциям, не было у ребят высоких взле-
тов, но они уверенно держали средний 
балл по всем  станциям.

Думается, праздник удался. На память 
Станиславу Гончаренко была подарена 
книга о школьных учителях, выпущенная 
на пожертвования  выпускников школы. 
Молодежь осталась довольна, два с по-
ловиной часа прошли в напряжении и ин-
триге. 

К сожалению, не смогли провести один 
этап соревнований - сборку автомата. Не 
нашлось  среди нас, учителей, специали-
ста в этом деле. Но на следующий год, 
надеемся, ситуация изменится в лучшую 
сторону!

Надежда Пыткеева, учитель ОБЖ



КТО НА СВЕТЕ ВСЕХ МИЛЕЕ?
«Маленькую мисс» выбрали ученики школы №1.
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ШКОЛА ЗДОРОВЬЯ
"НАМ ГОДА – 

НЕ БЕДА!"

Посещают  ее занятия более сорока  
человек, возраст которых, от пятидесяти 
пяти и выше. В программе школы – са-
мые разнообразные мероприятия. Это и 
лекции, беседы по различной тематике,  
и поездки по историческим местам об-
ласти, паломничество, и  практические 
занятия. И все это подчиняется одной за-
даче: сделать так, чтобы люди старшего 
поколения не чувствовали себя оторван-
ными от жизни.

Накануне Международного женского 
дня в читальном зале городской библио-
теки прошло очередное занятие школы, 
главной темой которого стала лекция 
"Мир – душа моя живая", с которой вы-
ступила психолог  государственного 
бюджетного учреждения  "Комплексный  
Центр социального обслуживания насе-
ления"  Елена   Андриянова.  А в качестве 
приложения к лекции слушатели получи-

ли ответы на свои многочисленные во-
просы  и приятный подарок – восточный 
танец в исполнении  участкового специ-
алиста  Центра  Эмилии Сытник. 

Но на этом предпраздничное занятие  
не закончилось. Слушателей школы, а 
это в большинстве своем женщины, и ра-
ботниц библиотеки  нашел время поздра-
вить с женским днем глава городского 
округа  Владимир Герасименко, который 
высказал немало душевных теплых по-
желаний   женщинам  и  вручил им  цветы 
- первые весенние тюльпаны. А потом, за 
чашкой чая, состоялся большой разговор  
о проблемах пожилых людей, о город-
ских делах и многом другом.

Надежда Перевышина, 
специалист по социальной работе 

отделения срочного социального 
обслуживания населения. 

Уже более двух лет  
работает под этим 
лозунгом  "Школа 
здоровья", созданная  
в нашем городе в 
рамках программы 
"Старшее поколение".

Êîíêóðñ

Конкурс прошел среди учениц 5 – 7 
классов. Побороться за титул «Маленькой 
мисс -2013» решились 10 участниц. 

Предшествовал состязаниям предва-
рительный отбор девочек. Каждый класс 
выдвигал свою претендентку для участия. 
Прежде чем выйти на сцену, девочки поч-
ти месяц репетировали. Ведь по условиям 
им нужно было петь, танцевать, разыгры-
вать сценки, а это не так просто. Некото-
рые из них никогда до этого не выходи-
ли на сцену, необходимо было научиться 
справляться с волнением, не бояться 
предстать перед публикой, перед жюри, 
которое строго оценивало конкурсанток. 
Надо сказать, что все участницы прекрас-
но справились с этой задачей, хотя все же, 
конечно, волновались. 

В зрительном зале почти не было сво-
бодных мест, здесь собрались однокласс-
ники конкурсанток, учителя, родители, 
друзья. В составе жюри были педагоги, 
школьники, победительницы конкурса 
«Маленькая мисс» прошлых лет, а также 
председатель управляющего совета шко-
лы.

Конкурс начался с «Визитной карточ-
ки», где участницы представились, рас-
сказали о себе. Следующим испытанием 
стала номинация «Песня», потом в но-
минации «Увлечение» каждая из участ-
ниц рассказала о своем хобби. Одним из 
самых интересных этапов конкурса была 
«Пародия», где девочки изображали звезд 
эстрады. Впечатляющими были успехи 
конкурсанток на этапе «Танец», некото-
рые из девочек, которые занимаются в 
танцевальных кружках, показали практи-
чески профессиональное владение этим 
видом искусства. А в задании «Эрудит» 
участницам пришлось ответить на очень 
трудные вопросы, здесь от них потребо-
вались не просто знания, а также наблю-
дательность, любопытство и нестандарт-
ный взгляд на давно привычные вещи. 
Последним стала номинация на звание 

лучшего «Художника». 
Между конкурсными заданиями про-

ходили забавные, смешные состязания в 
которых участвовали зрители, выходили 
на сцену юные певцы. Вообще конкурс 
проходил весело, динамично, было мно-
го юмора, шуток. Главная заслуга в этом 

организатора мероприятия Татьяны Бала-
каевой – учителя музыки. Она не только 
подготовила конкурс, но и была ведущей 
программы, проявив при этом незауряд-
ные способности настоящего шоумена. 
Татьяна была остроумна, непосредствен-
на, легко «держала зал», находила общий 
язык со всеми, кто выходил на сцену, уме-
ла заострить внимание зрителей на важ-
ных деталях, рассмешить или настроить 
на лирический лад. 

По мнению жюри, они сразу же отли-
чили будущую победительницу конкурса, 

она была на голову выше своих сопер-
ниц, лучше других пела, танцевала, была 
яркой, артистичной. Звание «Маленькой 
мисс» получила шестиклассница Викто-
рия Чернышова. Вице-мисс стала Анаста-
сия Расковалова. Впрочем, без награды не 
осталась ни одна из участниц. В номина-

ции «Эрудит» победи-
ла Анна Бучко, Анна 
Расковалова стала пер-
вой в номинации «Ак-
терское мастерство», 
лучшим художником 
признана Алиса Кур-
батова, а лучшей в тан-
цевальной номинации 
– Екатерина Бурунова, 
обладательницей на-
грады за лучший голос 
стала Виктория Чер-
нышова. 

«Мисс Обаяние» 
стала Виктория Наза-
рова, «Мисс Грация» 
- Владлена Горнева, 
«Мисс Улыбка» - Ана-
стасия Медведева, 
«Мисс Нежность» – 
Ксения Козлова. 

Конкурс проходит 
уже третий год под-
ряд, и обычно одной из 
главных победитель-

ниц становилась обладательница приза 
зрительских симпатий, которая определя-
лась прямо во время конкурса. В этот раз 
победительницу в этой номинации опре-
делили при помощи интернет-голосова-
ния. Данные всех участниц разместили 
на сайте школы, затем подсчитали коли-
чество голосов и определили девочку, за 
которую голосовали чаще. Ею стала пяти-
классница Марина Минина, она получила 
также звание «Мисс Очарование».  

Лариса Ушакова 

Äîøêîëüíîå îáðàçîâàíèå

ЮНЫЕ 
МУЗЫКАНТЫ 

ПОЛУЧИЛИ 
НАГРАДЫ

Поздравляем учащихся детской Шко-
лы искусств и их педагога с победой 
на I Областном конкурсе юных испол-
нителей «Коробейники». В нем при-
нимали участие музыканты, играющие 
на народных инструментах, а прошел 
конкурс  в детской Школе искусств го-
рода Режа. В конкурсе приняли участие 
162 участника (солисты и ансамбли) из 
30 городов и поселков области, в трех 
возрастных категориях: от 8 до 16 лет. 
Главной целью являлось приобщение 
детей к национальной русской культуре 
и традициям исполнительства на народ-
ных инструментах.

 Прекрасно выступили начинающие 
арамильские музыканты. Учащийся 
первого класса Алексей Ждан стал лау-
реатом I степени, учащийся четвертого 
класса Илья Какшин завоевал диплом 
лауреата II степени (преподаватель Та-
тьяна Кальсина).  Игра конкурсантов 
удивила жюри не только своим каче-
ством исполнения, но еще и удивитель-
ной эмоциональностью. Желаем успе-
хов и дальнейших творческих побед!

 Ольга Ашихмина, методист 
детской школы искусств 

Ïðîäîëæåíèå òåìû

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ ДОЛЖЕН 
БЫТЬ ЦЕНТРОМ КУЛЬТУРЫ

Я постоянная читательница  нашей местной газеты "Арамильские вести". Из нее узнаю о всех 
событиях, происходящих в нашем милом городке. Недавно прочитала  в ней письмо жительницы 

Арамили А.Самарцевой  "Что - то не греет очаг культуры",  и ответ на него директора МБУ  "ДК 
г. Арамиль" Валерия Исакова. Очень  они меня взволновали, а более того,  просто поразили. Как же 

так получилось, что наш Дворец остался,  для проведения массовых мероприятий, без танцевального 
зала?  Нельзя молодежь, да и всех жителей города, лишать возможности общаться, проводить  

свободное время под хорошую музыку, танцевать. Может быть даже вспомнить старые, 
сегодня уже полузабытые танцы. И те же Новогодние праздники, Елки для детей? Все в фойе?
Может быть кто - то скажет, что это  носталь-

гия  по прошлому. Но ведь в нем было немало хо-
рошего, и не надо его забывать. Наверное, все же 
нужно отремонтировать танцевальный зал и вер-
нуть его  жителям города.   Боксерский клуб мож-
но расположить и  в другом месте. А уж бильярд, 
с бутылками на полках, детям вовсе не нужен. Все 
же, это Дворец культуры, а не Дворец спорта или 
еще кое – что. 

И еще много вопросов возникает. Не работает 
во Дворце кинотеатр, где можно было бы посмо-
треть фильмы, не идущие на телеэкране. Почти 
не приезжают к нам артисты из Екатеринбурга, 
которые раньше были частыми гостями  нашего 
города. Тот же Русский народный хор, например. 
Сколько он собирал зрителей!

Наш арамильский хор "Романтик", который, 
как пишет В.Исаков,   "удалось  сохранить", ко-
нечно, хорош. Его артисты  просто молодцы, на-
стоящие энтузиасты. Но ведь они уже все в солид-
ном возрасте, число их, как  это, ни прискорбно, 

уменьшается, петь им становится все труднее. А 
где же замена? Хоровому пению  ни детей, ни мо-
лодежь во Дворце не учат.

Считаю, что А.Самарцева в своем письме  за-
тронула  очень  серьезную  проблему, и полностью 
с ней согласна. Очень хочется, чтобы наш Дворец, 
все же,  как это было раньше,  оставался Дворцом, 
несущим культуру в массы, а не арендным домом.  
А потому очень бы хотелось услышать  мнение 
по этому поводу людей, отвечающих за развитие 
культуры в нашем городском округе.

И еще, последнее. Не могу понять слова ди-
ректора Дворца культуры В.Исакова о том, что  
танцевальный зал сегодня поделен на две части 
– боксерский клуб и  бильярдный зал – "для ка-
чественного и комфортного развития подрастаю-
щего поколения".  И если  только бокс и  бильярд  
являются основой для "комфортного и качествен-
ного развития подрастающего поколения", то, ко-
нечно, вопросов  больше нет.

С уважением  Н.Сажина, г. Арамиль. 



Лучший банк России 
с чувством юмора
СКБ-банк отметил новую веху 
в своей истории – в рамках VIII 
Национальной банковской премии 
Ассоциации российских банков 
он был признан победителем 
конкурса «Лучший банк России – 
2012». Таким образом, СКБ-банк 
перешел на качественно новый 
уровень своего развития, завоевав 
Олимп банковского рынка страны.
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МАГИЯ 
ЦИФР

Итоги работы СКБ-банка 
за 2012 год впечатляют не 
только динамикой роста, 
но и магией цифр: 60 мил-
лиардов привлечено в виде 
вкладов населения и 60 
миллиардов выдано в кре-
диты физическим лицам. 
35 миллиардов привлечено 
средств юридических лиц и 
35 миллиардов размещено 
юридическим лицам.

«Такое соотношение 
цифр – это идеальное со-
стояние с точки зрения 
управления движением ак-
тивами и пассивами банка. 
Решая задачу роста, мы вот 
так красиво синхронизиру-
ем целевые сегменты биз-
неса», - отметил Председа-
тель Правления СКБ-банка 
Владимир Пухов. 

Стратегические приори-
теты СКБ-банка – это потре-
бительское кредитование 
и кредитование малого и 
среднего бизнеса. Отме-
тим, что по объемам порт-
феля кредитов населению 
СКБ-банк входит в ТОП-20 
страны. По объемам вкла-
дов – в числе 25 крупней-
ших банков России.  

БОЛЕЕ 200 
«ФЛАЖКОВ» 

НА КАРТЕ
Широкая филиальная 

сеть – одно из ключевых 
достижений, позволивших 
СКБ-банку официально 
стать федеральным банком 
и завоевать признание Ассо-
циации российских банков. 
География СКБ-банка сегод-
ня – это свыше 200 полно-
ценных офисов от Калинин-
града до Петропавловска-
Камчатского с запада на 
восток и от Мурманска до 
Черкесска с севера на юг. 
У СКБ-банка есть собствен-
ная технология расширения 
сети, которая позволяла от-
крывать по 50 новых точек 
ежегодно. Всего за два года 
СКБ-банк увеличил число 
своих точек продаж в два 
раза и сейчас присутству-
ет в каждом федеральном 
округе России. Удачное 
расположение офиса – это 
первоочередная задача при 
открытии новой точки. Он 

должен располагаться в 
местах с большим людским 
потоком. Отличительная 
особенность стратегии раз-
вития сети банка -  стандар-
тизированные требования к 
инфраструктуре и оборудо-
ванию офисов, начиная от 
площади и заканчивая цве-
том обоев и мебели. 

ПРОСТОТА И 
ФУНКЦИОНАЛЬНОСТЬ

«Сила простоты» - сле-
дуя этому нехитрому, но 
воистину гениальному 
принципу СКБ-банк всего 
за несколько лет добился 
высочайших успехов в биз-
несе.  Каждый свой про-
дукт и услугу банк делает 
максимально доступным и 
интуитивно понятным для 
своих клиентов. К примеру, 
интернет-сервис СКБ-банка 
«Банк-на-Диване» наглядно 
воплощает принцип «Сила 
простоты»: в нем сведены 
наиболее часто употре-
бляемые опции, без изли-
шеств. Не случайно «Банк-
на-Диване»  вошел в тройку 
самых функциональных 
систем интернет-банкинга 
в России, по оценке «Экс-
перт РА». Вот так, предла-
гая своему клиенту высо-
котехнологичные продукты 
и комфорт обслуживания, 
СКБ-банк находит своего 
клиента в любом регионе, 
независимо от конкурент-
ной среды.

БАНК С ЧУВСТВОМ 
ЮМОРА

Первый национальный 
банк с чувством юмора – 
такое революционное ре-
кламное позиционирование 
на рынке выбрал для себя 
СКБ-банк. Это многолетняя 
история и настоящая гор-
дость СКБ-банка, ведь он 
стал первым, кто стал ис-
пользовать юмор в банков-
ском деле и сейчас входит 
в пятерку самых ярких бан-
ковских брендов (РБК.Лич-
ные финансы). Вся страна 
зачитывалась слоганами с 
рекламных плакатов, сти-
лизованных под советские, 
как, например: «Теще на 
кухне спать негоже, купи 
квартиру – ипотека помо-

жет!», «Хочешь нравиться 
мужчинам? Возьми кредит, 
купи машину. Недавно банк 
завершил рекламную кон-
цепцию с использованием 
одностиший поэта Вишнев-
ского, которые тоже по-
любились нашим клиентам 
слоганы «Наш рот всегда 
открыт для диалога», «Ах 
вы не спонсор? Положите 
вилку» или «Вы насмеялись 
на большую сумму!». Осе-
нью 2012 года была запу-
щена новая рекламная кам-
пания с рабочим названием 
«Периодическая система 
СКБ-банковских элемен-
тов», в которой банковские 
продукты представляются 
в виде элементов хими-
ческой таблицы. Помимо 
этого, всем желающим 
предлагается создать соб-
ственный элемент, кото-
рый может быть внесен в 
общую периодическую та-
блицу. Уже сейчас в табли-
це появились банковские 
элементы от клиентов-
«первооткрывателей»: 
«Силиконий», «Когдана-
дий», «Валидолий» и мно-
гие другие. «Мы искренне 
считаем, что добрая улыб-
ка и юмор создают только 
хорошее настроение. Но с 
деньгами мы работаем се-
рьезно», - сказал Владимир 
Пухов.

ЛУЧШИЙ БАНК 
РОССИИ – ЭТО МЫ!
В декабре 2012 года 

СКБ-банк одержал победу 
в одной из самых престиж-
ных номинаций Националь-
ной банковской премии 
Ассоциации российских 
банков – стал победителем 
в номинации «Лучший банк 
России - 2012». Эта награ-
да предусматривает оцен-
ку менеджмента качества 
банковских услуг по кри-
териям стандартов АРБ, а 
также Европейского Фонда 
менеджмента качества и 
Премии Правительства РФ 
в области качества. Уча-
стие в программе приняли 
крупнейшие банки со всей 
России, но именно услуги 
СКБ-банка были признаны 
лучшими.

ОАО «СКБ-банк» 

г. Арамиль,  ул. 1 Мая, 59а
Тел. 8-800-1000-600 

звонок бесплатный, круглосуточно  

 www.skbbank.ru

ЭТО должен 
знать КАЖДЫЙ!
Памятка по благоустройству и 
санитарному содержанию территорий
Если Вы живёте, работаете в Арамильском городском округе 
или приехали к нам в гости, ПОМНИТЕ:

Администрация Арамильского городского округа информирует

Физическим лицам, владельцам 
индивидуальных жилых домов, 

юридическим лицам всех 
организационно-правовых 

форм запрещается:
- сбрасывать бытовой и строительный му-
сор, отходы производства, тару, спил дере-
вьев, листву, снег и прочее на всей террито-
рии Округа.
- засорять обочины дорог остатками 
стройматериалов, грунтом, мусором.
- устраивать свалки (навал) мусора, грунта, 
снега и прочих отходов вблизи дорог.
- допускать выброс на дорогу грунта, му-
сора, раствора, фекальных и технических 
жидкостей.
- использовать проезжую часть улиц и про-
ездов города для стоянки и размещения на 
долговременное хранение транспортных 
средств.
- выгуливать домашних и сельскохозяйствен-
ных животных вне специально отведенных 
для этого мест.
- выкачивать воду из траншеи (котлована) 
на проезжую часть и придорожные кюве-
ты.
- складировать строительные материалы, 
детали, конструкции на дорогах, обочинах, 
кюветах и тротуарах.
готовить бетонные и другие растворы на 
дорожных покрытиях.
- ставить строительные леса без специаль-
ных прокладок, исключающих продавливание 
дорожного покрытия.
устраивать запруды в водоотводных кана-
вах.
- мыть транспортные средства вне специ-
ально оборудованных мест.
производить длительный ремонт транс-
портных средств и механизмов во дворах 
жилых домов, а также любые ремонтные 
работы, связанные с шумом, выделением и 
сбросом вредных веществ, превышающих 
установленные нормы, на территории насе-
ленных пунктов вне специально отведенных 
мест.
- захламлять и загрязнять поверхностные 
водные объекты и их водоохранные зоны
складировать материалы на участках, за-
нятых зелеными насаждениями, засорять 
цветники, газоны и дорожки отходами и 
повреждать зеленые насаждения, привязы-
вать к деревьям веревки и провода, подвеши-
вать гамаки, прикреплять рекламные щиты 
и растяжки
- сжигать любого вида мусор, листву, тару, 
бытовые отходы, крупногабаритный и 
строительный мусор
- производить мойку и чистку автотран-
спортных средств у водоемов, водостоков и 
водоразборных колонок, на тротуарах
самовольно сносить, повреждать, пересажи-
вать, реконструировать зеленые насаждения, 
обрезать деревья и кустарники, в том числе 
сухостойные, больные, аварийные деревья, без 
оформления соответствующего разрешения 
Администрации;
- разжигать костры;
 осуществлять на территориях, занятых зе-
леными насаждениями, строительство объ-
ектов временного или постоянного характера 
без оформления разрешительных документов;
- распахивать участки в лесопарках и терри-
ториях общего пользования для устройства 
огородов;
- подвешивать к деревьям качели, веревки, 
аншлаги, рекламу, устраивать конструкции, 
приводящие к порче зеленых насаждений;
- складировать строительные и горючие ма-
териалы на газонах, и устраивать стоянки 
машин на газонах;
- добывать из деревьев сок, смолу, произво-
дить различные механические повреждения 
деревьев и кустарников.

Владельцы, собственники и 
арендаторы объектов на отведенной 

и прилегающей территории 
проводят работы по ее надлежащему 
состоянию  в следующих границах:

а) киоски, ларьки, торговые остановочные 
комплексы, павильоны и иные объекты мелко-
розничной торговли и бытового обслужива-
ния, расположенные:
- на территории кварталов жилой застрой-

ки - отведенную и прилегающую территории в 
пределах до 15 метров по периметру;
- на производственных территориях - отве-

денную и прилегающую территорию в преде-
лах 10 метров по периметру;
- на территориях общего пользования - от-

веденную и прилегающую территории в преде-
лах 25 метров по периметру;
б) здания жилые дома (в том числе индивиду-

альной застройки):
- по длине - на длину здания плюс половина 

санитарного разрыва с соседними зданиями, в 
случае отсутствия соседних зданий - на длину 
здания плюс две ширины здания;
- по ширине - от фасада здания до проезжей 

части, расположенной не далее 25 метров от 
фасада здания;
- при наличии местного проезда (в том числе и 

вокруг здания) - до дальнего бордюра проезда;
- в индивидуальной застройке обслуживание 

территории производится по длине в границах 
усадьбы до проезжей части улицы;
- встроенные помещения в жилых домах - 

прилегающую к зданию территорию в гра-
ницах занимаемых помещений до проезжей 
части, при отсутствии таковой - не далее 25 
метров от фасада здания;
в) гаражи, садоводческие товарищества, ав-

тостанции:
- расположенные на территории кварталов 

жилой застройки - отведенную и прилегаю-
щую территорию в пределах 15 метров по 
периметру;
- расположенные на общих территориях 

Округа - отведенную и прилегающую в преде-
лах 50 метров по периметру;
е) промышленные объекты - отведенную и 

прилегающую территории до проезжей части 
магистрали, включая подъездные пути пред-
приятия, санитарно-защитные зоны объек-
тов 1 - 5 классов санитарной квалификации.

Физические лица, владельцы 
индивидуальных жилых домов, 

юридические лица всех организационно-
правовых форм обязаны:

- Обеспечивать санитарное содержание от-
веденной и прилегающей территории за счет 
своих средств самостоятельно либо путем за-
ключения договоров со специализированными 
предприятиями.
- Бережно относиться к объектам любой соб-
ственности.
- Устанавливать и содержать в технически 
исправном состоянии и чистоте указатели 
улиц и номера домов.
- Содержать ограждения (заборы) земельных 
участков в соответствии с землеотводными 
документами и в технически исправном со-
стоянии.
- В весенне-осенний период производить 
очистку существующих водоотводных кюве-
тов, перепусков с последующим вывозом му-
сора.
- Обеспечивать своевременный вывоз быто-
вого, природного и строительного мусора, 
пищевых отходов, металлолома, тары и 
других загрязнителей, не допуская сжигания 
горючих остатков во дворах, на террито-
рии жилых кварталов, строительных пло-
щадок и на уличной территории.

Несоблюдение требований по благоустройству и санитарному 
содержанию территорий  влечет  составление протокола об 

административном правонарушении,предусмотренном Законом 
Свердловской области от 14.06.2005 г. № 52 – ОЗ «Об административных 

правонарушениях на территории Свердловской области».

На территории Арамильского городского округа услугу по вывозу 
твердых бытовых отходов осуществляет МУП «АППТБО».

Вывоз - еженедельно! Справки по телефону: 8(34374)-302-55



За информацию, предоставленную телеканалами, редакция ответственности не несет. В телепрограмме возможны изменения.
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За информацию, предоставленную телеканалами, редакция ответственности не несет. В телепрограмме возможны изменения.
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САНТЕХНИК Все виды работ
Т. 8-919-375-94-23СВАРЩИК

БУРИМ СКВАЖИНЫ
8-922-209-22-57

Требуется ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР
КАТ. С, Е

Тел. 8-982-604-72-75  (Ярослав)
Стаж от 3-х лет, наличие 

водительской медсправки, знание 
г. Екатеринбурга, документооборота

Перевозка продуктов питания 
Гараж в Б. Истоке

БУРИМ 
скважины

8(343) 328-45-47 "Арамильский 
мебельный гранд"

ТЕЛ. 269-07-08, 
3-06-44

требуется ДИЗАЙНЕР-
КОНСУЛЬТАНТ

РАБОТАТЬ НАУЧИМ!

В СТОЛЯРНЫЙ ЦЕХ 
по производству межкомнатных дверей 

требуются
✴ Столяр-станочник

✴ Сборщик
✴ Шлифовщицы (женщины)

✴ Маляры
Тел. 8-922-102-52-32

8-922-18-60-960

Требуется тракторист 
на экскаватор-погрузчик JCB (новый)

Возраст 35-50 лет.
Телефон 8-912-28-38-095

Реклама в 
"Арамильских 

вестях" 
Звони!

Тел. 3-04-91

г. Арамиль, ул. Октябрьская, д. 173 
(заезд с улицы Новой до адреса: Новая, 25)

ООО «РСЦ «Урал» требуются
Предприятие занимается текущим и капитальным 

ремонтом грузовых автомобилей.

Делопроизводитель 
Автослесарь
Автоэлектрик
Слесарь-сварщик 
Специалист покрасочного цеха 
(мастер по окраске грузовых авто)

ТЕЛЕФОН: 8 (34374) 3-07-24, (343) 383-63-08

Центр "Юнта" объявляет набор учащихся 9 классов для 
дополнительной подготовки по русскому языку в форме ГИА. 

Занятия проводятся на платной основе в удобное для учащихся 
время. Занятия ведёт учитель русского языка высшей категории.

г. Арамиль, ул. Космонавтов, 11

Тел. 8(34374) 3-73-01

14,21,28 марта 
В ЧЕТВЕРГ 

с 9:00 до 10:00 
у старого рынка г. Сысерть 

(около магазина "Монетка")
с 11:00  до 11:30 у городского 

рынка г.Арамиль

ПРОДАЖА
КУР-НЕСУШЕК
кур-молодок 

(белые, рыжие)
при покупке 5-ти 

кур- ПОДАРОК!

профессиональную 
покрасочную камеру 

немецкого 
производства 
для окраски грузовых 

автомобилей и автобусов
Тел.: 8 (34374) 3-07-24, (343) 383-63-08
г. Арамиль, ул. Октябрьская, д. 173 

(заезд с улицы Новой до адреса: Новая, 25)

СДАЁМ В АРЕНДУ

в связи с расширением производства 
предприятию требуются:

г. Арамильг. Арамиль
Тел. (343) 217-06-06, 216-03-02 Тел. (343) 217-06-06, 216-03-02 

(34374) 3-10-55,(34374) 3-10-55,
8-919-382-38-168-919-382-38-16

Резюме на электронный адресРезюме на электронный адрес
info@lesozavod-sp.ruinfo@lesozavod-sp.ru

► Главный энергетик (З/П от 30 тыс.руб.)
► Станочники на лесопиление (от 30 тыс.руб.)
► Менеждер по продаже пиломатериалов (от 20 тыс.руб.)
► Мастер участка (от 25 тыс.руб.)
► Водитель кат. В,С,Е (от 40 тыс.руб.) ОФИЦИАЛЬНОЕ 

ТРУДОУСТРОЙСТВО

217-04-27 
216-50-91 
217-04-27 217-04-27 
216-50-91 216-50-91 

Ïðåäïðèÿòèþ ÎÎÎ "ÊÎÌÏËÅÊÒ-92" 
ñðî÷íî ÒÐÅÁÓÞÒÑß:

пос. Б. Исток, 
ул.Свердлова, 39 А

КОНТРОЛЕР ОТК (технический 
контроль выпускаемой продукции (детали 
трубопроводов)),  зарплата 20 000 рублей;

КЛАДОВЩИК (прием и отпуск 
продукции, учет незавершенной продукции 
(детали трубопроводов)), 
зарплата 14 000 рублей.
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Тел. 8-922-155-82-21

жалюзи
ОКНА ПВХ. 
Монтаж. Сервис.  Ремонт. 

БУРИМ  
СКВАЖИНЫ

Т. 8-929-22-083-43

ТЕПЛИЦЫ 
с поликарбонатом

ИЗ ТРУБЫ 20*20 
- 4*3 - 9 200 руб.
- 6*3 - 11 600 руб.
из трубы 20*40 
дороже 
на 2 000 руб.

Арамильский привоз, 
торг. площ. №33

рядом с ТЦ "ЕврАзия"

ТЕЛ. 8-919-389-82-69     8-902-267-67-08

Сниму комнату в г. Арамиль или в 
пригородном селе. Тел. 8-967-85-81-668 Павел

ПРОДАМ ЯМОБУР 
НА БАЗЕ ГАЗ-66

ТЕЛ. 8-922-126-07-55
из натуральной кожи 

16 марта с 9 до 17 часов 
в ДК г. Арамили (ул. Рабочая, 120 А) 

 РАСПРОДАЖА ОБУВИ 

Ульяновская 
обувная фабрика

БЕЛЬЕВОЙ ТРИКОТАЖ фабрики "РУСЬ"

ГРУППА РАННЕГО 
РАЗВИТИЯ "ЛАДУШКИ"

приглашает детей от 1 до 3 
лет на комплексные занятия

Тел. 8 904 389 85 01,
8 908 633 35 83

КУПИМ 
трубопроводную 

арматуру и 
эл.приводы 

Тула. 
8-922-600-64-41

Сдаётся 2-х 
комнатная 
квартира 

в СХТ. 
Тел. 

8-965-538-45-46

Очевидцев ДТП, произошедшего 
11.03.2013 года в 12-40 возле 

магазина "МАГНИТ" между чёрным 
"Форд-мандео" и серой "ВАЗ-21014", 

просим позвонить по телефону: 
8-982-650-83-70   Марина
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г. Арамиль, ул. Пролетарская, 2 «А» 
(здание автостанции) 2 этаж, 28 офис.
Тел.: 200-89-80; 8-952-740-08-06 

МЫ ЖДЕМ ВАС ПО АДРЕСУ:

НА КУРСЫ ВОДИТЕЛЕЙ
КАТЕГОРИИ «В»

НОУ «СОАШ ВОА»АРАМИЛЬСКИЙ ФИЛИАЛ 

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР 

Весь март скидка 15% на материал

ПРИГЛАШАЕМ ВАС ПОСЕТИТЬ

г. Арамиль, 1 Мая, 30
по адресу

0 этаж (цокольный)

Тел. 8-912-68-55-223
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с 8 до 18 ч. 16-17 марта

в ДК г. Арамиль 
КОСТЮМЫ  ПЛАТЬЯ  ШТОРЫ

Реклама в 
"Арамильских вестях" 

тел. 3-04-91

Межрайонная ИФНС России № 31 по 
Свердловской области информирует 

о порядке 
предоставления льготы 
по земельному налогу 
для физических лиц

В соответствии со ст. 395  Налогового  кодек-
са  Российской федерации, Решением Екатерин-
бургской Городской Думы  № 14/3 от 08.11.2011, 
Думы Сысертского  Городского округа № 414 
от 28.07.2011 Думы Арамильского  Городского 
округа №  74/6  от 27.10.2011  установлены  на-
логовые льготы  по земельному налогу.

Налоговая база уменьшается на не облагае-
мую налогом сумму на одного налогоплательщи-
ка на территории муниципального образования 
"город Екатеринбург", "Арамильский город-
ской округ" в отношении земельных участков, 
находящихся в собственности, постоянном (бес-
срочном) пользовании или пожизненном насле-
дуемом владении отдельных категорий налого-
плательщиков: 

- инвалиды, имеющие I группу инвалидности, 
а также лица, имеющие II группу инвалидности, 
установленную до 1 января 2004 года;

- инвалиды с детства;

- ветераны и инвалиды Великой Отечествен-
ной войны, а также ветераны и инвалиды бое-
вых действий и иные лица, имеющие звание ве-
терана в соответствии с Федеральным законом 
от 12 января 1995 года N 5-ФЗ "О ветеранах";

- члены семей военнослужащих и сотруд-
ников органов внутренних дел, сотрудников 
учреждений и органов уголовно-исполни-
тельной системы, потерявших кормильца при 
исполнении им служебных обязанностей; 

- физические лица, имеющих право на полу-
чение социальной поддержки в соответствии с 
Законом Российской Федерации от 15 мая 1991 
года N 1244-1 "О социальной защите граждан, 
подвергшихся воздействию радиации вслед-
ствие катастрофы на Чернобыльской АЭС";

- неработающие пенсионеры по старости, не 
имеющие в составе семьи трудоспособных лиц; 

- неработающие пенсионеры 
по случаю потери кормильца;

- лица, имеющие на иждиве-
нии трех и более детей.

Формирование расчетов по имуществен-
ным налогам физических лиц за 2012 год 
инспекцией  запланировано на вторую поло-
вину мая - начало июня 2013 года, в связи с 
чем документы, подтверждающие льготы не-
обходимо предоставить в налоговые органы 
по месту нахождения земельного участка до 
15.05.2013года.

Срок уплаты земельного налога   
не позднее 1 ноября 2013 года.

Межрайонная ИФНС России № 31 
по Свердловской области

Продам однокомнатную квартиру общей Продам однокомнатную квартиру общей 
площадью 29 кв.м., 2 этаж в 3-этажном доме. площадью 29 кв.м., 2 этаж в 3-этажном доме. 
г. Арамиль, ул. Горбачёва, д. 19г. Арамиль, ул. Горбачёва, д. 19
Тел. 8-912-223-60-62;     8-912-61-922-51Тел. 8-912-223-60-62;     8-912-61-922-51

ОТКРЫЛАСЬ ПАРИКМАХЕРСКАЯ
по адресу: Бобровский 1Мая 59.

Для ВАС: Стрижки. Укладки. 
Окрашивание. Прически. Маникюр.

Наращивание ногтей. Мы работаем 
с 10 до 19. тел.89221250887

Приходите рады видеть ВАС.

ООО "АФК" (круглосуточная 
аптека на автостанции) 

приглашает на постоянную работу 

ФАРМАЦЕВТА. 
График 1/3

Тел. 8 922 10 17 560


