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«Ваши главные 
свершения еще впереди!»

Дан старт ра-
боте Центра 
ц и ф р о в о г о 
образования 
детей «IT-куб. 
г. Арамиль»

В церемонии 
открытия при-
няли участие 
представители 
министерств и 
правительства 
Свердловской 
области, главы 
городских окру-
гов, руководители 
департамента об-
разования и обра-
зовательных орга-
низаций области.

Торжественно 
перерезали лен-
ту и дали старт 
учебному году 
Галина Зотеевна 
Полякова, началь-
ник отдела реали-
зации стратеги-

ческих программ 
и модернизации 
инфраструктуры 
системы образо-
вания Министер-
ства образования 
и молодежной по-
литики Свердлов-
ской области, гла-
ва Арамильского 
городского округа 
Марина Сергеев-
на Мишарина и 
Александр Нико-
лаевич Слизько, 
директор Дворца 
Молодежи.

После цере-
монии открытия 

Центра гостей 
пригласили на об-
зорную экскурсию 
по аудиториям 
центра, а уже на 
следующий день в 
«Ай-Ти кубе» про-
шло первое важ-
ное мероприятие 
– заседание Сове-
та директоров при 
Главе Арамиль-
ского городского 
округа, на котором 
лично присутство-
вал Сергей Вален-
тинович Пересто-
ронин, Министр 
промышленности 
и науки Свердлов-
ской области.

Подробнее 
о прошедших 

событиях – на 
страницах 9 и 10 

Фото: 
Юрий Усольцев

В цех металлических 
изделий требуются:

- СВАРЩИКИ
на полуавтомат, 

зп оо 60 000 др 150 000 руб,

- УПАКОВЩИКИ
- ОПЕРАТОРЫ 
СТАНКОВ ЧПУ

Место работы: г. Сысерть, 
возможна ВАХТА, 
компенсация ГСМ.

Возможно ОБУЧЕНИЕ.

Тел. 8-922-148-59-08

ре
кл

ам
а

реклама

Предприятию в г. Арамиль на 
производство требуются на работу:

Пятидневка, с 8 до 17, выплаты два раза 
в месяц, компенсация проезда, соцпакет. 

Возможно предоставление общежития, 
вахта. Без в/п.

тел. +7 922 608 08 43 
Звонить в рабочее время с 9:00 до 17:00

- ФАСОВЩИЦА ПАКЕТОВ 
з/п 40-50т.р. (сдельная)

- СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ 
ОБОРУДОВАНИЯ

 (экструзионное , пакетоделательное) опыт 
работы желателен, Возможно обучение. 

Требуемые навыки: Слесарное дело, 
знание механики, электрики. 

З/п 50-60 т.р. на руки.
- ОПЕРАТОР ЭКСТРУДЕРА (ПЛЕНКА)

 з/п 50-70 т.р. на руки
- РАБОЧИЙ НА ПРОИЗВОДСТВО

 з/п 35-45 т.р. на руки

ПРЕДПРИЯТИЮ В СВЯЗИ С РАСШИРЕНИЕМ ТРЕБУЮТСЯ:

ОПЫТ РАБОТЫ НЕ ОБЯЗАТЕЛЕН, ОБУЧЕНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕ
ЗАРОБОТНАЯ ПЛАТА ВЫСОКАЯ ВОЗМОЖНА ПОДРАБОТКА

Тел. 8-912-68-74-816 8-922-606-09-99
Форма оплаты и график по согласованию. г. Арамиль, ул. Гарнизон 9

В ЦЕХ МЕБЕЛЬНЫХ ФАСАДОВ В ЦЕХ 
МЕТАЛЛИЧЕСКИХ 
ИЗДЕЛИЙ- ТЕХНОЛОГ

- НАЧАЛЬНИК ЦЕХА
- МАЛЯР (покраска, патинирование)
- ОПЕРАТОР мембрано - вакуумного процесса
- ШЛИФОВЩИЦЫ (КИ)
- СТАНОЧНИКИ (мебель)
- РАЗНОРАБОЧИЕ

- СВАРЩИКИ
- СЛЕСАРИ
- РАЗНОРАБОЧИЕ

- ПОМОЩНИКА ПОВАРА
 график работы 5/2, с 10:00 до 20:00, официальное 

трудоустройство, з.п. 40 000руб
- МЕНЕДЖЕРА ПО ПЕРСОНАЛУ 

график работы 5/2 с 9:00 до 18:00, официальное 
трудоустройство, з.п. от 40 000руб

- КОМПЛЕКТОВЩИК 
график работы 5/2 с 9:00 до 18:00, официальное 

трудоустройство, сдельная оплата труда от 35 000руб

Тел. +7-982-671-65-46 Наталья

ЧАСОВОЙ ЗАВОД «РУБИН» ПРИГЛАШАЕТ 
НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ:

БЕСПЛАТНОЕ ГОРЯЧЕЕ ПИТАНИЕ (ОБЕДЫ)

реклама
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Владимир Владими-
рович Путин под-
писал указ о 100% 
восполнении пенсии 
военным пенсионе-
рам, участвующим в 
СВО

Военные пенсио-
неры, участвующие 
в спецоперации как мо-
билизованные или за-
ключившие контракт 
с Минобороны для уча-
стия в СВО, будут по-
лучать полную компен-
сацию военной пенсии, 
соответствующий указ 
подписал президент 
России Владимир Пу-
тин. Документ опубли-
кован на официальном 

портале правовой ин-
формации.

В указе говорится, что 
дополнительная сумма 
в размере 100% пенсии 
за выслугу лет будет вы-
плачиваться каждый ме-
сяц военнослужащим, ко-
торые заключили контракт 
о прохождении военной 
службы в период проведе-
ния спецоперации.

Также выплата пола-
гается гражданам РФ, 
которые были призваны 
на службу в Вооружен-
ные силы в рамках ча-
стичной мобилизации.

Правительству пору-
чено обеспечить финан-
сирование всех расходов 
по этому указу.

В июле 2022 года 
Владимир Путин под-
писал федеральный 
закон, наделяющий 
гражданских лиц, при-

влеченных к выпол-
нению задач в ходе 
спецоперации, стату-
сом ветеранов боевых 
действий.

Актуальное

На площадке МВЦ 
«Екатеринбург-Экспо» 
прошел Международ-
ный женский форум 
«Роль женщин в совре-
менном мире»

– Роль женщины в со-
временном мире велика. Вы 
занимаетесь политикой и 
бизнесом, образованием, на-

укой, медициной, культурой, 
спортом и многими другими 
сферами деятельности и 
при этом остаётесь забот-
ливыми и любящими жёна-
ми, матерями и бабушками, 
– подчеркнул Полномочный 
представитель Президента 
Владимир Якушев, открывая 
Пленарную сессию форума.

Губернатор Свердловской 
области Евгений Куйвашев, 
в свою очередь, добавил, 
что открытие такого форума 
именно в Свердловской об-
ласти закономерно. 

– В Свердловской обла-
сти женщины составляют 
более половины населения. 
Это активная, позитивная 
и созидательная часть на-
шего общества, во многом 
определяющая его мораль-
ные и нравственные устои, 
крепость семейных тради-
ций и ценностей, – сказал 
глава региона.

В форуме приняли уча-
стие около трёх тысяч 
гостей из 12 стран: офи-
циальные и деловые пред-
ставители иностранных 
государств, руководители 
федеральных, региональ-
ных и местных органов вла-
сти, лидеры женских обще-
ственных движений. 

От Арамильского город-
ского округа в данном ме-
роприятии приняли участие 
члены местного отделения 
Женского движения АГО, а 
также сотрудницы муници-
пальных учреждений.

Перед участниками вы-
ступили представители ки-
тайской делегации. Коллеги 
из Харбина уверены, что ин-
вестиции в женщин и дево-
чек – самый верный путь к 
улучшению положения всех 
людей.

Основными темами на 
форуме стали вопросы уча-

стия женщин в бизнесе и 
политике; образование, де-
мография и женское здоро-
вье; молодёжная, спортив-
ная и кадровая политика; 
креативные индустрии и 
женские инициативы. 

Было организовано шесть 
секций по темам: «Женщи-
ны в бизнесе», «Глобальные 
вызовы и демографические 
стратегии», «Женщины в 
современной политике», 
«Женщины в достижении 
целей», «Роль женщины в 
формировании и сохране-
нии традиционных семей-
ных ценностей», «Лекции 
психологов, социологов».

Глава Арамильского го-
родского округа Марина 
Сергеевна Мишарина отме-
тила, что работа на форуме 
была организована отлично, 
а участвовать в нем оказа-
лось весьма интересно и по-
знавательно. 

Более чем на 7%
В Свердловской области 
установлен новый уровень 
прожиточного минимума, ко-
торый превышает средний 
по стране

 
Губернатор Свердловской обла-

сти Евгений Куйвашев на заседа-
нии регионального правительства 
утвердил повышение в 2024 году 
величины прожиточного миниму-
ма в Свердловской области.

– На 2024 год мы более чем на 
7% увеличиваем величину прожи-
точного минимума, что будет 
учитываться при установлении и 
расчёте социальных выплат, – ска-
зал он. 

Прожиточный минимум увели-
чен на 7,2% для трудоспособного 
населения и пенсионеров. Этот 
рост выше прогнозируемой ин-
фляции, а также опережает сред-
нероссийские темпы увеличения 
прожиточного минимума на 6,1%. 
Для детей прожиточный минимум 
вырастет на 4%. 

В денежном выражении сумма 
составит 15101 рубль в месяц на 
душу населения. Для трудоспо-
собного населения прожиточный 
минимум определен в размере 16 
460 рублей, для пенсионеров – 
12 987 рублей, для детей – 15 208 
рублей.

Размер прожиточного миниму-
ма и его градация в зависимости 
от социальной категории сверд-
ловчан устанавливается раз в год 
в соответствии с федеральными 
правилами. Показатель является 
в том числе критерием для на-
значения различного рода соци-
альных выплат.

«Существенное 
подспорье»

Евгений Куйвашев утвер-
дил выплату «подъёмных» 
молодым специалистам 
сельхозпредприятий в ма-
лых городах и посёлках го-
родского типа 

 
– Теперь предлагается выпла-

чивать «подъёмные» молодым 
работникам, проживающим не 
только в сельских населённых 
пунктах, но и в посёлках город-
ского типа, а также в городах с 
населением до 50 тысяч человек. 
Это существенное подспорье для 
молодых специалистов и допол-
нительный стимул остаться ра-
ботать именно в нашем регионе, 
– сказал глава региона. 

Принятые изменения коснут-
ся сотрудников 42 свердловских 
предприятий. Расширение мер 
поддержки позволит дополни-

тельно привлечь квалифициро-
ванные кадры в сельскохозяй-
ственную сферу региона. 

На субсидию могут рассчи-
тывать молодые люди до 35 лет, 
которые получили высшее или 
среднее профессиональное обра-
зование и работают в организаци-
ях агропромышленного комплек-
са или крестьянско-фермерских 
хозяйствах. Ранее на выплаты 
могли претендовать только жи-
тели сёл и деревень. Условия для 
получения «подъёмных» на обза-
ведение хозяйством будут одина-
ковыми для всех претендентов.  

В частности, 2,3 миллиона руб-
лей планируется направить в 2024 
году на поддержку начинающих 
квалифицированных сотрудников 
из бюджета Свердловской области; 
200 тысяч рублей составит размер 
субсидии для молодого специали-

ста с высшим образованием; 150 
тысяч рублей составит размер суб-
сидии для молодого специалиста 
со средним профессиональным об-
разованием.

«Главное – сохранить 
такой же темп»

Строители Свердловской об-
ласти за восемь месяцев вве-
ли в эксплуатацию чуть более 
двух миллионов квадратных 
метров жилья

Из них 824 тысячи квадратных 
метров приходится на многоквар-
тирные дома.  

– По нашей оценке, в этом году 
строители Свердловской области 
преодолеют пороговый рубеж в 
три миллиона квадратных ме-
тров. Мы идем сейчас с приро-
стом по отношению к прошлому 
году примерно в 20%, – отметил 
министр строительства и развития 
инфраструктуры Свердловской об-
ласти Михаил Волков. 

В рамках программы стимули-
рования жилищного строитель-
ства губернатор Евгений Куйвашев 
привлёк средства федерального 
бюджета на строительство школ, 

детских садов, дорог и инфра-
структуры. 

Достижения субъектов в строи-
тельной отрасли отметил замести-
тель Председателя Правительства 
России Марат Хуснуллин на заседа-
нии Штаба правительственной ко-
миссии по региональному развитию.  

– Хочу в первую очередь по-
благодарить регионы за объёмы 
жилищного строительства. По 
оперативным данным, порядка 70 
млн квадратных метров уже вве-
дено с начала года, а по многоквар-
тирным домам – прирост на 9%, 
– сказал Марат Хуснуллин. – Это  
большая заслуга регионов и резуль-
тат их системной работы! Глав-
ное – сохранить такой же темп и 
наращивать градпотенциал.

Информация и фото: Прави-
тельство Свердловской области

Еще десяти 
российским 
городам

Президент РФ Владимир Пу-
тин подписал соответству-
ющий указ о присвоении 
звания «Город трудовой доб-
лести» 

Почетное звание присвоено 
городам Владимиру, Воткинску, 
Находке, Новомосковску, По-
дольску, Прокопьевску, Рубцов-
ску, Рязани, Улан-Удэ и Ханты-
Мансийску.

Президент присвоил звание 
«Город трудовой доблести» 
этим населенным пунктам 
за значительный вклад их жи-

телей в достижение победы 
в Великой Отечественной вой-
не, «обеспечение бесперебой-
ного производства военной и 
гражданской продукции на про-
мышленных предприятиях, мас-
совый трудовой героизм и само-
отверженность».

В июле лидер ЛДПР Леонид 
Слуцкий сообщал, что в Гос-
думу был внесен законопроект 
об учреждении в России звания 
«Город-герой специальной во-
енной операции».

В прошлом году ВЦИОМ про-
вел опрос, согласно которому 
более половины опрошенных 
россиян положительно отнес-
лись к присвоению почетных 
званий Мариуполю, Мелитопо-
лю, Горловке и Луганску.

«Активная и позитивная 
часть общества»

НОВОСТИ РЕГИОНА

НОВОСТИ СТРАНЫПолучат полную компенсацию
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Вторник [19 сентября]

Понедельник [18 сентября]
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Среда [20 сентября]

Четверг [21 сентября]

ТВ программа
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Пятница [22 сентября]

Суббота [23 сентября]
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«Региональный 
материнский 
капитал»

Семьи с детьми могут полу-
чить дополнительные вы-
платы на детей

Региональный материнский 
капитал – это мера поддержки 
многодетных семей, которая 
выплачивается за счет бюджета 
региона.

Региональный материнский 
капитал не связан с феде-
ральным. Они отличаются и 
суммой, и условиями получе-
ния, и даже составом семьи, 
которая может их оформить: 
в одних регионах капитал 
платят уже за двоих детей, в 
большинстве — за троих, а в 
каких-то женщина должна ро-

дить аж четверых, чтобы по-
лучить деньги.

Региональный материнский 
капитал можно совмещать с фе-
деральным. Например, и тот, и 
другой направить на погашение 
ипотеки или на покупку жилья.

Заявление на выплату при-
нимают в соцзащите или МФЦ. 
Узнать о его наличии в вашем 
регионе можно на сайте «Госус-
луг», вбив в поиске «региональ-
ный материнский капитал».

Ребенок попал в 
стационар? 

Родители имеют право на-
ходится с ним даже после 
4-х лет

Неважно сколько ребен-
ку лет – 5 или 15 – родитель 

имеет право быть рядом во 
время лечения в стационаре 
больницы.

Это касается как пребы-
вания в палате, так и меди-
цинских процедур. Закон 
ограничивает только предо-
ставление бесплатного пи-
тания и спального места ро-
дителю или другому члену 
семьи.

Папа может находиться в 
палате с ребенком, даже если 
там одни женщины.

Если родителю отказывают 
в сопровождении ребенка при 
госпитализации, решение 
можно обжаловать – обрати-
тесь в администрацию лечеб-
ного учреждения, страховую 
организацию, Росздравнад-
зор, прокуратуру или суд.

Требовать с родителей пла-
ту за пребывание с ребенком 
в палате или принуждать к 
уборке персонал не имеет 
права.

Вернуть до 13%
Можно ли получить нало-
говый вычет за страхова-
ние жизни?

Вы можете вернуть до 13% 
от суммы взносов по догово-
ру накопительного или ин-
вестиционного страхования 
жизни, но не более 15600 ру-
блей.

Чтобы получить налоговый 

вычет за страхование, необ-
ходимо иметь официальный 
доход, облагаемый налогом 
на доходы физических лиц 
(НДФЛ) по ставке 13%; до-
говор страхования жизни 
оформлен на 5 лет и более и, 
если договор страхования за-
ключен в вашу пользу или в 
пользу ближайших родствен-
ников (супруги, дети, родите-
ли).

Бесплатно 
выучиться

Дети-сироты смогут по-
лучить бесплатно второе 
профессиональное образо-
вание 

Депутаты Государствен-
ной Думы приняли в первом 
чтении законопроект о до-
полнительных гарантиях в 
сфере образования для де-
тей-сирот.

– Дети-сироты с ограни-
ченными возможностями 
здоровья смогут получить 
вторую профессию бесплат-
но, – пояснил Председатель 
Государственной Думы Вя-
чеслав Володин. – Во время 
обучения им будут ежеме-
сячно выплачивать стипен-
дию из регионального бюд-
жета и раз в год – пособие 
на приобретение учебной ли-
тературы и письменных при-
надлежностей.

Воскресенье [24 сентября]

ТВ программа

ВАЖНЫЕ ЗНАНИЯ
Государственное 

автономное 
учреждение

дополнительного 
профессионального 

образования
Свердловской области

«Арамильский 
учебно-технический 

центр
агропромышленного 

комплекса»

Приглашает на работу 
ИНСТРУКТОРА ПО 

ВОЖДЕНИЮ ТС
(категория «В»)

Имеем возможность 
предоставить жильё.

Обращаться по адресу:
 г. Арамиль, 

ул. Курчатова, 30

тел. 3-06-84 
с 8-00 до 17-00 часов
(выходные суббота, 

воскресенье)

Источник информации: «Выплаты и пособия РФ»
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Нарушителям порядка 
грозит штраф

Скоро дадут 
«тепло»

На Мельзаводе появилась 
новая пешеходная зона

Скамейки, столики и дорожки
Новая благоустроенная пло-
щадка появилась в Арамили 
на улице Ленина

Рядом с Центральной библиоте-
кой и детской поликлиникой поя-
вился так называемый «Карманный 
парк». Там имеются дорожки для 
прогулок и зоны отдыха с досуговой 
деятельностью. 

С инициативой благоустройства 
данной территории выступила Ад-
министрация Арамильского город-
ского округа и предприниматель-
ское сообщество города.

Часть туристического маршрута 
по Арамильскому городскому окру-
гу проходит как раз через это место: 
на данный момент его концепция и 
карта разрабатываются.

Сотрудники МКУ 
отмыли дочиста 
остановочный ком-
плекс у Храма Свя-
той Троицы в Ара-
мили

До этого остановка 
была сплошь уклеена 
бумажными рекламны-
ми листовками.

– Убедительная 
просьба к горожанам 
– не размещать на 
комплексах остановок 
общественного транс-
порта объявления – 
это приравнивается к 
акту вандализма. Ав-
торы несанкциониро-
ванных рекламных со-
общений – не те, 

кто клеят, а те, чьи 
контактные данные 
указаны – будут ош-
трафованы на 5 ты-
сяч рублей, – говорят в 
Администрации Ара-
мильского городского 
округа. – Просим жи-
телей бережно отно-
ситься к имуществу 
муниципалитета. Глава АГО Марина Мишарина под-

писала постановление о начале отопи-
тельного периода на территории Ара-
мильского городского округа 

Решено было установить срок окончания 
работ по подготовке оборудования, зданий, 
сооружений, а также жилищного фонда 
Арамильского городского округа к отопи-
тельному периоду 2023 – 2024 года на 9 
сентября 2023.

Руководителям теплоснабжающих ор-
ганизаций, социально значимых объектов 
и управляющих компаний необходимо 
предоставить до 13 сентября 2023 в От-
дел жилищно-коммунального хозяйства 
Муниципального бюджетного учреждения 
«Арамильская Служба Заказчика» графики 
подключения социально значимых объ-
ектов и жилищного фонда Арамильского 
городского округа к централизованному те-
плоснабжению, а также графики дежурств, 
с указанием контактных телефонов и от-
ветственных лиц за передачу информации 
о пуске тепла.

К заполнению систем теплоснабжения 
должны приступить с 15 числа и в соот-
ветствии с графиком подключения на-
чать подачу теплоносителя на социально 
значимые объекты и жилищному фонду 
Арамильского городского округа. Подачу 
теплоносителя в систему отопления нужно 
осуществлять при установлении среднесу-
точной температуры наружного воздуха в 
течение 5 суток ниже +8°С.

Этого момента в поселке Арамиль ждали порядка 
30 лет. Тротуар ведёт по улице Заводская до сельского 
клуба «Надежда». Теперь ребятишки с комфортом мо-
гут идти на занятия!

Сообщаем вам о возобновлении работы отделения 
почтовой связи 624002, находящегося по адресу: п. 
Арамиль, ул. Станционная, 7А. 

Режим работы:

Рабочие дни: вторник, четверг, суббота с 09.00 – 
15.00, перерыв с 12.00 до 13.00;

Выходные дни: понедельник, среда, пятница, 
воскресенье.

Благоустройство

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

Недорого 
8-908-925-70-34

з/п от 55 000р
График работы посменно в ночные 
и дневные смены.
Официальное трудоустройство и 
полностью белая зарплата.
Возможна подработка и работа без 
трудоустройства.
п. Большой Исток, ул. Калинина, 1л.
Для жителей других районов 
возможна доставка

ре
кл

ам
а

Круглый год.  
Документы. Гарантия. 

Многолетний опыт. 
Индивидуальный подход. 
89221413333, 89122885636

БУРЕНИЕ 
СКВАЖИН 
НА ВОДУ 

ре
кл

ам
а

- ФАСОВЩИЦЫ (КИ)
- ОПЕРАТОРЫ на 

производственную 
линию, 

з/п от 30 т.р.график  2/2, 
с 8.00 до 20.00.

- ГРУЗЧИКИ
- ВОДИТЕЛЬ 
кат. "С" и "Е"

г. Арамиль, ост. Полетаевка 
Тел. 8-917-338-34-37

В компанию по производству 
чипсов требуются:

ре
кл

ам
аМолодой, но преуспевающий компании 

ООО «АРДЕН-НГС» ТРЕБУЕТСЯ:

• Оператор 
плазмо-лазерной 
резки (обучение)

Мы находимся по адресу г. Арамиль, 
ул. Гарнизон 9/2, Тел: 8-950-206-20-57 (9:00-17:00)

• Электросварщики
• Слесаря
• Слесаря-сборщики

Достойная заработная плата плюс бонусы !!!
Гибкий график

ОДНИМ СЛОВОМ

Уважаемые жители 
Арамильского 
городского округа! 
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Банный комплекс
«Парилочка»

г. Арамиль, ул. Пролетарская, 95

АКЦИЯ: 3 часа = 
4-й в подарок

ре
кл

ам
а

ООО «Агрофирма «Черданская» приглашает на работу

• Электрогазосварщика, з/п от 40 000 руб
• Трактористов, з/п 50 000 - 80 000 руб
• Специалиста по кадрам, з/п от 35 000 руб
• Экономиста-бухгалтера, з/п 35 000 - 50 000 руб
• Агронома, з/п при собеседовании
• Электромонтера, з/п при собеседовании

Доставка служебным транспортом. Компенсация ГСМ

8-912-653-95-34, 8 (34374) 66002

ПРЕДПРИЯТИЮ В СВЯЗИ 
С РАСШИРЕНИЕМ ТРЕБУЮТСЯ:

• РАЗНОРАБОЧИЙ, з/п 260 р./час
• СЛЕСАРЬ по ремонту станков, з/п 55 000 руб
• РАСПИЛОВЩИК КАМНЯ, з/п от 70 000 руб

Опыт работы не обязателен. Обучение на производстве. 
Предоставляем бесплатное жилье для иногородних. Выдаем спецодежду

Место работы: п. Большой Исток, ул. Ленина 161

Тел. 8-922-679-51-00, 8-922-201-76-46

Дорогами добра

Лев Ковпак, депутат Го-
сударственной Думы РФ, 
занимается благотвори-
тельностью в Свердлов-
ской области

Лев Игоревич – как депутат 
Госдумы РФ и член комитета 
Госдумы по бюджету и на-
логам – лоббирует интересы 
Свердловской области и в том 
числе  Арамильского город-
ского округа на уровне страны. 

Благодаря его участию 
в формировании бюджета 
России на покупку нового 
автотранпорта для Сверд-
ловской области выделено 
1,5 миллиарда рублей из 
федеральной казны. Будут 
куплены автобусы мало-
го, среднего и большого 
класса для обслуживания 
180 маршрутов: для рабо-
ты на межмуниципальных 
маршрутах планируется 
приобрести 96 средних ав-
тобусов и 61 малый. При 
этом два средних и три 

малых новых автобуса по-
явятся и в Арамили.

Второе направление ра-
боты Льва Игоревича – это 
благотворительность: под-
держка подрастающего поко-
ления и людей «серебряного 
возраста». 

В каждый детский сад Лев 
Игоревич дарит коробки с 
игрушками, костюмчиками, 
развивающими играми – в 
общем, со всем, что соот-
ветствует возрасту и способ-
ствует развитию ребятишек 
дошкольного возраста. Всего 
для областных детских садов 
собрано 22000 подарков в 204 
коробках. В Арамиль привез-
ли 7 – по числу учреждений, 
4 из которых с зимними игра-
ми были вручены накануне 
Масленицы – в начале этого 
года, а еще три – на прошлой 
неделе. 

Совету ветеранов города 
Арамиль Лев Ковпак помога-
ет во всем и всегда. Например, 
проект «Юбиляры» реализу-
ется уже восьмой год: благо-
даря его реализации проходит 
поздравление ветеранов стар-
ше 90 лет – для них выделя-
ются подарки. Лев Игоревич 
помогает Совету ветеранов 
в организации различных 
спортивных, культурных и па-
триотических мероприятий: 
поддерживает призами участ-
ников концертов, спартакиад 
и конкурсов. Кроме того, к 
федеральным праздникам – 8 
марта, 23 февраля, Новый год 
– также покупаются сувениры. 

Помогает Лев Игоревич 
и обновлять в организации 

пенсионеров Арамили ма-
териально-техническую 
базу: недавно был подарен 
цветной принтер, а на днях 
– портативная аудиосистема 
ко дню ветерана в Свердлов-

ской области – колонка и ми-
крофоны. Теперь проводить 
мероприятия в Совете вете-
ранов города Арамиль – со 
своим оборудованием – будет 
удобнее и комфортнее.

Прошла выдача кан-
целярских наборов 
для первоклассников 
из многодетных семей 
Арамильского город-
ского округа

Мероприятие прохо-
дило с 3 по 6 сентября 
в МАУ Центр «Созвез-
дие» в здании лыжной 
базы. Организовали и 
провели раздачу На-
дежда Авакян, ОД «Моя 
большая семья» и Та-
тьяна Тихонова, от-
ветственная по Ара-
мильскому городскому 
округу РМК «Сила Ура-
ла», депутат по первому 
округу Думы АГО седь-
мого созыва.

С 2020 года дети из 
многодетных и мало-
имущих семей, из семей 
с детьми-инвалидами 
получают наборы с те-
традями, карандашами, 
фломастерами, пластили-
ном, цветным картоном, 

цветной бумагой и дру-
гими необходимыми для 
первоклассника вещами. 
4250 наборов первокласс-
ника было подготовлено 
Благотворительным фон-
дом и Волонтёрским цен-
тром РМК.

– Благодарим за по-
мощь руководителя 
направления по соци-
альной работе Волон-
терского центра РМК 
«Сила Урала» Людми-
лу Шомину, – говорят 
в Общественном дви-
жении «Моя большая 
семья». – Наши волон-
тёры лично вручают 
наборы первоклассника 
ребятишкам Свердлов-
ской области. Видеть 
их улыбки и счастье в 
глазах родителей – вот 
истинная прелесть доб-
ровольчества! 

Информация и 
фото: ОД «Моя 
большая семья»

Подарки садикам, помощь 
пенсионерам и новый автотранспорт

Уверенным шагом 
– к знаниям
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В этот понедельник в торже-
ственной обстановке был дан 
старт работе Центра циф-
рового образования детей 
«IT-куб города Арамиль», 
структурного подразделения 
Дворца Молодежи

В церемонии открытия при-
няли участие представители 
министерств и правительства 
Свердловской области, главы го-
родских округов, руководители 
департамента образования и об-
разовательных организаций об-
ласти.

Торжественно перерезали лен-
ту и дали старт учебному году 
Галина Зотеевна Полякова, на-
чальник отдела реализации стра-
тегических программ и модерни-
зации инфраструктуры системы 
образования Министерства об-
разования и молодежной полити-
ки Свердловской области, глава 
Арамильского городского округа 
Марина Сергеевна Мишарина и 
Александр Николаевич Слизько, 
директор Дворца Молодежи.

– Администрация Арамильско-
го городского округа выразила 
желание открыть в городе новое 
образовательное пространство 
и сделала существенные шаги в 
этом направлении. На это по-
требовались и материальные 
вложения, и административные 
ресурсы. Результат совместных 
усилий мы с вами сегодня можем 
увидеть – школьники Арамили 
будут осваивать высокие техно-
логии, – говорит он.

Арамиль стала четвёртой пло-
щадкой в Свердловской области, 
где дети от 8 до 17 лет получили 

доступ к новому формату техни-
ческой подготовки в направлении 
информационных технологий. 
Первые три находятся в Екате-
ринбурге и Верхней Пышме.

– Инициатором проекта 
«IT-куб. Арамиль» в 2018 году 
стала начальник Отдела об-
разования Галина Викторов-
на Горяченко, ее инициативу 
поддержал экс-глава Виталий 
Юрьевич Никитенко. Мы уже 
завершили работу над проек-
том и планируем в дальнейшем 
продолжать поддерживать 
и развивать деятельность 
Центра, – рассказала Марина 
Сергеевна Мишарина, глава 
Арамильского городского окру-
га. – Благодарим президента 
РФ Владимира Владимировича 
Путина за такие замечатель-
ные национальные проекты! 
А губернатора Евгения Вла-
димировича Куйвашева – за 
их поддержку, Министерство 
образования Свердловской об-
ласти и Дворец Молодежи – за 
прекрасную реализацию! 

После церемонии открытия 
гостей пригласили на обзорную 
экскурсию по аудиториям цен-
тра, продемонстрировали им 
высокотехнологичное оборудо-
вание. Руководители образова-
тельных организаций обсудили 
планы на 2023-24 учебный год и 
варианты сотрудничества.

Обучение ориентировано на 
развитие навыков программиро-
вания и проектную деятельность. 
Программы рассчитаны на не-
сколько лет. Итогом обучения 
станет умение самостоятельно 
разрабатывать информационные 

системы. Выпускники получат 
сертификат об окончании курса.

– Образование на площад-
ке Центра уникально. Оно не 
входит в школьную программу, 
его сложно получить онлайн. В 
«IT-кубе» ребенок работает с 
преподавателями-практиками, 
наставниками, которые уча-
ствовали в реальных проектах 
и умеют создавать интересный 
продукт, – подчеркнул Василий 
Павлович Федоров, заместитель 
директора Дворца Молодежи.

По словам Василия Фёдорова, 
одно из преимуществ центров 
«IT-куб» – участие в федераль-
ных программах: заключаются 
контракты с ведущими образо-
вательными проектами в сфере 
IT, например, такими как «Ян-
декс Лицей», «Код будущего». 
В следующем учебном году про-
граммы обязательно откроются 
в Арамили и будут работать на 
площадке Центра.

Кроме того, центры «IT-куб» 
Дворца Молодежи активно 
сотрудничают с вузами и уч-
реждениями среднего профес-
сионального образования, про-
водят профориентационные 
мероприятия. Есть цикл кон-
курсных мероприятий, побеж-
дая в которых, ребенок может 
получить дополнительные бал-
лы к ЕГЭ.

Взаимодействие центров циф-
рового образования с ведущими 
предприятиями региона непре-
рывно развивается. Существует 
программа целевого обучения 
– дети, которые проходят отбор, 
могут получить целевые ме-
ста на обучение в вузах. Такая 

практика уже реализуется с ОКБ 
«Новатор» и Уральским оптико-
механическим заводом им. Э.С. 
Яламова.

– Желаем интересных задач, 
новых знакомств и верных дру-
зей, никогда не останавливать-
ся на достигнутом! Помните: 
ваши главные свершения еще 
впереди! – дала напутствие уче-
никам Вера Александровна Сыр-

никова, руководитель Центра 
цифрового образования детей 
«IT-куб. г. Арамиль». – Коллек-
тив Центра ждёт юных иссле-
дователей для совместного пу-
тешествия в удивительный мир 
информационных технологий.

Информация: 
«IT-куб. г. Арамиль»

Фото: Юрий Усольцев

ЗЕРНО / КРУПЫ
КОМБИКОРМ
8-922-039-86-45

по оптовым ценам

п. Бобровский, ул. Калинина 96
г. Арамиль, пер. Речной 15-б

ре
кл

ам
а

НА ПРОИЗВОДСТВО 
ТРЕБУЮТСЯ

Трудоустройство.
Адрес места работы: 

п. Светлый, 50А

Подробности по телефону
Оплата от 2800 рублей/смена

Требования: опыт работы на производстве

• СПЕЦИАЛИСТЫ И РАБОЧИЕ 
РАЗЛИЧНЫХ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ

• ОПЕРАТОР КОТЕЛЬНОЙ

Телефон: 89965967737

Зарплата еженедельно. Смена до 3 000 р.
Бесплатное проживание

Билет до нас компенсируем
Берём всех, документы поможем 

восстановить

В Екатеринбург
ТРЕБУЮТСЯ:

Комплектовщики 
на электро-рохлю

Тел: 8-982-738-33-29 Анастасия

ДРЕСВА, СКАЛА, 
НАВОЗ, ЩЕБЕНЬ, 

ОТСЕВ, ТОРФ, 
ЧЕРНОЗЕМ, ДРОВА, 
ПЕСОК,  ПЕРЕГНОЙ, 

ОПИЛ, ГОРБЫЛЬ
БОКОСВАЛ

ВЫВОЗ МУСОРА
8-922-122-86-13 Алексей

ре
кл

ам
а

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ:
 АВТОСЛЕСАРЬ 

по грузовым автомобилям, 
МАЛЯР-ПОДГОТОВЩИК, 

ОПЕРАТОР 
лазерной очистки металла. 

п. Октябрьский 
8-982-755-91-40, 8-922-116-89-28

ре
кл

ам
а

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

8 КУБ. М
8-922-604-94-98

реклама

«Ваши главные 
свершения еще впереди!»

Событие

+7 (343) 310-25-26
ре

кл
ам

а
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высокая з/п 10 руб/км +700 руб суточные, 
з/п от 100 тыс. руб, официальное трудоустройство

В крупную финансовую компанию для перевозки собственных 
грузов на MANы зерновозы (без перегруза), ТО в сервисе

ТРЕБУЮТСЯ ВОДИТЕЛИ КАТ. «Е»
с опытом работы на них

+7 (922) 035-73-83Стоянка автомобилей в Кольцово

- ПОВАРА,  КУХОННЫЕ РАБОТНИКИ, 
ЗАВ. ПРОИЗВОДСТВОМ 

(г. Арамиль, п. Большой Исток, п. Патруши)
- КАССИР (г. Арамиль)

- ВОДИТЕЛИ (г. Арамиль)
- ГРУЗЧИКИ (г. Арамиль)

- ПРОДАВЦЫ (с. Ключи, с. Черданцево)

ПК «СЫСЕРТСКОЕ РАЙПО» ТРЕБУЮТСЯ:

тел. 8-908-630-79-00

тел. 8-912-223-23-81

Во вторник на площадке «Ай-
Ти куб» в Арамили состоялось 
Заседание Совета директоров 
при Главе Арамильского го-
родского округа

Марина Сергеевна Мишарина и 
Михаил Владимирович Вахрушев, 
председатель Совета директоров 
при Главе Арамильского городского 
округа, обратились к присутствую-
щим с приветственным словом. 

На встрече присутствовали ди-
ректора предприятий и крупных 
компаний Арамильского городско-
го округа. На заседание Совета ди-
ректоров приехал Сергей Вален-
тинович Пересторонин, Министр 
промышленности и науки Сверд-
ловской области. 

Он рассказал об идее создания 
индустриального парка на терри-
тории Арамильского городского 
округа. Это объединение всех 
предприятий на одной террито-
рии. На его развитие выделяются 
федеральные денежные средства 
– до 500 миллионов рублей: для 
создания инфраструктуры. Этим 
вопросом в Арамильском город-
ском округе в ближайшее время 
будут заниматься.

О развитии промышленно-
го туризма на территории Ара-
мильского городского округа и 
привлечении федеральных про-
фориентационных групп расска-
зала Екатерина Мазеина, главный 
специалист по туризму МКУ 
«Управление культуры, спорта 
и молодежной политики АГО». 
Этот момент необходимо учесть 
для усиления привлекательности 
округа для туристов и восполне-

ния кадрового дефицита на наших 
промышленных предприятиях.

Недостаточное количество со-
трудников на заводах на сегод-
няшний день стоит в нашем му-
ниципалитете достаточно остро: 
незанятых вакантных мест до-
статочно много – при отсутствии 
безработицы в округе. Различные 
варианты решения данной пробле-
мы также рассматривались на про-
шедшей встрече. 

В частности – как привлечь мо-
лодёжь для работы на предприяти-
ях Арамильского городского окру-
га. Отметили участники встречи и 
важность проведения экскурсий 
по промышленным территори-
ям – в рамках сотрудничества с 
учебными учреждениями муни-
ципалитета. Нынешние школьни-
ки и студенты техникума должны 
знать, какие есть предприятия в 
округе, какие специалисты тре-
буются, чтобы выбрать для себя 
подходящую и востребованную 
профессию. Галина Викторовна 
Горяченко, начальник Отдела об-
разования АГО, продолжила тему 
сотрудничества между руководи-
телями учебных учреждений и 
директорами предприятиями, рас-
положенными на территории на-
шего муниципалитета – с целью 
проведения совместной эффектив-
ной профориентационной работы 
с учащимися.

По окончанию заседания Совета 
директоров при главе Арамильско-
го городского округа стало подве-
дение итогов встречи и обсужде-
ние дальнейших планов работы. 

Фото: Юрий Усольцев

О главном

О решении кадровых вопросов и 
создании индустриального парка
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В Свердловской об-
ласти стартовала 
прививочная кам-
пания 

Кроме того, активно 
ведется иммунизация 
контингентов, вклю-
чённых в националь-
ный календарь профи-
лактических прививок 
и лиц, подлежащих вак-
цинации против гриппа 
для обеспечения эпиде-
миологического благо-
получия. Специалисты 
Роспотребнадзора от-
вечают на ТОП-7 часто 
задаваемых вопросов 
о вакцинации против 
гриппа.

– Зачем прививать-
ся от гриппа?

– Грипп – это не 
просто острая вирус-
ная респираторная 
инфекция. Грипп очень 
заразен, способен к 
молниеносному и мас-
совому распростра-
нению, протекает 
тяжелее остальных 

вирусных респиратор-
ных инфекций и имеет 
наибольшее число ос-
ложнений.

Самое частое из них 
– пневмония, которая 
нередко сопровожда-
ется острой дыха-
тельной недостаточ-
ностью и в 40% случаев 
заканчивается леталь-
ным исходом, даже при 
проведении своевре-
менного квалифициро-
ванного лечения.

– Почему нужно 
прививаться от грип-
па каждый год?

– Вирус гриппа по-
стоянно мутирует, 
поэтому каждый год 
состав вакцины кор-
ректируется до нача-
ла предстоящего эпи-
демического сезона.

– Когда нужно де-
лать прививку от 
гриппа?

– Сезонный подъ-
ем гриппа начинает-
ся в ноябре-декабре, 
поэтому лучше всего 
привиться в сентябре 

- октябре, чтобы к 
подъему заболеваемо-
сти иммунитет уже 
сформировался.

– Где делаются при-
вивки против гриппа?

– Детям вакцинацию 
проводят в школах и 
детских садах, если 
ребенок не посещает 
образовательное уч-
реждение, можно об-
ратиться в поликли-
нику. Взрослые могут 
сделать прививку в по-
ликлинике, либо в спе-
циальных мобильных 
прививочных пунктах, 
которые дополнитель-
но устанавливаются в 
период массовой вак-
цинации.

– Какими бывают 
вакцины от гриппа?

– Современные вак-
цины бывают трёх- и 
четырёхвал ентны-
ми. В состав первых 
входит три штамма 
гриппа (два типа A и 
один B), а вторые со-
держат сразу четыре 
вида (по два типа A и 

B). Четырехвалент-
ные вакцины счита-
ются более эффек-
тивными, так как 
защищают от больше-
го количества штам-
мов вируса.

– Можно ли забо-
леть гриппом после 
прививки?

– Такое возможно, 
но благодаря вакци-
нации, заболевание 
будет протекать в 
легкой форме, риск 
развития осложнений 
будет минимальным, а 
выздоровление насту-
пит быстрее.

– Кому важно сде-
лать прививку от 

гриппа в первую оче-
редь?

– Грипп тяжелее 
всего переносят дети, 
пожилые, беременные 
женщины и лица с ос-
лабленным иммуните-
том, а также люди с 
тяжёлыми хрониче-
скими заболеваниями. 
Все эти состояния 
входят в группу риска 
тяжелого течения 
гриппа с развитием 
осложнений. Приви-
вайтесь!  Защитите 
себя и своих близких и 
будьте здоровы!

Роспотребнадзор 
России

Предотвратить детский ка-
риес поможет своевременная 
профилактика

Она должна начинаться в пе-
риод внутриутробного развития, 
когда у малыша закладываются 
зачатки зубов. Будущей маме не-
обходимо полноценно питаться, 
употреблять продукты с кальци-
ем для нормального формирова-
ния зубов у младенца и отказать-
ся от вредных привычек.

Важную роль в предотвраще-
нии патологии играет гигиена 
полости рта. С появлением у ма-

лыша первого зуба нужно при-
учить его к зубной щетке. Дети 
с возраста 3 лет могут сами чи-
стить зубы и ополаскивать рот. 
Процедура должна проводиться 
не менее 2 раз в сутки. Для укре-
пления эмали можно использо-
вать лечебные мази, пасты.

Дополнительными мерами 
профилактики являются: раз-
умное использование правильно 
подобранной соски, а также сво-
евременный отказ от неё, пра-
вильное питание с ограничением 
сладких продуктов, осмотр у сто-
матолога не менее 2 раз в год, ис-

пользование профилактических 
процедур для предотвращения 
кариеса.

Кариес в раннем возрасте по-
вышает риск развития кариеса 
в будущем. Недостаточная ги-
гиена полости рта вокруг зуба 
вызывает проблемы с деснами. 
Кроме того, глубокие кариозные 
поражения представляют риск 
эндодонтических осложнений 
и развития абсцесса, что часто 
приводит к инфекции, образова-
нию абсцесса с отеком и даль-
нейшей болью и дискомфортом 
во время жевания. 

Немаловажную роль в профи-
лактике кариеса и укреплении 
эмали ребенка является пра-
вильный и полноценный рацион 
питания, так как с пищей посту-
пает наибольшее количество по-
лезных веществ, положительно 
влияющих на разные органы. 
Хоть зубы органом и не являют-
ся, но качество и тип продуктов 
напрямую влияет на эмаль, дес-

ны и даже запах изо рта. При не-
правильном и несбалансирован-
ном питании зубы могут начать 
желтеть и разрушаться, а эмаль 
кровоточить. Так что же нужно 
употреблять в пищу, чтобы это 
предотвратить?

Для начала следует отметить, что 
по своему составу зубной дентин 
– основная твёрдая ткань – ближе 
всего к кости. Прочность костей 
обеспечивается наличием мине-
ральных солей, главные из которых 
– кальций и фосфор. Таким образом, 
полезная еда для зубов обязательно 
должна содержать эти вещества. 
Рацион ребёнка должен включать в 
себя: твёрдый сыр, в 100 г которого 
заключён целый грамм солей каль-
ция; молочные и кисломолочные 
продукты, творог; капусту; рыбу; 
морепродукты; цельнозерновую 
пшеничную муку; орехи; свежую 
зелень (укроп, шпинат, базилик).

Рекомендуется соблюдать еже-
дневные нормы кальция в пище, 
которые для дошкольников со-

ставляют 0,8, а у подростков 
– 1,3 граммов. Скорее всего, 
частое употребление этих про-
дуктов не очень понравится ре-
бенку. Здесь самое главное – про-
явить терпение и есть полезную 
пищу вместе с чадом, работая в 
«команде». Так же необходимо 
объяснить, что любимые детьми 
конфеты, газировки и чипсы не 
только пагубно влияют на ЖКТ, 
но и способствуют вымыванию 
солей кальция из организма.

И, конечно же, не стоит прене-
брегать профилактическими осмо-
трами стоматолога, которые стоит 
посещать на реже одного раза в 
год. Ведь чем раньше будет выяв-
лена проблема с зубами, тем легче 
и безболезненнее будет лечение.

Текст: Филиал ФБУЗ 
«Центр гигиены и эпидемиоло-

гии в Свердловской области в 
Чкаловском районе города Ека-
теринбурга, в городе Полевской 

и Сысертском районе»

Они не только помогают 
поддерживать правиль-
ную работу всех систем 
и органов, но и активно 
участвуют в многочис-
ленных биохимических 
реакциях

Для детей особенно важно 
получать достаточное коли-
чество витаминов, поскольку 
они находятся в периоде ин-
тенсивного роста и развития.

Витамины – это необходи-
мые организму питательные 
вещества, которые часто не 
синтезируются самим орга-
низмом. Поэтому для поддер-
жания здоровья и нормально-
го развития детей необходимо 
обеспечить их подходящими 
источниками витаминов.

Одни из основных источ-
ников витаминов являются 

свежие фрукты и овощи. Они 
богаты витаминами А, С, 
Е и К, которые не только 
укрепляют иммунную си-
стему, но и способствуют 
росту и развитию детей. 
Чтобы усвоение витаминов 
было максимальным, реко-
мендуется предлагать де-
тям разнообразные фрукты 
и овощи каждый день.

Рыба и морепродукты 
также являются отличным 
источником витаминов, 
особенно витамина D и 
Омега-3 жирных кислот. 
Витамин D необходим для 
укрепления костей и зубов, 
а Омега-3 жирные кислоты 
способствуют нормально-
му развитию мозга и зре-
ния. Поэтому важно вклю-
чать рыбу в рацион детей 
не менее двух раз в неделю.

Молочные продукты, такие 
как молоко, йогурт и сыр, яв-
ляются отличным источником 
витамина D, витамина В12, 
кальция и фосфора. Витамин 
В12 необходим для нормаль-
ного функционирования нерв-
ной системы, а кальций и фос-
фор – для развития здоровых 
костей и зубов. 

Злаки и зелень – это цен-
ный источник витаминов и 
минералов. Зеленые овощи, 
такие как шпинат, капуста и 
брокколи, являются источ-
ником витамина А, С и К, а 
также кальция и железа. Ре-
комендуется включать овощи 
и зелень в рацион детей каж-
дый день.

Описанные выше источ-
ники витаминов представля-
ют только небольшую часть 
разнообразной пищи, кото-

рую можно предложить де-
тям. Поэтому важно создать 
сбалансированный рацион, 
включающий различные 
продукты, чтобы обеспе-
чить детей всеми необхо-
димыми витаминами и ми-
нералами для их здорового 
роста и развития.

Профилактика витамин-
ной недостаточности у детей 
играет важную роль в под-
держании их здоровья и нор-
мального развития. 

Это – правильное питание: 
включение в рацион разноо-
бразных продуктов, богатых 
витаминами. Необходимо 
употреблять овощи, фрукты, 
ягоды, зелень, молочные про-
дукты, рыбу, мясо и другие пи-
щевые источники витаминов.

Важно и рациональное 
приготовление пищи: для 

максимального сохранения 
витаминов рекомендуется 
готовить на пару, тушить, за-
пекать или употреблять про-
дукты сырыми.

Следует соблюдать сезон-
ность: уделяйте внимание се-
зонным продуктам, которые 
обладают более высоким со-
держанием витаминов.

Проводите физические 
упражнения: активность спо-
собствует улучшению обме-
на веществ и поглощению 
витаминов, а свежий воздух 
и солнечный свет способ-
ствуют усвоению некоторых 
витаминов.

Регулярные визиты к врачу 
позволят выявить и предот-
вратить витаминную недо-
статочность.

Необходимо помнить, что 

профилактика витаминной 
недостаточности у детей 
должна основываться на ком-
бинации правильного пита-
ния, здорового образа жизни 
и регулярного медицинского 
наблюдения. Родители имеют 
важную роль в образовании 
здоровых пищевых привы-
чек у детей и поддержании 
их оптимального здоровья и 
развития. 

Вакцинация от гриппа 
школьников

Как защитить детей от опасного забо-
левания

В эпидемическом сезоне 2023-2024 годов, 
как обычно, ожидается сезонный подъем забо-
леваемости гриппом, ОРВИ и коронавирусной 
инфекции. Оценка эпидемиологической эффек-
тивности вакцинации против гриппа в Сверд-
ловской области в эпидсезон 2022-2023 годов, 
как и в предыдущие периоды, показала, что за-
болеваемость гриппом среди непривитых детей 
была выше, чем среди привитых в 35,1 раз.

В соответствии с национальным календарем 
профилактических прививок, учащиеся 1-11 
классов подлежат вакцинации против гриппа. 
Приоритетная вакцинация этой группы связана 
с тем, что именно дети, а особенно – школьни-
ки, постоянно находясь в коллективе, заражают 
друг друга. Для них грипп чаще всего проходит 
без последствий, но для членов их семей – не 
всегда, ведь среди родственников учеников 
вполне могут оказаться люди с повышенным 
риском возникновения осложнений от гриппа: 
беременные женщины, дети младше 5 лет, по-
жилые люди, лица с ослабленным иммуните-
том и хроническими заболеваниями.

Вакцинация от гриппа школьников позво-
ляет защитить максимально широкий круг 
людей. В настоящее время она максимально 
доступна и уже проводится в школах и поли-
клиниках по месту жительства. 

7 вопросов о вакцинации

Чистить зубки, правильно 
питаться и посещать стоматолога

Важная роль витаминов в питании детей

Текст: Территориальный отдел Управления Роспо-
требнадзора по Свердловской области в Чкаловском 
районе города Екатеринбурга, в городе Полевской и в 

Сысертском районе
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на неделю 18 - 24 сентябряГороскоп 

Начало недели окажется благоприятным для общения. Вам легко будет 
ладить с самыми разными людьми, многих приятно удивит ваша спо-
собность сглаживать острые углы, мирить ссорящихся. Это подходящее 
время для того, чтобы восстановить старые связи. Вероятны перемены 
к лучшему в отношениях, которые прежде складывались напряженно.

Начало недели окажется насыщенным. Дел в это время будет особенно 
много, и не сразу станет ясно, за что нужно браться немедленно, а что 
может подождать. Старайтесь рассчитывать на собственные силы, даже 
проверенные союзники не всегда смогут поддержать вас. Вероятны про-
фессиональные разногласия, споры с коллегами и руководством.

В начале недели непросто будет настроиться на деловой лад. К 
тому же многие Близнецы могут неправильно оценивать ситуацию, 
строить иллюзии. Рядом будут люди, готовые поделиться важной 
информацией, дать хороший совет или поделиться опытом. Если вы 
обратитесь к ним в минуту сомнений, то не пожалеете об этом.

Вас ждет яркая и насыщенная неделя. Она отлично подойдет для того, 
чтобы проявить инициативу в делах. Будет шанс добиться заметных 
профессиональных успехов. На них многие обратят внимания, и вско-
ре вы получите интересные предложения. Работы может оказаться 
больше, чем было запланировано.

Настойчивость и выдержка очень пригодятся вам на этой неделе. Не все 
будет получаться легко, на пути к цели придется преодолеть преграды. 
Заставят ли они вас остановиться и отказаться от задуманного? Вовсе нет. 
Справляться с трудностями в одиночку не придется. Вы быстро найдете 
союзников, помощь предложат даже люди, от которых вы не ожидали.

Напряженные моменты в начале недели не исключены, однако вли-
яние позитивных тенденций будет быстро усиливаться. Вы поймете, 
на чем надо сосредоточиться, правильно расставите приоритеты и не 
станете тратить много времени на пустяки. Первая половина недели 
будет благоприятной для общения.

Наверняка захочется проявить инициативу в делах, взяться за реше-
ние новых задач. Момент для этого сейчас благоприятный: звезды 
будут на вашей стороне, благодаря их поддержке вы быстро добье-
тесь успеха. Однако стоит запастись терпением, потому что события 
могут развиваться несколько медленнее, чем вам хотелось бы.

Старайтесь особенно серьезно относиться к любым делам в начале 
недели. Любые проявления легкомыслия в это время крайне неже-
лательны и могут привести к серьезным неприятностям. В финан-
совых делах стоит быть осторожнее, с покупками и сделками лучше 
не спешить. 

Сделать нужно будет многое, однако не сразу станет ясно, за что 
нужно браться в первую очередь. Непросто окажется избежать 
суеты и неразберихи, к тому же окружающие гораздо чаще, чем 
обычно, будут пытаться ввести вас в заблуждение или запутать. 
Особенно осторожны будьте с новыми знакомыми.

Лучше не откладывать важные дела надолго: начало недели для 
них отлично подойдет. Там, где дело касается денег, вы проявите 
завидную находчивость. Благодаря ей ваши доходы могут заметно 
возрасти. Удачным это время будет и для деловых переговоров. И с 
давними союзниками, и с новыми партнерами вы легко поладите.

Начало недели обещает заметный прогресс в делах, возможен даже на-
стоящий прорыв в работе. Тут не последнюю роль сыграет ваше умение 
ладить с людьми, завоевывать их расположение. Вы легко подружитесь 
с новыми знакомыми, найдете новых союзников. А те, с кем раньше 
сложно было поладить, сами проявят инициативу в общении.

Стоит поторопиться: начало недели будет благоприятным, 
подойдет для решения многих сложных задач. Благодаря под-
сказкам интуиции вы не допустите ошибок там, где другие за-
путались и наделали глупостей. Люди, которые прислушаются к 
вашим советам, позже будут за них очень благодарны. ho

ro
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Уже несколько недель в 
Свердловской области фик-
сируется рост числа заболе-
ваний ОРВИ. Медики конста-
тируют сезонную вспышку 
респираторных инфекций.

В Арамили на сегод-
няшний день ситуация 
спокойная: ежедневно в 
среднем регистрируется не 
более 15 случаев заболева-
ния. Чаще всего диагности-
руют риновирус, который 
называют заразным насмор-
ком. Он сопровождается 

повышением температуры, 
поражением слизистой обо-
лочки носа, кашлем, болью 
в горле.

– Сейчас самое время 
сделать прививку от грип-
па, обезопасить себя от 
респираторных инфекций. 
Особенно для тех, чья рабо-
та связана с контактами с 
людьми, – заметили в медуч-
реждении. 

Среди категорий жителей, 
кто может привиться бес-
платно – люди старше 60-ти 

лет; медработники, сотруд-
ники школ, детсадов, других 
детских учреждений, работ-
ники коммунальных служб, 
транспортных компаний, со-
трудники правоохранитель-
ных органов; работающие 
вахтовым методом, бере-
менные женщины, пациенты 
с хронической патологией и 
некоторые другие.

Обязательной вакцинации 
подлежат дети дошкольно-
го возраста, школьники и 
студенты. Они прививаются 

вакциной «Ультрикс Ква-
дри». Она способствует им-
мунизации против сезонно-
го гриппа у детей в возрасте 
от 6 месяцев и старше.

Взрослые могут пройти 
вакцинацию в поликлини-
ке в кабинете 212 с 8 до 14 
часов, каждый день кроме 
выходных, и поставить при-
вивку «Совигриппом».

Информация и фото: 
«Арамильская городская 

больница»

Хочется поблагодарить за хозяйственное и ответственное 
отношение к своим обязанностям специалистов ООО УК 
«Константа Плюс», директором которой является Диляра 
Салямовна Тухбатова 

Сейчас, когда идет подготовка к зиме, управляющая компа-
ния навела порядок в подвалах и на крышах домов, покраси-
ла и заменила трубы в системе отопления и водоснабжения, 
установила новое оборудование по учету потребления воды 
и тепловой энергии, проверила систему отопления, произве-
ли проверку электросчетчиков в квартирах. 

Во дворах теперь порядок: работают дворники, лестнич-
ные площадки моются. За летний период неоднократно ска-
шивается трава, благодаря чему газоны похорошели. 

Специалисты всегда вежливые и реагируют на подан-
ные заявки. Предупреждают своевременно об отключении 
электроэнергии, жители всегда в курсе проводимых работ в 
многоквартирных домах.

В порядке контейнерные площадки для мусора. Такая ра-
бота управляющей компании «Константа Плюс» – это очень 
хороший фактор, так как жильцы уверены, что их дома всег-
да под контролем специалистов, а, значит, не нужно трево-
житься и думать, как мы «переживем» эту зиму.

Если все управляющие компании в нашем городе будут 
так работать, то наш округ будет становиться еще более ухо-
женным и благоустроенным. Вот так – каждый из нас и все 
вместе – мы изменим город Арамиль к лучшему, ведь от со-
стояния наших домов зависит и внешность нашего города. 

Спасибо Вам, работники УК «Константа Плюс» за ваш по-
вседневный труд!

С уважением, Валентина Александровна Баженова 
жительница дома по улице Мира, 6 в Арамили

Для профилактики гриппа у взрослых

«Спецавтобаза» выдаст пакеты для мусора

Спасибо за труд!

В Арамильскую больницу поступила вакцина

Жители частных до-
мов Восточного округа 
Свердловской области, 
где действует бесконтей-
нерный сбор, вновь полу-
чают пакеты для мусора 
на четвертый квартал 
2023 года – первый квар-
тал 2024 года

– Пакеты для твёрдых 
коммунальных отходов вы-
даются объёмом 60 литров 
из расчёта 10 штук на че-
ловека на один квартал. Их 
могут получать жители 
территорий, где организован 
пакетный сбор ТКО. Сейчас 
пакеты получают жители 
частного сектора в 19 муни-
ципалитетах, не считая Ека-
теринбург. Всего этой осе-

нью мы планируем выдать в 
мобильных пунктах более 600 
тысяч пакетов, – рассказала 
начальник службы террито-
риальных представителей 
ЕМУП «Спецавтобаза» Ири-
на Юшанкова.

Точные адреса и время вы-
дачи пакетов во всех муни-
ципалитетах, где есть бес-
контейнерный сбор, можно 
посмотреть на сайте «Спец-
автобазы» в разделе «Графи-
ки распространения пакетов 
для жителей частного секто-
ра».

При получении пакетов не-
обходимо предъявить паспорт 
либо другой удостоверяющий 
личность документ, а также 
квитанцию на оплату услуги 
или документ, подтверждаю-

щий количество проживаю-
щих в доме.

Если мешки за человека 
получает его представитель, 
то он должен показать под-
тверждающий документ – 
доверенность. Также всегда 

можно забрать пакеты в офи-
се регионального оператора. 
Узнать подробности можно 
по номеру «горячей линии» 
регионального оператора 8 
(800) 775-00-96. Звонок по 
России – бесплатный.

БЛАГОДАРНОСТЬ
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Горожане могут принять уча-
стие в фестивале «Осеннее оча-
рование»

Администрация Арамильского город-
ского округа сообщает, что Министер-
ство культуры Свердловской области и 
Свердловский государственный област-
ной Дворец народного творчества в пе-
риод по октябрь 2023 года на территории 
Свердловской области проводят ежегод-
ный Фестиваль творчества людей стар-
шего поколения Свердловской области 
«Осеннее очарование».

Отборочный тур фестиваля в Южном 
управленческом округе Свердловской об-
ласти состоится 29 сентября 2023 года в 
муниципальном автономном учреждении 
культуры «Социально-культурный центр 
города Каменска-Уральского».

Лауреаты окружных этапов примут 
участие в финальном смотре победите-
лей (гала-концерте), который состоится 
19 октября 2023 года в Свердловском 
государственном областном Дворце на-
родного творчества по адресу: г. Екате-
ринбург, ул. Фестивальная, 12.

В Фестивале творчества людей 
старшего поколения Свердловской 
области «Осеннее очарование» могут 
принять участие коллективы и соли-
сты художественной самодеятельно-
сти разных жанров и направлений. 
Возраст участников - от 55 лет.

Более подробную информацию мож-
но узнать по телефону: 8 (343) 360-
55-26 (отдел организации фестивалей, 
смотров, конкурсов Свердловского го-
сударственного областного Дворца на-
родного творчества).

В 2023 – 2024 
году будет орга-
низован и про-
веден новый 
курс в Шко-
ле Ремесленни-
ка «Ремеслен-
ные праздники 
от А до Я»

Курс даст от-
веты на вопросы, 
которые, как за-
ноза, беспокоят 
любого органи-
затора праздника 
ремесленника: как 
пробудить интерес 
у самих ремеслен-
ников к событию, 
привлечь горожан 
и гостей из со-
седних городов к 
празднику и где 
найти ресурсы для 
его подготовки и 
проведения.

Курс поможет 
самим ремеслен-
никам выбирать 

события для уча-
стия: когда в одну 
и ту же дату про-
ходит несколько 
праздников, если 
есть готовность 
принять участие в 
конкурсах/выстав-
ках изделий и по-
лучить признание 
гостей и при ус-
ловии ограничен-
ного бюджета на 
организационный 
взнос.

Обучение носит 
практически ори-
ентированный ха-
рактер.

Обучение бесплат-
ное, проект реализу-
ется при поддержке 
Фонда культурных 
инициатив.

Регистрация обя-
зательна. Все вопро-
сы – по телефону 
8-98-906-815-48-58 
(Екатерина).

Когда: 
29 сентября, 
начало – в 9.30

Где:
парк «Арамильская 
слобода», Проле-
тарская, 82-Б

Поделиться 
своим 
талантом

Дорогие ремесленники! 
Уважаемые организаторы 
ярмарок, фестивалей и 
праздников для ремесленников!

Ответы на сканворд из выпуска № 44 (1522) от 31.08.23
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• В МБОУ «СОШ № 3» предла-
гает официальное трудоустрой-
ство и приглашает на собеседо-
вание выпускников и студентов 
по следующим специальностям:
- учитель русского языка и ли-
тературы; 
- учитель математики;
- учитель начальных классов;
- учитель английского языка;
- воспитатель ГПД;
- учитель-логопед;
- учитель биологии/педагог до-
полнительного образования в 
области естественнонаучного 
образования.
Условия:
- получение компенсации расхо-
дов на оплату ЖКХ;
- принимают участие в госу-
дарственных программах под-
держки молодых специалистов, 
работающих на селе;
- Администрация школы окажет 
содействие в предоставлении 
жилья на основе муниципаль-
ного найма.
Тел: 8/343-385-32-37, 
e-mail:aramilschool3@mail.ru 
Сайт: school3.aramilgo.ru
Тел директора: 8(963)0456228 
Бархатова Анна Сергеевна

• Администрации Арамильского 
городского округа срочно требу-
ются:
1) Главный специалист (эколо-
гическая безопасность):
Должностные обязанности:
Организация мероприятий по 
поддержанию в надлежащем са-
нитарно-эпидемиологическом 
состоянии территории Ара-
мильского городского округа
Требования:
- высшее образование
Условия:
муниципальная служба и соот-
ветствующие гарантии
ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов
график работы: с 8.00 до 17.00 
пятидневная рабочая неделя
Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб. 1011)
2) главный специалист Отдела 
архитектуры и градостроитель-
ства Администрации Арамиль-
ского городского округа: 
Должностные обязанности:
- осуществление подготовки 
проектов нормативных право-
вых актов в области архитек-
турной и градостроительной 
деятельности.
Требования:
- высшее образование, опыт ра-
боты.
Условия:
муниципальная служба и соот-
ветствующие гарантии
ежегодная материальная по-

мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов
график работы: с 8.00 до 17.00 
пятидневная рабочая неделя
Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб. 1011, 
1061)

• МКУ «Центр земельных отно-
шений и муниципального иму-
щества Арамильского городско-
го округа» требуются:
Юрист 
Должностные обязанности: 
обеспечивает защиту имуще-
ственных прав и интересов Ара-
мильского городского округа, 
выступает истцом и ответчиком 
в судах и административных ор-
ганах по вопросам, связанным 
с владением, пользованием и 
распоряжением муниципальной 
собственностью, а также по во-
просам, возникающим в сфере 
земельных, лесных и водных 
правоотношений.
Требования:
- высшее юридическое образо-
вание
график работы: с 8.00 до 17.00 
пятидневная рабочая неделя
Подробности по телефону: 8 
(343) 385-32-81 (доб. 1011), 
8(343) 385-32-86 (доб. 1411)

• МКУ «Управление зданиями 
и автомобильным транспортом 
Администрации Арамильского 
городского округа» требуются:
Уборщик территорий 
Должностные обязанности: 
уборка территории от мусора, 
снега и содержание ее в чистоте;
- покос травы в летний период
график работы: с 8.00 до 17.00 
пятидневка
Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб.5201)

• В Муниципальное автономное 
учреждение дополнительного 
образования «Спортивная шко-
ла «Дельфин» требуются:
Уборщик служебных помеще-
ний
скользящий график работы
телефон: 8 (343) 385-34-80

• В МКУ «Управление культу-
ры, спорта и молодежной поли-
тики АГО» требуются:
Главный специалист по культу-
ре
Должностные обязанности: Ко-
ординирование деятельности 
в области культуры в Арамиль-
ском городском округе    
телефон: 83433853281 (доб. 
1031)

• МКУ «Центр гражданской за-
щиты Арамильского ГО» требу-
ются:
Инженер
Должностные обязанности: 
осуществление контроля за 
правильной эксплуатацией и 
использованием оборудования, 
установленного в учреждении; 

-поддержка в исправ-
ном состоянии обору-
дования, программного 
обеспечения, информа-
ционные системы, имеющиеся в 
учреждении.
Подробности по телефону: 
8(343)3853281 (доб. 1011)

• В МАДОУ «Детский сад № 3 
«Родничок» требуются:
1) Ассистент по оказанию тех-
нической помощи
педагогическое образование не 
требуется
2) Воспитатель
в случае отсутствия педагоги-
ческого 
образования возможна перепод-
готовка
3) Дворник
4) Диспетчер (составление 
меню)
5) Кухонный рабочий
6) Младший воспитатель
7) Музыкальный руководитель    
8)   Специалист по кадрам 
Работа в учреждении, не дис-
танционно
9) Специалист по охране труда 
Работа в учреждении, не дис-
танционно
телефон: 8 (343) 3853069

• В МАДОУ «Детский сад ком-
бинированного вида № 4 «Сол-
нышко» требуются:
1) Младший воспитатель  
Горячие питание, Льгота по 
оплате платных услуг для детей
2) Уборщик служебных поме-
щений 
Свободный график работы в те-
чение дня 0,5 ставки
Горячие питание, Льгота по 
оплате платных услуг для детей
телефоны: +7(343)385-30-62; 
8-922-204-98-24

• МАОУ «СОШ № 4» требуют-
ся:
1) Учитель начальных классов 
2) Педагог-психолог
3) Учитель дефектолог 
4) учитель математики 
5) тьютор
6) учитель физики-математики
7) учитель истории и обще-
ствознания
8) Учитель русского языка и ли-
тературы
Подробности по телефону: 
8(343) 385-34-21

• В МБДОУ «Детский сад ком-
бинированного вида № 5 «Свет-
лячок» требуются:
1) Воспитатель
льгота педагогическим работни-
кам на селе
2) Педагог-психолог
льгота педагогическим работни-
кам на селе
Подробности по телефону: 8 
(34374) 3-67-60, 8 904 164 94 50

• В МАДОУ «Детский сад № 7 
«Золотой ключик» требуются:
1) Воспитатель

2) Младший воспитатель
3) Музыкальный руководитель
Подробности по телефону: 8 
(343) 385-39-52

• В МАДОУ «Детский сад № 8 
«Сказка» требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель
Подробности по телефону: 8 
(343) 385-41-98

• В отделение почтовой связи 
по адресу: станция Арамиль ул. 
Станционная д. 7 А  
cрочно требуется начальник от-
деления на 0,4 ставки
Должностные обязанности:
- кассовые операции и движение 
денежных средств в отделении;
- подготовка отчетности отде-
ления.
Требования:
Знание офисных программ 
Word, Excel, умение пользовать-
ся электронной почтой;
Стрессоустойчивость
Условия:
Трехдневная рабочая неделя 
вторник, четверг, суббота (16 
часов в неделю)
Заработная плата от 7 880 ру-
блей.
По вакансии обращаться по те-
лефону: 8 (343) 6527874 
Резюме отправлять по электрон-
ной почте Matyushevskaya.A@
russianpost.ru

• На производство металлокон-
струкций в г.Екатеринбург тре-
буются:
- Мастер участка – З/П от 80 тр
- Оператор станка - З/П от 70тр
- Сварщик-газорезчик - З/П от 
70 тр
- Слесарь-сборщик – З/П от 
60тр
- Сварщик на п/автомат – З/П от 
60 тр
- Разнорабочий - З/П от 50 тр
Предоставляется проживание.
Тел/Whatsapp: 8-912-26-55-305, 
8-912-64-48-143

• Подработка в Екатеринбурге, 
3т.р смена, оплата сразу, проезд 
оплачиваем. Сергей Алексан-
дрович. 8-953-827-57-61

• Резиденция детства открыва-
ет новую вакансию: УПРАВ-
ЛЯЮЩАЯ ЦЕНТРОМ. Гра-
фик 5/2, З/П 45 000-60 000 т.р. 
Образование не ниже средне-
специального, наличие л/а, 
опыт приветствуется. Тел.+7 
(963) 04-22-762 

• Компания «Коврочист» при-
глашает ГРУЗЧИКА-ЭКСПЕ-
ДИТОРА. З/п от 50000 р. до 
60000 р. (при полной занято-
сти). График работы 2/2. Цех в 
г. Арамиль, ул. Космонавтов 9. 
Тел.+7 995 088-45-90

• Требуется повар в детский 
центр в Арамиле. График 5/2 с 
8:00 до 17:30. З/п 25000₽. Теле-
фон: 8-963-042-27-62

• Требуется ответственный, 
коммуникабельный человек. 
Для работы в фудтраке. Гра-
фик и зп при собеседовании. 
89019082158 Николай.

Объявления
ВАКАНСИИ

Резиденция детства открывает 
новую вакансию:

УПРАВЛЯЮЩАЯ ЦЕНТРОМ. 
График 5/2, З/П 45 000-60 000 т.р. 

Образование не ниже 
среднеспециального, наличие 

л/а, опыт приветствуется. 
Тел.+7 (963) 04-22-762

Требуется ВОДИТЕЛЬ категории Е. 
Оплата 8 руб./км, суточные 1000 руб. 

8-965-500-68-17 Ильнар

КУПЛЮ ПОСУДУ, СЕРВИЗЫ СССР 
И ЗАРУБЕЖЬЯ, ФАРФОРОВЫЕ И 
ЧУГУННЫЕ СТАТУЭТКИ, ВАЗЫ, 

ЗНАЧКИ, ПОДСТАКАННИКИ, 
НОЖИ, ЭЛЕКТРОНИКУ И ПРОЧИЕ 

ПРЕДМЕТЫ

Тел. 8-922-147-12-19

КУПЛЮ, ВЫВЕЗУ 
МЕТАЛЛОЛОМ 

(РУССКИЙ) 89221471219

строительные работы, уборка 
мусора, обслуживание котлов, 

з/п от 45 т.р. п. Октябрьский 

ТРЕБУЕТСЯ 
РАЗНОРАБОЧИЙ

тел. 8(922)116-89-28Для торговли в 
павильоне питания 
требуется хороший, 

ответственный, 
коммуникабельный 

человек

График и З/П при 
собеседовании

8-908-901-21-58 
Николай
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День в календаре

Работаем без выходных

+7 (922) 107 74 22
+7 (912) 250 16 36
+7 (922) 146 26 00

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

Вывоз ЖБО
от 1 до 10 м3

реклама

УСЛУГИ: Погрузчика
Самосвала
LCB Ямобура
Экскаватора

+7 (922) 296 60 01

+7 (912) 283 80 95  +7 (922) 29 660 01

ГРУЗО-
ПЕРЕВОЗКИ

отсев
щебень
дресва

песок
торф
навоз

чернозем
торфогрунт
перегной

скала
земля

Scheben-aramil.ru

реклама

8-922-149-148-2

КУПИМ И 
ВЫВЕЗЕМ

МЕТАЛЛОЛОМ
Возможен 
демонтаж

ре
кл

ам
а

ре
кл

ам
а

РЕМОНТ

8-950-204-05-25

Стиральных-
Посудомоечных

Сушильных
машин

обслуживание 
пансионатов, садиков

 на дому

Совет ветеранов 
города Арамиль 
отметил Яблоч-
ный спас

Ежегодное тради-
ционное торжество 
прошло в «Шиш-
кин-парке» в ми-
нувшую пятницу в 
юбилейный, десятый 
раз. Директор парка 
Александр Михайло-
вич Перепечко отме-
тил, что ему приятно 
помогать пенсионе-
рам, предоставляя 
площадку для такого 
прекрасного празд-
ника.

Он был посвящён 
Дню пенсионера в 
Свердловской об-

ласти, который от-
мечают с 2013 года. 
С этим событием 
присутствующих по-
здравила Елена Ни-
колаевна Клименко, 
заместитель Главы 
АГО по социальным 
вопросам, предсе-
датель Думы АГО 
седьмого созыва Та-
тьяна Александровна 
Первухина, а также 
приглашенные име-
нитые гости. Депу-
тат Государственной 
Думы РФ Лев Иго-
ревич Ковпак тепло 
поприветствовал со-
бравшихся на празд-
нике и подарил нуж-
ный и значимый для 
Совета ветеранов 

подарок – колонку 
для проведения ме-
роприятий и микро-
фоны.

Народный артист 
России Иван Пермя-
ков из Екатеринбурга 
подготовил для ара-
мильцев небольшую 
р а з вл е кат е л ь н у ю 
программу: испол-
нял всеми любимые 
хиты, а зал с удо-
вольствием подпе-
вал, а некоторое го-
сти даже пустились 
в пляс.

В рамках меропри-
ятия – в торжествен-
ной обстановке – по-
здравили с 85-летним 
юбилеем старейшего 
члена Совета ветера-

нов Веру Павловну 
Гилеву. И подвели 
итоги сразу несколь-
ких конкурсов – для 
садоводов и кули-
нарных мастериц: 
организовали фото-
выставку работ всех 
участников и прове-
ли награждение но-
минантов.

Всего подало зая-
вок 37 человек: было 
прислано 47 работ. 
Победители получи-
ли дипломы и подар-
ки от Совета ветера-
нов, а все участники 
конкурса – сувениры 
и дипломы, а также 
бесплатную годовую 
подписку на «Об-
ластную газету». 
Примечательно, что 
все призы оплатил 
Сергей Васильевич 
Карякин, депутат 
Законодательного 
собрания Свердлов-
ской области.

Также традицион-
но на праздник осени 
пенсионеры принес-
ли в «Шишкин-парк» 
свои поделки из ово-

щей и фруктов, а так-
же различные пироги 
и торты, букеты из 
цветов. Какая фанта-
зия у наших арамиль-
ских ветеранов! Все 
участники конкурса 
получили сувениры 
на память, а несколь-
ких победителей от-
метили члены жюри 
– сотрудники Музея 
города Арамиль.

– Благодарим го-
родской музей за 
грамотное судей-
ство, Дворец куль-
туры города Ара-
миль – за звуковое 
сопровождение, а 
А д м и н и с т р а ц и ю 
Арамильского го-
родского округа 
– за предоставлен-
ный транспорт, 
– говорят в Совете 
ветеранов. – Боль-
шое спасибо нашим 
спонсорам, а так-
же всем гостям 
праздника, которые 
пришли разделить 
с нами это заме-
чательное осеннее 
торжество!

Ярко, вкусно, душевно

ШВЕИ
на пошив 

спецодежды 
в г. Арамиль

+ 7 912 635 86 55

РЕМОНТ
холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 
8-922-211-40-98

ТРЕБУЮТСЯ: 
УБОРЩИЦЫ

в магазин 
г. Арамиль и 

п. Большой Исток

8-996-595-49-34

ТРЕБУЮТСЯ 

ФАСОВЩИЦЫ и 
РЕЗЧИКИ МЯСА

 с.Патруши
 +7(912)213-37-57

реклама

8-909-011-83-36
8-922-108-35-38

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

СТИРАЛЬНЫХ 
МАШИН

выезд по Арамили 
бесплатно

ре
кл

ам
а

ре
кл

ам
а


