
В Арамильском город-
ском округе в третий 
раз изменилась Обще-
ственная Палата

В новый состав вош-
ли 21 человек. Среди них 
– директора бюджетных 
учреждений, обществен-
ники, почетный житель 
города, спортсмены, ак-
тивные граждане, учителя.

Полный список членов 
Общественной палаты 
Арамильского городско-
го округа нового соста-
ва: Александров Нико-
лай Викторович, Глухов 
Михаил Анатольевич 
(автономная некоммер-
ческая организация раз-
вития патриотическо-
го законопослушного 
общества «Офицеры 
Урала»), Биккинин Са-
лават Фиданурович и 
Соловьев Никита Алек-
сандрович – «Экологи-
ческий Фонд «Зеленый 
Урал», Яшникова Ольга 
Юрьевна и Бородулина 
Нина Ивановна – Авто-
номная некоммерческая 
организация «Центр со-
циальной поддержки 
граждан «Семейное теп-
ло», Мальшаков Сергей 
Владимирович (Авто-

номная некоммерческая 
организации Сысертско-
го района Свердловской 
области «МАКСЕР»), 
Маркова Наталья Ради-
ловна и Маслов Сергей 
Александрович – Ара-
мильская городская 
общественная органи-
зация инвалидов, сирот 
и членов семей, погиб-
ших и пропавших без 
вести во время Великой 
Отечественной войны 
«НАДЕЖДА», Перву-
хина Ирина Андреевна 
(Арамильская городская 
организация профессио-
нального союза работни-
ков народного образова-
ния и науки Российской 
Федерации), Перевы-
шина Надежда Петров-
на (Местное отделение 
Свердловской областной 
общественной органи-
зации ветеранов войны, 
труда, боевых действий, 
государственной служ-
бы, пенсионеров Ара-
мильского городского 
округа), Подшивалов 
Ярослав Владимиро-
вич, Середкин Констан-
тин Леонидович и По-
пов Евгений Петрович 
– Межрегиональная 
общественная организа-

ция «Межрегиональный 
центр поддержки сель-
хо з п р о и з вод и т е л е й » , 
имам Аминов Наиль Фа-
тихович, Исаков Вале-
рий Владимирович, Бу-
рунов Павел Сергеевич, 
Пахомова Ирина Игорев-
на, Воронина Надежда 
Анатольевна, Ратников 
Анатолий Александро-
вич и Банных Наталья 
Николаевна – самовы-
движение. 

Председателем Палаты 
избрана Ирина Пахомо-
ва, которая уже находи-
лась в ОП – во втором 
созыве.

– Я благодарна за до-
верие, что выбрали меня 
председателем Обще-
ственной палаты. В Ара-
мили живу уже 30 лет, 
это мой родной город. 
Знаю все проблемы. С но-
выми силами все вместе 
мы будем делать город 
лучше, – отметила она. 

Заместителем пред-
седателя Общественной 
палаты выбрана Ирина 
Первухина, педагог. Ко-
миссией по ЖКХ заве-
дует Салават Биккинин, 
комиссией по социаль-
ным вопросам – Маркова 
Наталья, Комиссией по 

работе с органами мест-
ного самоуправления и 
бюджету – Константин 
Середкин.

Общественная палата 
в АГО, как и в других 
муниципалитетах, из-
бирается на три года. 
Порядок деятельности 
палаты, включая поря-
док принятия решений 
и проведения пленарных 
заседаний, регулирует-
ся регламентом самой 
палаты. Формирование 
Общественной палаты 
происходит на основе 
добровольного участия 
граждан, общественных 
объединений и неком-
мерческих организа-
ций. Членом палаты мо-
жет быть гражданин РФ, 
достигший 18 лет. Ее 
участники занимают-
ся взаимодействием с 
гражданами, обществен-
ными объединениями 
и органами власти, а 
также участвуют в раз-
работке и реализации 
государственной поли-
тики и осуществляют 
общественный контроль 
в различных сферах. 

Фото: 
Юрий Усольцев 
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Обновленный состав

ПОВАР-УНИВЕРСАЛ 
График 5/2, з/пл 100 000 - 120 000 руб. График 6/1, з/пл 120 000 - 150 000 руб.

СОТРУДНИК В ЦЕХ 
МЕТАЛЛООБРАБОТКИ

график 5/2, с 9-18, з/пл от 65 000 руб. График 6/1, с 9-18, з/пл от 80 000 руб.

КОМПЛЕКТОВЩИК
график 5/2, с 9-18, з/пл от 55 000 руб

Тел. +7-982-671-65-46 Мария

ЧАСОВОЙ ЗАВОД «РУБИН» ПРИГЛАШАЕТ 
НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ:

ОФИЦИАЛЬНОЕ ТРУДОУСТРОЙСТВО, БЕСПЛАТНОЕ ГОРЯЧЕЕ ПИТАНИЕ 
(ОБЕДЫ), СЛУЖЕБНЫЙ ТРАНСПОРТ

УПРАВЛЯЮЩАЯ

8-963-042-27-62

ПОВАР 
(универсал)

В детский центр в Арамили требуется:

зп 65 000 / 85 000 руб, график 5/2

зп 40 000 руб, график 5/2 



№36(1643) 31.07.2025
ВЕСТИ
Арамильские2 Новости округа

В Администрации 
Арамильского город-
ского округа прошло 
совещание с предста-
вителями ресурсных 
организаций

Глава АГО Марина 
Сергеевна Мишарина 
встретилась с руково-
дителями «Облкоммун-
энерго» и «Россети». 
Темой для предметного 
разговора стало постоян-
ное отключение электро-
энергии в муниципалите-
те. Вопрос стоит остро и 
ранее поднимался не раз. 
Ресурсные организации 
объяснили сложившуюся 
ситуацию.

В связи с возросшими 
нагрузками на прилега-
ющую сеть от ПС 110/ 
10 Шпагатная, а именно 
ВЛ-10КВ Большой исток 
и ВЛ-10кВ КЭЧ, и повто-
ряющимися отключени-

ями компания АО «Обл-
коммунэнерго» провела 
обследование ВЛ-10кВ 
Большой исток и выде-
лило участок сети, кото-
рый требует усиления в 
связи с увеличеными на-
грузками. Работы будут 
выполняться в августе 
2025 года. 

«Россети» существен-
но перевыполнили план 
по опорам 0,4 кВ и, как 
следствие, изоляторам. 
Причина – устранение 
ветхого состояния. Оста-
лись объемы по замене 
провода и по опиловке. 
Планируемый срок за-
вершения – до начала 
отопительного периода.

Заслушав доклады, 
Марина Сергеевна от-
метила, что такие собра-
ния будут проводиться 
в ежемесячном режиме. 
Вопрос находится под ее 
личным контролем.

В Арамили для жи-
телей «серебряного 
возраста» прошла 
игра «Сильные и лов-
кие»

Ксения Ивачева, се-
кретарь местного от-
деления партии «Еди-
ная Россия» в Арамили 
и руководитель клуба 
«Активное поколение», 
провела захватывающую 
спортивно-интеллекту-
альную игру «Сильные и 
ловкие».

В увлекательном со-
стязании приняли уча-
стие активные жители 
нашего города. Меро-
приятие состоялось при 
поддержке центра «Со-
звездие» и было приуро-
чено к «знаменательной 
дате» – 350-летию Ара-
мили.

Участники продемон-
стрировали не только 
отличную физическую 
подготовку, но и пора-
довали всех присутству-
ющих блестящими зна-

ниями, находчивостью 
и слаженной командной 
работой. Мероприятие 
проходило в форма-
те эстафет и «веселых 
стартов». 

– Отдельная благодар-
ность директору цен-
тра «Созвездие» Ивану 
Бабушкину за неоцени-
мый вклад в организа-
цию и проведение этого 
яркого события!

На его месте 
затем появится 
новый много-
к в а р т и р н ы й 
дом. На данный 
момент рассе-
ленное обще-
житие постоян-
но подвергается 
«атакам» мест-

ных жителей, 
которые скла-
дируют там му-
сор и регуляр-
но устраивают 
поджоги. 

В Адми-
н и с т р а ц и и 
А р а м и л ь с ко -
го городского 

округа отме-
чают, что на-
р у ш и т е л е й 
общественного 
порядка и без-
опасности бу-
дут привлекать 
к ответствен-
ности. За дей-
ствия несовер-
шеннолетних 
отвечать будут 
их законные 
представители. 

Под личным 
контролем

Спортивно-интеллектуальные баталии

Прощай, 
«расселенка»

Здание бывшего общежития 
на Курчатова, 30-а будет снесе-
но в ближайшее время

Он предназначен 
для наших земля-
ков, находящихся 
сейчас на передо-
вой. В фуре – все 

самое необходимое: 
продукты питания, 
вода, вещи, пред-
меты быта и даже 
техника и мотоци-

клы. Такой важный 
груз для арамиль-
ских бойцов удалось 
собрать благодаря 
помощи местных 
предпринимателей: 
Алексея Алексан-
дровича Дедловских, 
Александра Вале-

рьевича Алешкова, 
Виктора Николаеви-
ча Шмакова, Андрея 
Николаевича Вахни-
на, Михаила Генна-
дьевича Шмелева и 
Максима Сергееви-
ча Захарова, а также 
Евгения Радиковича 
Нуриева (магазин 
«Прогресс»), РСЦ 
«УРАЛ», директора 
ООО «ВиСТ» Ирины 
Алексеевны Кундаш-
киной. Воду для сол-
дат предоставил так-
же магазин «ПивКо». 
Организация «Три 
Ивана» привезла ма-
скировочные сети, 
Максим Дмитриевич 
Партин – аккумуля-
торы на автомобили, 
а Евгений Алексан-
дрович Попов – как 
и в прошлые разы – 
колеса, запчасти на 

грузовые автомобили 
«Урал». 

Помогали и жите-
ли Арамили – даже 
самые маленькие: ко-
робки с гуманитарной 
помощью, а также 
письмами и рисун-
ками для наших зем-
ляков подготовили в 
детских садах округа.

– Огромная благо-
дарность всем, кто 
принимал активное 
участие в сборе гу-
манитарной помощи. 
Все для Победы, все 
для фронта! – отмети-
ла Глава АГО Марина 
Сергеевна Мишарина. 
– Ребята, которые 
сейчас находятся в 
зоне ведения специаль-
ной операции, храни 
вас Бог! Возвращай-
тесь скорее домой! 
Мы вас очень ждем! 

«Огромная благодарность всем, 
кто принимал участие в сборе»

В очередной раз от Администрации Ара-
мильского городского округа в зону СВО 
отправлен гуманитарный груз
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Вторник [5 августа]

Понедельник [4 августа]
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Среда [6 августа]

Четверг [7 августа]
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Пятница [8 августа]

Суббота [9 августа]

ТВ программа
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Воскресенье [10 августа]

ТВ программа

04.08 - 10.08Гороскоп 

Неделя начинается активно: легко идут переговоры, обсуждения, деловые знаком-
ства. Смело высказывайтесь на совещаниях, предлагайте идеи — сейчас у вас есть 
шанс получить поддержку и запомниться.

Звезды дарят массу возможностей для роста. На работе отличный период для мас-
штабных задач, переговоров, старта новых проектов. Вы умеете расположить к себе 
и подать идею так, что даже скептики легко соглашаются с вашими аргументами.

Неделя несет перемены в настроении и в делах. Вероятен прилив энергии, но вме-
сте с ним появляется и стремление к риску, а также желание доказать всем, что вы 
правы. На работе это может обернуться поспешными решениями.

Сначала будни будут проходить вяло, но это неплохо. До среды лучше не подпи-
сывать договоры и не вступать в важные деловые союзы. Все, что требует точно-
сти и расчета, стоит перепроверить, посоветоваться с теми, кто разбирается.

Начало недели наполнено рабочими задачами, появляется множество новых идей 
и контактов. Вам легко даются обсуждения, переговоры, деловая переписка. Осо-
бенно удачно пойдут проекты, где требуются четкость и внимание к деталям.

Появится возможность проявить себя, но это потребует усилий. Вам нужно больше 
терпения и настойчивости, особенно если цели амбициозные. Результат не будет мгно-
венным — но если хорошо поработаете сейчас, позже получите достойные плоды.

Вы на волне: легко выражаете мысли, заражаете коллег идеями, а начальство наконец 
начинает понимать, насколько вы незаменимы. Смело беритесь за важные дела, осо-
бенно если они связаны с обучением, документами или деловыми поездками.

Стоит быть особенно внимательными. На этой неделе могут активизироваться за-
вистники, а среди деловых партнеров появятся те, кто действует неискренне. Не 
спешите доверять всем, кто делает комплименты или обещает золотые горы.

Неделя складывается непросто. Часто меняется настроение, легко поддаться раз-
дражению, особенно если окружающие не оправдывают ваших ожиданий. Но сто-
ит снизить планку требований и станет легче.

Неделя подойдет, чтобы проявить инициативу, особенно в профессиональной 
сфере. Вы можете не только защитить свои интересы, но и продвинуть свежие 
идеи, заново наладить полезные связи.

Предстоит неделя ярких событий и насыщенного общения. Все, что касается рабо-
ты, идей и обсуждений, пойдет хорошо — особенно если вы будете готовы слушать, 
а не только говорить. 

С одной стороны, появляются вдохновение, энергия, новые идеи. Но также воз-
можны внутренние сомнения и эмоциональные качели. Важно не распыляться: 
выберите одно направление и действуйте поступательно.

9
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Арамильский музей 
приглашает местных 
жителей соткать гобе-
лен 

История каждой семьи 
– это уникальное полотно, 
вышитое нитями коробок, 
воспоминаний и легкой 
грусти. Историями мож-
но и нужно делиться. По-
этому мы организовываем 
проект, где ваши воспоми-
нания смогут стать арт-
объектом и частью вы-
ставки, которая откроется 
20 сентября на фестивале 
«НитиФест».

Мы предлагаем стать 
каждому человеку ху-
дожником и создать свой 
гобелен, куда можно бу-
дет вплести историю 
своей семьи, края, горо-
да, места.

Что нужно, чтобы при-
нять участие в проекте? 
Зарегистрировать свою 
команду, в количестве 5-7 
человек по тел. 8-902-44-
19-028 (whatsap), а также 
прийти 23 августа к 13:00 
по адресу: г. Арамиль, ул. 
Ленина, 40-а.

Участие бесплатное – в 
рамках проекта «Нити-
Фест». Все материалы 
будут предоставлены ор-
ганизатором. 

МК будут проводить 
преподаватели ЕАСИ 
(«Академия современного 
искусства»). 

Бонусом станет бес-
платная экскурсия по 
Арамильской суконной 
фабрике в 12-00.

МБУК «Музей города 
Арамиль»

История в нитях. 
Проект для семьи

Тогда вам – на «Нити-
Фест»!

20 сентября на Арамиль-
ской суконной фабрике 
пройдет масштабный фе-
стиваль «НитиФест», где 
будут представлены не-
сколько блоков современ-
ного искусства, один из ко-
торых – модный показ.

Если вы хотите принять 
участие в качестве дизайнера 
– обратитесь в Музей города 
Арамиль (Рабочая, 120-а).

Условия просты: готовая 
коллекция одежды (мате-
риал и техника не имеют 
значения), информацион-
ная поддержка нашего фе-
стиваля, по возможности 
– найти моделей для своей 
коллекции, участие в по-
казе бесплатно (в рамках 
гранта «НитихНити»).

Ждем ваши заявки с не-
терпением!

МБУК «Музей города 
Арамиль»

Мы ждем заявок от 
вас, наши дорогие ре-
месленники и мастери-
цы!

Если у вас «золотые руч-
ки», вы постоянно изго-
тавливаете своими руками 
чудесные изделия и хоти-
те научить других этому 
ремеслу, тогда вам на наш 
фестиваль!

Вы не только можете по-
казать мастер-класс, но и 
принять участие в ярмар-
ке-продаже своих изделий.

Какие же условия? А ус-
ловия просты!

- вы приносите свои из-

делия или проводите МК 
(желательно связанный с 
текстилем и ткачеством), 
техника не имеет значе-
ния);

- информационная под-
держка нашего фестива-
ля;

- свой стол приветству-
ется;

- участие в ярмарке – бес-
платно (в рамках гранта);

Ждем ваши заявки с не-
терпением в комментариях 
или по телефону 8-902-44-
19-028 (WhatsApp).

МБУК «Музей города 
Арамиль»

Вы дизайнер, у вас есть 
своя коллекция, но негде 
ее продемонстрировать

С каждым днем 
приближается та самая дата 
– 20 сентября – проведения 
фестиваля «НитиФест»
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Дмитрий Патрушев и 
Денис Паслер обсудили 
вопросы сельского хозяй-
ства и экологии Сверд-
ловской области

Врио губернатора Сверд-
ловской области Денис 
Паслер проинформировал 
заместителя Председателя 
Правительства РФ Дмитрия 
Патрушева о прошедшей 
в области посевной кампа-
нии, также они обсудили 
итоги реализации нацпроек-
та «Экология».

– Что касается АПК, 
Средний Урал успешно за-
вершил посевные работы. 
Яровым севом в этом году 
заняты 470 тысяч гектаров. 
В ходе посевной кампании 
уральские аграрии задей-
ствовали более 7,5 тысячи 
единиц техники и оборудова-
ния, – сказал Денис Паслер.

Врио губернатора добавил, 
что Свердловская область 
в числе регионов-лидеров 
по производству молока, 
и значимую роль играют по-
севы однолетних и многолет-
них кормовых трав. Сейчас 
активно формируется кормо-
вая база для поголовья коров 
на предстоящую зиму, что 
позволит не только сохра-
нить, но и увеличить объемы 
производства молока.

Дмитрий Патрушев и Де-
нис Паслер также обсу-
дили итоги реализации 

национального проекта 
«Экология». Свердловская 
область работала в рамках 
проектов по ликвидации не-
санкционированных свалок, 
созданию объектов размеще-
ния твердых коммунальных 
отходов, снижению выбро-
сов загрязняющих веществ 
в атмосферу, очистке водо-
емов и лесовосстановлению. 
На эти цели из федерального 
бюджета было выделено бо-
лее 3,3 млрд рублей. В рам-
ках национального проекта 
«Экологическое благополу-
чие» работа будет продолже-
на.

Особое внимание на встре-
че уделили участию Сверд-
ловской области в Инциденте 
№ 58 «Организация системы 
по обращению с твердыми 
коммунальными отходами», 
в частности – строительству 
в регионе инфраструктуры 
по обращению с отходами, 
а также ключевого комплекса 
по их переработке.

Дмитрий Патрушев пору-
чил ППК «Российский эколо-
гический оператор» вместе 
со Свердловской областью 
активизировать работу 
по созданию восьми объек-
тов по обращению с отхода-
ми. Вице-премьер особо под-
черкнул, что плановые сроки 
ввода не должны выходить 
за рамки 2030 года.

Све.рф 

В числе регионов-лидеров
Новости региона

Денис Паслер: новое про-
изводство в Каменске-
Уральском укрепит техно-
логический суверенитет 
российской промышлен-
ности

РУСАЛ запустил в Сверд-
ловской области производство 
таблетированных лигатур же-
леза и титана. Врио губерна-
тора Свердловской области 
Денис Паслер подчеркнул, что 
высокотехнологичное произ-
водство станет основой для 

дальнейшего развития всей 
алюминиевой отрасли в Рос-
сии.

– Завод ежегодно сможет 
производить около 3 тысяч 
тонн таблетированных ли-
гатур. Этого достаточно, 
чтобы Свердловская область 
полностью обеспечила рос-
сийскую алюминиевую от-
расль сырьем для производ-
ства сплавов. С реализацией 
этого проекта мы укрепляем 
промышленный потенциал ре-
гиона и технологический су-

веренитет страны, – сказал 
Денис Паслер.

Старт новому производ-
ству на заводе ОК «РУСАЛ 
Кремний Урал» в городе Ка-
менск-Уральский дал пер-
вый заместитель губернатора 
Свердловской области Алек-
сей Шмыков. Предприятие 
является ведущим производи-
телем кремния в России, вхо-
дит в алюминиевую компанию 
РУСАЛ.

– Инвестиции в проект 
составили 133 миллиона 

рублей, „РУСАЛ Кремний 
Урал“ для его локализации 
был выбран благодаря ка-
чественной работе с ин-
весторами правительства 
Свердловской области и ад-
министрации города. До сих 
пор такие лигатуры РУСАЛ 
импортировал, проект пол-
ностью закроет потребно-
сти алюминиевых заводов 
компании и позволит нам 
поставлять лигатуры поку-
пателям нашего первичного 
алюминия, которые хотят 

сами для себя производить 
соответствующие сплавы, – 
рассказал заместитель гене-
рального директора РУСАЛа 
по новым проектам Алексей 
Арнаутов.

Титан является важной до-
бавкой многих алюминиевых 
сплавов, прежде всего он по-
вышает прочность. Железо 
придает алюминиевым спла-
вам дополнительную твер-
дость и жаропрочность.

Све.рф

Укрепить потенциал региона
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Ирина Пахомова – об 
особенностях работы 
ОП

В Арамильском город-
ском округе в третий раз 
изменилась Общественная 
палата: теперь в ее со-
став входит 21 человек. 
Председателем Палаты 
избрана Ирина Пахомова. 
Ирина Игоревна родилась 
23 июня 1983 года. В Ара-
мили живет с 1995 года. 
Училась в первой школе. 
Имеет высшее юридиче-
ское образование. Рабо-
тает в сфере недвижимо-
сти. Имеет медицинское 
образование массажиста. 
Замужем, многодетная 
мама. Волонтер Всерос-
сийской общественной 
организации ветеранов 
«Боевое Братство». По-
могает «Обществу сле-
пых» в Арамили. Опыт 
работы в Общественной 
палате имеется: находи-
лась во втором созыве.

– Как строилась рабо-
та Палаты в то время?

– Во втором созыве ко-
мандной работы не было: 
кто-то работал, кто-то 
вообще не работал, кто-
то работал ради своей 
выгоды. Ко мне лично, кто 
обращался, тем помогала 
– решать их обращения. 
За время своей работы 
во втором созыве Обще-

ственной палаты я взяла 
под свою опеку «Общество 
слепых». Ее участников в 
Арамили насчитывается 
29 человек. 

– А как вам новый со-
став Палаты?

– Я вижу его сильным и 
сплоченным, где работать 
будут все одной командой. 
В состав Палаты входят 
«бюджетники», обще-
ственники, почетный жи-
тель города, спортсмены, 
учителя, и с этими людьми 
мы сможем более актив-
нее участвовать в жизни 
нашего города.

– А чем конкретно за-
нимается Общественная 
палата?

– Это консультативный 
орган, который следит за 
соблюдением прав и сво-
бод граждан, за деятель-
ностью органов власти, 
выявляет нарушения и 
предлагает пути их устра-
нения. Палата служит 
площадкой между обще-
ством и государством.

Существует несколько 
основных направлений дея-
тельности Общественной 
палаты: взаимодействие 
с органами власти, обще-
ственный контроль, про-
ведение экспертиз, кон-
сультирование, а также 
занимается поддержкой 
гражданских инициатив, 

организация мероприятий 
и взаимодействие с регио-
нальными общественными 
палатами.

Общественная палата 
представляет интересы 
граждан и общественных 
организаций при формиро-
вании и реализации госу-
дарственной политики, до-
водит до сведения органов 
власти общественное мне-
ние по актуальным вопро-
сам.  Осуществляет кон-
троль за деятельностью 
органов государственной 
власти, местного само-
управления, государствен-
ных и муниципальных 
организаций. Проводит 
общественную эксперти-
зу социально значимых 
проектов федеральных 
законов, законов субъек-
тов РФ, нормативных 
правовых актов органов 
исполнительной власти 
и органов местного само-
управления. Оказывает 
консультационную по-
мощь гражданам и обще-
ственным организациям 
по вопросам, связанным 
с их правами и интере-
сами. Содействует вы-
движению и реализации 
гражданских инициатив, 
направленных на реше-
ние социально значимых 
проблем. Организует 
общественные форумы, 
слушания, круглые сто-
лы и другие мероприятия 

для обсуждения актуаль-
ных вопросов, волнующих 
общество. Оказывает 
методическую и организа-
ционную поддержку реги-
ональным общественным 
палатам, координацию их 
деятельности. 

Таким образом, Обще-
ственная палата играет 
важную роль в развитии 
гражданского общества, 
обеспечивая связь между 
гражданами и органами 
власти, а также содей-
ствуя решению социаль-
ных и экономических про-
блем. 

– Какие у вас ближай-
шие планы в работе об-
новленной Обществен-
ной палаты?

– Мы их составляем. 
В целом, можно сказать 
одно – работы будет мно-
го, так как проблемы в 
Арамили имеются самые 
различные. Это опреде-
ленные несовершенства 
в работе сферы ЖКХ, в 
частности – постоянные 
отключения электроэнер-
гии, проблемы с вывозом 
автомобильных шин с 
контейнерных площадок, 
и многое другое – в иных 
важных вопросах.

– Будете ли занимать-
ся какими-то проекта-
ми? Помимо основной ра-
боты Палаты.

 – Да. На данный момент 
совместно с Арамильской 
центральной городской 
библиотекой имени А.Н. 
Чуманова планируем про-
вести пару благотвори-
тельных мероприятий – 
уже этой осенью. 

– Как с вами можно 
связаться местным жи-
телям? Обратиться с 
каким-то вопросом, жа-
лобой?

– Мы планируем опреде-
лить день и время для при-
ема граждан, где они смо-
гут обращаться к нам со 
своими вопросами и пред-
ложениями.

 – Что бы вы хотели 
пожелать новому со-
ставу Общественной 
палаты?

– Прежде всего, здо-
ровья, терпения и само-
отдачи в решении по-
ставленных задач. Быть 
чуткими и внимательны-
ми к просьбам жителей 
нашего города, которые 
нам доверяют. Ведь в это 

непростое время людям, 
как никогда, необходимы 
поддержка и понимание. 
Присутствие командно-
го духа в нашем коллек-
тиве поможет достойно 
справляться с решением 
наших дел. Желаю новому 
составу сил и выдержки 
в этой нелегкой работе. 
И если вы решили прийти 
работать во благо наше-
го города, то надо идти 
до конца!

Фото: Юрий Усольцев

«Общественная палата служит площадкой 
между обществом и государством»

Ведущий на 
Ваш праздник
8-950-639-43-11

МЕТАЛЛОЛОМ,
МЕТАЛЛИЧЕСКИЕ 

ГАРАЖИ
ДЕМОНТАЖ

ПОКУПАЕМ

8-922-149-14-82 ПГТ. БЕЛОЯРСКИЙ, УЛ. ЛЕНИНА, 262, 
С. КОСУЛИНО, УЛ. ЛЕНИНА, 64 (1 ЭТАЖ), ТЕЛ. 8-963-271-68-13

ПРИВЕДИ ДРУГА И ПОЛУЧИ
СЕРТИФИКАТ НА 5000 руб !
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Неделю с 28 июля 
по 3 августа Минз-
драв РФ посвящает 
профилактике за-
болеваний печени в 
честь Международ-
ного дня борьбы с 
гепатитом 

Гепатит С не зря на-
зывают «ласковым 
убийцей» из-за спо-
собности долго не 
проявлять себя и ма-
скироваться под дру-
гие заболевания. Но, 
оказывается, гепатит С 
опасен не только для 
физического, но и для 
психического здоровья.

Гепатит С – это вос-
паление печени, вы-
званное вирусом, ко-
торое может привести 
к серьезным послед-
ствиям для здоровья. 
Вирус гепатита С со-
держится в крови и 
других биологических 
жидкостях заражен-
ного человека. Пере-
дается через кровь 
при использовании 
нестерильных инстру-
ментов в тату-салонах, 
при пирсинге, кос-
метологических про-
цедурах, маникюре 
или педикюре, в быту 

– при использовании 
общих бритв, мани-
кюрных принадлеж-
ностей. Вирус также 
может передаваться 
половым путем и от 
матери к ребенку во 
время беременности 
или родов.

Казалось бы, причем 
тут психика?

– Лечение гепати-
та С часто сопрово-
ждается побочными 
эффектами, которые 
могут существенно 
повлиять на психиче-
ское состояние. Тош-
нота, усталость, де-
прессия, тревожность 
и бессонница – распро-
страненные побочные 
эффекты, которые 
могут ухудшить каче-
ство жизни пациента 
и потребовать допол-
нительного лечения. 
Даже новые противо-
вирусные препараты, 
хоть и имеют мень-
ше побочных эффек-
тов, могут вызывать 
усталость и другие 
симптомы, влияющие 
на настроение, – по-
ясняет Анна Галанова, 
и.о. заведующего кон-
сультативным центром 
клиники неврозов «Со-

сновый бор» Сверд-
ловской областной 
клинической психиа-
трической больницы.

Люди с гепатитом 
С часто имеют сопут-
ствующие факторы 
риска, которые сами 
по себе могут способ-
ствовать проблемам с 
психическим здоро-
вьем. К ним относятся, 
например, злоупотре-
бление наркотиками, 
алкоголем.

Гепатит С может вы-
зывать хроническую 
боль и дискомфорт, 
что уже является фак-
тором риска развития 
депрессии и тревоги. 
Но есть и еще одна 
сторона медали. Боль-
ные гепатитом С часто 
сталкиваются с финан-
совыми трудностями и 
социальной стигма-
тизацией, что также 
может способствовать 
развитию ментальных 
проблем.

Есть гипотеза, что 
вирус гепатита С мо-
жет непосредствен-
но влиять на работу 
мозга. Это приводит к 
когнитивным наруше-
ниям, (проблемы с па-
мятью, концентрацией 

внимания и принятием 
решений), а также к 
эмоциональным рас-
стройствам.

– Невозможно ут-
верждать, что ге-
патит С приводит к 
ментальным пробле-
мам в каждом случае, 
но наличие этого ви-
русного заболевания 
увеличивает риск раз-
вития психических 
расстройств. И на-
оборот, наличие пси-
хических расстройств 
может негативно 
повлиять на течение 
заболевания. Это свя-
зывают со снижени-
ем приверженности 
лечению или более 
слабым иммунным 
ответом, – отмечает 
Анна Галанова. – Ран-
няя диагностика и ле-
чение гепатита С, а 
также своевременное 
выявление и лечение 
сопутствующих пси-
хических расстройств 
крайне важны для по-
вышения эффективно-
сти терапии и улучше-
ния качества жизни 
пациента.

Арамильская 
городская больница

Двойной удар одного вируса

Вокруг этого за-
болевания много 
вымыслов – раз-
венчиваем их 
для вас

Болезнь, которую 
называют «ласковым 
убийцей»: она может 
годами протекать 
бессимптомно. При 
этом коварный вирус 
способен вызвать на-
рушение функций 
печени, цирроз, он-
кологические забо-
левания и привести 
к летальному исходу. 
Но что на самом деле 
представляет из себя 
Гепатит С? 

Миф 1. Болеют 
только наркоманы.

Правда: заразиться 

может любой чело-
век. Например, при 
маникюре, при ме-
дицинских процеду-
рах, если использо-
ваны не стерильные 
инструменты, и при 
переливании крови.

Миф 2. Можно за-
разиться при поцелу-
ях и через посуду.

Правда: заразиться 
можно только через 
кровь.

Миф 3. При гепа-
тите С желтеет кожа 
и склеры глаз.

Правда: Гепатит 
С может протекать 
бессимптомно. Чаще 
всего эти признаки 
наблюдаются при ге-
патите А.

Миф 4. Гепатит С 
неизлечим.

Правда: если во-
время выявить вирус 
и начать лечение, то 
шанс выздороветь 
почти 100%.

Миф 5. Нет ана-
лизов на выявление 
гепатита С.

Правда: сдать 
кровь на выявление 
вируса можно в по-
ликлинике по месту 
жительства.

Миф 6. Ребенок 
может заразиться 
через молоко мате-
ри.

Правда: да, зараже-
ние ребенка от мате-
ри возможно внутри-
утробно.

Гепатит С: 
мифы и 
реальность
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Владельцев до-
машних живот-
ных на террито-
рии Арамильского 
городского округа 
просят быть бди-
тельней

В целях предотвра-
щения возникновения 
и распространения воз-
будителей высокопа-
тогенного гриппа птиц 
(ВГП) и африканской 
чумы свиней (АЧС), 
а также создания ус-
ловий по устранению 
неблагоприятного воз-
действия опасных био-
логических факторов 
на территории Сверд-
ловской области про-

водится месячник по 
обеспечению эпизооти-
ческого благополучия 
«Без АЧС и ВГП».

В связи с этим напо-
минаем, что африкан-
ская чума свиней (АЧС) 
– смертельно опасная 
инфекция диких каба-
нов и домашних свиней. 
При выявлении заболе-
вания на хозяйство на-
кладывается карантин, 
а все животные подле-
жат уничтожению. 

Если в хозяйстве со-
держатся свиньи, то не-
обходимо помнить, что 
занос инфекции в ваше 
хозяйство происходит в 
основном двумя путями 
– с пищевыми отходами 

и ввозом новых живот-
ных без ветеринарных 
сопроводительных до-
кументов.

Высокопатогенный 
грипп птиц (ВГП) – это 
острая, высокозаразная 
вирусная инфекция до-
машних и диких птиц. 
Возникает у домашних 
птиц при контакте с за-
раженной дикой птицей 
и синантропной птицей 
(живущие рядом с чело-
веком голуби, вороны, 
воробьи и др.). Спе-
цифическое лечение не 
разработано. При раз-
витии заболевания мо-
жет носить вид эпизоо-
тии (массовый характер 
и быстрое распростра-

нение) и требует рабо-
ты специалистов. Грипп 
птиц может передавать-
ся человеку. 

О всех случаях мас-
совой гибели и заболе-
вании птиц и животных 
или их неестественно-
го поведения, а также 
обнаружении павших, 
больных диких птиц и 
животных необходимо 
немедленно сообщать 
в ГБУ СО «Сысертская 
ветеринарная станция 
по борьбе с болезнями 
животных» по телефо-
нам: 8 (34374) 6-02-45; 
8 (34374) 7-09-57.

Администрация 
АГО

У птиц – грипп, у свиней – чума
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 РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 28.07.2025 №292

О предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного стро-
ительства объектов капитального строительства (установить площадь земельного участка 
– 8522 кв.м., отступ строящихся объектов капитального строительства от границ соседних 

участков – 0 м., отступ от границ земельного участка со стороны проезжей части – 0 м., 
максимальный коэффициент застройки земельного участка – 85%, количество этажей зданий, 

строений, сооружений на территории земельного участка – 4 эт., высота зданий, строений, 
сооружений – 21,200 м., максимальная общая площадь объектов – 10600 кв.м.) для земельного 
участка с кадастровым номером 66:33:0101010:1763, расположенного по адресу: Свердловская 

область, Сысертский район, город Арамиль, улица Клубная, 13А

В соответствии со статьями 5.1, 40 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Фе-
деральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», правилами землепользования и застройки Ара-
мильского городского округа, утвержденными Решением Думы Арамильского городского округа от 
28.02.2013 №17/1, Административным регламентом предоставления муниципальной услуги «Пре-
доставление разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строитель-
ства, реконструкции объекта капитального строительства», утвержденным постановлением 
Администрации Арамильского городского округа от 13.09.2022 №432, руководствуясь статьей 28 
Устава Арамильского городского округа, на основании заявления АО НПХ ВМП о предоставлении 
разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства объектов 
капитального строительства, протокола-заключения заседания Комиссии по землепользованию 
и застройки Арамильского городского округа от 01.07.2025 №06-2025

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить АО НПХ ВМП разрешение на отклонение от предельных параметров в отношении 
земельного участка с кадастровым номером 66:33:0101010:1763, площадью 8522 кв. м, расположенно-
го по адресу: Российская Федерация, Свердловская область, Сысертский район, город Арамиль, улица 
Клубная, 13А, установить площадь земельного участка – 8522 кв.м., отступ строящихся объектов ка-
питального строительства от границ соседних участков – 0 м., отступ от границ земельного участка 
со стороны проезжей части – 0 м., максимальный коэффициент застройки земельного участка – 85%, 
количество этажей зданий, строений, сооружений на территории земельного участка – 4 эт., высота 
зданий, строений, сооружений – 21,200 м., максимальная общая площадь объектов – 10600 кв.м.

 2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Арамильские вести» и разместить на офици-
альном сайте Арамильского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет».

 3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 28.07.2025 №291
О подготовке проекта внесения изменений в Правила 

землепользования и застройки Арамильского городского округа, утвержденные Решением 
Думы Арамильского городского округа от 28.02.2013 года №17/1

Руководствуясь Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 
октября 2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Правилами землепользования и застройки Арамильского городского округа, утвержден-
ными решением Думы Арамильского городского округа от 28 февраля 2013 №17/1, Положением о 
комиссии по землепользованию и застройке Арамильского городского округа, утвержденным поста-
новлением Главы Арамильского городского округа от 22 сентября 2017 №572 «О комиссии по земле-
пользованию и застройке на территории Арамильского городского округа», Уставом Арамильского 
городского округа, на основании протоколов Комиссий по землепользованию и застройки Арамиль-
ского городского округа от 23.01.2025 №01-2025, от 21.02.2025 №02-2025, от 27.03.2025 №03-2025, от 
24.04.2025 №04-2025, от 23.05.2025 №05-2025, от 01.07.2025 №06-2025, от 18.07.2025 №07-2025

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Подготовить проект внесения изменений в Правила землепользования и застройки Арамильского 
городского округа, утвержденные Решением Думы Арамильского городского округа от 28.02.2013 года 
№17/1.

2. Отделу архитектуры и градостроительства Администрации Арамильского городского округа осу-
ществить разработку проекта внесения изменений в Правила землепользования и застройки Арамиль-
ского городского округа за счет средств бюджета Арамильского городского округа, в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Арамильские вести» и разместить на офици-
альном сайте Арамильского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Арамиль-
ского городского округа П.Н. Никонорова.

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 01.07.2025 №260
О предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного стро-

ительства объектов капитального строительства ( установить площадь земельного участка 
– 1265 кв.м., отступ строящихся объектов капитального строительства от границ соседних 
участков – 3,7 м., отступ от границ земельного участка со стороны проезжей части – 7,3 м., 

максимальный коэффициент застройки земельного участка – 56,3%, количество этажей зданий, 
строений, сооружений на территории земельного участка – 2 эт., высота зданий, строений, 
сооружений – 8,4 м., максимальная общая площадь объектов – 1085,86 кв.м., размер стороны 
земельного участка по уличному фронту – 24,40 м.)   для земельного участка с кадастровым 

номером 66:33:0101007:3, расположенного по адресу: Свердловская область, Сысертский район, 
город Арамиль, улица 1 Мая 34

В соответствии со статьями 5.1, 40 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06 октября 2003 года             №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», правилами землепользования и застройки Арамильского 
городского округа, утвержденными Решением Думы Арамильского городского округа от 28.02.2013 
№17/1, Административным регламентом предоставления муниципальной услуги «Предоставление 
разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции 
объекта капитального строительства», утвержденным постановлением Администрации Арамильского 
городского округа от 13.09.2022 № 432, руководствуясь статьей 28 Устава Арамильского городского 
округа, на основании заявления Кузьминского Кирилла Алексеевича и Максимовой Светланы Юрьев-
ны о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строитель-
ства объектов капитального строительства, протокола-заключения заседания Комиссии по землеполь-
зованию и застройки Арамильского городского округа от 01.07.2025 №06-2025

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Кузьминскому Кириллу Алексеевичу и Максимовой Светлане Юрьевне разрешение 
на отклонение от предельных параметров в отношении земельного участка с кадастровым номером 
66:33:0101007:3, площадью 1265  кв. м, расположенного по адресу: Российская Федерация, Сверд-
ловская область, Сысертский район, город Арамиль, улица 1 Мая 34, установить площадь земельного 
участка – 1265 кв.м., отступ строящихся объектов капитального строительства от границ соседних 

участков – 3,7 м., отступ от границ земельного участка со стороны проезжей части – 7,3 м., макси-
мальный коэффициент застройки земельного участка – 56,3%, количество этажей зданий, строений, 
сооружений на территории земельного участка – 2 эт., высота зданий, строений, сооружений – 8,4 м., 
максимальная общая площадь объектов – 1085,86 кв.м., размер стороны земельного участка по улич-
ному фронту – 24,40 м.

 2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Арамильские вести» и разместить на офици-
альном сайте Арамильского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет».

 3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 23.07.2025 №502

 Об определении управляющей организации для управления общим имуществом многоквартир-
ного дома, расположенного по адресу:             

      ул. Энгельса, д. 26, корпус 1, г. Арамиль, Свердловская область

В соответствии с частью 17 статьи 161 Жилищного кодекса Российской Федерации, постановлением 
Правительства Российской Федерации от 21.12.2018 №1616 «Об утверждении Правил определения 
управляющей организации  для  управления  многоквартирным  домом,  в  отношении которого 
собственниками помещений в многоквартирном доме не выбран способ  управления таким  домом  
или  выбранный  способ  управления не реализован,  не  определена  управляющая  организация,  и  о  
внесении изменений  в  некоторые  акты  Правительства  Российской  Федерации», постановлением 
Администрации Арамильского городского округа от 28.12.2018 №663 «Об утверждении  минимального 
перечня услуг и работ, необходимых для обеспечения надлежащего содержания общего имущества в 
многоквартирных домах и порядке их оказания и выполнения, и типов благоустройства многоквартирных 
домов на территории Арамильского городского округа с 01.01.2019 года», постановлением 
Администрации Арамильского городского округа от 26.07.2023 №497 «Об утверждении  размера 
платы за содержание и ремонт жилого помещения для нанимателей жилых помещений по договорам 
социального найма и договорам найма жилых помещений муниципального жилого фонда, для 
собственников жилых помещений в многоквартирном доме, которые не приняли решение об 
установлении платы за содержание и ремонт жилого помещения, для собственников жилых помещений, 
которые не приняли решение о выборе способа управления многоквартирным домом на территории 
Арамильского городского округа», постановлением Администрации Арамильского городского округа 
от 09.10.2019  №626 «Об утверждении Перечня организаций для управления многоквартирными 
домами, расположенными на территории Арамильского городского округа, в отношении которых 
собственниками помещений в многоквартирных домах не выбран способ управления такими домами 
или выбранный способ управления не реализован, не определена управляющая компания», в связи 
с окончанием срока действия договора управления на многоквартирный дом,  расположенный 
по адресу: ул. Энгельса, д. 26, корпус 1, г. Арамиль, Свердловская область, общества с ограниченной 
ответственностью «Управляющая компания «Стрижи», статьей 31 Устава Арамильского городского 
округа 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Определить с 01.08.2025 года, общество с ограниченной ответственностью «Управляющая 
компания «Стрижи» (ОГРН 1146685019095) управляющей организацией для управления общим 
имуществом  многоквартирного дома, расположенного по адресу: ул. Энгельса, д. 26, корпус 1, 
г. Арамиль, Свердловская область, до результатов открытого конкурса по отбору управляющей 
организации по управлению общим имуществом указанных многоквартирных домов. 

 2. Определить минимальный перечень услуг и работ, необходимых для обеспечения надлежащего 
содержания общего имущества  многоквартирного дома, расположенного по адресу: ул. Энгельса, д. 
26, корпус 1, г. Арамиль, Свердловская область, (приложение №1).

3. Определить размер платы за содержание и ремонт жилого помещения, для собственников жилых 
помещений многоквартирного дома, расположенного по адресу: ул. Энгельса, д. 26, корпус 1, г. 
Арамиль, Свердловская область (приложение №2).

4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Арамильские вести» и разместить на 
официальном сайте Арамильского городского округа.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Арамиль-
ского городского округа П.Н. Никонорова.

Глава Арамильского городского округа      М.С. Мишарина              

 Приложение №1
к постановлению Администрации Арамильского городского округа  

от 23.07.2025 №502

Минимальный перечень услуг и работ, 
необходимых для обеспечения надлежащего содержания общего имущества в многоквартирном 

доме, расположенном по адресу:  ул. Энгельса, д. 26, корпус 1, г. Арамиль, Свердловская область, 

№ 
п/п Наименование работ и услуг Периодичность выполне-

ния работ и оказания услуг

Стоимость 
на 1кв.м 
общей 

площади 
квартир 

(рублей в 
месяц)

I. Работы, необходимые для надлежащего содержания несущих конструкций (фундаментов, стен, колонн и столбов, 
перекрытий и покрытий, балок, ригелей, лестниц, несущих элементов крыш) и ненесущих конструкций (перегородок, 

внутренней отделки, полов) многоквартирных домов
1. Работы, выполняемые в отношении всех видов фундаментов: 

0,17

1.1.
проверка соответствия параметров вертикальной планировки терри-

тории вокруг здания проектным параметрам. Устранение выявленных 
нарушений;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра

1.2. проверка технического состояния видимых частей конструкций с 
выявлением;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра

1.3. признаков неравномерных осадок фундаментов всех типов;  
1.4. коррозии арматуры, расслаивания, трещин, выпучивания, отклонения 

от вертикали в домах с каменными фундаментами;  

1.5.
при выявлении нарушений - разработка контрольных шурфов в местах 
обнаружения дефектов, детальное обследование и составление плана 
мероприятий по устранению причин нарушения и восстановлению 

эксплуатационных свойств конструкций;
по мере необходимости

1.6.
проверка состояния гидроизоляции фундаментов и систем водоот-
вода фундамента. При выявлении нарушений - восстановление их 

работоспособности.
один раз в год при проведе-

нии весеннего осмотра
2. Работы, выполняемые в зданиях с подвалами:  0,06

2.1. проверка температурно-влажностного режима подвальных помещений 
и при выявлении нарушений устранение причин его нарушения;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

2.2. проверка состояния помещений подвалов, входов; один раз в год  

2.3.
подвалы, принятие мер, исключающих подтопление, захламление, за-
грязнение и загромождение таких помещений, а также мер, обеспечи-
вающих их вентиляцию в соответствии с проектными требованиями;

при проведении весеннего 
осмотра  

2.4. контроль за состоянием дверей подвалов, запорных устройств на них. 
Устранение выявленных неисправностей.

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

3. Работы, выполняемые для надлежащего содержания стен многоквар-
тирных домов:  0,1

3.1.

выявление отклонений от проектных условий эксплуатации, несанкци-
онированного изменения конструктивного решения, признаков потери 

несущей способности, наличия деформаций, нарушения теплоза-
щитных свойств, гидроизоляции между цокольной частью здания и 

стенами;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

3.2.
выявление повреждений в кладке, наличия и характера трещин, 

выветривания, отклонения от вертикали и выпучивания отдельных 
участков стен, нарушения связей между отдельными конструкциями в 

домах со стенами из мелких блоков;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

3.3.
в случае выявления повреждений и нарушений - составление плана 

мероприятий по инструментальному обследованию стен, восстановле-
нию проектных условий их эксплуатации и его выполнение.

по мере необходимости  
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4. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания перекрытий и 
покрытий многоквартирных домов:  0,25

4.1
выявление нарушений условий эксплуатации, несанкционированных 
изменений конструктивного решения, выявления прогибов, трещин и 

колебаний;
один раз в год при проведе-

нии весеннего осмотра  

4.2
выявление наличия, характера и величины трещин в теле перекрытия 
и в местах примыканий к стенам, отслоения защитного слоя бетона 
и оголения арматуры, коррозии арматуры в домах с перекрытиями и 

покрытиями из сборных железобетонных плит;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

4.3 проверка состояния утеплителя, гидроизоляции и звукоизоляции, адге-
зии отделочных слоев к конструкциям перекрытия (покрытия);

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

4.4
при выявлении повреждений и нарушений-разработка плана восстано-
вительных работ (при необходимости), проведение восстановительных 

работ;
по мере необходимости  

4.5 Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания колонн и 
столбов многоквартирных домов;   

4.6 Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания балок (риге-
лей) перекрытий и покрытий многоквартирных домов   

5. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания крыш много-
квартирных домов:  0,36

5.1. проверка кровли на отсутствие протечек; один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

5.2. проверка молнии защитных устройств, заземления мачт и другого обо-
рудования, расположенного на крыше;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

5.3.
выявление деформации и повреждений несущих кровельных кон-

струкций, антисептической и противопожарной защиты деревянных 
конструкций, креплений элементов несущих конструкций крыши, 

слуховых окон, выходов на крыши, ходовых досок на чердаках;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

5.4. проверка температурно-влажностного режима и воздухообмена на 
чердаке;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

5.5. проверка и при необходимости очистка кровли от мусора, грязи и на-
леди, препятствующих стоку дождевых и талых вод; один раз в месяц  

5.6. проверка и при необходимости очистка кровли от скопления снега и 
наледи; один раз в неделю  

5.7.
при выявлении нарушений, приводящих к протечкам, - незамедлитель-
ное их устранение. В остальных случаях - разработка плана восстано-
вительных работ (при необходимости), проведение восстановительных 

работ.
немедленно  

6. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания лестниц 
многоквартирных домов:  0,23

6.1. выявление деформации и повреждений в несущих конструкциях, на-
дежности крепления ограждений, выбоин и сколов в ступенях;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

6.2.
выявление наличия и параметров трещин в сопряжениях маршевых 
плит с несущими конструкциями, оголения и коррозии арматуры, 

нарушения связей в отдельных проступях в домах с железобетонными 
лестницами;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

6.3.
при выявлении повреждений и нарушений -разработка плана вос-

становительных работ (при необходимости), проведение восстанови-
тельных работ;

по мере необходимости  

7. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания фасадов 
многоквартирных домов:  0,11

7.1. выявление нарушений отделки фасадов и их отдельных элементов, 
ослабления связи отделочных слоев со стенами;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

7.2. контроль состояния и работоспособности подсветки, входов в подъ-
езды;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

7.3.
выявление нарушений и эксплуатационных качеств несущих кон-

струкций, гидроизоляции, элементов металлических ограждений на 
балконах и козырьках;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

7.4. контроль состояния и восстановление или замена отдельных элемен-
тов крылец и зонтов над входами в здание, в подвалы и над балконами;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

7.5. контроль состояния и восстановление плотности притворов входных 
дверей, самозакрывающихся устройств (пружины);

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

7.6.
при выявлении повреждений и нарушений -разработка плана вос-

становительных работ (при необходимости), проведение восстанови-
тельных работ.

по мере необходимости  

8. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания перегородок в 
многоквартирных домах:  0,1

8.1.
выявление зыбкости, выпучивания, наличия трещин в теле перегоро-
док и в местах сопряжения между собой и с капитальными стенами, 
перекрытиями, дверными коробками, в местах установки санитарно-

технических приборов и прохождения различных трубопроводов;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

8.2. проверка звукоизоляции и огнезащиты; один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

8.3.
при выявлении повреждений и нарушений -разработка плана вос-

становительных работ (при необходимости), проведение восстанови-
тельных работ.

по мере необходимости  

9.

Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания внутренней 
отделки многоквартирных домов, - проверка состояния внутренней 

отделки. При наличии угрозы обрушения отделочных слоев или 
нарушения защитных свойств отделки по отношению к несущим 

конструкциям и инженерному оборудованию - устранение выявленных 
нарушений.

 0,12

10. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания полов поме-
щений, относящихся к  общему имуществу в многоквартирном доме:  0,11

10.1. проверка состояния основания, поверхностного слоя; один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра

10.2.
при выявлении повреждений и нарушений -разработка плана вос-

становительных работ (при необходимости), проведение восстанови-
тельных работ.

по мере необходимости

11.
Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания оконных и 

дверных заполнений помещений, относящихся к общему имуществу в 
многоквартирном доме:

 0,53

11.1.
проверка целостности оконных и дверных заполнений, плотности 

притворов, механической прочности и работоспособности фурнитуры 
элементов оконных и дверных заполнений в помещениях, относящих-

ся к общему имуществу в многоквартирном доме;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра

11.2.
при выявлении нарушений в отопительный период -незамедлительный 

ремонт. В остальных случаях -разработка плана восстановительных 
работ (при необходимости), проведение восстановительных работ.

по мере необходимости  

II. Работы, необходимые для надлежащего содержания оборудования и систем инженерно-технического обеспечения, 
входящих в состав общего имущества в многоквартирном доме

12. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания мусоропрово-
дов многоквартирных домов:   

13. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания лифтового 
оборудования многоквартирных домов:

14. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания систем венти-
ляции и дымоудаления многоквартирных домов:  0,15

14.1. техническое обслуживание систем вентиляции и определение работо-
способности элементов систем;

один раз в год при проведе-
нии весеннего осмотра  

14.2.
устранение не плотностей в вентиляционных каналах и шахтах, устра-
нение засоров в каналах, замена дефективных вытяжных решеток и их 

креплений;
один раз в год при проведе-

нии весеннего осмотра  

14.3.
при выявлении повреждений и нарушений - разработка плана вос-

становительных работ (при необходимости), проведение восстанови-
тельных работ.

по мере необходимости  

15. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания печей, ками-
нов и очагов в многоквартирных домах:   

16. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания индивидуаль-
ных тепловых пунктов и водоподкачек в многоквартирных домах:  0,31

17
Общие работы, выполняемые для надлежащего содержания систем 

водоснабжения (холодного и горячего), отопления и водоотведения в 
многоквартирных домах:

  0,73

17.1.
проверка исправности, работоспособности запорной арматуры, 

контрольно-измерительных приборов, коллективных (общедомовых) 
приборов учета и элементов, скрытых от постоянного.

1 раз в год при подготовке 
к работе в зимних условиях  

17.2. наблюдения (разводящих трубопроводов и оборудования в подвалах);   

17.3.
постоянный контроль параметров теплоносителя и воды (давления, 

температуры, расхода) и незамедлительное принятие мер к восстанов-
лению требуемых параметров отопления и водоснабжения и герметич-

ности систем;
постоянно  

17.4. контроль состояния и замена неисправных контрольно-измерительных 
приборов (манометров, термометров и т.п.);

1 раз в год при подготовке 
к работе в зимних условиях  

17.5.
восстановление работоспособности (ремонт, замена) оборудования 
и отопительных приборов, водоразборных приборов (смесителей, 

кранов и т.п.), относящихся к общему имуществу в многоквартирном 
доме;

1 раз в год при подготовке 
к работе в зимних условиях  

17.6.
контроль состояния и незамедлительное восстановление герметично-
сти участков трубопроводов и соединительных элементов в случае их 

разгерметизации;
немедленно  

17.7. контроль состояния и восстановление исправности элементов внутрен-
ней канализации и дворовой канализации; немедленно  

17.8. промывка участков водопровода после выполнения ремонтно-строи-
тельных работ на водопроводе; по мере необходимости  

17.9. промывка систем водоснабжения для удаления накипно-коррозионных 
отложений.

1 раз в год при подготовке 
к работе в зимних условиях  

18.
Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания систем тепло-

снабжения (отопление, горячее водоснабжение) в многоквартирных 
домах:

 0,51

18.1.
испытания на прочность и плотность (гидравлические испытания) 
узлов ввода и систем отопления, промывка и регулировка систем 

отопления;
1 раз в год при подготовке 

к работе в зимних условиях  

18.2. удаление воздуха из системы отопления; 1 раз в год при подготовке 
к работе в зимних условиях  

18.3. промывка централизованных систем теплоснабжения для удаления 
накипнокоррозионных отложений.

1 раз в год при подготовке 
к работе в зимних условиях  

19.
Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания электрообору-
дования, радио- и телекоммуникационного оборудования в многоквар-

тирном доме:
 0,78

19.1.
проверка заземления оболочки электрокабеля, замеры сопротивления 
изоляции проводов, трубопроводов и восстановление цепей заземле-

ния по результатам проверки;
1 раз в год  

19.2. проверка и обеспечение работоспособности; 1 раз в месяц  
19.3. устройств защитного отключения.   

20.

Работы по обеспечению требований пожарной безопасности - осмотры 
и обеспечение работоспособного состояния пожарных лестниц, лазов, 

проходов, выходов, систем аварийного освещения, пожаротушения, 
сигнализации, противопожарного водоснабжения, средств противопо-

жарной защиты, противодымной защиты.

постоянно 0,09

21.
Обеспечение устранения аварий в соответствии с установленными 
предельными сроками на внутридомовых инженерных системах в 

многоквартирном доме, выполнения заявок населения.
по мере возникновения 

аварий 0,52

21.1.
техническое обслуживание и ремонт элементов молниезащиты и вну-
тридомовых электросетей, очистка клемм и соединений в групповых 

щитках и распределительных шкафах.
по мере необходимости  

22. Техническое обслуживание септиков (выгребных ям)
23. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания систем вну-

тридомового газового оборудования в многоквартирном доме
III. Работы и услуги по содержанию иного общего имущества в многоквартирном доме

24. Работы по содержанию помещений, входящих в состав общего имуще-
ства в многоквартирном доме:  3,16

24.1. сухая и влажная уборка тамбуров, коридоров, лестничных площадок 
и маршей 1 раз в неделю  

24.2.
влажная протирка подоконников, перил лестниц, шкафов для электро-
счетчиков слаботочных устройств, почтовых ящиков, дверных коро-

бок, полотен дверей, дверных ручек;
1 раз в месяц  

24.3. мытье окон. 2 раза в год  

25

Работы по содержанию земельного участка, на котором расположен 
многоквартирный дом, с элементами озеленения и благоустройства, 

иными объектами, предназначенными для обслуживания и эксплуата-
ции этого дома (далее - придомовая территория), в холодный период 

года:

 2,3

25.1. очистка крышек люков колодцев от снега и льда толщиной слоя свыше 
5 см; по мере необходимости  

25.2. сдвигание свежевыпавшего снега и очистка придомовой территории от 
снега и льда при наличии колейности свыше 5 см; по мере необходимости  

25.3. очистка придомовой территории от снега наносного происхождения 
(или подметание такой территории, свободной от снежного покрова);

в течение 5 часов после 
окончания снегопада  

25.4. очистка придомовой территории от наледи и льда; постоянно  
25.5. уборка контейнерных площадок, расположенных на придомовой 

территории общего имущества многоквартирного дома; ежедневно  
25.6. уборка крыльца и площадки перед входом в подъезд; ежедневно  
26 Работы по содержанию придомовой территории в теплый период года;  2,29

26.1. подметание и уборка придомовой территории; 1 раз в неделю  
26.2. уборка контейнерных площадок, расположенных на территории обще-

го имущества многоквартирного дома; ежедневно  
26.3. уборка и выкашивание газонов; 1 раз в месяц  
26.4. уборка крыльца и площадки перед входом в подъезд. ежедневно  
27. Управление многоквартирным домом, в том числе:  5,78

27.1. Заработная плата сотрудников административно-хозяйственного 
персонала  3,01

27.2. Отчисления пенсионные  0,5
27.3. Программное обеспечение ("Консультант Плюс", "Главбух", "1С 

Бухгалтерия" и тп.)  0,17
27.4. Обучение и аттестация персонала  0,01
27.5. Комиссия за кассовое обслуживание банком  0,05
27.6. Услуги связи  0,08
27.7. Почтовые расходы  0,02
27.8. Канцелярские товары  0,11
27.9. Расходы на обслуживание работников производства (инструмент, 

спецодежда)  0,12
27.10. горючесмазочные материалы  0,25
27.11. Обезвреживание энергосберегающих ламп  0,01
27.12. Охрана труда  0,05
27.13. Паспортный стол  0,3
27.14. Обслуживание оргтехники  1,1

28.
Проведение дератизации и дезинсекции помещений, входящих в 

состав общего имущества в многоквартирном доме, находящихся на 
земельном участке, на котором расположен этот дом.

1 раз в квартал 1,1

29. Итого, руб./ м2
 19,86

Приложение №2
к постановлению Администрации Арамильского городского округа  

от 23.07.2025 №502

Размер платы за содержание и ремонт жилого помещения, для собственников жилых помещений в 
многоквартирном доме, расположенном по адресу: ул. Энгельса, д. 26, корпус 1                  

№ Виды работ по содержанию и текущему ремонту общего 
имущества в многоквартирных домах 

Для многоквартирных домов 

1. Содержание и ремонт конструктивных элементов зданий 
и кровель 2,14

2. Содержание и ремонт внутридомовых инженерных сетей 
(в том числе аварийное обслуживание) 3,09

3. Содержание лифтового хозяйства 0
4. Содержание внутридомового газового оборудования 0
5. Содержание и благоустройство придомовой территории 4,59
6. Уборка мест общего пользования 3,16
7. Управление многоквартирным домом 5,78

8.
Дератизация, дезинсекция, проверка вентиляционных 
каналов, проверка систем пожарной безопасности, со-

держание общедомовых приборов учета
1,10

9. Итого, рублей за 1 квадратный метр жилой площади 
помещений 19,86

* в соответствии с постановлением Администрации Арамильского городского округа от 26.07.2023 
№497 «Об утверждении размера платы за содержание и ремонт жилого помещения для нанимателей 
жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений 
муниципального жилого фонда, для собственников жилых помещений в многоквартирном доме, 
которые не приняли решение об установлении платы за содержание и ремонт жилого помещения, 
для собственников жилых помещений, которые не приняли решение о выборе способа управления 
многоквартирным домом на территории Арамильского городского округа». 
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Администрации Арамиль-
ского городского округа 
срочно требуются:
1) Главный специалист 
Администрации Арамиль-
ского городского округа 
(социальная сфера)
Должностные обязан-
ности:
- организация и совер-
шенствование развития 
социальной сферы округа, 
оперативное решение 
текущих вопросов;
- перспективные прогно-
зы и планы социального 
развития округа, проведе-
ния анализа результатов 
работы учреждений и 
организаций;
- взаимодействие с госу-
дарственными органами 
исполнительной власти 
Свердловской области, 
политическими партия-
ми, органами местного 
самоуправления, терри-
ториальными службами, 
отделами Администрации 
по вопросам развития со-
циальной сферы;
- исполнение мероприятий 
муниципальных про-
грамм, нормативных до-
кументов Администрации 
по вопросам социального 
развития;
- подготовка и предостав-
ление в установленном 
порядке в органы государ-
ственной власти стати-
стической информации, 
отчетности по вопросам 
социального развития 
округа;
- обеспечение своевремен-
ного и полного рассмотре-
ния устных и письменных 
обращений граждан, 
принятие по ним решений 
и направление ответов в 
установленный законода-
тельством срок. 
Требования:
Высшее образование
Условия:
график работы: с 8. 00 до 
17. 00 пятидневная рабо-
чая неделя
ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2-х должностных 
окладов. 
Подробности по телефо-
ну: 8(343) 385-32-81 (доб. 
1010). 

2) Главный специалист 
Финансового отдела Ад-
министрации Арамильско-
го городского округа 
(по финансовому контро-
лю):
Должностные обязан-
ности:
- осуществление внутрен-
него муниципального фи-
нансового контроля, в том 
числе предварительного 
и последующего муни-
ципального финансового 
контроля, за соблюдением 
бюджетного законодатель-
ства РФ и иных норма-
тивных правовых актов, 
регулирующих бюджет-
ные правоотношения, за 
полнотой и достоверно-
стью отчетности о реа-
лизации муниципальных 
программ, отчетности об 
исполнении муниципаль-
ных заданий;
- осуществление контроля 
в отношении закупок това-
ров, работ, услуг для обе-
спечения нужд Арамиль-
ского городского округа, 
предусмотренный частью 
8 статьи 99 Федерального 
закона от 05. 04. 2013 года 
№44-ФЗ «О контрактной 
системе сфере закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государствен-
ных и муниципальных 
нужд»;
- ежегодного представ-

ляет отчет о контрольно-
ревизионной работе с 
пояснительной запиской 
начальнику Финансового 
отдела;
- разработка и испол-
нение муниципальных 
(комплексных) программ 
Арамильского городского 
округа закрепленных за 
Финансовым отделом
Требования:
Высшее образование, 
опыт работы в бюджетной 
сфере
Условия:
график работы: с 8. 00 до 
17. 00 пятидневная рабо-
чая неделя
ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2-х должностных 
окладов
Подробности по телефо-
ну: 8(343) 385-32-81 (доб. 
1101). 

3) Ведущий специалист 
Отдела архитектуры и 
градостроительства Адми-
нистрации Арамильского 
городского округа (по 
благоустройству террито-
рий):
Должностные обязан-
ности: 
- ведение муниципаль-
ного контроля и учета за 
строительством объектов, 
подконтрольных органам 
местного самоуправления 
на территории Арамиль-
ского городского округа;
- осуществление подготов-
ки проектов нормативных 
правовых актов в области 
архитектурной и градо-
строительной деятель-
ности;
- осуществление приема 
граждан, своевременное 
и полное рассмотрение 
устных и письменных 
обращений граждан 
входящих в компетенцию 
отдела архитектуры;
- рассмотрение пакета до-
кументов, предоставляе-
мых гражданами в рамках 
предоставления муници-
пальных услуг;
- составление протоколов 
об административных пра-
вонарушениях и выдача 
предписаний об устране-
нии нарушений в пределах 
компетенции отдела;
- обеспечение работы в 
единой системе межве-
домственного электронно-
го взаимодействия в целях 
предоставления государ-
ственных и муниципаль-
ных услуг в электронном 
виде. 
Требования:
Высшее образование
Условия:
график работы: с 8. 00 до 
17. 00 пятидневная рабо-
чая неделя
ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2-х должностных 
окладов
Подробности по телефо-
ну: 8(343) 385-32-81 (доб. 
1011, доб. 1061)

 В Муниципальное казен-
ное учреждение «Центр 
земельных отношений и 
муниципального имуще-
ства Арамильского город-
ского округа» требуется 
директор
Должностные обязан-
ности:
 - осуществление руко-
водства деятельностью 
учреждения;
- составление проек-
тов правовых актов по 
оформлению земельных 
участков;
- составление проектов 
правовых актов по вопро-
сам управления и распо-

ряжения муниципальной 
собственностью;
- проведение приема граж-
дан и консультирование по 
земельным вопросам;
- подготовка письменных 
ответов на обращения 
граждан, оказание муни-
ципальных услуг;
Требования:
- высшее образование, 
опыт работы, стрессоу-
стойчивость. 
Условия:
Полный рабочий день с 
8-00 до 17-00;
Пятидневная рабочая не-
деля;
Официальное трудоу-
стройство по ТК РФ;
Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2-х должностных 
окладов;
Соцпакет (оплата боль-
ничных, отпусков). 
По вакансии обращаться 
по телефону 8(343) 385-
32-85 (доб. 1401)
Резюме присылать на 
E-mail: kumi-aramil@mail. 
ru

В Муниципальное казен-
ное учреждение «Центр 
бухгалтерского сопрово-
ждения органов местного 
самоуправления и муни-
ципальных учреждений 
Арамильского городского 
округа» срочно требуется:
1) Специалист по закуп-
кам 
Должностные обязан-
ности:
 1. прием заявок заказчика 
на определение постав-
щиков товаров, работ, 
услуг, если соответству-
ющая закупка включена 
в план-график и план 
закупок заказчика, а при 
наличии мотивированных 
замечаний возвращает ее 
заказчику для снятия за-
мечаний;
2. разработка извещений о 
закупке, конкурсную доку-
ментацию, документацию 
об электронном аукцио-
не, извещение о запросе 
котировок цен, извещение 
и документацию о запросе 
предложений в соответ-
ствии с заявкой о закупке 
заказчика, размещает в 
единой информационной 
системе утвержденную 
заказчиком документацию 
о закупке;
3. разработка изменения в 
документацию о закупке 
в соответствии с письмен-
ным обращением заказчи-
ка и размещает в единой 
информационной системе;
4. осуществление приема, 
регистрации, хранения 
заявок;
5. организация проведения 
заседаний Комиссий по 
осуществлению закупок;
6. участие в рассмотре-
нии дел об обжаловании 
результатов определения 
поставщиков;
7. осуществление в соот-
ветствии с законом иные 
функции по определению 
поставщиков товаров, 
работ, услуг. 
Требования:
- среднее профессиональ-
ное, высшее образование 
или дополнительное 
профессиональное об-
разование по программе 
повышения квалификации 
в сфере закупок привет-
ствуется. 
- стрессоустойчивость. 
Условия:
Полный рабочий день с 
8-00 до 17-00;
Пятидневная рабочая не-
деля;
Официальное трудоу-
стройство по ТК РФ;

Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2-х должностных 
окладов;
Соцпакет (оплата боль-
ничных, отпусков). 
По вакансии обращаться 
по телефонам: 8(343) 385-
32-85 (доб. 1610), 8(343) 
385-32-81 (доб. 1011). 
Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo. ru

2) Заместитель директора 
по учету и отчетности
Должностные обязан-
ности:
 1. организация и контроль 
бухгалтерского учета и 
отчетности в учрежде-
нии и подведомственных 
учреждениях;
2. ведение бухгалтерско-
го учета и подготовка 
отчетов по исполнению 
областного и местных 
бюджетов в соответствии 
с действующей бюджет-
ной квалификацией РФ и 
инструкций по бух учету;
3. предоставление отчет-
ности, взаимодействие с 
ИФНС и отделениями Фе-
дерального казначейства 
по Сысертскому району;
4. формирование учетной 
политики;
5. разработка меропри-
ятий, направленных на 
совершенствование бух 
учета и отчетности по ис-
полнению бюджета;
6. оказание помощи бюд-
жетным учреждениям по 
вопросам организации и 
ведения бух учета;
7. контроль исполнения 
смет расходов учреждений 
находящимся на обслужи-
вании;
8. информирование 
директора учреждения 
о расходовании фонда 
заработной платы уч-
реждении, соблюдении 
установленных штатов, 
обоснованности и закон-
ности списания с баланса 
финансовых органов сумм 
недостач, потерь, деби-
торской задолженности, 
обобщение результатов 
инвентаризации основных 
средств и товарно-матери-
альных ценностей, денеж-
ных средств и средств в 
расчетах. 
Требования:
- высшее образование 
или среднее профессио-
нальное и дополнитель-
ное профессиональное 
образование по программе 
повышения квалификации 
в экономической, фи-
нансово-экономической 
сфере. 
- опыт работы от 5 лет. 
- стрессоустойчивость. 
Условия:
Полный рабочий день с 
8-00 до 17-00;
Пятидневная рабочая не-
деля;
Официальное трудоу-
стройство по ТК РФ;
Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2-х должностных 
окладов;
Соцпакет (оплата боль-
ничных, отпусков). 
По вакансии обращаться 
по телефону  8(343) 385-
32-85 (доб. 1610)
Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo. ru

МКУ «Центр гражданской 
защиты Арамильского 
ГО» срочно требуются:
- инженер
Должностные обязан-
ности: осуществление 
контроля за правильной 
эксплуатацией и исполь-
зованием оборудования, 
установленного в учреж-

Компании АО Облкоммунэнерго на постоянную 
работу в Арамильский РКЭС требуются 

сотрудники:
ЭЛЕКТРОМОНТЕР ОВБ 
(сменный график работы);

МЕХАНИК;
ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ КАТЕГОРИИ В,С.

Мы гарантируем:
Стабильную заработную плату; Официальное 
трудоустройство; Соц.пакет согласно ТК РФ;

Выплаты соц, характера по Коллективному договору; 
Профессиональный и карьерный рост; Обучение.

Телефон: 8(343)3892058

- МАСТЕР ПО РЕМОНТУ 
БЕНЗОИНСТРУМЕНТА, 
(берем без опыта, научим) 

з/п от 40 т. р. + % от вып. работ.

- ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ, 
з/п от 50 т.р. (оклад + % с продаж)

ТРЕБУЮТСЯ

Выплаты два раза в месяц, 
трудоустройство согласно ТК.

Тел. 8(343)344-00-64 доб.104

Место работы: г.Арамиль, ул. Заветы Ильича, 33 А

В военно-учетный стол при Администрации 
Арамильского городского округа срочно

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: работа по учету военнообязанных и призыв-
ников в соответствии с положением о воинском учете на территории Арамиль-
ского городского округа

ТРЕБОВАНИЯ: первичные навыки работы на компьютере, стрессоустойчивость 

УСЛОВИЯ: ежегодная материальная помощь к отпуску в размере 2-х должност-
ных окладов 

ГРАФИК РАБОТЫ: с 8.00 до 17.00 пятидневная рабочая неделя

8(343) 385-32-81 (доб. 1091 или доб. 1010)

 ТРЕБУЕТСЯ ИНСПЕКТОР

Требуется: главный специалист Финансового отдела Администрации 
Арамильского городского округа (по финансовому контролю):

Должностные обязанности:
- осуществление внутреннего муниципального финансового контроля, в том числе пред-

варительного и последующего контроля за соблюдением бюджетного законодательства РФ и 
иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, за полнотой 
и достоверностью отчетности о реализации муниципальных программ, отчетности об исполне-
нии муниципальных заданий муниципальными учреждениями;

- осуществление контроля в отношении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 
Арамильского городского округа, предусмотренный частью 8 статьи 99 Федерального закона 
от 05.04.2013 года №44-ФЗ «О контрактной системе сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

- ежегодное/ежеквартальное представление отчетности о контрольно-ревизионной работе;
Требования:
Высшее образование, опыт работы в бюджетной сфере либо по данному направлению
Условия:
график работы: пятидневная рабочая неделя с 8.00 до 17.00 (обед с 12.00 до 13.00), работа в 
городе Арамиль, 
Ежегодный оплачиваемый отпуск
Ежегодная материальная помощь к отпуску в размере 2-х должностных окладов.

Обращаться по тел (343) 3853283 либо на эл. почту: fi n@aramilgo.ru

Официально

ПК «СЫСЕРТСКОЕ РАЙПО» ТРЕБУЮТСЯ:

ПОВАРА 
(г. Арамиль, п. Большой Исток, 

с. Патруши, п. Бобровский)
КУХОННЫЕ РАБОТНИКИ 

(г. Арамиль, п. Большой Исток, п. Бобровский)
8-908-630-79-00

Ремонт телевизоров и микроволновых печей. 
Выезд. 8-950-658-91-21 

Куплю не рабочие ЖК телевизоры,  микроволновые 
печи. Радиоэлектронику СССР ( телевизоры, усилите-
ли, приемники, измерительные приборы. До 1991г).
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15Вакансии

• Ежедневное 
обновление

• Сотни вакансий

все 
актуальные 
вакансии 
ЗДЕСЬ

актуальные 

РАБОТА В 
АРАМИЛИ

• Арамиль и Сысерсткий р-н
• Более 5000 подписчиков 

и работодателей

8-922-219-44-83 АРАМИЛЬ, ПРОЛЕТАРСКАЯ, 95 Г

• АДМИНИСТРАТОР 

• СРОЧНО МОЙЩИК 
АВТОМОБИЛЕЙ

• СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ 
АВТОМОБИЛЕЙ

ТРЕБУЮТСЯ

Авто и ноутбук обязательно! 
Обучение бесплатное! З/п от 

50000 до 200000 рублей

В свердловское агентство 
недвижимости №1 

требуются риелторы!

+7 963 271-68-13
г. Арамиль ул. 1 Мая 57, к.2

Косулино, Ленина, 64

ЗЕРНО / КРУПЫ
КОМБИКОРМ

8-922-039-86-45
по оптовым ценам

п. Бобровский, ул. Калинина 96
г. Арамиль, пер. Речной 15-б

ре
кл

ам
а

дении; 
-поддержка в исправном 
состоянии оборудования, 
программного обеспечения, 
информационные системы, 
имеющиеся в учреждении. 
Подробности по телефону: 
8(343)3853281 (доб. 1011)
МБОУ «СОШ №3» предла-
гает официальное трудоу-
стройство и приглашает на 
собеседование выпускников 
и студентов по следующим 
специальностям:
- учитель математики;
- учитель начальных клас-
сов;
- учитель физики;
- учитель-логопед;
- учитель-дефектолог;
- учитель биологии/педагог 
дополнительного образова-
ния в области естественно-
научного образования. 
Условия:
- получение компенсации 
расходов на оплату ЖКХ;
- принимают участие в 
государственных програм-
мах поддержки молодых 
специалистов, работающих 
на селе;
- Администрация школы 
окажет содействие в предо-
ставлении жилья на основе 
муниципального найма. 
Тел: 8/343-385-32-37, e-mail: 
aramilschool3@mail. ru 
Сайт: school3. aramilgo. ru
Тел директора: 
8(963)0456228 Бархатова 
Анна Сергеевна

В МАОУ СОШ №1 на 
постоянную работу требу-
ются:
- учитель русского и лите-
ратуры;
-учитель математики;
- учитель биологии;
- заведующий библиотекой 
(высшее культурологи-
ческое и филологическое 
образование). 
Обязательное требование к 
кандидатам – наличие про-
фессионального образова-
ния. 
Запись на собеседование 
по тел: 8(343)385-39-54 (с 
08. 00 до 17. 00, понедель-
ник-пятница) или отпра-
вить резюме на эл. Почту: 
armou1@mail. ru

В МАДОУ «Детский сад 
№1 «Аленка» требуются:
1) Воспитатель
2) повар

телефон: 8(343) 385 -39 -51

В МАДОУ «Детский сад 
№3 «Родничок» требуются:
1. Воспитатель, в случае 
отсутствия педагогического 
образования возможна пере-
подготовка
2. Кухонный рабочий
3. Младший воспитатель
4. Специалист по кадрам. 
Работа в учреждении, не 
дистанционно
5. Специалист по охране 
труда. Работа в учреждении, 
не дистанционно
6. Повар
телефон: 8 (343) 3853069

В МАДОУ «Детский сад 
комбинированного вида №4 
«Солнышко» требуются:
1) Педагог-психолог на 
службу ранней помощи 0,25 
ставки
2) Учитель-логопед
3) Музыкальный руководи-
тель
4) Кухонный рабочий
Горячие питание, Льгота по 
оплате платных услуг для 
детей
телефоны: +7(343)385-30-
62; 8-922-204-98-24

МАОУ «СОШ №4» требу-
ются:
1) Учитель начальных 
классов 
2) Педагог-психолог
3) Учитель дефектолог 
4) учитель математики 
5) тьютор
6) учитель физики-матема-
тики
7) учитель истории и обще-
ствознания
8) Учитель русского языка 
и литературы
Подробности по телефону: 
8(343) 385-34-21
В МБДОУ «Детский сад 
комбинированного вида №5 
«Светлячок» требуются:
1) инструктора по физиче-
ской культуре на 0,5 ставки 
в отделение п. Арамиль, ул. 
Ломоносова, д. 2;
2) дворника в отделение п. 
Арамиль, ул. Ломоносова, 
д. 2. 
3) Воспитатель;
Должностные обязанности:
- осуществляет професси-
ональную деятельность в 
соответствии с требовани-
ями Федеральных государ-
ственных образовательных 
стандартов дошкольного 

образования;
-планирует и проводит 
образовательные меропри-
ятия;
- формирует мотивацию к 
обучению. 
Предоставляется льгота 
педагогическим работни-
кам на селе 
Подробности по телефону: 
8 (34374) 3-67-60, 8 904 164 
94 50

В МАДОУ «Детский сад 
№7 «Золотой ключик» 
требуются:
1) Воспитатель
2) Музыкальный руково-
дитель
Подробности по телефону: 
8 (343) 385-39-52

В МАДОУ «Детский сад 
№8 «Сказка» требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель 
Подробности по телефону: 
8 (343) 385-41-98

• Предприятию требуется 
водитель категории С, Е. 
т. 8-922-618-17-37

• Требуется продавец или 
ученик продавца в магазин, 
ДАЧА + по адресу ул.1 Мая, 
21 в г. Арамиль. Работа 2/2, 
с 8 до 20. Зарплата при со-
беседовании.Тел. 8-902-
255-36-09, 8-962-340-11-37

• Предприятию на по-
стоянную работу и по 
совмещению требуются 
сварщики (п,а аргон), 
слесаря-котельщики, сле-
саря-сборщики промыш-
ленного оборудования. З/п 
два раза в месяц. Строго 
без вредных привычек. 
г. Арамиль Речной пер. 3 
конт. тел. 8-904-384-39-25

• В магазин не продоволь-
ственных товаров требу-
ется КАССИР, УЧЕНИК 
КАССИРА. Работа в цен-
тре г. Арамиль. Зарплата 
при собеседовании. Тел. 
8-902-255-36-09, 8-962-340-
11-37. 

• В ООО «Урал Кожа» 
на постоянную работу 
требуются: швеи, заго-
товщик изделий из кожи. 
Обращаться по адресу: г. 
Арамиль ул. Клубная 15 
или по тел: 89193644430

• Срочно требуется ПРО-
ДАВЕЦ - КАССИР, 
УЧЕНИК ПРОДАВЦА 
- КАССИРА в магазин 
промтоваров в центре 
г. Арамиль. Можно без 
опыта, обучим. Зарпла-
та достойная! Тел. 8-962-
340-11-37, Ватсап +7-902-
255-36-09 

• В дружный коллектив 
Арамильской больницы 
требует оператор Cool-
центра, возможна работа 
удаленно. По всем вопро-
сам обращаться в отдел 
кадров 8(34374) 3-18-98

• Сад «Маяк», продается 
участок №16. Электриче-
ство, плодовые деревья, 
вода (в перспективе - газ). 
Площадь - 6 соток, домик 
24 кв. м. т. 8-912-257-03-13

• Сборщик НКУ (ЗП от 90 
000₽) | ООО «ПО «Энер-
гомаш МК» | Большой 
Исток? Молодая и ди-
намично развивающая-
ся компания ООО «ПО 
«Энергомаш МК» ищет в 
команду опытного Сбор-
щика НКУ (электрощи-
тового оборудования). 
Мы предлагаем :ЗП от 
90 000 рублей (официаль-
но, 2 раза в месяц)Ста-
бильный график: Пн-Пт, 
08:00 - 17:00Работа в мо-
лодой, развивающейся 
компании – возможности 
роста!Обучение и под-
держка при адаптации. 
О б я з а н н о с т и : С б о р к а 
шкафов НКУ по схемам.
Качественный монтаж 
электрощитового обо-
рудования.Выполнение 
сопутствующих слесар-
ных работ.Соблюдение 
ТБ и дисциплины.Кого 
ищем:С опытом сборки 
НКУ/электрощитов.Обя-
зательно: Умение читать 
монтажные схемы, ра-
ботать с электроинстру-
ментом.Опыт со шка-
фами ГРЩ, управления 
– плюс.Пунктуальность, 
работоспособность, ответ-
ственность. Хочешь ста-
бильную работу с достой-
ной зарплатой и расти 
в команде?Откликайся! 
Звони: 8-919-586-86-86 
Адрес: Большой Исток, 
ул. Свердлова, 41.

2 АВГУСТА
с 9:00 до 16:00

• Плодово -Ягодные и 
Декоративные растения 
• Яблоня Вишня Груша Слива 
Смородина
• Жимолость Малина 
Крыжовник 
• Цветы уличные и домашние, 
семена
• Мясные деликатесы, сало, 
рыба холодного и горячего 
копчения
• Орехи, сухофрукты, 
кондитерские изделия
• Мед, соты и медовая 
продукция от пасечников 
• Фрукты, овощи
• Детский и взрослый трикотаж
• Товары народного 
потребления
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Объявления

рекламаВедущий на 
Ваш праздник
8-950-639-43-11

УСЛУГИ 
АССЕНИЗАТОРА

8-932-605-61-65

ВЫВОЗ 
ЖБО 

от 1 до 10м³

ТРЕБУЕТСЯ

8-912-213-37-57

ПОВАР
КАССИР

РЕМОНТ
холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 
8-922-211-40-98

Патруши, ул. Революции 1Б

Добро пожаловать в магазин натурального 
питания для собак и кошек! 

Свежее мясо, миксы, готовые рационы, 
субпродукты и лакомства 

по оптовым ценам.

Для заказа доставки 
и консультации по питанию 

+7-912-607-37-38 с 11:00 до 20:00

СТОМАТОЛОГИЧЕСКАЯ КЛИНИКА

ОФОРМЛЕНИЕ В КЛИНИКЕ

• Лечение зубов
• Удаление
• Проф. гигиена

СКИДКИ ПЕНСИОНЕРАМ

• Рентгенодиагностика
• Протезирование

ре
кл

ам
а

Ваша улыбка-наша работа !
г. Арамиль, ул. Ленина, 40

8-912-206-07-88
8-932-125-02-32

Тел: +7(343) 269-3-007, +7(343) 201-70-01, 
+7(904) 168-06-07

с. Патруши, ул. Революции, 1А

ре
кл

ам
а

8-909-011-83-36
8-922-108-35-38

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

СТИРАЛЬНЫХ 
МАШИН

выезд по Арамили 
бесплатно

ре
кл

ам
а

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

Недорого 
8-908-925-70-34

Работаем без выходных

+7 (912) 250 16 36
+7 (922) 146 26 00

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

Вывоз ЖБО
от 1 до 10 м3

реклама


