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и работодателей

Арамильцы приняли 
участие в досрочных 
выборах губернатора 
Свердловской обла-
сти

Сделать это можно было 
как удаленно – при помо-
щи Госуслуг, так и лично, 
придя на избирательные 
участки. Они были откры-
ты в каждом районе окру-
га – в зданиях школ, дет-
ских садов и спортивных 
учреждений – в пятницу, 
субботу и воскресенье, с 
утра и до вечера. На каж-
дом избирательном участ-
ке присутствовали наблю-
датель и волонтер. 

Поставить «галочку» в 
бюллетене можно было 
только за одного из пяти 
претендентов на кресло 
главы региона: от «Единой 
России» шел Денис Пас-
лер, от «КПРФ» – Алек-
сандр Ивачев, от «СРЗП» 
– Андрей Кузнецов, от 
«ЛДПР» – Александр Кап-
тюг, а от партии «Новые 
люди» – Рант Краев.

По словам Владимира 
Борисова, председателя 
ТИК АГО выборы в нашем 
муниципалитете прошли 
в штатном режиме и при-
знаны состоявшимися. За 
Дениса Паслера в АГО 
проголосовало 63,84% из-
бирателей. 

Более подробно о про-
шедших выборах расска-
зываем на странице 2

Фото: Юрий Усольцев

Сделали свой выбор

АДМИНИСТРАТОР
 выходного дня

8-908-902-88-08

ПОВАР 

В детский центр в Арамили требуется:

зп 40 000 руб, график 5/2 
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Подведены итоги пред-
варительных выборов 
губернатора Свердлов-
ской области 

Они проходили в течение 
трех дней – в минувшую 
пятницу и выходные – на 
12-ти избирательных участ-
ках. Они располагались в 
зданиях муниципальных 
учреждений спорта, куль-
туры и образования, а так-
же в Администрации АГО. 
Там проголосовали ее со-
трудники, в том числе Гла-
ва АГО Марина Сергеевна 
Мишарина и ее заместите-
ли. Горожане голосовали по 
приписке. Вся процедура 
занимала не более 5 минут. 
В качестве небольшого пре-
зента голосующие получали 
календарик в подарок. 

После прохождения про-
цедуры голосования горожа-
не на избирательных участ-
ках могли принять участие 
в выборе мест, участвую-
щих в конкурсе на присвое-
ние общественного статуса 
Свердловской области «До-
стояние Среднего Урала». В 
целях сохранения и развития 
культурно-исторического и 
общественного потенциала 
Свердловской области как 
неотъемлемого условия раз-
вития социально-экономи-
ческого развития Свердлов-
ской области, Общественная 
палата Свердловской об-
ласти проводит Конкурс на 
присвоение объектам, нераз-
рывно связанным со Сверд-
ловской областью, опреде-
ляющим ее уникальность и 
самобытность, обществен-
ного статуса «Достояние 

Среднего Урала». На выбор 
можно было указать пять 
мест. К слову, среди пре-
тендентов на звание нахо-
дится и наш арамильский 
«Парк сказов».

Избирательные участки 
работали с 8 утра до 20 ча-
сов вечера. После закрытия 
ИУ в воскресенье начался 
подсчет голосов – на местах, 
позже – по всей области. 
В Арамильском городском 
округе в выборах приня-
ли участие 6191 человек. 
В нашем муниципалитете 
выборы губернатора Сверд-
ловской области прошли без 
инцидентов и нарушений. 

Итоговые результаты го-
лосования на досрочных 
выборах губернатора Сверд-
ловской области по всем му-
ниципальным образованиям 
в целом – после обработки 

100% протоколов, по дан-
ным ЦИК – Денис Паслер 
(«Единая Россия») получил 
61,30%, Александр Ивачев 
(КПРФ) – 15,25%, Андрей 
Кузнецов (СРЗП) – 12,66%, 
Александр Каптюг (ЛДПР) – 
6,09%, Рант Краев («Новые 
люди») – 2,72%. Количество 

недействительных бюллете-
ней составило 1,98%.

Губернатором Свердлов-
ской области избран Денис 
Паслер, исполняющий обя-
занности главы региона с 
марта этого года.

Фото: Юрий Усольцев

Денис Паслер официаль-
но вступил в должность 
губернатора Свердлов-
ской области 

На выборах губернатора 
Свердловской области Денис 
Владимирович победил, полу-
чив 61,30% от числа избира-
телей, принявших участие в 
голосовании.

– Благодарю каждого из-
бирателя за активную граж-
данскую позицию, ответ-
ственное отношение к судьбе 
нашего региона, – отметил он. 
– Спасибо за оказанное дове-
рие и веру в нашу совместную 
деятельность на благо Сред-
него Урала! Я осознаю свою 
личную ответственность за 
развитие региона, выполнение 
задач, поставленных нашим 
национальным лидером и жи-
телями региона. Работаем 
здесь и сейчас. Верю в нас, до-
рогие земляки!

Инаугурация губернатора 
Свердловской области про-
шла в этот вторник днем. О 
наделении Дениса Паслера 
полномочиями губернато-
ра Свердловской области на 
торжественной церемонии 
объявила председатель Из-
бирательной комиссии ре-

гиона Елена Клименко. В 
присутствии членов Совета 
Федерации, депутатов Госу-
дарственной Думы, почетных 
граждан Свердловской обла-
сти, представителей религи-
озных конфессий, глав муни-
ципалитетов, руководителей 
предприятий и средств мас-
совой информации, а также 
представителей обществен-
ности Денис Паслер произнес 
слова присяги. Председатель 
Законодательного Собрания 
Людмила Бабушкина пере-
дала Денису Паслеру знак 
губернатора Свердловской об-
ласти. Глава региона обратил-
ся к участникам церемонии, а 
также жителям Свердловской 
области, следившим за пря-
мой трансляцией церемонии, 
со словами благодарности за 
доверие и поддержку, оказан-
ную ему в ходе выборов. Со 
вступлением в должность Де-
ниса Паслера также поздравил 
полномочный представитель 
Президента России в Ураль-
ском федеральном округе Ар-
тем Жога.

– Получив в марте задачу 
от Президента Владимира 
Владимировича Путина воз-
главить регион, я с первого дня 
в новом статусе чувствовал 

поддержку уральцев, – сказал 
Денис Паслер. – За почти пол-
года я проехал нашу область 
вдоль и поперек. Знаю о ситу-
ации в каждом муниципали-
тете. Важно развивать все 
направления: от школ, тех-
никумов и больниц, мер соци-
альной поддержки ветеранов 
и участников СВО до усилен-

ного привлечения инвестиций 
и развития промышленности, 
сохранения экологии. Более 
четырех тысяч ваших предло-
жений, сотни встреч помог-
ли сформировать программу, 
которая с сегодняшнего дня 
становится базой для моей 
работы и работы всей систе-
мы управления региона. 

Прошли без нарушений

«Верю в нас, 
дорогие земляки!»

23.09.2025 года с 10:00 до 13:00 
Администрация Арамильского 

городского округа организует прием 
специалистами Государственного 

казенного учреждения Свердловской 
области «Государственное юридиче-

ское бюро по Свердловской обла-
сти» в режиме видеосвязи. Право на 
получение бесплатной юридической 
помощи имеют следующие катего-
рии граждан: малоимущие гражда-
не, инвалиды, пенсионеры и иные 
лица, указанные в Федеральном 

законе от 21 ноября 2011 года №324 
«О бесплатной юридической помо-

щи в Российской Федерации».

Прием будет проходить по адре-
су: г. Арамиль, ул. 1 Мая, 12 (здание 

Администрации), кабинет №20, 
телефон для предварительной за-

писи: 
8 (343) 385-32-81 (доб. 1010) (при 

себе иметь документ, подтверждаю-
щий статус).
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Вторник [23 сентября]

Понедельник [22 сентября]
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Среда [24 сентября]

Четверг [25 сентября]
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Пятница [26 сентября]

Суббота [27 сентября]

ТВ программа
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Воскресенье [28 сентября]

ТВ программа

22.09 - 28.09Гороскоп 

Трудности и препятствия станут вашими постоянными спутниками. Все как 
будто дается с трудом, а сочетание одиночества и необходимости действовать 
сдержанно создаст дополнительное напряжение.

Два контрастных этапа четко разделят ближайшие семь дней. До середины недели 
вас ждут активные переговоры, обучение и новый опыт — используйте этот пери-
од максимально продуктивно.

Мелкие проблемы будут множиться и создавать постоянное ощущение суеты на про-
тяжении всех дней. Каждая по отдельности не критична, но в совокупности они силь-
но утомят.

Интуиция заработает на полную мощность с самого начала недели. Дела будут 
ладиться словно по волшебству, а внутренний голос станет безошибочным ком-
пасом.

Перед вами открываются прекрасные перспективы! Ваши таланты и накопленный 
опыт окажутся крайне востребованными, появятся новые возможности для про-
фессионального роста.

Шанс заложить основы сильных долгосрочных решений появится у вас с самого на-
чала недели. Новые знакомства, идеи и поддержка от малознакомых людей помогут 
в достижении целей.

Противоречия и контрасты — вот что определит ближайшие дни. Возможны не-
ожиданные перемены и шансы для карьерного роста, но потребуется особая вни-
мательность к деталям.

Гармония и позитивное общение будет сопровождать вас в самом начале недели. При-
дет успех в делах, что создаст благоприятную атмосферу для новых знакомств. Поэто-
му максимально используйте свое природное обаяние!

Конфликты, сплетни и неудачи в деловой сфере создадут немало проблем в на-
чале недели. Не отчаивайтесь, поскольку вторая половина периода принесет успех 
благодаря вашему жизненному опыту, смелости и скорости.

Внимательность станет вашим главным козырем в предстоящие дни. Вы можете 
забывать о важных встречах, опаздывать на работу и учебу. Есть риск пропустить 
важные нюансы в работе или личных делах.

Недоразумения в отношениях, разочарования и смена круга общения — так начнут-
ся ваши дни. Не расстраивайтесь, поскольку это временные трудности. Ко второй 
части недели вас ждет заметный прогресс.

Множественные мелкие проблемы будут досаждать в ближайшие дни. Сложно 
будет сосредоточиться на главном, многие важные моменты могут ускользнуть от 
внимания. К концу периода наступит перелом.
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В 2024 году в Арамильскую больницу 
обратилось 70 покусанных, а за 8 ме-
сяцев текущего года таких обращений 
уже больше сотни

Нет, потерпевшие не только арамиль-
цы, большей частью это жители Сысерт-
ского района: Большого Истока, Патру-
шей, Двуреченска, Бобровского, а также 
Екатеринбурга.

Кто же кусает жителей? В приемном по-
кое зафиксированы укусы собак, кошек, 
кроликов, белок, мышей, бывают укусы 
и экзотических животных. Кто только не 
кусает!

И все-таки чаще всего это собаки. Жи-
тели обычно винят бездомных собак. Но 
это не так, бродячие псы не часто бро-
саются на прохожих. Кусают людей со-
седские собаки, собаки друзей. И очень 
часто свои собственные животные, до-
машние любимцы. То есть, собаки, у ко-
торых есть хозяева. Неудачно поиграл с 
собачкой, она цапнула за ногу. Такие слу-
чаи сплошь и рядом.

Второе место по числу укусов занима-
ют кошки. Хозяйские кошки, собственные 
питомцы. Есть пострадавшие не только от 
кошачьих укусов, но и острых когтей.

Больше всего укусов приходится на руки 
и ноги, страдают стопы, плечи, пальцы, 
кисти рук. Но зафиксированы и случаи 
укусов лица, живота, бедра.

В прошлом году самым младшим по-
страдавшим от укуса собаки был трехлет-
ний ребенок, в начале 2025 года зафикси-
рован случай укуса двухлетнего малыша. 
Домашняя кошка укусила за ногу.

В этом году первый укус подростка слу-
чился 15 февраля, собака куснула за кисть 
руки. Один из последних случаев произо-
шел в конце августа: собака знакомых цап-
нула за плечо 10-летнего ребенка.

Укусы бывают разной степени тяжести, 
иногда это серьезная рваная рана, а ино-
гда просто царапина. Зафиксировано и 2 
случая множественных укусов в Сысерти 
и Екатеринбурге.

Обычно все приходят в приемное отде-
ление больницы. Здесь им обрабатывают 
рану, накладывают бинт.

Первый вопрос, который задают медики: 
было ли привито животное от бешенства?

Потому что от этого зависит лечение. 
Если не привито, то пострадавшему ста-
вят антирабическую вакцину. Проще гово-
ря, делают прививку от бешенства. Это 6 
уколов: в день укуса, на третьи сутки, на 
седьмые сутки, на 14-е сутки, через месяц, 
через 3 месяца.

Медики констатируют факт, что чаще 
всего животные не привиты, причем до-
машние кошки и собаки.

Уважаемые владельцы кошек, собак, 
кроликов и другого зверья! Никто не при-
зывает вас избавляться от животных, нао-
борот, делайте им все положенные привив-
ки, чтобы ваши любимцы были здоровы. 
И вы вместе с ними.

Арамильская городская больница

В Арамильском 
городском окру-
ге можно пройти 
вакцинацию от 
различных болез-
ней

Опасные 
насекомые

Этим летом в Ара-
мильской больнице 
было выявлено два слу-
чая клещевого энцефа-
лита. Причем оба паци-
ента кроме энцефалита 
были заражены еще 
и лайм-боррелиозом. 
Оба были не привиты, 
направлены в больни-
цы Екатеринбурга, где 
прошли лечение. В те-
чение года они будут 
находиться на учете у 
невропатолога.

– За 5 лет, что я 
работаю, – говорит 
Мария Мартьянова, 
фельдшер кабинета 
вакцинопрофилакти-
ки, – впервые такое 
вижу. Кроме энцефа-
лита, клещ оказался 
заражен еще и лайм-
боррелиозом. Обе ин-
фекции могли окон-
читься летальным 
исходом. Но клещ мо-
жет быть носителем 
сразу четырех инфек-
ций, правда случает-
ся это крайне редко.
Между тем в этом году 
было совсем немного 
арамильцев, которые 
вакцинировались про-
тив клещевого энце-
фалита. А сезон кле-
щей продолжается, 
каждую неделю увели-
чивается количество 
покусанных. Похоже, 
остановить этих па-

учков-терминаторов 
может только начало 
зимы.

На сегодняшний 
день в кабинете вак-
цинопрофилактики 
имеется вакцина про-
тив укуса клеща для 
жителей пенсионного 
возраста. Прививка не 
сезонная, ее можно де-
лать круглый год. Про-
водится она в 3 этапа, 
две прививки ставятся 
с интервалом от 1 до 7 
месяцев, последняя в 
течение последующе-
го года. После этого 3 
года можно спокойно 
гулять по лесу, никакие 
клещи не страшны. На 
четвертый год нужно 
пройти ревакцинацию 
еще одной прививкой. 
Вакцинация для паци-
ентов от 60-ти лет про-
водится бесплатно, ре-
вакцинация – платно.

Сезонные 
заболевания

Кроме того, в Ара-
мильском округе стар-
товала плановая при-
вивочная кампания от 
гриппа и ОРВИ. Еже-
годно она начинается 
в конце августа и про-
должается до конца 
ноября. На это время 
приходится традици-
онная вспышка инфек-
ционных заболеваний.
За первую неделю сен-
тября выросло число 
заболевших ОРВИ, 
часть из них – дети. 
Это связано с началом 
учебного года, когда 
школьники приходят в 
классы, общаются друг 
с другом, что вызывает 

рост числа заражений.
На начало сентя-

бря в Арамильском 
городском округе по-
ставили прививку 780 
детей и 850 взрослых.
Активно прививают 
своих сотрудников 
арамильские пред-
приятия. В детских и 
спортивных учреж-
дениях вакцинацию 
проводят штатные 
медработники. Так, 
уже полностью вакци-
нированы сотрудники 
бассейна «Дельфин». 
Ведется вакцинация 
на предприятии «ОДК-
сервис». Предприятия, 
где нет своих медра-
ботников, связываются 
с Арамильской больни-
цей и к ним выезжают 
сотрудники кабинета 
вакцинопрофилактики 
– Мария Мартьянова 
и Мария Дербышева.
Ежегодно две сотруд-
ницы кабинета вак-
цинируют только от 
гриппа около 14-16 ты-
сяч жителей Арамили. 
В этом году планово 
должно быть приви-
то 3798 детей и 11233 
взрослых. В детской 
поликлинике вакци-
нацию детей прово-
дит фельдшер Наталья 
Толмачева.

Вместе с гриппом 
проводится вакцина-
ция от пневмококка 
среди жителей старше 
60-ти лет. Считается, 
что пневмококковая 
инфекция и грипп – 
одна из главных при-
чин заболеваемости 
и смертности детей 
и взрослых во всем 
мире. Прививку ста-

вят тем, кто страдает 
бронхиальной астмой, 
сахарным диабетом. 
Обязательна прививка 
для пациентов с гемо-
диализом, так как у них 
ослаблен иммунитет, 
также вакцинируются 
онкобольные. Медики 
больницы прошли вак-
цинацию от пневмо-
кокка: респираторный 
центр, паллиативное 
отделение, реанимация, 
поликлиника, хирургия, 
частично гериатрия.

– Очень хорошая вак-
цина, – рассказывает 
фельдшер Мария Мар-
тьянова, – проверила 
ее на себе. Я, как все 
жители Арамильского 
округа, тоже приви-
ваюсь от сезонных за-
болеваний. Много лет 
страдаю гайморитом, 
три года назад приви-
лась от пневмококка. 
С тех пор забыла про 
свой гайморит, а это 
очень неприятная, бо-
лезненная патология. 
Недавно заметила, 
что иммунитет стал 

ослабевать, сделала 
повторную прививку. 
Пневмококк может 
постоянно находить-
ся в носоглотке и ни-
как не проявлять себя, 
но как только начина-
ется вспышка ОРВИ 
и гриппа, он просы-
пается. Вызывает 
такие заболевания, 
как отит, гайморит, 
синусит и пневмония.
Минздрав рекомен-
дует при проведении 
прививок сочетать 
прививку от гриппа с 
одновременным введе-
нием пневмококковой 
вакцины, что безопас-
но и существенно уве-
личивает их эффек-
тивность.

Для того, чтобы сде-
лать прививку, нужно 
записаться на прием в 
кабинет вакцинации. 
Он работает ежеднев-
но с 8.30 до 15.00. 
Суббота, воскресенье 
– выходные.

Арамильская 
городская больница

В первичном отделении 
школы №3 Движения 
Первых прошел мастер-
класс по оказанию первой 
помощи

Кристина Рявкина и Данил 
Киселев из Всероссийского об-
щества спасания на водах «ВО-
СВОД» снова приехали в гости 
и рассказали ребятам о самых 
основных действиях при оказа-
нии первой помощи, ведь здесь 
самое главное – не сделать хуже.

Ребята узнали интересные 
факты о состояниях пострадав-
ших, как распознать, что чело-
век действительно находится 
без сознания, и что нужно сде-
лать, чтобы привести его в себя. 
Инструкторы развеяли миф о 
всем известных по фильмам 
«пощечинам»: они могут только 
усугубить ситуацию, а не по-
мочь человеку прийти в себя.

Организация мастер-классов 
по первой помощи дает возмож-
ность подготовить учащихся и 
педагогов к правильным дей-
ствиям в непредвиденных об-
стоятельствах.

Информация и фото: 
Движение Первых

Более 
четверти 
пострадавших 
– дети

Выход один – прививаться!

Самое главное – не сделать хуже
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Участники художествен-
ного объединения «Жи-
вая Кисть» центра допол-
нительного образования 
«ЮНТА» совершили твор-
ческое паломничество на 
выставку «Ван Гог. Тайны 
гения и безумца»

Это мероприятие стало не 
просто культурным выходом, а 
настоящим погружением в мир 
одного из самых загадочных 
и влиятельных художников в 
истории, источником вдохнове-
ния.

Выставка, где знаменитые по-
лотна оживают, позволила ху-
дожникам из центра «ЮНТА» 
увидеть творчество Ван Гога 
совершенно под новым углом. 
Не просто рассмотреть знако-
мые «Звездную ночь» и «Под-
солнухи», а буквально шагнуть 
внутрь них, прочувствовать 
каждый динамичный мазок, 

бурлящую энергию цвета и эмо-
ций, которую вкладывал в свои 
работы мастер.

– Это совершенно потря-
сающий опыт, – делится впе-
чатлениями руководитель объ-
единения Ольга Александровна 
Чумакова. – В учебном кабине-
те мы разбираем технику Ван 
Гога по репродукциям: его уни-
кальный импульсивный мазок, 
смелые цветовые решения. Но 
здесь, когда его картины окру-
жают тебя со всех сторон, 
движутся и перетекают, по-
настоящему понимаешь его 
одержимость светом, его вну-
треннюю бурю. Это не просто 
изучение, это проживание.

Для многих участников «Жи-
вой Кисти» творчество голланд-
ского гения особенно близко. 
Его умение видеть прекрасное 
в простом – в ветке цветуще-
го миндаля, в паре стоптанных 
башмаков, в чашке кофе – слу-

жит напоминанием, что худож-
ник может найти сюжет абсо-
лютно везде, даже на улицах 
родного города Арамиль. Его 
техника, которую часто называ-
ют «безумной», на деле является 
глубоко продуманным и эмоци-
ональным методом, что стало 
особенно очевидно в формате 
immersive-выставки.

Выйдя с выставки, участники 
«Живой Кисти» были переполне-
ны эмоциями и творческими пла-
нами. Это погружение в мир Ван 
Гога не только обогатило их куль-
турный багаж, но и дало новый 
импульс для собственного творче-
ства. Уже на следующем пленэре, 
несомненно, проявятся отголоски 
увиденного: кто-то смелее будет 
работать с цветом, кто-то попро-
бует положить краску густыми, 
вихреобразными мазками, а кто-
то просто посмотрит на небо над 
родным городом в поисках своей, 
арамильской, «Звездной ночи».

Данная выставка стала еще 
одним кирпичиком в фунда-
менте их художественного 
видения, напоминая, что на-

стоящее искусство рождается 
на стыке виртуозного мастер-
ства и безграничной любви к 
миру.

В минувшую субботу на 
празднике были мастер-
классы, активности и ро-
зыгрыш призов

Активные мероприятия 
для ребятишек различного 
возраста проходили 11, так и 
13 сентября. 

– Очень много всего ин-
тересного, хочется успеть 
посетить все и зарядиться 
энергией праздника. Будем 
ждать дальнейшего разви-
тия Центра и обязательно 
придем к вам еще, – подели-
лась своими впечатлениями 
Ульяна Барашкова.

Ребята и родители позна-
комились с миром IT: по-
управляли дронами и робо-
тами, прогулялись по миру 
в VR очках, создали вирту-
альный торт и еще много 
чего другого. И даже могли 
пожать руку роботу и обнять 
его как лучшего друга! 

– На Дне рождения 
клуба очень интерес-

но: можно полетать 
на дронах, порисовать 
3D-ручкой и покататься 
на машинках. В общем 
знакомство со всеми на-
правлениями нашего 
куба, – рассказала Ева 
Кононова, обучающаяся 
нашего Центра.

Благодаря посещению 
Дня рождения клуба гости 
могли не только узнать о 
различных занятиях и ув-
лекательных событиях у 
«IT-куба. Арамиль», но и в 
целом проникнуться атмос-
ферой обучающего центра: 
рассмотреть фотографии на 
стенах и оборудование. 

– Мы были рады провести 
с вами этот день, – отме-
тили в «IT-ку бе. Арамиль». 
– Обучайтесь в нашем Цен-
тре и приходите на другие 
увлекательные и познава-
тельные мероприятия!

Информация и фото: 
«IT-куб. Арамиль»

«Школа актива» Дви-
жения Первых собра-
ла активистов из всех 
муниципалитетов об-
ласти

Региональное событие 
проекта «Школа актива» 
прошло с 12 по 14 сентября 
в лагере «Юность» в Ревде. 
Участниками стали 72 ак-
тивиста из муниципальных 
образований Свердловской 
области, входящие в со-
став Совета Первых реги-
онального отделения. В 
ряды участников вошла и 
Юлия Лаврентьева – акти-
вист первичного отделения 
школы №4.

В минувшую пятни-
цу состоялось открытие 
«Школы актива» и под-
писание соглашения о со-
трудничестве с Волонтер-
ским центром РМК «Сила 
Урала». 

– «Быть первым труд-
но, но не быть – труд-
нее» – эти слова про вас, 
потому что однажды, 
взяв на себя ответствен-
ность и став лидером, 
ты уже не можешь от 
этого отказаться. Же-
лаю вам получать удо-
вольствие от того, что 
вы в Движении Первых, 
что вы активны и мо-
жете влиять на то, что 
происходит вокруг, и на 
то, что будет с нами в 
будущем, – сказала Ири-
на Грибан.

На «Школе актива» ре-
бята прошли тренинги и 
мастер-классы, а также ра-
ботали над программой для 
проведения аналогичной 
«Школы актива» в своем 
муниципалитете. На встре-
чах с экспертами активи-
сты разобрали такие темы 
как развитие коллектива, 
основы организаторской 
деятельности, навыки ком-
муникации и проектирова-
ния, формирование личного 
бренда и наставничество.

Также активисты вме-
сте с наставниками про-
вели стратегическую 
сессию «Школа актива 
Совета Первых местного 
отделения: от идеи к реа-
лизации»; провели очное 
заседание Совета Первых 
и презентовали успешные 
практики из муниципали-
тетов; в смешанных коман-
дах прорабатывали идеи 
для реализации в муници-
палитетах; на открытом 
диалоге со специалистами 
регионального отделения и 
федерального офиса Дви-
жения Первых обсудили 
важные вопросы развития 
и перспектив Движения.

– Это было интересно 
и увлекательно! Я узнала 
много полезной информа-
ции, что можно использо-
вать и у нас в школе. Нас 
разделили на команды, и 
мы работали вместе с 
другими ребятами для ре-
шения поставленных задач 

и планированию сценария 
для будущего мероприя-
тия. Все очень доброжела-
тельные, классные ребята, 
мне с ними было комфор-
тно находиться в одной 
команде. Также мне понра-
вилась лекция от Ирины 
Владимировны по тайм-
менеджменту. В будущем 
я обязательно хочу посе-
тить подобные мероприя-
тия, они очень заряжают 
на позитив! – рассказала 
Юлия Лаврентьева, наша 
участница от Арамильско-
го городского округа.

День на «Школе акти-
ва» начинался с зарядки, а 
заканчивался творческим 
вечером с музыкальным 
лото, выступлениями са-
мих активистов и песня-
ми под гитару у костра. 
Важная часть программы 
после завершения всех 
активностей – рефлексия, 
где ребята делятся своими 
впечатлениями, эмоциями 
и учатся лучше понимать 
друг друга.

В рамках программы ре-
бята прошли мастер-класс 
«Час до приезда скорой» с 
Рустамом Ишановым, ин-
структором Российского 
Красного Креста. Активи-
сты узнали о действиях в 
чрезвычайных ситуациях, 
алгоритме помощи челове-
ку без сознания, правилах 
проведения сердечно-ле-
гочной реанимации и нало-
жения повязок.

В заключительный 
день в гости к ребятам на 
«Классную встречу» при-
ехал Игорь Шардаков, 
мастер спорта по кикбок-
сингу, профессиональный 
боец ММА и кикбоксинга, 
серебряный призер пер-
венства России, бронзовый 
призер первенства мира, 
многократный победи-
тель чемпионата области, 
УрФО и России среди сту-
дентов. Игорь Леонидович 
поделился своими взгляда-
ми на спорт и достижения, 
поделился личными исто-
риями и искренне ответил 
на многочисленные вопро-
сы ребят.

Результатом участия ре-
бят в региональной «Шко-
ле актива» стало не только 
развитие личностных ка-
честв активистов, обще-
ние, обмен опытом, но и 
разработанная матрица 
для реализации «Школы 
актива» в муниципалитете, 
а затем – в первичных от-
делениях. Это значит, что 
знания и опыт, полученные 
на региональном уровне, 
будут масштабированы 
и применены на местах. 
Благодаря этой инициати-
ве возможности, которые 
открывает Движение Пер-
вых, станут еще шире и 
доступнее в каждом уголке 
Свердловской области.

Информация и фото: 
Движение Первых

Соприкоснуться с творчеством гения

День рождения «IT-куба. 
Арамиль» удался! «Это было интересно и увлекательно!»

Текст и фото: Ольга Александровна Чумакова, педагог 
дополнительного образования Центра «ЮНТА»
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Выделены средства на ре-
конструкцию северного 
полукольца ЕКАД в 2025 
году 

Врио губернатора Свердлов-
ской области Денис Паслер вы-
ступил с инициативой увеличить 
финансирование работ по рас-
ширению участка северного 
полукольца Екатеринбургской 
кольцевой автодороги (ЕКАД) 
в 2025 году. Постановление о пе-
рераспределении средств утвер-
дил региональный кабмин. Речь 

идет о работах, которые ведутся 
на участке с десятого километра 
кольцевой автодороги – сразу по-
сле Тюменского тракта.

– В этом году направим до-
полнительно 170 миллионов ру-
блей на расширение северного 
полукольца Екатеринбургской 
кольцевой автодороги. Сред-
ства нужны, чтобы учесть все 
пожелания жителей. Необходи-
мо создать единую магистраль, 
отвечающую современным тре-
бованиям и обеспечивающую 
безопасное скоростное движе-

ние, – отметил Денис Владими-
рович. 

Дополнительные средства пой-
дут на строительно-монтажные 
работы, в том числе на устрой-
ство насыпи земляного полотна 
и дорожной одежды. Строители 
дополнили проект реконструк-
ции дороги новым путепроводом 
через теплотрассу.

Также учтены интересы жителей 
и садоводов в непосредственной 
близости от ЕКАД. Для обеспе-
чения транспортной доступности 
СНТ «Прогресс», «Звездочка» 

и еще нескольких садов будет по-
строен проезд протяженностью 
более километра. На реконструи-
руемом участке появятся две ав-
тобусные остановки с надземным 
пешеходным переходом, уличным 
освещением и тротуаром.

Интенсивность движения транс-
порта в районе 10-го километра 
ЕКАД в последние годы вырос-
ла с 30 до 40 тысяч автомобилей 
в сутки. На первом этапе рекон-
струкции участка с 10-го по 24-й 
километр дорожники расширят 
проезжую часть до шести полос. 

Появится развязка, новые автобус-
ные остановки с надземным пеше-
ходным переходом, освещением 
и тротуарами. Работы уже идут.

Екатеринбургская кольцевая 
автодорога – один из ключевых 
элементов транспортной си-
стемы Свердловской области. 
Транспортное кольцо около трех 
лет функционирует как единое 
целое, но фактически состоит 
из участков разного класса и ка-
тегории, которые заметно раз-
личаются по пропускной спо-
собности, уровню безопасности 
и комфорту. Поэтому рекон-
струкция ЕКАД с расширением 
является стратегическим при-
оритетом для региона.

Све.рф

170 миллионов рублей

Денис Паслер дал 
старт работе крупней-
шей на Урале и тре-
тьей по размеру ки-
берспортивной арене 
России  

Новый центр площадью 
3 тысячи квадратных ме-
тров способен одновре-
менно принимать до 200 
спортсменов и станет 
современной площадкой 
для тренировок, турни-
ров и образовательных 
программ. Первыми но-
вую площадку опробо-
вали киберспортивные 
команды школьников 
Екатеринбурга.

– На арене можно 
не только проводить тур-
ниры, но и эффективно 
тренироваться, общать-
ся с единомышленниками, 
пробовать себя в разных 
дисциплинах и специаль-
ностях. Это поисти-
не инновационное про-
странство, нацеленное 
на развитие киберспорта 
на Урале, – сказал Денис 
Паслер.

Новая арена оснащена 
более чем 200 единицами 
высокотехнологичного 
оборудования и передо-
выми игровыми техноло-
гиями для персональных 
компьютеров, игровых 

приставок, очков вир-
туальной реальности 
и мобильного гейминга. 
В инфраструктуре цен-
тра предусмотрены сцена 
с большим экраном для 
турниров и трансляций, 
а также профессиональ-
ная студия для проведе-
ния киберспортивных ме-
роприятий. Вместимость 
зрительного зала состав-
ляет до 150 человек.

Киберспортивная пло-
щадка открывает новые 
образовательные возмож-
ности. Здесь будут реа-
лизованы программы для 
школьников 12–17 лет: 
профориентационные ме-
роприятия, кружки и кур-
сы, турниры и хакатоны. 
Для студентов и молоде-
жи старше 18 лет – про-
фессиональные курсы, 
проекты совместно с ву-

зами, лаборатории и стар-
тапы. Также площадка 
предусматривает возмож-
ности для организации 
инклюзивных программ 
для детей с ОВЗ.

Открытие «Маяк Аре-
ны» напрямую соот-
ветствует задачам на-
ционального проекта 
«Молодежь и дети», ко-
торый направлен на соз-
дание современных ус-

ловий для всестороннего 
развития подрастающего 
поколения. В центре вни-
мания проекта – поддерж-
ка талантливых школь-
ников и студентов, 
формирование у них на-
выков XXI века, разви-
тие молодежных инициа-
тив и доступность новых 
форматов досуга.

Све.рф 

«Маяк Арены» 
открыт
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Памятка для населения по про-
филактике бруцеллеза

Бруцеллез – инфекционное за-
болевание, сопровождающееся 
лихорадкой, поражением сосуди-
стой, нервной и других систем и 
особенно часто опорно-двигатель-
ного аппарата.

Основными источниками бру-
целлезной инфекции для людей 
является мелкий, крупный рога-
тый скот и свиньи. Заболевание у 
животных проявляется яловостью, 
абортами, рождением нежизне-
способного молодняка, снижени-
ем продуктивности.

Особую опасность больные 
животные представляют в пери-
од отелов и окотов, когда с пла-
центой, околоплодными водами, 
отделяемых родовых путей и 
плодов во внешнюю среду вы-
деляется огромное количество 
возбудителя. Микробы выде-
ляются во внешнюю среду не 
только во время окота или отела, 
но и с молоком, мочой, испраж-
нениями в течение всего года. 
Наиболее тяжелое клиническое 
течение заболевания наблюда-
ется у людей, заражавшихся от 
мелкого рогатого скота (козы, 
овцы).

Заражение человека происхо-
дит при оказании помощи при 
родах, абортах, убое и обработке 
туш, стрижке шерсти, при кон-
такте с предметами, загрязнен-
ными выделениями животных, 
при употреблении в пищу мяса, 
подвергнувшегося недостаточной 
термической обработке, некипя-
ченого молока или молочных про-
дуктов из сырого молока (творог, 
сыр и т.д.).

Возбудитель бруцеллеза обла-
дает большой устойчивостью к 
воздействиям низких температур, 
длительно сохраняется в пищевых 
продуктах, в том числе, хранящих-
ся в холодильниках и морозильных 
камерах. В замороженных инфи-
цированных мясных и молочных 
продуктах микробы остаются 
жизнеспособными в течение всего 
срока хранения. В сыром молоке, 
которое хранится в холодильнике, 
возбудитель бруцеллеза сохраня-
ет свою жизнеспособность до 10 
дней, в сливочном масле – более 4 
недель, в домашнем сыре – 3 неде-
ли, брынзе – 45 дней; в простоква-
ше, сметане – 8-15 дней, в кумысе, 
шубате (сброженное верблюжье 
молоко) – до 3 суток; в мясе мелко-
го рогатого скота более 320 дней.

Устойчивы длительное время в 
условиях засолки (до 130 дней). 
Во внутренних органах, костях, 
мышцах и лимфатических узлах 
инфицированных туш – в течение 
1 мес. и более; в овечьей шерсти, 
смушках – от 1,5 до 4 мес.

Наибольшее количество людей за-
болевает весной и летом, что связано 
с заражением в сезон окота овец.

Инкубационный период заболе-
вания (время от контакта с боль-
ным животным до появления кли-
нических симптомов) составляет 
1-2 недели, а иногда затягивается 
до двух месяцев.

Начинается, как правило, с по-
вышения температуры тела до 39-
40°С (характерны подъемы темпе-
ратуры в вечерние и ночные часы) 
в течение 7-10 дней и более, в от-
дельных случаях при отсутствии 
соответствующей терапии темпе-
ратура держится до 2-3-х месяцев. 
Лихорадка сопровождается озно-

бами, повышенной потливостью 
и общими симптомами интокси-
кации. В последующем присо-
единяются симптомы поражения 
опорно-двигательного аппарата, 
сердечно-сосудистой, нервной и 
других систем организма.

Для бруцеллеза характерно от-
носительно удовлетворительное 
самочувствие больного на фоне 
высокой температуры.

Для предупреждения заболе-
вания бруцеллезом лицам, со-
держащим скот в частных под-
ворьях, необходимо производить 
регистрацию животных в вете-
ринарном учреждении, получать 

регистрационный номер в форме 
бирки; покупку, продажу, сдачу на 
убой, выгон, размещение на паст-
бище и все другие перемещения 
проводить только с ведома и раз-
решения ветеринарной службы; 
карантинировать в течение 30 
дней вновь приобретенных живот-
ных для проведения ветеринарных 
исследований и обработок; инфор-
мировать ветеринарную службу 
о всех случаях заболевания с по-
дозрением на бруцеллез (аборты, 
рождение нежизнеспособного 
молодняка); строго соблюдать ре-
комендации ветеринарной службы 
по содержанию скота.

Населению нужно приобре-
тать продукты в строго уста-
новленных местах (рынки, ма-
газины, мини маркеты и т.д.); 
не допускать употребление сы-
рого молока, приобретенного 
у частных лиц; при приготов-
лении мяса – готовить неболь-
шими кусками, с проведением 
термической обработки не ме-
нее часа.

Соблюдение указанных реко-
мендаций позволит предотвратить 
заражение бруцеллезом. 

Будьте здоровы! Берегите себя и 
близких! 

ГБУСО Сысертская 
ветстанция, в связи 
с существующей ре-
альной угрозой за-
носа в Свердловскую 
область возбудителя 
африканской чумы 
свиней, обращает вни-
мание 

Занос инфекции, смер-
тельно опасной для свиней, 
в хозяйства происходит, в 
основном, двумя путями: 
с пищевыми отходами и с 
ввозом новых животных 
без ветеринарных сопро-
водительных документов 
(здоровье животных не 
подтверждено).

Вниманию организаций, 
образующих пищевые от-
ходы: реализация пищевых 
отходов населению – за-
прещена! Образующиеся 
пищевые отходы необхо-
димо обрабатывать дезин-
фицирующими средства-

ми, с целью обеспечения 
невозможности их даль-
нейшего использования в 
корм животным (свиньям).

С 1 марта 2023 года вве-
ден запрет на скармли-
вание свиньям пищевых 
отходов (Приказ Минсель-
хоза от 06.09.2022 №583). 
Цель данного запрета – 
уберечь поголовье от зара-
жения АЧС, так как распро-
странение вируса наносит 
большой экономический 
ущерб свиноводству в Рос-
сийской Федерации. Для 
человека заболевание не 
опасно.

Африканская чума сви-
ней (АЧС) – контагиозная 
септическая болезнь до-
машних свиней и кабанов. 
Источник возбудителя 
– больные, а также пере-
болевшие, находящиеся в 
инкубационном периоде, 
не имеющие клинических 
признаков и выделяющие 

возбудитель во внешнюю 
среду свиньи и кабаны.
Признаки заболевания – 
лихорадка, синюшность 
кожи и обширные крово-
излияния во внутренних 
органах. У супоросных 
свиноматок – аборты. 

Лечение не разработано! 
Заболевшее животное мо-
жет умереть в течение не-
дели.

При установлении диа-
гноза АЧС – все свино-
поголовье независимо от 
возраста, веса, призна-
ков заболевания, а также 
продукция свиноводства, 
корма на территории ра-
диусом до 25 км от места 
возникновения АЧС под-
лежат изъятию и уничто-
жению! При проведении 
мероприятий по борьбе с 
заболеванием подлежат 
уничтожению малоценный 
инвентарь и деревянные 
постройки.

Важно знать, что про-
ведение дезинфекции под-
собных помещений (са-
раев, хлевов, базов и т.д.), 
построенных из материа-
лов, имеющих пористую 
структуру (кирпич, саман-
ный кирпич, пеноблоки, 
керамзитобетонные блоки 
(кроме облицовочных) и 
т.д.) не гарантирует сто-
процентного уничтожения 
вируса в силу его способ-
ности глубоко проникать в 
структуру указанных стро-
ительных материалов и на-
долго оставаться в них.

При возникновении за-
болевания АЧС, будут 
учитываться все обстоя-
тельства, способствующие 
возникновению и распро-
странению заболевания, 
что отразится не только на 
административной и уго-
ловной ответственности, 
предусмотренной законом, 
но и на выплате компенса-

ции за отчужденных жи-
вотных и продукцию жи-
вотноводства.

Уважаемые владельцы 
свиней! Если Вы заме-
тили, что Ваши свиньи 
заболели, то немедлен-
но информируйте госу-
дарственную ветеринар-
ную службу по телефону 
8(34374) 6-15-96; 6-02-45, 
8-908-928-58-20. В слу-
чае гибели животных не 
выбрасывайте трупы и 

отходы их содержания и 
переработки на свалки, 
обочины дорог и в лесные 
массивы, а примите меры 
для изолированного хра-
нения и сообщите в госу-
дарственную ветеринар-
ную службу.

Сохранение свиновод-
ства на территории Сы-
сертского района зависит 
от ответственного отноше-
ния каждого из вас!

Соблюдать все правила

Смертельно опасная инфекция

Ведущий на 
Ваш праздник
8-950-639-43-11

МЕТАЛЛОЛОМ,
МЕТАЛЛИЧЕСКИЕ 

ГАРАЖИ
ДЕМОНТАЖ

ПОКУПАЕМ

8-922-149-14-82ПГТ. БЕЛОЯРСКИЙ, УЛ. ЛЕНИНА, 262, 
С. КОСУЛИНО, УЛ. ЛЕНИНА, 64 (1 ЭТАЖ), ТЕЛ. 8-963-271-68-13

ПРИВЕДИ ДРУГА И ПОЛУЧИ
СЕРТИФИКАТ НА 5000 руб !
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Осторожно! 
Электричество 
– не игрушка

Уважаемые взрос-
лые, напомните 
детям о правилах 
электробезопасно-
сти!

Энергетики АО 
« О бл ком м у н э н е р -
го» напоминают: 
электрический ток 
невидим, действует 
молниеносно, а пре-
небрежение элемен-
тарными правилами 
безопасности может 
привести к трагедии. 
Воздействие тока 
способно вызвать 
ожоги, судороги, 
остановку дыхания и 
сердца. Даже кратко-
временный контакт с 
источником электро-
энергии может иметь 
тяжелые последствия.

Чтобы избежать 
опасных ситуаций, 
расскажите ребенку о 
простых, но жизнен-
но важных правилах 
электробезопасности:

ЗАПРЕЩАЕТСЯ за-
ходить на территорию 
трансформаторных 
подстанций, вскры-
вать двери электро-
щитов и распредели-

тельных устройств, 
а также прикасаться 
к любому электриче-
скому оборудованию. 
Помните: табличка 
«Стой! Напряжение!» 
– это не шутка, а пред-
упреждение об опас-
ности.

З А П Р Е Щ А Е Т С Я 
играть под воздушны-
ми линиями электро-
передачи, залезать 
на опоры и пытаться 
достать посторонние 
предметы, застрявшие 
на проводах.

З А П Р Е Щ А Е Т С Я 
прикасаться к обо-
рванным, висящим 
или лежащим прово-
дам - даже нахожде-
ние рядом с ними мо-
жет быть смертельно 
опасным.

З А П Р Е Щ А Е Т С Я 
купаться или рыба-
чить под линиями 
э л е к т р о п е р е д ач и , 
особенно в дождли-
вую погоду. Влага 
и мокрая земля от-
лично проводят ток, 
даже если вы не каса-
етесь оборудования 
напрямую.

Также важно объяс-
нить ребенку, как дей-
ствовать в экстренной 
ситуации:

1. Не приближаться 
к человеку, пострадав-
шему от удара током. 
Сразу обратиться за 
помощью к взрослым 
или позвонить по но-
меру 112.

2. Если рядом об-
наружен оборванный 
провод – не подходить 
ближе, чем на 10 ме-
тров. При необходи-
мости покинуть опас-
ную зону – отходить 
мелкими шагами, не 
отрывая ступни от 
земли.

Если вы стали сви-
детелем происше-
ствия или заметили 
повреждение электро-
сетей – немедленно 
сообщите об этом в 
экстренные службы 
по телефону 112.

Соблюдение пра-
вил – залог безопас-
ности. Только вместе 
мы сможем сохранить 
здоровье и жизнь на-
ших детей.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКО-

ГО ОКРУГА

от 12.09.2025 №369

О предоставлении разрешения на от-
клонение от предельных параметров 

разрешенного строительства объекта 
капитального строительства (устано-
вить отступы от границы земельного 

участка со стороны дороги до места до-
пустимого размещения зданий – 0 м.) на 
земельном участке с кадастровым номе-
ром 66:33:0101008:2128, расположенном 

по адресу: Свердловская область, Сысерт-
ский район, Арамильский городской округ, 
город Арамиль, улица Красноармейская, 

земельный участок №65

В соответствии со статьями 5.1, 40 Градо-
строительного кодекса Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06 октября 2003 года 
№131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Фе-
дерации, со статьей 7 Федерального закона от 
14 марта 2022 года №58-ФЗ «О внесении из-
менений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации», Правилами земле-
пользования и застройки Арамильского город-
ского округа, утвержденными Решением Думы 
Арамильского городского округа от 28.02.2013 
№17/1, Административным регламентом 
предоставления муниципальной услуги «Пре-
доставление разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенного строи-
тельства, реконструкции объекта капитального 
строительства», утвержденным постановлени-
ем Администрации Арамильского городского 
округа от 13.09.2022 № 432, руководствуясь 
статьей 28 Устава Арамильского городского 
округа, на основании заявления Диярова Ри-
ната Салаватовича, протокола-заключения 
заседания Комиссии по землепользованию и 
застройки Арамильского городского округа от 
03.09.2025 №08-2025

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Диярову Ринату Сала-
ватовичу разрешение на отклонение от 
предельных параметров в отношении зе-
мельного участка с кадастровым номером 
66:33:0101008:2128, площадью 1918 кв.м., 
расположенного по адресу: Свердловская 
область, Сысертский район, Арамильский 
городской округ, город Арамиль, улица 
Красноармейская, земельный участок №65. 
Установить отступы от границы земельного 
участка со стороны дороги до места допу-
стимого размещения зданий – 0 м.

2. Опубликовать настоящее постановле-
ние в газете «Арамильские вести» и разме-
стить на официальном сайте Арамильского 
городского округа в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего 
постановления оставляю за собой.

Глава Арамильского городского округа 
М.С. Мишарина

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРАМИЛЬСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 10.09.2025 №601

О внесении изменений в постановление 
Администрации Арамильского городского 
округа от 24.02.2021 №97 «О плате кон-

цедента по концессионным соглашениям, 
заключенным в отношении объектов 
теплоснабжения, централизованных 

систем горячего водоснабжения, холод-
ного водоснабжения и (или) водоотведе-
ния, отдельных объектов таких систем, 

концедентом по которым выступает 
Арамильский городской округ» 

В соответствии со статьей 101 Областного 
закона от 10 марта 1999 года №4-ОЗ «О право-
вых актах в Свердловской области», статьей 
31 Устава Арамильского городского округа и в 

связи с кадровыми перестановками

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администра-
ции Арамильского городского округа от 
24.02.2021 №97 «О плате концедента по кон-
цессионным соглашениям, заключенным в 
отношении объектов теплоснабжения, цен-
трализованных систем горячего водоснаб-
жения, холодного водоснабжения и (или) 
водоотведения, отдельных объектов таких 
систем, концедентом по которым выступает 
Арамильский городской округ» (далее – по-
становление) следующие изменения:

1.1. В приложении №1 пункты 2, 3, 12 из-
ложить в следующей редакции: 

«2. Выплата платы концедента осущест-
вляется в соответствии с Бюджетным кодек-
сом Российской Федерации юридическим 
лицам и (или) индивидуальным предприни-
мателям, которые являются концессионера-
ми по концессионным соглашениям (далее 
– концессионер), и выплачивается: 

- в целях финансового обеспечения (воз-
мещения) расходов на создание и (или) 
реконструкцию объекта концессионного 
соглашения, капитальный ремонт и исполь-
зование (эксплуатацию) имущества, пере-
данного по концессионному соглашению;

- в целях возмещения недополученных 
доходов, определенных в концессионных 
соглашениях, в связи с выполнением работ 
(оказанием услуг) и осуществлением де-
ятельности, связанной с использованием 
объекта концессионного соглашения и ино-
го имущества, переданного концессионеру 
по концессионному соглашению, а также 
при обеспечении эксплуатации концессио-
нером объекта концессионного соглашения 
и иного имущества, переданного концессио-
неру по концессионному соглашению.

3. Плата концедента выплачивается кон-
цессионеру Администрацией Арамильского 
городского округа, которой в соответствии 
с бюджетным законодательством Россий-
ской Федерации как получателю бюджетных 
средств доведены в установленном порядке 
лимиты бюджетных обязательств (далее – 
главный распорядитель бюджетных средств) 
на выплату платы концедента на соответству-
ющий финансовый год и плановый период.

12. Выплата платы концедента за IV квар-
тал текущего года осуществляется не позд-
нее 25 декабря текущего года. В случае 
разницы между фактически понесенными 
расходами концессионера по концессион-
ному соглашению и перечисленной платой 
концедента за IV квартал отчетного года не-
использованный остаток платы концедента 
подлежит возврату концессионером в мест-
ный бюджет в срок не позднее 45 рабочих 
дней после предоставления документов, 
указанных в приложении №2 к настояще-
му Порядку, в текущем финансовом году и 
направляется на финансирование заявок те-
кущего финансового года в соответствии с 
пунктами 13-16 настоящего Порядка.».

1.2. Приложение №1 дополнить пунктом 
3.1 и изложить его в следующей редакции: 

«3.1. Обязательным условием выплаты пла-
ты концедента, включаемым в концессионные 
соглашения и договоры (соглашения), заклю-
ченные в целях исполнения обязательств по 
концессионным соглашениям, является со-
гласие концессионера и лиц, являющихся по-
ставщиками (подрядчиками, исполнителями) 
по договорам (соглашениям), заключенным в 
целях исполнения обязательств по договорам 
(соглашениям) о плате концедента, на финан-
совое обеспечение затрат в связи с производ-
ством (реализацией) товаров, выполнением 
работ, оказанием услуг, на осуществление 
Администрацией Арамильского городского 
округа, предоставившей плату концедента, и 
органами муниципального финансового кон-
троля Арамильского городского округа прове-
рок соблюдения ими условий, целей и порядка 
выплаты платы концедента.».

1.2. Приложение №2 к постановлению из-
ложить в новой редакции (прилагается).

2. Настоящее постановление опублико-
вать в газете «Арамильские вести» и разме-
стить на официальном сайте Арамильского 
городского округа.

Глава Арамильского городского округа 
М.С. Мишарина
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Приложение 
к постановлению Администрации 

Арамильского городского округа 
от 10.09.2025 №601

Приложение №2 
к постановлению Администрации 

Арамильского городского округа 
от 24.02.2021 №97

СОСТАВ
Комиссии по реализации концессионных соглашений, заключенных в отношении объектов 

теплоснабжения, централизованных систем горячего водоснабжения, холодного водоснабжения 
и (или) водоотведения, отдельных объектов таких систем, концедентом по которым выступает 

Арамильский городской округ

Мишарина Марина Сер-
геевна

Председатель Комиссии, Глава Арамильского городского округа;

Никоноров Павел Нико-
лаевич

Заместитель председателя Комиссии, заместитель Главы Арамиль-
ского городского округа;

Котляр Наталья Никола-
евна 

Секретарь Комиссии, начальник Отдела жилищно-коммунального 
хозяйства Муниципального бюджетного учреждения «Арамильская 

Служба Заказчика» (по согласованию)

Члены Комиссии:

Горбунова Яна Евгеньевна Начальник Юридического отдела Администрации Арамильского 
городского округа;

Дементьева Екатерина 
Сергеевна

Председатель Комитета по управлению муниципальным имуще-
ством Арамильского городского округа (по согласованию);

Елпашева Мария Алек-
сандровна

Начальник Финансового отдела Администрации Арамильского 
городского округа;

Миргаева Рамиля Сарду-
ровна

Председатель Комитета по экономике и стратегическому развитию 
Администрации Арамильского городского округа;

Середкин Константин 
Леонидович

директор Муниципального бюджетного учреждения «Арамильская 
Служба Заказчика» (по согласованию);

Шуваева Марина Юрьев-
на

Заместитель Главы Арамильского городского округа;

Яшина Елена Борисовна Директор Муниципального казенного учреждения «Центр бух-
галтерского сопровождения органов местного самоуправления и 
муниципальных учреждений Арамильского городского округа» 

(по согласованию).

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 09.09.2025 №598
 
 Об определении управляющей организации для управления общим имуществом многокв 

  ул. Новая, д.7, г. Арамиль, Свердловская область

В соответствии с частью 17 статьи 161 Жилищного кодекса Российской Федерации, постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 21.12.2018 №1616 «Об утверждении Правил опреде-
ления управляющей организации для управления многоквартирным домом, в отношении которого 
собственниками помещений в многоквартирном доме не выбран способ управления таким домом или 
выбранный способ управления не реализован, не определена управляющая организация, и о внесении 
изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации», постановлением Администра-
ции Арамильского городского округа от 28.12.2018 №663 «Об утверждении  минимального перечня 
услуг и работ, необходимых для обеспечения надлежащего содержания общего имущества в много-
квартирных домах и порядке их оказания и выполнения, и типов благоустройства многоквартирных 
домов на территории Арамильского городского округа с 01.01.2019 года», постановлением Админи-
страции Арамильского городского округа от 26.07.2023 №497 «Об утверждении  размера платы за со-
держание и ремонт жилого помещения для нанимателей жилых помещений по договорам социально-
го найма и договорам найма жилых помещений муниципального жилого фонда, для собственников 
жилых помещений в многоквартирном доме, которые не приняли решение об установлении платы 
за содержание и ремонт жилого помещения, для собственников жилых помещений, которые не при-
няли решение о выборе способа управления многоквартирным домом на территории Арамильского 
городского округа», постановлением Администрации Арамильского городского округа от 09.10.2019 
№626 «Об утверждении Перечня организаций для управления многоквартирными домами, распо-
ложенными на территории Арамильского городского округа, в отношении которых собственниками 
помещений в многоквартирных домах не выбран способ управления такими домами или выбранный 
способ управления не реализован, не определена управляющая компания», в связи с окончанием сро-
ка действия договора управления на многоквартирный дом, расположенный по адресу: ул. Новая, 
д. 7, г. Арамиль, Свердловская область, общества с ограниченной ответственностью «Управляющая 
компания «Константа плюс», статьей 31 Устава Арамильского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Определить с 06.09.2025 года, общество с ограниченной ответственностью «Управляющая 
компания «Стрижи» (ОГРН 1146685019095) управляющей организацией для управления общим 
имуществом  многоквартирного дома, расположенного по адресу: ул. Новая, д. 7, г. Арамиль, 
Свердловская область, до результатов открытого конкурса по отбору управляющей организации 
по управлению общим имуществом указанного многоквартирного дома. 

 2. Определить минимальный перечень услуг и работ, необходимых для обеспечения надле-
жащего содержания общего имущества  многоквартирного дома, расположенного по адресу: ул. 
Новая, д. 7, г. Арамиль, Свердловская область, (приложение №1).

3. Определить размер платы за содержание и ремонт жилого помещения, для собственников 
жилых помещений многоквартирного дома, расположенного по адресу: ул. Новая, д. 7, г. Ара-
миль, Свердловская область (приложение №2).

4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Арамильские вести» и разместить на офи-
циальном сайте Арамильского городского округа.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Ара-
мильского городского округа П.Н. Никонорова.

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина 

 Приложение №1
к постановлению Администрации Арамильского городского округа 

от 09.09.2025 №598

Минимальный перечень услуг и работ, необходимых для обеспечения надлежащего содержа-
ния общего имущества в многоквартирном доме, расположенном по адресу: 

ул. Новая, д. 7, г. Арамиль, Свердловская область, 

№ 
п/п Наименование работ и услуг

Периодичность выпол-
нения работ и оказания 

услуг

Стоимость на 
1кв.м общей 

площади квартир 
(рублей в месяц)

I. Работы, необходимые для надлежащего содержания несущих конструкций (фундаментов, стен, колонн 
и столбов, перекрытий и покрытий, балок, ригелей, лестниц, несущих элементов крыш) и ненесущих 

конструкций (перегородок, внутренней отделки, полов) многоквартирных домов
1. Работы, выполняемые в отношении всех видов фун-

даментов: 
0,17

1.1.
проверка соответствия параметров вертикальной 
планировки территории вокруг здания проектным 
параметрам. Устранение выявленных нарушений;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра

1.2. проверка технического состояния видимых частей 
конструкций с выявлением;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
1.3. признаков неравномерных осадок фундаментов всех 

типов;  

1.4.
коррозии арматуры, расслаивания, трещин, выпучи-

вания, отклонения от вертикали в домах с каменными 
фундаментами;

 

1.5.

при выявлении нарушений - разработка контрольных 
шурфов в местах обнаружения дефектов, детальное 
обследование и составление плана мероприятий по 
устранению причин нарушения и восстановлению 

эксплуатационных свойств конструкций;

по мере необходимости

1.6.
проверка состояния гидроизоляции фундаментов и 
систем водоотвода фундамента. При выявлении на-
рушений - восстановление их работоспособности.

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
2. Работы, выполняемые в зданиях с подвалами:  0,06

2.1.
проверка температурно-влажностного режима под-
вальных помещений и при выявлении нарушений 

устранение причин его нарушения;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

2.2. проверка состояния помещений подвалов, входов; один раз в год  

2.3.
подвалы, принятие мер, исключающих подтопление, 
захламление, загрязнение и загромождение таких по-
мещений, а также мер, обеспечивающих их вентиля-

цию в соответствии с проектными требованиями;

при проведении весен-
него осмотра  

2.4.
контроль за состоянием дверей подвалов, запорных 

устройств на них. Устранение выявленных неисправ-
ностей.

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

3. Работы, выполняемые для надлежащего содержания 
стен многоквартирных домов:  0,1

3.1.

выявление отклонений от проектных условий 
эксплуатации, несанкционированного изменения 

конструктивного решения, признаков потери несущей 
способности, наличия деформаций, нарушения тепло-
защитных свойств, гидроизоляции между цокольной 

частью здания и стенами;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

3.2.

выявление повреждений в кладке, наличия и характе-
ра трещин, выветривания, отклонения от вертикали 
и выпучивания отдельных участков стен, нарушения 
связей между отдельными конструкциями в домах со 

стенами из мелких блоков;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

3.3.
в случае выявления повреждений и нарушений - со-

ставление плана мероприятий по инструментальному 
обследованию стен, восстановлению проектных 

условий их эксплуатации и его выполнение.
по мере необходимости  

4. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержа-
ния перекрытий и покрытий многоквартирных домов:  0,25

4.1
выявление нарушений условий эксплуатации, несанк-
ционированных изменений конструктивного решения, 

выявления прогибов, трещин и колебаний;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

4.2

выявление наличия, характера и величины трещин в 
теле перекрытия и в местах примыканий к стенам, от-
слоения защитного слоя бетона и оголения арматуры, 
коррозии арматуры в домах с перекрытиями и покры-

тиями из сборных железобетонных плит;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

4.3
проверка состояния утеплителя, гидроизоляции и 

звукоизоляции, адгезии отделочных слоев к конструк-
циям перекрытия (покрытия);

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

4.4
при выявлении повреждений и нарушений-разработка 
плана восстановительных работ (при необходимости), 

проведение восстановительных работ;
по мере необходимости  

4.5 Работы, выполняемые в целях надлежащего содержа-
ния колонн и столбов многоквартирных домов;   

4.6
Работы, выполняемые в целях надлежащего содержа-
ния балок (ригелей) перекрытий и покрытий много-

квартирных домов
  

5. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержа-
ния крыш многоквартирных домов:  0,36

5.1. проверка кровли на отсутствие протечек;
один раз в год при 

проведении весеннего 
осмотра

 

5.2.
проверка молнии защитных устройств, заземления 
мачт и другого оборудования, расположенного на 

крыше;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

5.3.

выявление деформации и повреждений несущих кро-
вельных конструкций, антисептической и противопо-
жарной защиты деревянных конструкций, креплений 
элементов несущих конструкций крыши, слуховых 

окон, выходов на крыши, ходовых досок на чердаках;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

5.4. проверка температурно-влажностного режима и воз-
духообмена на чердаке;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

5.5.
проверка и при необходимости очистка кровли от 

мусора, грязи и наледи, препятствующих стоку до-
ждевых и талых вод;

один раз в месяц  

5.6. проверка и при необходимости очистка кровли от 
скопления снега и наледи; один раз в неделю  

5.7.

при выявлении нарушений, приводящих к протеч-
кам, - незамедлительное их устранение. В остальных 
случаях - разработка плана восстановительных работ 
(при необходимости), проведение восстановительных 

работ.

немедленно  

6. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержа-
ния лестниц многоквартирных домов:  0,23

6.1.
выявление деформации и повреждений в несущих 
конструкциях, надежности крепления ограждений, 

выбоин и сколов в ступенях;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

6.2.

выявление наличия и параметров трещин в сопря-
жениях маршевых плит с несущими конструкциями, 
оголения и коррозии арматуры, нарушения связей в 
отдельных проступях в домах с железобетонными 

лестницами;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

6.3.
при выявлении повреждений и нарушений -разработка 
плана восстановительных работ (при необходимости), 

проведение восстановительных работ;
по мере необходимости  

7. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержа-
ния фасадов многоквартирных домов:  0,11

7.1.
выявление нарушений отделки фасадов и их отдель-
ных элементов, ослабления связи отделочных слоев 

со стенами;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

7.2. контроль состояния и работоспособности подсветки, 
входов в подъезды;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 



ВЕСТИ
Арамильские

№44(1651) 18.09.2025
13Официально

7.3.
выявление нарушений и эксплуатационных качеств 
несущих конструкций, гидроизоляции, элементов 

металлических ограждений на балконах и козырьках;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

7.4.
контроль состояния и восстановление или замена 

отдельных элементов крылец и зонтов над входами в 
здание, в подвалы и над балконами;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

7.5.
контроль состояния и восстановление плотности 
притворов входных дверей, самозакрывающихся 

устройств (пружины);

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

7.6.
при выявлении повреждений и нарушений -разработка 
плана восстановительных работ (при необходимости), 

проведение восстановительных работ.
по мере необходимости  

8. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержа-
ния перегородок в многоквартирных домах:  0,1

8.1.

выявление зыбкости, выпучивания, наличия трещин в 
теле перегородок и в местах сопряжения между собой 
и с капитальными стенами, перекрытиями, дверными 
коробками, в местах установки санитарно-техниче-
ских приборов и прохождения различных трубопро-

водов;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

8.2. проверка звукоизоляции и огнезащиты;
один раз в год при 

проведении весеннего 
осмотра

 

8.3.
при выявлении повреждений и нарушений -разработка 
плана восстановительных работ (при необходимости), 

проведение восстановительных работ.
по мере необходимости  

9.

Работы, выполняемые в целях надлежащего содержа-
ния внутренней отделки многоквартирных домов, - 

проверка состояния внутренней отделки. При наличии 
угрозы обрушения отделочных слоев или нарушения 
защитных свойств отделки по отношению к несущим 
конструкциям и инженерному оборудованию - устра-

нение выявленных нарушений

 0,12

10.
Работы, выполняемые в целях надлежащего содер-
жания полов помещений, относящихся к общему 

имуществу в многоквартирном доме:
 0,11

10.1. проверка состояния основания, поверхностного слоя;
один раз в год при 

проведении весеннего 
осмотра

10.2.
при выявлении повреждений и нарушений -разработка плана 
восстановительных работ (при необходимости), проведение 

восстановительных работ.
по мере необходимости

11.
Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания 

оконных и дверных заполнений помещений, относящихся к 
общему имуществу в многоквартирном доме:

 0,53

11.1.

проверка целостности оконных и дверных заполнений, плот-
ности притворов, механической прочности и работоспособ-

ности фурнитуры элементов оконных и дверных заполнений в 
помещениях, относящихся к общему имуществу в многоквар-

тирном доме;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра

11.2.
при выявлении нарушений в отопительный период -незамед-
лительный ремонт. В остальных случаях -разработка плана 
восстановительных работ (при необходимости), проведение 

восстановительных работ.

по мере необходимости  

II. Работы, необходимые для надлежащего содержания оборудования и систем инженерно-технического 
обеспечения, входящих в состав общего имущества в многоквартирном доме

12. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания 
мусоропроводов многоквартирных домов   

13. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания 
лифтового оборудования многоквартирных домов

14. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания 
систем вентиляции и дымоудаления многоквартирных домов:  0,15

14.1. техническое обслуживание систем вентиляции и определение 
работоспособности элементов систем;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

14.2.
устранение не плотностей в вентиляционных каналах и 

шахтах, устранение засоров в каналах, замена дефективных 
вытяжных решеток и их креплений;

один раз в год при 
проведении весеннего 

осмотра
 

14.3.
при выявлении повреждений и нарушений - разработка плана 
восстановительных работ (при необходимости), проведение 

восстановительных работ.
по мере необходимости  

15. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания 
печей, каминов и очагов в многоквартирных домах   

16.
Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания 

индивидуальных тепловых пунктов и водоподкачек в много-
квартирных домах

 0,31

17
Общие работы, выполняемые для надлежащего содержания 
систем водоснабжения (холодного и горячего), отопления и 

водоотведения в многоквартирных домах:
  0,73

17.1.
проверка исправности, работоспособности запорной арма-
туры, контрольно-измерительных приборов, коллективных 
(общедомовых) приборов учета и элементов, скрытых от 

постоянного.

1 раз в год при подго-
товке к работе в зимних 

условиях
 

17.2. наблюдения (разводящих трубопроводов и оборудования в 
подвалах);   

17.3.
постоянный контроль параметров теплоносителя и воды (дав-
ления, температуры, расхода) и незамедлительное принятие 
мер к восстановлению требуемых параметров отопления и 

водоснабжения и герметичности систем;

постоянно  

17.4. контроль состояния и замена неисправных контрольно-изме-
рительных приборов (манометров, термометров и т.п.);

1 раз в год при подго-
товке к работе в зимних 

условиях
 

17.5.
восстановление работоспособности (ремонт, замена) 
оборудования и отопительных приборов, водоразбор-
ных приборов (смесителей, кранов и т.п.), относящих-

ся к общему имуществу в многоквартирном доме;

1 раз в год при подго-
товке к работе в зимних 

условиях
 

17.6.
контроль состояния и незамедлительное восстановле-
ние герметичности участков трубопроводов и соеди-
нительных элементов в случае их разгерметизации;

немедленно  

17.7.
контроль состояния и восстановление исправности 

элементов внутренней канализации и дворовой кана-
лизации;

немедленно  

17.8. промывка участков водопровода после выполнения 
ремонтно-строительных работ на водопроводе; по мере необходимости  

17.9. промывка систем водоснабжения для удаления накип-
но-коррозионных отложений.

1 раз в год при подго-
товке к работе в зимних 

условиях
 

18.
Работы, выполняемые в целях надлежащего содер-
жания систем теплоснабжения (отопление, горячее 

водоснабжение) в многоквартирных домах:
 0,51

18.1.
испытания на прочность и плотность (гидравлические 
испытания) узлов ввода и систем отопления, промыв-

ка и регулировка систем отопления;

1 раз в год при подго-
товке к работе в зимних 

условиях
 

18.2. удаление воздуха из системы отопления;
1 раз в год при подго-

товке к работе в зимних 
условиях

 

18.3. промывка централизованных систем теплоснабжения 
для удаления накипнокоррозионных отложений.

1 раз в год при подго-
товке к работе в зимних 

условиях
 

19.
Работы, выполняемые в целях надлежащего содержа-
ния электрооборудования, радио- и телекоммуникаци-

онного оборудования в многоквартирном доме:
 0,78

19.1.
проверка заземления оболочки электрокабеля, замеры 

сопротивления изоляции проводов, трубопроводов 
и восстановление цепей заземления по результатам 

проверки;
1 раз в год  

19.2. проверка и обеспечение работоспособности; 1 раз в месяц  
19.3. устройств защитного отключения.   

20.

Работы по обеспечению требований пожарной без-
опасности - осмотры и обеспечение работоспособного 

состояния пожарных лестниц, лазов, проходов, вы-
ходов, систем аварийного освещения, пожаротушения, 

сигнализации, противопожарного водоснабжения, 
средств противопожарной защиты, противодымной 

защиты

постоянно 0,09

21.
Обеспечение устранения аварий в соответствии с 

установленными предельными сроками на внутри-
домовых инженерных системах в многоквартирном 

доме, выполнения заявок населения:

по мере возникновения 
аварий 0,52

21.1.
техническое обслуживание и ремонт элементов мол-
ниезащиты и внутридомовых электросетей, очистка 

клемм и соединений в групповых щитках и распреде-
лительных шкафах.

по мере необходимости  

22. Техническое обслуживание септиков (выгребных ям)

23.
Работы, выполняемые в целях надлежащего содержа-
ния систем внутридомового газового оборудования в 

многоквартирном доме
1,36

III. Работы и услуги по содержанию иного общего имущества в многоквартирном доме
24. Работы по содержанию помещений, входящих в со-

став общего имущества в многоквартирном доме:  3,16

24.1. сухая и влажная уборка тамбуров, коридоров, лест-
ничных площадок и маршей 1 раз в неделю  

24.2.
влажная протирка подоконников, перил лестниц, 

шкафов для электросчетчиков слаботочных устройств, 
почтовых ящиков, дверных коробок, полотен дверей, 

дверных ручек;
1 раз в месяц  

24.3. мытье окон. 2 раза в год  

25

Работы по содержанию земельного участка, на кото-
ром расположен многоквартирный дом, с элементами 

озеленения и благоустройства, иными объектами, 
предназначенными для обслуживания и эксплуатации 
этого дома (далее - придомовая территория), в холод-

ный период года:

 2,3

25.1. очистка крышек люков колодцев от снега и льда тол-
щиной слоя свыше 5 см; по мере необходимости  

25.2.
сдвигание свежевыпавшего снега и очистка придо-

мовой территории от снега и льда при наличии колей-
ности свыше 5 см;

по мере необходимости  

25.3.
очистка придомовой территории от снега наносного 
происхождения (или подметание такой территории, 

свободной от снежного покрова);
в течение 5 часов после 

окончания снегопада  

25.4. очистка придомовой территории от наледи и льда; постоянно  

25.5.
уборка контейнерных площадок, расположенных на 
придомовой территории общего имущества много-

квартирного дома;
ежедневно  

25.6. уборка крыльца и площадки перед входом в подъезд; ежедневно  
26 Работы по содержанию придомовой территории в 

теплый период года:  2,29
26.1. подметание и уборка придомовой территории; 1 раз в неделю  

26.2.
уборка контейнерных площадок, расположенных на 
территории общего имущества многоквартирного 

дома;
ежедневно  

26.3. уборка и выкашивание газонов; 1 раз в месяц  
26.4. уборка крыльца и площадки перед входом в подъезд. ежедневно  
27. Управление многоквартирным домом, в том числе:  5,78

27.1. Заработная плата сотрудников административно-хо-
зяйственного персонала  3,01

27.2. Отчисления пенсионные  0,5
27.3. Программное обеспечение ("Консультант Плюс", 

"Главбух", "1С Бухгалтерия" и тп.)  0,17
27.4. Обучение и аттестация персонала  0,01
27.5. Комиссия за кассовое обслуживание банком  0,05
27.6. Услуги связи  0,08
27.7. Почтовые расходы  0,02
27.8. Канцелярские товары  0,11
27.9. Расходы на обслуживание работников производства 

(инструмент, спецодежда)  0,12
27.10. горючесмазочные материалы  0,25
27.11. Обезвреживание энергосберегающих ламп  0,01
27.12. Охрана труда  0,05
27.13. Паспортный стол  0,3
27.14. Обслуживание оргтехники  1,1

28.
Проведение дератизации и дезинсекции помещений, 
входящих в состав общего имущества в многоквар-
тирном доме, находящихся на земельном участке, на 

котором расположен этот дом
1 раз в квартал 1,1

29. Итого, руб./ м2
 21,22

Приложение №2
к постановлению Администрации Арамильского городского округа 

от 09.09.2025 №598

Размер платы за содержание и ремонт жилого помещения, для собственников жилых 
помещений в многоквартирном доме, расположенном по адресу: ул. Новая, д. 7 

№ Виды работ по содержанию и текущему ремонту общего имущества в 
многоквартирных домах 

Для многоквартирных домов 

1. Содержание и ремонт конструктивных элементов зданий и кровель 2,14

2. Содержание и ремонт внутридомовых инженерных сетей (в том числе 
аварийное обслуживание) 3,09

3. Содержание лифтового хозяйства 0
4. Содержание внутридомового газового оборудования 1,36
5. Содержание и благоустройство придомовой территории 4,59
6. Уборка мест общего пользования 3,16
7. Управление многоквартирным домом 5,78

8. Дератизация, дезинсекция, проверка вентиляционных каналов, проверка 
систем пожарной безопасности, содержание общедомовых приборов учета 1,10

9. Итого, рублей за 1 квадратный метр жилой площади помещений 21,22

* в соответствии с постановлением Администрации Арамильского городского округа 
от 26.07.2023 №497 «Об утверждении размера платы за содержание и ремонт жилого 
помещения для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и до-
говорам найма жилых помещений муниципального жилого фонда, для собственников 
жилых помещений в многоквартирном доме, которые не приняли решение об установ-
лении платы за содержание и ремонт жилого помещения, для собственников жилых 
помещений, которые не приняли решение о выборе способа управления многоквартир-
ным домом на территории Арамильского городского округа». 



ВЕСТИ
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Администрации Арамильско-
го городского округа срочно 
требуются:
1) Главный специалист Финан-
сового отдела Администрации 
Арамильского городского округа 
(по финансовому контролю):
Должностные обязанности:
- осуществление внутреннего 
муниципального финансового 
контроля, в том числе пред-
варительного и последующего 
муниципального финансового 
контроля, за соблюдением 
бюджетного законодательства РФ 
и иных нормативных правовых 
актов, регулирующих бюджетные 
правоотношения, за полнотой и 
достоверностью отчетности о 
реализации муниципальных про-
грамм, отчетности об исполне-
нии муниципальных заданий;
- осуществление контроля в 
отношении закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения 
нужд Арамильского городского 
округа, предусмотренный частью 
8 статьи 99 Федерального закона 
от 05.04.2013 года №44-ФЗ «О 
контрактной системе сфере за-
купок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»;
- ежегодного представляет отчет 
о контрольно-ревизионной 
работе с пояснительной запиской 
начальнику Финансового отдела;
- разработка и исполнение 
муниципальных (комплексных) 
программ Арамильского город-
ского округа закрепленных за 
Финансовым отделом
Требования:
Высшее образование, опыт рабо-
ты в бюджетной сфере
Условия:
график работы: с 8.00 до 17.00 
пятидневная рабочая неделя
ежегодная материальная помощь 
к отпуску в размере 2-х долж-
ностных окладов
Подробности по телефону: 8(343) 
385-32-81 (доб. 1101).

2) Ведущий специалист Отдела 
архитектуры и градостроитель-
ства Администрации Арамиль-
ского городского округа (по 
благоустройству территорий):
Должностные обязанности: 
- ведение муниципального 
контроля и учета за строитель-
ством объектов, подконтрольных 
органам местного самоуправле-
ния на территории Арамильского 
городского округа;
- осуществление подготовки 
проектов нормативных правовых 
актов в области архитектурной 
и градостроительной деятель-
ности;
- осуществление приема граждан, 
своевременное и полное рас-
смотрение устных и письменных 
обращений граждан входящих 
в компетенцию отдела архитек-
туры;
- рассмотрение пакета докумен-
тов, предоставляемых гражда-
нами в рамках предоставления 
муниципальных услуг;
- составление протоколов об 
административных правонару-
шениях и выдача предписаний об 
устранении нарушений в преде-
лах компетенции отдела;
- обеспечение работы в единой 
системе межведомственного 
электронного взаимодействия в 
целях предоставления государ-
ственных и муниципальных 
услуг в электронном виде.
Требования:
Высшее образование
Условия:
график работы: с 8.00 до 17.00 
пятидневная рабочая неделя
ежегодная материальная помощь 
к отпуску в размере 2-х долж-
ностных окладов
Подробности по телефону: 8(343) 
385-32-81 (доб. 1011, доб. 1061)

В Муниципальное казенное 
учреждение «Центр земельных 
отношений и муниципального 
имущества Арамильского город-
ского округа» требуется директор
Должностные обязанности:
 - осуществление руководства 
деятельностью учреждения;
- составление проектов правовых 
актов по оформлению земельных 
участков;
- составление проектов правовых 
актов по вопросам управления и 
распоряжения муниципальной 
собственностью;
- проведение приема граждан и 
консультирование по земельным 
вопросам;
- подготовка письменных ответов 
на обращения граждан, оказание 
муниципальных услуг;
Требования:
- высшее образование, опыт 
работы, стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 до 
17-00;
Пятидневная рабочая неделя;
Официальное трудоустройство 

по ТК РФ;
Ежегодная материальная помощь 
к отпуску в размере 2-х долж-
ностных окладов;
Соцпакет (оплата больничных, 
отпусков).
По вакансии обращаться по теле-
фону 8(343) 385-32-85 (доб.1401)
Резюме присылать на E-mail: 
kumi-aramil@mail.ru

В Муниципальное казенное уч-
реждение «Центр бухгалтерского 
сопровождения органов местного 
самоуправления и муниципаль-
ных учреждений Арамильского 
городского округа» срочно 
требуется:
1) Специалист по закупкам 
Должностные обязанности:
 1. прием заявок заказчика 
на определение поставщиков 
товаров, работ, услуг, если 
соответствующая закупка 
включена в план-график и план 
закупок заказчика, а при наличии 
мотивированных замечаний воз-
вращает ее заказчику для снятия 
замечаний;
2. разработка извещений о закуп-
ке, конкурсную документацию, 
документацию об электронном 
аукционе, извещение о запросе 
котировок цен, извещение и 
документацию о запросе предло-
жений в соответствии с заявкой 
о закупке заказчика, размещает в 
единой информационной системе 
утвержденную заказчиком до-
кументацию о закупке;
3. разработка изменения в доку-
ментацию о закупке в соответ-
ствии с письменным обращением 
заказчика и размещает в единой 
информационной системе;
4. осуществление приема, реги-
страции, хранения заявок;
5. организация проведения за-
седаний Комиссий по осущест-
влению закупок;
6. участие в рассмотрении дел об 
обжаловании результатов опреде-
ления поставщиков;
7. осуществление в соответствии 
с законом иные функции по опре-
делению поставщиков товаров, 
работ, услуг.
Требования:
- среднее профессиональное, 
высшее образование или до-
полнительное профессиональное 
образование по программе по-
вышения квалификации в сфере 
закупок приветствуется.
- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 до 
17-00;
Пятидневная рабочая неделя;
Официальное трудоустройство 
по ТК РФ;
Ежегодная материальная помощь 
к отпуску в размере 2-х долж-
ностных окладов;
Соцпакет (оплата больничных, 
отпусков).
По вакансии обращаться по 
телефонам: 8(343) 385-32-85 
(доб.1610), 8(343) 385-32-81 (доб. 
1011).
Резюме присылать на E-mail: 
buh@aramilgo.ru

2) Заместитель директора по 
учету и отчетности
Должностные обязанности:
 1. организация и контроль бух-
галтерского учета и отчетности в 
учреждении и подведомственных 
учреждениях;
2. ведение бухгалтерского учета 
и подготовка отчетов по ис-
полнению областного и местных 
бюджетов в соответствии с 
действующей бюджетной квали-
фикацией РФ и инструкций по 
бух учету;
3. предоставление отчетности, 
взаимодействие с ИФНС и отде-
лениями Федерального казначей-
ства по Сысертскому району;
4. формирование учетной по-
литики;
5. разработка мероприятий, 
направленных на совершенство-
вание бух учета и отчетности по 
исполнению бюджета;
6. оказание помощи бюджетным 
учреждениям по вопросам орга-
низации и ведения бух учета;
7. контроль исполнения смет рас-
ходов учреждений находящимся 
на обслуживании;
8. информирование директора 
учреждения о расходовании 
фонда заработной платы учреж-
дении, соблюдении установлен-
ных штатов, обоснованности и 
законности списания с баланса 
финансовых органов сумм 
недостач, потерь, дебиторской за-
долженности, обобщение резуль-
татов инвентаризации основных 
средств и товарно-материальных 
ценностей, денежных средств и 
средств в расчетах.
Требования:
- высшее образование или 
среднее профессиональное и 
дополнительное профессиональ-
ное образование по программе 
повышения квалификации в 

экономической, финансово-эко-
номической сфере.
- опыт работы от 5 лет.
- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 до 
17-00;
Пятидневная рабочая неделя;
Официальное трудоустройство 
по ТК РФ;
Ежегодная материальная помощь 
к отпуску в размере 2-х долж-
ностных окладов;
Соцпакет (оплата больничных, 
отпусков).
По вакансии обращаться по теле-
фону  8(343) 385-32-85 (доб.1610)
Резюме присылать на E-mail: 
buh@aramilgo.ru

МКУ «Центр гражданской за-
щиты Арамильского ГО» срочно 
требуются:
- инженер
Должностные обязанности: 
осуществление контроля за 
правильной эксплуатацией и 
использованием оборудования, 
установленного в учреждении; 
-поддержка в исправном состоя-
нии оборудования, программного 
обеспечения, информационные 
системы, имеющиеся в учреж-
дении.
Подробности по телефону: 
8(343)3853281 (доб. 1011)

МБОУ «СОШ №3» предлагает 
официальное трудоустройство 
и приглашает на собеседование 
выпускников и студентов по 
следующим специальностям:
- учитель математики;
- учитель начальных классов;
- учитель физики;
- учитель-логопед;
- учитель-дефектолог;
- учитель биологии/педагог 
дополнительного образования 
в области естественнонаучного 
образования.
Условия:
- получение компенсации рас-
ходов на оплату ЖКХ;
- принимают участие в государ-
ственных программах поддержки 
молодых специалистов, работаю-
щих на селе;
- Администрация школы окажет 
содействие в предоставлении 
жилья на основе муниципального 
найма.
Тел: 8/343-385-32-37, e-mail: 
aramilschool3@mail.ru 
Сайт: school3.aramilgo.ru
Тел директора: 8(963)0456228 
Бархатова Анна Сергеевна

В МАОУ СОШ №1 г. Арамиль на 
постоянную работу требуются:
-учитель русского языка и 
литературы
-учитель математики
-администратор
-рабочий
Запись на собеседование по тел. 
8(343)385-39-54 или по адресу: 
г. Арамиль, ул. 1Мая, 60(здание 
средней школы)
с понедельника по пятницу, с 
8.00 до 17.00, обед с 12.00 до 
13.00
эл. почта для резюме armou1@
mail.ru

В МАДОУ «Детский сад №1 
«Аленка» требуются:
1) Воспитатель
2) повар
телефон: 8(343) 385 -39 -51

В МАДОУ «Детский сад №3 
«Родничок» требуются:
1. Воспитатель, в случае отсут-
ствия педагогического образова-
ния возможна переподготовка
2. Младший воспитатель
3. Специалист по кадрам. Работа 
в учреждении, не дистанционно
4. Повар
телефон: 8-343-385-30-69

В МАДОУ «Детский сад комби-
нированного вида №4 «Солныш-
ко» требуются:
1) Педагог-психолог на службу 
ранней помощи 0,25 ставки
2) Учитель-логопед
3) Музыкальный руководитель
4) Кухонный рабочий
Горячие питание, Льгота по опла-
те платных услуг для детей
телефоны: +7(343)385-30-62; 
8-922-204-98-24

МАОУ «СОШ №4» требуются:
1) Учитель начальных классов 
2) Педагог-психолог
3) Учитель дефектолог 
4) учитель математики 
5) тьютор
6) учитель физики-математики
7) учитель истории и обществознания
8) Учитель русского языка и 
литературы
Подробности по телефону: 8(343) 
385-34-21

В МБДОУ «Детский сад комби-
нированного вида №5 «Светля-
чок» требуются:

1) инструктора по физической 
культуре на 0,5 ставки в отделе-
ние п. Арамиль, ул. Ломоносова, 
д.2;
2) дворника в отделение п. Ара-
миль, ул. Ломоносова, д.2.
3) Воспитатель;
Должностные обязанности:
- осуществляет профессиональ-
ную деятельность в соответствии 
с требованиями Федеральных 
государственных образователь-
ных стандартов дошкольного 
образования;
-планирует и проводит образова-
тельные мероприятия;
- формирует мотивацию к об-
учению.
Предоставляется льгота педаго-
гическим работникам на селе 
Подробности по телефону: 8 
(34374) 3-67-60, 8 904 164 94 50

В МАДОУ «Детский сад №7 
«Золотой ключик» требуются:
1) Воспитатель
2) Музыкальный руководитель
Подробности по телефону: 8 
(343) 385-39-52

В МАДОУ «Детский сад №8 
«Сказка» требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель Под-
робности по телефону: 8 (343) 
385-41-98

• Предприятию требуется води-
тель категории С. Е. Зарплата 
при собеседовании. Тел. 8-922-
618-17-37

• Требуется продавец или ученик 
продавца в магазин, ДАЧА + по 
адресу ул.1 Мая, 21 в г. Арамиль. 
Работа 2/2, с 8 до 20. Зарплата при 
собеседовании. Тел. 8-902-255-
36-09, 8-962-340-11-37

• Предприятию на постоянную 
работу и по совмещению тре-
буются сварщики (п,а аргон), 
слесаря-котельщики, слесаря-
сборщики промышленного 
оборудования. З/п два раза в 
месяц. Строго без вредных при-
вычек. г. Арамиль Речной пер. 
3 конт. тел. 8-904-384-39-25

• В магазин не продоволь-
ственных товаров требуется 
КАССИР, УЧЕНИК КАССИРА. 
Работа в центре г. Арамиль. 
Зарплата при собеседовании. 
Тел. 8-902-255-36-09, 8-962-340-
11-37. 

• В ООО «Урал Кожа» на по-
стоянную работу требуются: 
швеи, заготовщик изделий из 
кожи. Обращаться по адресу: г. 
Арамиль ул. Клубная 15 или по 
тел: 89193644430

• Срочно требуется ПРОДАВЕЦ 
- КАССИР, УЧЕНИК ПРО-
ДАВЦА - КАССИРА в магазин 
промтоваров в центре г. Ара-
миль. Можно без опыта, обу-
чим. Зарплата достойная! Тел. 
8-962-340-11-37, Ватсап +7-902-
255-36-09 

• В дружный коллектив Ара-
мильской больницы требует 
оператор Cool-центра, возмож-
на работа удаленно. По всем 
вопросам обращаться в отдел 
кадров 8(34374) 3-18-98

• Сад «Маяк», продается 
участок №16. Электричество, 
плодовые деревья, вода (в 
перспективе - газ). Площадь - 6 
соток, домик 24 кв. м. т. 8-912-
257-03-13

• Сборщик НКУ (ЗП от 90 000₽) 
| ООО «ПО «Энергомаш МК» | 
Большой Исток? Молодая и ди-
намично развивающаяся ком-
пания ООО «ПО «Энергомаш 
МК» ищет в команду опытного 
Сборщика НКУ (электрощито-
вого оборудования). Мы пред-
лагаем :ЗП от 90 000 рублей 
(официально, 2 раза в месяц)
Стабильный график: Пн-Пт, 
08:00 - 17:00Работа в молодой, 
развивающейся компании – 
возможности роста!Обучение 
и поддержка при адаптации. 
Обязанности:Сборка шкафов 
НКУ по схемам.Качественный 
монтаж электрощитового обо-
рудования.Выполнение сопут-
ствующих слесарных работ.
Соблюдение ТБ и дисциплины.
Кого ищем:С опытом сборки 
НКУ/электрощитов.Обязатель-
но: Умение читать монтажные 
схемы, работать с электроин-
струментом.Опыт со шкафа-
ми ГРЩ, управления – плюс.
Пунктуальность, работоспо-
собность, ответственность. 
Хочешь стабильную работу с 
достойной зарплатой и расти в 
команде?Откликайся! Звони: 
8-919-586-86-86 Адрес: Большой 
Исток, ул. Свердлова, 41.

Компании АО Облкоммунэнерго на постоянную 
работу в Арамильский РКЭС требуются 

сотрудники:
ЭЛЕКТРОМОНТЕР ОВБ 
(сменный график работы);

МЕХАНИК;
ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ КАТЕГОРИИ В,С.

Мы гарантируем:
Стабильную заработную плату; Официальное 
трудоустройство; Соц.пакет согласно ТК РФ;

Выплаты соц, характера по Коллективному договору; 
Профессиональный и карьерный рост; Обучение.

Телефон: 8(343)3892058

- МАСТЕР ПО РЕМОНТУ 
БЕНЗОИНСТРУМЕНТА, 
(берем без опыта, научим) 

з/п от 40 т. р. + % от вып. работ.
- КОНТРОЛЕР СКЛАДА, 

з/п от 50 т.р. 
- ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ, 

з/п от 50 т.р. (оклад + % с продаж)

ТРЕБУЮТСЯ

Выплаты два раза в месяц, 
трудоустройство согласно ТК.

Тел. 8(343)344-00-64 доб.104

Место работы: г.Арамиль, ул. Заветы Ильича, 33 А

В военно-учетный стол при Администрации 
Арамильского городского округа срочно

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: работа по учету военнообязанных и призыв-
ников в соответствии с положением о воинском учете на территории Арамиль-
ского городского округа

ТРЕБОВАНИЯ: первичные навыки работы на компьютере, стрессоустойчивость 

УСЛОВИЯ: ежегодная материальная помощь к отпуску в размере 2-х должност-
ных окладов 

ГРАФИК РАБОТЫ: с 8.00 до 17.00 пятидневная рабочая неделя

8(343) 385-32-81 (доб. 1091 или доб. 1010)

 ТРЕБУЕТСЯ ИНСПЕКТОР

Требуется: главный специалист Финансового отдела Администрации 
Арамильского городского округа (по финансовому контролю):

Должностные обязанности:
- осуществление внутреннего муниципального финансового контроля, в том числе пред-

варительного и последующего контроля за соблюдением бюджетного законодательства РФ и 
иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, за полнотой 
и достоверностью отчетности о реализации муниципальных программ, отчетности об исполне-
нии муниципальных заданий муниципальными учреждениями;

- осуществление контроля в отношении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 
Арамильского городского округа, предусмотренный частью 8 статьи 99 Федерального закона 
от 05.04.2013 года №44-ФЗ «О контрактной системе сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

- ежегодное/ежеквартальное представление отчетности о контрольно-ревизионной работе;
Требования:
Высшее образование, опыт работы в бюджетной сфере либо по данному направлению
Условия:
график работы: пятидневная рабочая неделя с 8.00 до 17.00 (обед с 12.00 до 13.00), работа в 
городе Арамиль, 
Ежегодный оплачиваемый отпуск
Ежегодная материальная помощь к отпуску в размере 2-х должностных окладов.

Обращаться по тел (343) 3853283 либо на эл. почту: fi n@aramilgo.ru

Официально

ПК «СЫСЕРТСКОЕ РАЙПО» ТРЕБУЮТСЯ:

ПОВАРА 
(г. Арамиль, п. Большой Исток, 

с. Патруши, п. Бобровский)
КУХОННЫЕ РАБОТНИКИ 

(г. Арамиль, п. Большой Исток, п. Бобровский)
8-908-630-79-00

Ремонт телевизоров и микроволновых печей. 
Выезд. 8-950-658-91-21 

Куплю не рабочие ЖК телевизоры, микроволновые 
печи. Радиоэлектронику СССР ( телевизоры, усилите-
ли, приемники, измерительные приборы. До 1991г).
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8-922-219-44-83 АРАМИЛЬ, ПРОЛЕТАРСКАЯ, 95 Г

• АДМИНИСТРАТОР 

• СРОЧНО МОЙЩИК 
АВТОМОБИЛЕЙ

• СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ 
АВТОМОБИЛЕЙ

ТРЕБУЮТСЯ
Авто и ноутбук обязательно! 

Обучение бесплатное! З/п от 
50000 до 200000 рублей

В свердловское агентство 
недвижимости №1 

требуются риелторы!

+7 963 271-68-13
г. Арамиль ул. 1 Мая 57, к.2

Косулино, Ленина, 64

ЗЕРНО / КРУПЫ
КОМБИКОРМ

8-922-039-86-45
по оптовым ценам

п. Бобровский, ул. Калинина 96
г. Арамиль, пер. Речной 15-б

ре
кл

ам
а

РЕМОНТ
холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 
8-922-211-40-98

Встречаемся в 
субботу, 20 сен-
тября 2025 года 
по адресу: г. Ара-
миль, ул. Садо-
вая 21А (лыжная 
трасса)

Погрузитесь в ат-
мосферу спортивно-
го праздника, почув-
ствуйте единение с 
природой и другими 
участниками!

Кросс нации – 
это не просто со-
ревнование, это 
возможность про-
верить свою вы-
носливость, укре-
пить здоровье и 
зарядиться поло-
жительными эмо-
циями.

Приглашаем к 
участию всех жела-
ющих, независимо 
от возраста и уров-

ня физической под-
готовки.

В частности, 
дети 2018-2019 г.р. 
бегут 200 метров. 
Заявки на почту – 
sozvezdie.aramil@
mail.ru. Патрио-
тический забег: в 
нем принимают 
участие участники 
и инвалиды СВО и 
боевых действий – 
400 метров. Заявки 
на почту – uksmp@
aramilgo.ru.

Массовый старт 
– 1 км. Девушки и 
женщины – 2 км, 
юноши и мужчины 
– 3 км. Заявки на 
почту – sozvezdie.
aramil@mail.ru.

Кроме того, со-
стоится забег в 
рамках сдачи норм 
В с е р о с с и й с к о -
го физкультур-

н о - с п о р т и в н о г о 
комплекса «Готов 
к труду и оборо-
не» (ГТО) по виду 
кросс (бег по пере-
сеченной местно-
сти). Дистанции 
кросса – в зависи-
мости от возраст-
ной группы: от 
1000 м до 5000 м. 
Ответственный за 
прием нормативов 
– Трифонов Алек-
сей Павлович. 

Телефон для 
справок: 8 (343) 
385-34-80 (доба-
вочный – 4111).

По всем интере-
сующим вопросом 
относительно уча-
стия в «Кроссе на-
ции – 2025» можно 
позвонить по номе-
ру телефона 8 (343) 
385-30-68.

Приглашаем принять участие 
в «Кроссе нации-2025»!
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Объявления

реклама

УСЛУГИ 
АССЕНИЗАТОРА

8-932-605-61-65

ВЫВОЗ 
ЖБО 

от 1 до 10м³

ТРЕБУЕТСЯ

8-912-607-37-38

ПОВАР
КАССИР

МОЙЩИЦА

Патруши, ул. Революции 1Б

Добро пожаловать в магазин натурального 
питания для собак и кошек! 

Свежее мясо, миксы, готовые рационы, 
субпродукты и лакомства 

по оптовым ценам.

Для заказа доставки 
и консультации по питанию 

+7-912-607-37-38 с 11:00 до 20:00

СТОМАТОЛОГИЧЕСКАЯ КЛИНИКА

ОФОРМЛЕНИЕ В КЛИНИКЕ

• Лечение зубов
• Удаление
• Проф. гигиена

СКИДКИ ПЕНСИОНЕРАМ

• Рентгенодиагностика
• Протезирование

ре
кл

ам
а

Ваша улыбка-наша работа !
г. Арамиль, ул. Ленина, 40

8-912-206-07-88
8-932-125-02-32

Тел: +7(343) 269-3-007, +7(343) 201-70-01, 
+7(904) 168-06-07

с. Патруши, ул. Революции, 1А

ре
кл

ам
а

8-909-011-83-36
8-922-108-35-38

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

СТИРАЛЬНЫХ 
МАШИН

выезд по Арамили 
бесплатно

ре
кл

ам
а

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

Недорого 
8-908-925-70-34

Работаем без выходных

+7 (912) 250 16 36
+7 (922) 146 26 00

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

Вывоз ЖБО
от 1 до 10 м3

реклама

БЕРЕЗА 250₽
ДУБ 350₽
ПИХТА 210₽
ЛИПА 270₽

ВЕНИКИ

8-953-009-2934 
Марианна

ПРИГЛАШАЕМ ВОДИТЕЛЕЙ РФ

У НАС НОВЫЙ 
НОМЕР 

ТЕЛЕФОНА !

+7 343 302-07-27


