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Она будет распо-
лагаться в сосновом 
бору, прилегающем 
к территории МБУ 
КДК «Виктория» 
– уникального про-
странства, которое 
станет не только ме-
стом для активного 
отдыха и прогулок, 
но и символом забо-
ты о нашем здоровье 
и благополучии. 

Привожу несколько 
причин, почему эта 
инициатива важна для 
нас всех. Здоровый 
образ жизни: Тропа 
здоровья станет от-
личной возможно-
стью для физической 
активности, позволит 
нам заниматься спор-
том и просто гулять в 
комфортных услови-
ях на свежем воздухе, 
укрепляя иммунитет. 
Социальное взаимо-
действие: создание 
такой тропы объеди-
нит нас, предоставив 
возможность встре-

чаться, общаться и 
проводить время с 
друзьями и семьей. 
Красота природы: мы 
сможем насладиться 
живописными пейза-
жами нашего посел-
ка. Качество жизни: 
наличие места для 
активного отдыха 
улучшит наше само-
чувствие и общее 
качество жизни. Да-
вайте вместе сделаем 
наши поселки еще 
более удобными и 
красивыми!

На данный момент 
мы ищем неравно-
душных жителей, 
которые помогут нам 
в создании «Тропы 
здоровья». Необхо-
димо рассчитать сто-
имость работ по от-
сыпке тропы длиной 
1,5 километра. Если 
у вас есть опыт в дан-
ном направлении или 
вы просто хотите по-
мочь, будем рады ва-
шим предложениям!

Что нам нужно: 
примерная оценка 
объемов земляных 
работ, стоимость 
материалов (если 

у вас есть инфор-
мация), сведения 
о возможных под-
рядных организа-
циях.

Мы уверены, что 
совместными усили-
ями мы сможем улуч-
шить инфраструк-
туру нашего района 
и создать удобную 
тропу для прогулок и 
активного отдыха.

Для участия и 
обсуждения дета-
лей просьба обра-
щаться по телефо-
ну 8-922-297-67-70 
(звонить или писать 
в Ватсап). Давай-
те работать вместе 
над нашей общей 
целью!

Красота природы и активный отдых

АДМИНИСТРАТОР
 выходного дня

8-908-902-88-08

ПОВАР 

В детский центр в Арамили требуется:

зп 40 000 руб, график 5/2 

Наталья Маркова, директор КДК 
«Виктория» поселка Светлый: «Рада 
предложить участвовать в инициативе 
создания «Тропы здоровья»

Уважаемые жители Арамильского городского округа! 
Примите самые искренние поздравления с Днем учителя!

Пусть ваша профессия приносит вам только удовольствие и радость, а также боль-
шой успех. Ваш труд – требует самоотдачи, терпения, опыта и профессионализма. 
Вы не только даете новые знания, но и участвуете в воспитании наших детей вместе 
с их родителями.
Желаю вам всего самого наилучшего: крепкого здоровья, долгих лет жизни, карьерного 
роста, новых достижений, а также личного счастья и семейного благополучия.
С праздником!

Марина Сергеевна Мишарина, Глава Арамильского городского округа

Уважаемые учителя, преподаватели, педагоги дошкольного 
и дополнительного образования, ветераны педагогического труда!

Примите самые искрение и теплые поздравления с вашим профессиональным празд-
ником!
Выражаю вам, дорогие педагоги, глубокую признательность за самоотверженное слу-
жение высоким идеалам просвещения.
Пусть этот учебный год принесет вам много светлых и счастливых дней, станет 
годом свершений и добрых дел, в которых всегда будет дух созидания и оптимизма.
Желаю вам неиссякаемой творческой энергии, успехов во всех начинаниях, высоких про-
фессиональных достижений, крепкого здоровья, оптимизма и благополучия! 

Татьяна Александровна Первухина, председатель Думы, и депутаты 7 созыва
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Что будет с 
П у ш к и н с к о й 
картой после 
присоединения 
Почта Банка к 
ВТБ?

Право гражда-
нина на получение 
и использование 
Пушкинской карты 
не зависит от того, 
какой банк являет-
ся оператором про-
граммы. При этом 
при смене банка-
оператора Пушкин-
скую карту нужно 

перевыпустить в 
новом банке.

С 1 января 2026 
года банком-опера-
тором программы 
«Пушкинская кар-
та» станет ВТБ.

Подать заяв-
ление на выпуск 
ВТБ Пушкинской 
карты, которая бу-
дет действовать с 
2026 года, можно 
уже сейчас и до 28 
декабря 2025 года 
включительно, а 
потом – с 1 января 
2026 года.

Самый простой 
способ – перейти 
в мобильное при-
ложение «Госус-
луги Культура»  и 
подать заявление. 
Подать заявление 
на выпуск карты 
можно также: в 
мобильном при-
ложении и интер-
нет-банке Почта 
Банка, во флаг-
манском клиент-
ском центре Почта 
Банка, где с со-
бой понадобится 
иметь паспорт.

Напоминаем вам, что 
контейнерные площадки 
предназначены для скла-
дирования твердых комму-
нальных отходов 

Согласно Федеральному за-
кону №89-ФЗ «Об отходах 
производства и потребления» 
в контейнеры для ТКО можно 
складировать: пищевые от-
ходы; бумажную, картонную, 
полимерную, стеклянную, же-
стяную тару и упаковку; одеж-
ду, текстиль и предметы инте-
рьера.

Также к ТКО относятся 
крупногабаритные отходы, 
размер которых не позволяет 
оставлять их в контейнерах. 
Это мебель, бытовая техника 
и отходы от текущего ремонта 
помещений. Такой мусор мож-
но размещать на контейнерной 
площадке в отсеке для крупно-

габаритных отходов, при их от-
сутствии – рядом с контейнер-
ной площадкой.

Запрещается оставлять па-
кеты с мусором около контей-
нера! Убедительная просьба 
– доносить мешки с ТКО до 
контейнеров и складировать 
их в контейнер! Во избежание 
захламления контейнерных 
площадок мусором убедитель-
ная просьба ко всем жителям 
аккуратно складывать мусор в 
контейнеры, при этом соблю-
дать чистоту возле контейне-
ров, стараться не загромождать 
подъезд к ним, выстраивая 
большие мешки с мусором, 
из-за этого происходят сбои 
графика вывоза регионального 
оператора. 

В итоге, из-за халатного 
отношения недобросовест-
ных граждан остальные жи-
тели вынуждены наблюдать 

неухоженные контейнерные 
площадки.

На контейнерных площадках 
запрещается оставлять: строи-
тельный мусор от капитально-
го ремонта, батарей ки, лампы, 
градусники, промышленные и 
медицинские отходы, отрабо-
танные шины и покрышки. 

Все виды этих отходов вы-
возятся только по дополнитель-
ному договору, поскольку они 
не относятся к ТКО и КГО и не 
входят в тариф регионального 
оператора. Жители самостоя-
тельно и за свой счет должны 
производить вывоз данного 
вида отходов. За несоблюде-
ние указанного требования 
предусмотрена администра-
тивная ответственность в виде 
штрафа (ст. 8.2 КоАП РФ). О 
таких нарушениях необходимо 
сообщать в органы полиции. 
Обращение может составить 
каждый житель в свободной 
форме, указав место и время 
выгрузки запрещенного вида 

отходов на контейнерной пло-
щадке с приложением фото и/
или видео подтверждения фак-
та сброса строительного мусо-
ра, шин и покрышек и т.п., а 
также государственный номер 
автомобиля. Активность жите-
лей в вопросе выявления таких 
нарушителей может оказать не-
оценимую помощь в работе.

Наша главная задача – чи-
стота и комфорт для жителей. 
Призываем всех жителей не 
складировать на контейнерных 
площадках отходы, не относя-
щиеся к ТКО и КГО! 

Уважаемые жители, давайте 
будем уважать свой и чужой 
труд! Пожалуйста, соблюдайте 
чистоту и порядок на контей-
нерных площадках! Порядок 
и чистота на контейнерных 
площадках зависят только от 
вашего сознательного, береж-
ного отношения ко всему, что 
нас окружает!

Администрация АГО 

Дополнительные приемные дни 
граждан по вопросу предоставле-
ния субсидии на оплату жилого по-
мещения и коммунальных услуг в 
октябре 2025 года пройдут:

14 и 15 октября 2025 г. 
Приемные часы: с 9:00 до 16:00. 
Перерыв: с 12:00 до 13:00.
По адресу: г. Арамиль, ул. 1 Мая, дом 
12, кабинет №1

Телефон для справок: 8 (343) 385-32-
81 (доб. 1073) – ведущий специалист по 
субсидиям Сыскова Ирина Евгеньевна 

Уважаемые граждане!
Поздравляю вас с Днем пожилого человека!

Люди старшего поколения – особая гордость Арамильского городского округа. Вы отличаетесь тем, что всегда умели честно 
и самоотверженно трудиться. Вы многое сделали за эти годы, развивая промышленность, сельское хозяйство, образование, 
науку, медицину. При этом успевали щедро дарить любовь, заботу и внимание, стали для нас лучшими родителями, бабушками и 
дедушками. Самыми дорогими людьми, к которым мы до сих пор обращаемся за мудрым советом, помощью и поддержкой.

Мы восхищаемся вашим оптимизмом и жизнелюбием, стремлением узнавать новое, принимать активное участие в 
жизни нашего города. Уверена, с вашей энергией и настойчивостью вы сделаете еще много полезного для нашего регио-
на и для своих родных. А мы со своей стороны продолжим заботиться о вашем здоровье и самочувствии, будем и дальше 
прилагать все усилия, чтобы вы были счастливы.

Желаю вам крепкого здоровья на долгие годы, любви, заботы и внимания близких!
Марина Сергеевна Мишарина, Глава Арамильского городского округа 

Уважаемые жители Арамильского 
городского округа!
Поздравляем вас с Днем пенсионера! 

Поздравляем людей, которые очень 
многое знают об этой жизни. Людей, 
которые могут многое рассказать 
и многому научить. Людей, чьи благо-
родные седины означают не только воз-
раст, но и безграничную мудрость, бес-
ценный опыт и большие познания. Желаю вам бесконечно 
долгих и счастливых лет, наполненных здоровьем, покоем, 
счастьем и заботой. Желаем, чтобы, несмотря на воз-
раст, ваша душа всегда оставалась молодой и энергичной. 

С Днем пожилого человека!

Татьяна Александровна Первухина, 
председатель Думы АГО, депутаты 7 созыва

Дорогие земляки, 
жителя Арамильского 
городского округа!

От всей души поздрав-
ляю вас с Днём пожилого 
человека! Ваше поколение 
– это гордость нашего 
города. Вы пережили 
многое, честно трудились 
на общее благо, поднима-
ли и развивали наш город, 
растили детей.

Помним ваш вклад и 
ценим вашу мудрость. 
Вы показали, что такое 
настоящая дружба, труд 
и любовь к Родине.

От всей души желаю 
вам здоровья, тепла, 
заботы и душевного спо-
койствия.

Максим Бурлаков, 
Первый секретарь 

Арамильского городского 
отделения КПРФ

Уважаемые ветераны и жители старшего 
поколения!
Примите искренние поздравления с 
Международным днем пожилых людей!

Мы гордимся нашим старшим поколением, их до-
стижениями, восхищаемся активной гражданской 
и жизненной позицией. Вы щедро делитесь с моло-
дежью знаниями и мастерством, прививаете юным 
арамильцам трудолюбие и патриотизм.

Мы преклоняемся перед вашей мудростью, всегда 
берём с вас пример. Ваши добрые и своевременные 
советы помогают нам в жизни. Вызывает уважение ваше активное уча-
стие в общественной и культурной жизни округа.

Спасибо вам за трудовой подвиг, за воспитание замечательной смены 
и за то, что на вас всегда можно положиться. От всей души желаю вам 
крепкого здоровья, долгих активных лет и много поводов для радости и 
гордости за детей и внуков! С праздником! С Международным днем по-
жилых людей!

С уважением, Егор Колобов, 
Главный врач Арамильской городской больницы

Подать 
заявление тремя 
способами

Уважаемые жители!

О дополнительных 
приемных днях
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Вторник [7 октября]

Понедельник [6 октября]
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Среда [8 октября]

Четверг [9 октября]
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Пятница [10 октября]

Суббота [11 октября]

ТВ программа
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Воскресенье [12 октября]

ТВ программа

06.10 - 12.10Гороскоп 

Ваши гениальные идеи будут долетать до собеседников с задержкой, как будто 
интернет тормозит. Переговоры потребуют терпения как святого, но зато само-
стоятельные проекты взлетят как ракета!

Добро пожаловать в оазис спокойствия среди житейских бурь. Эта неделя пройдет 
четко, стабильно и без сбоев. Никаких катастроф и драм – лишь спокойное движе-
ние к поставленным целям.

Приготовьтесь к неделе контрастов, которая начнется как детективная драма, а за-
кончится как романтическая комедия. Первая половина создаст напряжение, пла-
ны будут срываться.

Ваша неутомимость превращается в суперсилу, помогая достижению цели без на-
пряжения. Вы легко будете лавировать между работой и отдыхом без ущерба для 
всех сфер.

Готовьтесь к динамичной и яркой неделе. Динамика событий зашкаливает, воз-
можности посыплются как конфетти. Обучение станет вашей новой страстью – 
впитывайте знания как губка.

Прожектор направлен прямо на вас – эта неделя сделает вас звездой любого меро-
приятия! События будут происходить так, что вы окажетесь в самом эпицентре всех 
важных дел.

Ваш девиз на эту неделю – «Спокойствие, только спокойствие!» Все неприятности 
окажутся несущественными, если не поддаваться панике и сохранять ясность ума. 

Ожидается превращаются в калейдоскоп ярких событий, каждое из которых прино-
сит новые навыки и расширяет горизонты. Рабочие обязанности будут множиться, но 
они не станут грузом, скорее интересными вызовами.

Ваша главная сила на этой неделе – абсолютная честность и прямолинейность. Ха-
рактер станет проводником к успеху, но только при полной открытости действий.

События будут разворачиваться как в блокбастере, но результаты превзойдут 
все ожидания. Главное – не пытаться охватить необъятное и вовремя позвать на 
помощь надежных союзников.

Ваше время пришло! Эта неделя станет триумфом разума. Хладнокровие превра-
щается в ваше секретное оружие, логическое мышление – в непобедимую броню. 
Интеллектуальная деятельность дает фантастические результаты.

Добро пожаловать в мир бесконечных возможностей и творческих эксперимен-
тов! Эта неделя станет для вас аналогом художественной мастерской, где можно 
создавать шедевры из самых неожиданных материалов.
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Уже третью неделю в дет-
скую поликлинику еже-
дневно обращаются до 80 
заболевших детей

Основная нагрузка из-за вспле-
ска заболеваний приходится на 
кабинет Неотложной помощи, 
где ежедневно ведется прием 
больных детей по очереди, без 
талонов.

– Сентябрь у нас всегда тя-
желый месяц, – говорит фель-
дшер кабинета Неотложной 
помощи Наталья Толмачева. – 
Дети возвращаются в школы, 
контактируют друг с другом, 
заражаются. Но в прошлом 
году заболеваемость была на-
много ниже, сейчас маленькие 

пациенты идут непрерывным 
потоком. В начале сентября 
родители приводили на при-
ем 15-20 ребятишек, а сейчас 
я принимаю за рабочий день 
70-80 детей.

Школьники приносят ин-
фекцию в свои семьи, начина-
ют болеть взрослые. Отсюда 
резкий рост числа больных. В 
больницах очереди, у пациен-
тов температура, насморк, ка-
шель. Обычные симптомы для 
ОРВИ.

В этом году было закрыто 
на карантин несколько групп в 
арамильских детских садах. А 
вот школам удалось избежать 
карантина в классах, там заня-
тия идут в обычном режиме.

Пока нельзя сказать, чтобы 
вспышка ОРВИ пошла на спад. 
Скорее сейчас самый пик зара-
жений вирусной инфекцией.

– Болезнь распространяется 
воздушно-капельным путем, 
– говорит Наталья Владими-
ровна. – Чтобы не заразиться, 
нужно носить маску. Вести 
здоровый образ жизни, прини-
мать витамины. А самая дей-
ственная защита – прививка 
от гриппа.

А еще Наталья Владими-
ровна советует не заниматься 
самолечением, обязательно 
идти в больницу. Симптомы 
у каждого ребенка разные, на 
каждый организм заболевание 
действует по-разному. И ле-

чить всех надо индивидуально. 
Поэтому, чтобы не допускать 
серьезных осложнений, нужно 
обязательно показаться врачу.

А вот число вызовов на дом в 
детской поликлинике выросло 
незначительно. Вызывают вра-
ча для совсем маленьких детей 
или в случае высокой темпера-
туры, когда невозможно прийти 
с ребенком в больницу. Боль-
шинство родителей сами при-
водят своих детей на прием или 
в кабинет Неотложной помощи, 
потому что это быстрее, чем 
ожидать врача в течение дня.

Информация и фото: 
Арамильская городская 

больница

Сейчас проходит Неде-
ля ответственного отно-
шения к сердцу – в честь 
Всемирного дня сердца 
29 сентября

Борьба с сердечно-со-
судистыми заболевания-
ми совместно с развитием 
системы первичной ме-
дико-санитарной помощи 
являются основными ре-
зервами увеличения про-
должительности жизни.

Работа без 
перерыва 

Сердце – важнейший 
орган нашего тела. От со-
стояния сердечно-сосуди-
стой системы напрямую 
зависит здоровье и про-
должительность жизни 
человека. Беречь сердце 
необходимо смолоду.

Необходимо сохранять 
умеренную физическую 
активность в объеме не 
менее 150 минут в не-
делю, рационально пи-
таться, а также контро-
лировать артериальное 
давление и ритм сердца, 
липидный профиль.

Сердце работает с мо-
мента нашего рождения 
и до самой смерти, ни на 
минуту не останавлива-
ясь. Активная физическая 
деятельность поддержива-
ет сердце и сосуды в хоро-
шей форме и снижает риск 
возникновения сердечно-
сосудистых заболеваний. 
В то же время, человече-

ская лень и вездесущий 
комфорт, ослабляет сер-
дечную мышцу.

Регулярные 
физические 
тренировки

Утренняя гимнастика – 
это хорошо, но недостаточ-
но. Наше сердце больше 
всего любит такую неза-
мысловатую физическую 
деятельность, как ходьба. 
Дело в том, что икронож-
ные мышцы являются 
своего рода поршнями, 
которые помогают сердцу 
качать кровь. И чем бо-
лее развиты у вас икры, 
тем легче живется вашему 
сердцу. Именно поэтому не 
отнекивайтесь нехваткой 
времени, просто вставайте 
и идите. Если Вы будете 
проходить не менее 5 кило-
метров в день (желательно, 
в непрерывном режиме), 
это не только тренирует 
сердечно-сосудистую си-
стему, но и оказывает мощ-
ный оздоравливающий и 
омолаживающий эффект 
на весь организм.

Простая, 
полезная и 
недорогая пища

Сердце любит простые, на-
туральные и свежие продук-
ты – овощи, фрукты, цель-
нозерновые продукты, рыбу, 
нежирные молочные продук-
ты, орехи, бобовые и зелень.

Сердце любит витами-
ны, особенно группы В, 
благотворно влияющие на 
обмен липидов, аскорби-
новая кислота и витамин Р, 
нормализующие проница-
емость сосудистой стенки. 
Их много во фруктах, ово-
щах, ягодах.

Сердце любит Омега-3 по-
линенасыщенные жирные 
кислоты. Среди продуктов 
питания основными источ-
никами Омега-3 являются: 

рыба холодных морей, ры-
бий жир, семена льна, льня-
ное масло, рыжиковое мас-
ло, горчичное масло.

Воссоединение 
с природой

У загородных жителей 
инфаркт миокарда встре-
чается гораздо реже, чем у 
горожан. Одна из причин – 
отсутствие больших нерв-
ных перегрузок, которым 

подвержены люди, живу-
щие в крупных городах.

Полноценный 
сон и отдых

Полноценный ночной 
сон (особенно в период с 
23.00 до 03.00) и дневной 
отдых (30 – 40 минут), 
очень полезен для нашего 
сердца.

Во время сна отдыхает 
весь организм, и сердце ра-

ботает в спокойном режиме, 
не напрягаясь. Непродолжи-
тельный, хотя бы 15-30-ми-
нутный дневной сон или 
дрема придает сил, улучша-
ет самочувствие, а главное – 
обеспечивает нашему серд-
цу небольшую передышку.

Информация: 
Арамильская 

городская больница, 
«Роспотребнадзор 

России»

Вспышка сезонного ОРВИ свирепствует в Арамили

Важнейший орган нашего тела
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В Арамили стар-
товал проект 
«Школа бизне-
са-2025»

В школе №4 города 
Арамиль состоялось 
открытие городского 
проекта для молоде-
жи – «Школа бизнеса 

2025» при поддержке 
администрации Ара-
мильского городского 
округа. На открытии 
проекта с привет-
ственным словом вы-
ступила Валентина 
Викторовна Попова, 
главный специалист 
комитета по экономи-

ке и стратегическому 
развитию АГО. Она 
пожелала ребятам 
удачи и продуктивной 
работы на пути к соз-
данию собственных 
бизнес-идей. 

Совместно с биз-
нес-тренером Екате-
риной Дмитриевной 

Штуркиной участ-
ники имели воз-
можность обсудить 
ключевые аспекты 
предпринимательской 
деятельности и в дру-
жеской игровой фор-
ме генерировали свои 
бизнес-идеи для буду-
щих бизнес-проектов.

В течение трех ме-
сяцев бесплатного 
обучения участники 
не только получат 
теоретические зна-
ния, но и погрузятся 
в реальную бизнес-
среду. В программе 
– экскурсии в такие 
интересные места, 
как «Технохаб Сбе-
ра», продюсерский 
центр «Инсайт пипл», 
«Парк сказов», салон 
Мотчанова.  Школь-
ники познакомятся с 
успешными предпри-
нимателями, научатся 
составлять бизнес-
планы и воплощать 
свои идеи в жизнь.

Итогом проекта ста-
нет большая ярмарка, 
где юные бизнесмены 
представят свои пер-
вые продукты. При-
обрести их сможет 
любой желающий, 
поддержав тем самым 
начинания будущих 
предпринимателей.

В День туризма 
– в рамках долго-
срочного проекта 
«Вместе» – со-
стоялась замеча-
тельная встреча 
для родителей и 
детей детского 
сада №3 «Родни-
чок»

 
– Наших любимых 

мам, пап и малышей 
ждали незабывае-
мые активные игры 
на свежем возду-
хе! – рассказывают 
в дошкольном уч-
реждении. – Место 
встречи – Тропа 
здоровья, ставшая 
ареной настоящих 
семейных приключе-
ний. Все участники 
окунулись в атмос-
феру настоящего 
развл екательного 
фестиваля.

Спортивные раз-
влечения: здесь 

царила атмосфера 
азарта и командно-
го духа: эстафеты, 
подвижные игры и 
прочие активности 
позволили каждому 
почувствовать вкус 
победы и укрепили 
семейные связи. За-
жигательные танцы: 
энергичные ритмы 
превратили площад-
ку в настоящий тан-
цевальный марафон, 
где собрались люби-
тели головоломок и 
интересных задачек. 
Взрослым пришлось 
потрудиться, чтобы 
доказать свое ин-
теллектуальное пре-
восходство, а дети с 
удовольствием при-
нимали участие в 
квестах и играх.

Завершилось заме-
чательное событие 
общим пикником 
в теплой семейной 
атмосфере, где каж-

дый мог поделиться 
впечатлениями и по-
общаться в непри-
нужденной обста-
новке.

– Мероприятие 
стало ярким при-
мером объединения 
усилий педагогов 

и родителей, на-
правленных на укре-
пление семейных 
ценностей и раз-
витие гармоничных 
взаимоотношений 
между поколениями, 
– говорят в «Род-
ничке». – Спасибо 

всем участникам за 
активное участие и 
поддержку! До но-
вых встреч в проек-
те «Вместе»!

Информация и 
фото: детский сад 

№3 «Родничок»

Старшеклассников научат предпринимательству

«Веселые игры в кругу семьи»

Общество

В детском саду №5 
«Светлячок» в посел-
ке Светлый появится 
новая спортивная пло-
щадка 

– Мы приняли участие 
в программе инициатив-
ного бюджетирования с 
проектом новой современ-
ной спортивной площадки 
для воспитанников наше-
го детского сада – и ста-
ли победителями! – рас-
сказывают в дошкольном 
учреждении. – Этот про-
ект стал возможен благо-
даря активному участию 
и поддержке родителей, 
сотрудников и всех нерав-
нодушных людей, кото-

рые поверили в нашу идею 
и помогли воплотить ее в 
жизнь.

На площадке будет соз-
дано все необходимое 
для занятий спортом и 
активного отдыха: со-
временное футбольное 
поле, зоны для игры в 
волейбол и баскетбол, 
безопасное покрытие 
для занятий, условия для 
проведения разнообраз-
ных спортивных меро-
приятий, о которых мы 
мечтали давно.

Сегодня проект актив-
но воплощается в жизнь: 
спортивная площадка уже 
находится на завершаю-
щем этапе строительства 

и благоустройства. Со-
всем скоро она распахнет 
двери для ребят и станет 
центром здорового, ак-
тивного и радостного дет-
ства.

– Мы с нетерпением 
ждем завершения всех 
работ и торжествен-
ного открытия новой 
спортивной площадки! – 
говорят в «Светлячке». – 
Спасибо всем за поддерж-
ку и участие! Вместе мы 
создаем будущее наших 
детей.

Информация и 
фото: детский сад №5 
«Светлячок», поселок 

Светлый 

Когда мечта становится реальностью



№47(1654) 02.10.2025
ВЕСТИ
Арамильские

9
Клуб «Завалинка» от-
крывает двери в новый 
сезон после летних ка-
никул

Первая встреча этого 
года была особенной: ее 
участники погрузились в 
мир осенней флористики 
благодаря замечательному 
мастер-классу от Екатери-
ны Бондаревой, талантли-
вого флориста из салона 
цветов «Элит букет». Ека-
терина поделилась с нами 
секретами создания по-
настоящему красивых и 
гармоничных букетов, ис-
пользуя дары осени, кото-
рые, как оказалось, растут 
у каждого садовода-люби-
теля. В клубе узнали, как 
подобрать идеальные со-
четания цветов и фактур, 
чтобы осенняя композиция 
радовала глаз своей есте-
ственной красотой.

Но мастер-класс не огра-
ничился только созданием 
букетов. Екатерина также 
щедро поделилась цен-
ными советами о том, как 
продлить жизнь срезан-
ным цветам, чтобы они как 
можно дольше оставались 

свежими и радовали нас 
своей красотой. 

Завершилась наша те-
плая встреча традицион-
ным чаепитием. За аро-
матным чаем и домашней 
выпечкой мы не только 
насладились приятным 
общением, но и смогли 
обсудить наши планы на 
предстоящий сезон. Было 
предложено множество ин-
тересных идей, и мы с не-
терпением ждем, какие но-
вые открытия и творческие 
проекты ждут нас впереди.

– Мы от всей души бла-
годарим Екатерину Бонда-
реву за этот прекрасный, 
познавательный и вдох-
новляющий мастер-класс! 
Спасибо за ваш талант, 
щедрость и за то, что 
помогли нам увидеть кра-
соту в простых осенних 
цвета – рассказывают в 
«Завалинке». – Мы готовы 
к новым свершениям! Уве-
рены, что этот сезон бу-
дет полон ярких событий и 
приятных встреч.

Информация и фото: 
Сельская библиотека 

поселка Арамиль

В стенах Цен-
тральной Ара-
мильской библи-
отеки имени А. 
Н. Чуманова про-
шел день памя-
ти великого рус-
ского поэта С. А. 
Есенина

Организатором и 
вдохновителем уни-
кального события 
стал прекрасный 
литератор, писатель 
и энтузиаст словес-
ности Леонид Ва-
сильевич Заварзин.

Игра «Пой песню, 
поэт!», посвящен-
ная 130-летию со 
дня рождения вели-
кого русского поэ-
та, подарила участ-
никам не только 
впечатления, но и 
расширила их зна-
ния о жизни и твор-
честве легендарно-
го автора. 

В мероприятии 
приняли участие 
ученики первой и 
четвертой школ горо-
да Арамиля, а также 
студенты Екатерин-

бургского технику-
ма отраслевых тех-
нологий и сервиса.
Леонид Заварзин от-
лично создал празд-
ничную атмосферу, 
где можно было не 
только веселиться, 
но и узнать много 
нового. Будучи ис-
тинным ценителем 
слова, он наделен 
особым даром под-
мечать важные мело-
чи. Благодаря этому 
он смог показать, 
каким талантливым 
был поэт, который 

умел красиво описы-
вать природу России 
и передавать глубо-
кие чувства людей.
Интерактивные за-
дания игры пробу-
дили интерес ребят 

к стихам Есенина, 
заставили задумать-
ся над вечными цен-
ностями, которыми 
проникнуты строки 
гениальных про-
изведений поэта.

Осенняя красота и планы на будущее

«Пой песню, поэт!»

ПГТ. БЕЛОЯРСКИЙ, УЛ. ЛЕНИНА, 262, 
С. КОСУЛИНО, УЛ. ЛЕНИНА, 64 (1 ЭТАЖ), ТЕЛ. 8-963-271-68-13

ПРИВЕДИ ДРУГА И ПОЛУЧИ
СЕРТИФИКАТ НА 5000 руб !

Информация: Арамильская 
Центральная городская библиотека 

имени А.Н. Чуманова
Фото: фотокружок «Свет»



№47(1654) 02.10.2025
ВЕСТИ
Арамильские10 Новости региона

Более 400 человек 
смогут переехать 
из аварийного жи-
лья в рамках пер-
вого этапа новой 
программы рассе-
ления

Губернатор Сверд-
ловской области Денис 
Пасдер утвердил новую 
региональную програм-
му расселения аварий-
ного жилья. Благодаря 
ее первому этапу более 
400 человек смогут об-
рести безопасные и со-
временные квартиры.

– Программа раз-
работана для домов, 
признанных аварий-
ными после 1 января 
2017 года. Уже в теку-
щем году на ее реали-
зацию направят 790,6 
миллиона рублей, в том 
числе 282,7 миллиона 
рублей средств Фонда 
развития территорий, 
500 миллионов рублей 
из областного бюдже-
та и 7,9 миллиона ру-
блей из местных бюд-
жетов. Эти средства 
позволят более чем че-

тырем сотням ураль-
цев получить новое, 
комфортное жилье. 
Расселение аварийного 
фонда – одна из прио-
ритетных задач, кото-
рую ставит перед нами 
губернатор. Мы плани-
руем системно подой-
ти к ее решению, что-
бы у людей появлялись 
достойные условия для 
жизни, – сказал и.о. ми-
нистра строительства 
и развития инфраструк-
туры Григорий Сурга-
нов.

В первый этап вошли 
12 муниципалитетов, 
среди которых семь 
опорных населенных 
пунктов: Асбест, Дег-
тярск, Ирбит, Ниж-
ний Тагил, Качканар, 
Кушва, Нижняя Тура, 
Первоуральск, По-
левской, Ревда, Тавда 
и Тугулым. Этот этап 
программы позволит 
расселить 434 человека 
из 28 домов общей пло-
щадью 7,8 тысячи ква-
дратных метров.

В первоочередном по-
рядке будут расселены 

дома, имеющие угро-
зу обрушения или при 
переселении граждан 
на основании вступив-
шего в законную силу 
решения суда по делам, 
связанным с расселе-
нием аварийного жи-
лищного фонда, а так-
же дома, находящиеся 
в опорных населенных 
пунктах.

Новая программа по-
зволит поэтапно решать 
проблему аварийного 
жилфонда и станет про-
должением системной 
работы по улучшению 
жилищных условий 
уральцев. В рамках 
прежних региональ-
ных и муниципальных 
программ, которые 
действовали с 2019 
года и завершаются 
в 2025 году, в Сверд-
ловской области пере-
селены более 31 тысяч 
человек из 508,2 тыся-
чи квадратных метров 
аварийного жилья, 
признанного таковым 
до 2017 года.

Отметим, что реги-
ональная программа 

традиционно реали-
зуется при поддерж-
ке Фонда развития 
территорий РФ. Это 
позволяет выполнять 
задачи национально-
го проекта «Инфра-
структура для жизни» 
по сокращению не-
пригодного для про-
живания жилищного 
фонда. Денис Паслер 
неоднократно подчер-
кивал, что реализация 
национальных проек-
тов, инициированных 
Президентом Вла-
димиром Путиным, 
и учет запросов зем-
ляков являются безус-
ловными приоритета-
ми его работы.

Ранее Денис Пас-
лер рассказал 
об успешном опыте 
Свердловской области 
по участию в реализа-
ции проекта комплекс-
ного развития терри-
тории, который также 
направлен на улучше-
ние жилищных условий 
людей.

Све.рф 

Денис Паслер при-
нял участие в от-
крытии Падел-арены 
РМК 

Губернатор Свердлов-
ской области Денис Пас-
лер принял участие в от-
крытии первой в стране 
Падел-арены РМК и дал 
старт уральскому этапу V 
Российского падел тура. 
Обновленное простран-
ство открылось в здании 
КРК «Уралец». Глава ре-
гиона поприветствовал 
участников события и 
выразил уверенность, что 
арена понравится каждо-
му, кто любит спорт и ак-
тивный образ жизни.

– Замечательная полу-
чилась арена – это пе р-

вый и пока единственный 
в стране объект для за-
нятий паделом такого 
уровня, качества и мас-
штаба. Он соответ-
ствует духу и характеру 
Свердловской области. С 
учетом того, как растет 
количество спортсменов 
в этом виде спорта – и 
именно в Свердловской 
области, Екатеринбург 
может стать мировым 
центром падел-тенниса, 
– сказал Денис Паслер.

В церемонии открытия 
также приняли участие 
генеральный директор 
Федерации падел России 
Алексей Сорокин, спор-
тивный директор Лиги 
падел РМК Тито Алеман-
ди и президент Федера-

ции падел Свердловской 
области Дарья Ирха.

Падел – это вид спор-
та, сочетающий элемен-
ты тенниса и сквоша. В 
Свердловской области на 
постоянной основе в па-
дел играют порядка двух 
тысяч жителей. В раз-
витии этого вида спорта 
активно участвует Акаде-
мия падел РМК, которая 

объединяет летние кор-
ты в квартале «Архангел 
Михаил» и другие спорт-
площадки.

Новая арена не имеет 
аналогов в России – она 
оборудована шестью по-
стоянными ультрапано-
рамными кортами раз-
мером 20х10 метров. На 
трибунах смогут разме-
ститься 4,5 тысячи зрите-

лей. На арене предусмо-
трены игровая зона для 
детей и зона ожидания, 
откуда можно следить за 
игрой на корте. Для спор-
тсменов предусмотрены 
раздевалки, медицинский 
кабинет и зона восста-
новления, включающая 
массажные кабинеты, 
холодные ванны, барока-
меру и компрессионную 

прессотерапию. Также 
будет функционировать 
тренажерный зал с поме-
щениями для разминок, 
растяжек и силовых тре-
нировок. В этом зале раз-
мещены беговые дорож-
ки, силовые тренажеры и 
иммерсивное кардиофит-
нес-оборудование.

Све.рф

«Мы планируем системно 
подойти к ее решению, чтобы 
у людей появлялись достойные 
условия для жизни»

Первая в стране
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Извещение о проведении собрания о согласовании местоположения границ земельных 
участков

Кадастровый инженер Пьянкова Людмила Яковлевна, 624000 Свердловская обл., Сы-
сертский р-н г. Арамиль, ул. Мира, 6в, кв.3, 8-903-084-9851, e-mail: Luda210564@mail.
ru , номер регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую 
деятельность: 31453, выполняет кадастровые работы в отношении земельного участка 
с кадастровым номером: 66:33:0201001:357 по адресу: Российская Федерация, Сверд-
ловская область, городской округ Арамильский, поселок Арамиль, территория снт Ави-
атор-2, земельный участок 28
Заказчиком работ является: Батюк Людмила Петровна, почтовый адрес: Свердловская 
обл., г. Екатеринбург, ул. Ракетная, д. 4, кв. 14.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ со-
стоится по адресу: Свердловская обл., Сысертский р-н, г.Арамиль, ул.1 Мая, 75, офис 
№2 в помещении «Мастерская цифровой техники», 06.11.2025 г. в 18 часов 00 ми-
нут.
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Сверд-
ловская обл., Сысертский р-н, г.Арамиль, ул.1 Мая, 75, офис №2 в помещении «Мастер-
ская цифровой техники»
Обоснованные возражения по проекту межевого плана и требования о проведении со-
гласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются 
в течение 30 (тридцати) дней со дня опубликования настоящего извещения по адресу: 
Свердловская обл., Сысертский р-н, г.Арамиль, ул.1 Мая, 75, офис №2 в помещении 
«Мастерская цифровой техники»,
Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать ме-
стоположение границы: 1) 66:33:0201001:362, расположенного по адресу: Свердлов-
ская обл, р-н Сысертский, коллективный сад «Авиатор-2».
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь до-
кумент, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок 
(ч. 12 ст. 39, ч. 2 ст. 40 Федерального закона от 24 июля 2007г N 221-ФЗ «О кадастровой 
деятельности»).

Кадастровый инженер Л.Я.Пьянкова
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 26.09.2025 №650

О внесении изменений в постановление Администрации Арамильского городского округа от 
11.04.2025 №284 «Об утверждении  Положения и Состава Межведомственной комиссии при Адми-
нистрации Арамильского городского округа по признанию помещения жилым помещением, жилого 
помещения непригодным для проживания, многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу 

или реконструкции»

В соответствии со статьей 101 Областного закона от 10 марта 1999 года №4 - ОЗ «О правовых актах 
в Свердловской области», статьей 31 Устава Арамильского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменение в Приложение №2 к постановлению Администрации Арамильского городского окру-
га от 11.04.2025 №284 «Об утверждении Положения и Состава Межведомственной комиссии при Админи-
страции Арамильского городского округа по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения 
непригодным для проживания, многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструк-
ции», изложив его в новой редакции (прилагается).

2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Арамильские вести» и разместить на официальном 
сайте Арамильского городского округа. 

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина
Приложение 

к постановлению Администрации
Арамильского городского округа

от 26.09.2025 №650

Приложение №2
к постановлению Администрации

Арамильского городского округа
от 11.04.2025 №284

Состав Межведомственной комиссии 
при Администрации Арамильского городского округа по признанию 

помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного 
дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции

Ф.И.О. Должность / должность в межведомственной комиссии
Мишарина Марина Сергеевна Глава Арамильского городского округа, председатель комиссии
Никоноров Павел Николаевич  Заместитель Главы Арамильского городского округа, заместитель 

председателя межведомственной комиссии;
Котляр Наталья Николаевна  Начальник отдела жилищно-коммунального хозяйства муниципаль-

ного бюджетного учреждения «Арамильская Служба Заказчика», 
секретарь межведомственной комиссии (по согласованию);

Члены межведомственной комиссии:
Дементьева Екатерина Сергеевна Председатель Комитета по управлению муниципальным имуществом 

Арамильского городского округа (по согласованию);
Попова Людмила Михайловна  Начальник Отдела архитектуры и градостроительства Администра-

ции Арамильского городского округа;
Суворова Ольга Сергеевна  Заместитель Главы Арамильского городского округа;

Середкин Константин Леонидович Директор муниципального бюджетного учреждения «Арамильская 
Служба Заказчика» (по согласованию);

Савенкова Татьяна Витальевна Главный специалист Администрации Арамильского городского окру-
га (экологическая безопасность);

Токарева Евгения Сергеевна Начальник Отдела жилищных отношений Администрации Арамиль-
ского городского округа;

Хакимова Екатерина Валерьевна Исполняющий обязанности директора муниципального казенного 
учреждения «Центр земельных отношений и муниципального имуще-

ства» (по согласованию);
Поросенков Михаил Сергеевич Начальник Отдела надзорной деятельности профилактической рабо-

ты Сысертского городского округа, Арамильского городского округа 
Управления надзорной деятельности и профилактической работы 

Главного управления Министерства чрезвычайной ситуации Россий-
ской Федерации по Свердловской области подполковник внутренней 

службы (по согласованию);
Чистова Ольга Владимировна Начальник филиала специализированного областного государствен-

ного унитарного предприятия «Областной Центр недвижимости» 
Сысертское бюро технической инвентаризации» (по согласованию)

Шатова Надежда Владимировна Главный государственный санитарный врач по Чкаловскому району 
г. Екатеринбурга, в г. Полевской и в Сысертском районе (по согласо-

ванию).

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 29.09.2025 №652 

О результатах проведения конкурсного отбора проектов инициативного бюджетирования в Ара-
мильском городском округе в 2025 году

Во исполнение постановления Администрации Арамильского городского округа от 18.06.2018 №265 
«Об организации проведения конкурсного отбора проектов инициативного бюджетирования в Арамиль-
ском городском округе», руководствуясь протоколом заседания конкурсной комиссии по отбору проектов 
инициативного бюджетирования, планируемых к реализации в 2026 году в Арамильском городском округе 
от 19.09.2025 №2, статьей 31 Устава Арамильского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Признать победителями конкурсного отбора проектов инициативного бюджетирования, планируемых к 
реализации в 2026 году в Арамильском городском округе (далее – конкурсный отбор):

1.1. Проект инициативной группы родителей МБОУ «СОШ №3» «Небесная разведка»;
1.2. Проект инициативной группы родителей МАОУ «СОШ №4» «Россия – земля героев»;
1.3. Проект инициативной группы посетителей МБУК «Арамильская ЦГБ им. А.Н. Чуманова» «Библиоте-

ка Начало Проекта: старт в будущее!».
2. Комитету по экономике и стратегическому развитию Администрации Арамильского городского округа 

обеспечить направление заявок по указанным в пункте 1 настоящего постановления проектам инициативного 
бюджетирования на участие в конкурсном отборе проектов инициативного бюджетирования на региональ-
ном уровне в Министерство экономики и территориального развития Свердловской области.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Арамильские вести» и разместить на официальном 
сайте Арамильского городского округа.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Арамильского город-
ского округа (по социальным вопросам) О.С. Суворову. 

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

Информация о практике применения в период с 1 января 2019 года по 31 декабря 2024 года Закона 
Свердловской области от 20 ноября 2009 года №100-03 «О социальной поддержке многодетных семей в 

Свердловской области» (далее - Закон от 20 ноября 2009 года №100-03)
п. 2 информация о количестве многодетных семей и (или) детей в составе многодетных семей, которым 

предоставлены меры социальной поддержки, установленные Законом 
от 20 ноября 2009 года №100-03 (по каждой мере со циальной поддержки с распределением по годам)

Год/мера социальной поддержки 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ежемесячное пособие на проезд по территории Сверд-

ловской области на всех видах городского пассажирского 
транспорта и на автомобильном транспорте общего поль-
зования в пригородном сообщении на каждого ребенка, 
обучающегося в образовательной организации по об-

разовательной программе начального общего, основного 
общего или среднего общего образования 385 402 402 379 372 371

Единовременное пособие женщине, родившей третьего и 
последующих детей 86 65 61 27 38 37

Ежемесячная денежная выплата в случае рождения 
третьего ребенка или последующих детей до достижения 

ребенком возраста трех лет 248 242 241 207 168 59
Компенсация расходов на приобретение комплекта 

одежды для посещения ребенком общеобразовательной 
организации 36 49 25 48 22 189

Сертификата на областной материнский (семейный) 
капитал) 63 51 79 62 75 43

п. 7 информация об объеме бюджетных ассигнований областного бюджета, планировавшихся и фактиче-
ски направленных на финансирование затрат, связанных с предоставлением мер социальной поддержки 

многодетным семьям (по каждой мере социальной поддержки с распределением по годам) тыс. руб.
Год/мера социальной поддержки 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Ежемесячное пособие на проезд по территории Сверд-
ловской области на всех видах городского пассажирского 
транспорта и на автомобильном транспорте общего поль-
зования в пригородном сообщении на каждого ребенка, 
обучающегося в образовательной организации по об-

разовательной программе начального общего, основного 
общего или среднего общего образования 

3 
303,12

3 
541,57

3 
720,13

3 
619,49 3950,99

4 
323,88

Единовременное пособие женщине, родившей третьего и 
последующих детей 430 330 305 135 190 185

Ежемесячная денежная выплата в случае рождения 
третьего ребенка или последующих детей до достижения 

ребенком возраста трех лет
25 

317,13
28 

914,44
28 

047,58
28 

363,05 729,09
6 

487,48
Компенсация расходов на приобретение комплекта 

одежды для посещения ребенком общеобразовательной 
организации 134,08 159,54 84,4 183,65 90,89

2 
290,00

п. 8 информация об исполнении обязанности по размещению в информационных системах информации о 
предоставлении мер социальной поддержки многодетным семьям

ссылка tusp25.msp.midural.ru
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Администрации Арамильского го-
родского округа срочно требуются:
1) Главный специалист Финансового 
отдела Администрации Арамильско-
го городского округа 
(по финансовому контролю):
Должностные обязанности:
- осуществление внутреннего муни-
ципального финансового контроля, 
в том числе предварительного и 
последующего муниципального фи-
нансового контроля, за соблюдением 
бюджетного законодательства РФ и 
иных нормативных правовых актов, 
регулирующих бюджетные правоот-
ношения, за полнотой и достовер-
ностью отчетности о реализации 
муниципальных программ, отчетно-
сти об исполнении муниципальных 
заданий;
- осуществление контроля в отно-
шении закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения нужд Арамильского 
городского округа, предусмотренный 
частью 8 статьи 99 Федерального 
закона от 05.04.2013 года №44-ФЗ 
«О контрактной системе сфере 
закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»;
- ежегодного представляет отчет о 
контрольно-ревизионной работе с 
пояснительной запиской начальнику 
Финансового отдела;
- разработка и исполнение муници-
пальных (комплексных) программ 
Арамильского городского округа за-
крепленных за Финансовым отделом
Требования:
Высшее образование, опыт работы в 
бюджетной сфере
Условия:
график работы: с 8.00 до 17.00 
пятидневная рабочая неделя
ежегодная материальная помощь к 
отпуску в размере 2-х должностных 
окладов
Подробности по телефону: 8(343) 
385-32-81 (доб. 1101).

2) Ведущий специалист Отдела 
архитектуры и градостроительства 
Администрации Арамильского го-
родского округа (по благоустройству 
территорий):
Должностные обязанности: 
- ведение муниципального контроля 
и учета за строительством объектов, 
подконтрольных органам местного 
самоуправления на территории Ара-
мильского городского округа;
- осуществление подготовки про-
ектов нормативных правовых актов в 
области архитектурной и градостро-
ительной деятельности;
- осуществление приема граждан, 
своевременное и полное рассмотре-
ние устных и письменных обраще-
ний граждан входящих в компетен-
цию отдела архитектуры;
- рассмотрение пакета документов, 
предоставляемых гражданами в 
рамках предоставления муниципаль-
ных услуг;
- составление протоколов об адми-
нистративных правонарушениях и 
выдача предписаний об устранении 
нарушений в пределах компетенции 
отдела;
- обеспечение работы в единой 
системе межведомственного элек-
тронного взаимодействия в целях 
предоставления государственных и 
муниципальных услуг в электрон-
ном виде.
Требования:
Высшее образование
Условия:
график работы: с 8.00 до 17.00 
пятидневная рабочая неделя
ежегодная материальная помощь к 
отпуску в размере 2-х должностных 
окладов
Подробности по телефону: 8(343) 
385-32-81 (доб. 1011, доб. 1061)

В Муниципальное казенное учреж-
дение «Центр земельных отношений 
и муниципального имущества 
Арамильского городского округа» 
требуется директор
Должностные обязанности:
 - осуществление руководства дея-
тельностью учреждения;
- составление проектов правовых 
актов по оформлению земельных 
участков;
- составление проектов правовых 
актов по вопросам управления и 
распоряжения муниципальной 
собственностью;
- проведение приема граждан и 
консультирование по земельным 
вопросам;
- подготовка письменных ответов 
на обращения граждан, оказание 
муниципальных услуг;
Требования:
- высшее образование, опыт работы, 
стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 до 
17-00;
Пятидневная рабочая неделя;
Официальное трудоустройство по 
ТК РФ;
Ежегодная материальная помощь к 
отпуску в размере 2-х должностных 
окладов;
Соцпакет (оплата больничных, 
отпусков).
По вакансии обращаться по телефо-
ну 8(343) 385-32-85 (доб.1401)
Резюме присылать на E-mail: kumi-
aramil@mail.ru

В Муниципальное казенное 
учреждение «Центр бухгалтерского 
сопровождения органов местного 
самоуправления и муниципальных 
учреждений Арамильского городско-

го округа» срочно требуется:
1) Специалист по закупкам 
Должностные обязанности:
 1. прием заявок заказчика на 
определение поставщиков товаров, 
работ, услуг, если соответствующая 
закупка включена в план-график и 
план закупок заказчика, а при на-
личии мотивированных замечаний 
возвращает ее заказчику для снятия 
замечаний;
2. разработка извещений о закупке, 
конкурсную документацию, доку-
ментацию об электронном аукционе, 
извещение о запросе котировок 
цен, извещение и документацию о 
запросе предложений в соответствии 
с заявкой о закупке заказчика, раз-
мещает в единой информационной 
системе утвержденную заказчиком 
документацию о закупке;
3. разработка изменения в докумен-
тацию о закупке в соответствии с 
письменным обращением заказчика 
и размещает в единой информацион-
ной системе;
4. осуществление приема, регистра-
ции, хранения заявок;
5. организация проведения заседа-
ний Комиссий по осуществлению 
закупок;
6. участие в рассмотрении дел об об-
жаловании результатов определения 
поставщиков;
7. осуществление в соответствии с 
законом иные функции по опреде-
лению поставщиков товаров, работ, 
услуг.
Требования:
- среднее профессиональное, высшее 
образование или дополнительное 
профессиональное образование по 
программе повышения квалифика-
ции в сфере закупок приветствуется.
- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 до 
17-00;
Пятидневная рабочая неделя;
Официальное трудоустройство по 
ТК РФ;
Ежегодная материальная помощь к 
отпуску в размере 2-х должностных 
окладов;
Соцпакет (оплата больничных, 
отпусков).
По вакансии обращаться по теле-
фонам: 8(343) 385-32-85 (доб.1610), 
8(343) 385-32-81 (доб. 1011).
Резюме присылать на E-mail: buh@
aramilgo.ru

2) Заместитель директора по учету и 
отчетности
Должностные обязанности:
 1. организация и контроль бух-
галтерского учета и отчетности в 
учреждении и подведомственных 
учреждениях;
2. ведение бухгалтерского учета и 
подготовка отчетов по исполнению 
областного и местных бюджетов 
в соответствии с действующей 
бюджетной квалификацией РФ и 
инструкций по бух учету;
3. предоставление отчетности, взаи-
модействие с ИФНС и отделениями 
Федерального казначейства по 
Сысертскому району;
4. формирование учетной политики;
5. разработка мероприятий, направ-
ленных на совершенствование бух 
учета и отчетности по исполнению 
бюджета;
6. оказание помощи бюджетным 
учреждениям по вопросам организа-
ции и ведения бух учета;
7. контроль исполнения смет рас-
ходов учреждений находящимся на 
обслуживании;
8. информирование директора 
учреждения о расходовании фонда 
заработной платы учреждении, 
соблюдении установленных штатов, 
обоснованности и законности списа-
ния с баланса финансовых органов 
сумм недостач, потерь, дебиторской 
задолженности, обобщение резуль-
татов инвентаризации основных 
средств и товарно-материальных 
ценностей, денежных средств и 
средств в расчетах.
Требования:
- высшее образование или среднее 
профессиональное и дополнитель-
ное профессиональное образование 
по программе повышения квалифи-
кации в экономической, финансово-
экономической сфере.
- опыт работы от 5 лет.
- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 до 
17-00;
Пятидневная рабочая неделя;
Официальное трудоустройство по 
ТК РФ;
Ежегодная материальная помощь к 
отпуску в размере 2-х должностных 
окладов;
Соцпакет (оплата больничных, 
отпусков).
По вакансии обращаться по телефо-
ну  8(343) 385-32-85 (доб.1610)
Резюме присылать на E-mail: buh@
aramilgo.ru

МКУ «Центр гражданской защиты 
Арамильского ГО» срочно требу-
ются:
- инженер
Должностные обязанности: осу-
ществление контроля за правильной 
эксплуатацией и использованием 
оборудования, установленного в 
учреждении; 
-поддержка в исправном состоянии 
оборудования, программного обеспе-
чения, информационные системы, 
имеющиеся в учреждении.
Подробности по телефону: 
8(343)3853281 (доб. 1011)

МБОУ «СОШ №3» предлагает 
официальное трудоустройство 
и приглашает на собеседование 
выпускников и студентов по следую-
щим специальностям:
- учитель математики;
- учитель начальных классов;
- учитель физики;
- учитель-логопед;
- учитель-дефектолог;
- учитель биологии/педагог допол-
нительного образования в области 
естественнонаучного образования.
Условия:
- получение компенсации расходов 
на оплату ЖКХ;
- принимают участие в государ-
ственных программах поддержки 
молодых специалистов, работающих 
на селе;
- Администрация школы окажет со-
действие в предоставлении жилья на 
основе муниципального найма.
Тел: 8/343-385-32-37, e-mail: 
aramilschool3@mail.ru 
Сайт: school3.aramilgo.ru
Тел директора: 8(963)0456228 Барха-
това Анна Сергеевна

В МАОУ СОШ №1 г. Арамиль на 
постоянную работу требуются:
-учитель русского языка и литера-
туры
-учитель математики
-администратор
-рабочий
Запись на собеседование по тел. 
8(343)385-39-54 или по адресу: 
г. Арамиль, ул. 1Мая, 60(здание 
средней школы)
с понедельника по пятницу, с 8.00 до 
17.00, обед с 12.00 до 13.00
эл. почта для резюме armou1@
mail.ru

В МАДОУ «Детский сад №1 «Ален-
ка» требуются:
1) Воспитатель
2) повар
телефон: 8(343) 385 -39 -51

В МАДОУ «Детский сад №3 «Родни-
чок» требуются:
1. Воспитатель, в случае отсутствия 
педагогического образования воз-
можна переподготовка
2. Младший воспитатель
3. Специалист по кадрам. Работа в 
учреждении, не дистанционно
4. Повар
телефон: 8-343-385-30-69

В МАДОУ «Детский сад комбини-
рованного вида №4 «Солнышко» 
требуются:
1) Педагог-психолог на службу 
ранней помощи 0,25 ставки
2) Учитель-логопед
3) Музыкальный руководитель
4) Кухонный рабочий
Горячие питание, Льгота по оплате 
платных услуг для детей
телефоны: +7(343)385-30-62; 8-922-
204-98-24

МАОУ «СОШ №4» требуются:
1) Учитель начальных классов 
2) Педагог-психолог
3) Учитель дефектолог 
4) учитель математики 
5) тьютор
6) учитель физики-математики
7) учитель истории и обществоз-
нания
8) Учитель русского языка и лите-
ратуры
Подробности по телефону: 8(343) 
385-34-21

В МБДОУ «Детский сад комбини-
рованного вида №5 «Светлячок» 
требуются:
1) инструктора по физической 
культуре на 0,5 ставки в отделение п. 
Арамиль, ул. Ломоносова, д.2;
2) дворника в отделение п. Арамиль, 
ул. Ломоносова, д.2.
3) Воспитатель;
Должностные обязанности:
- осуществляет профессиональную 
деятельность в соответствии с требо-
ваниями Федеральных государствен-
ных образовательных стандартов 
дошкольного образования;
-планирует и проводит образователь-
ные мероприятия;
- формирует мотивацию к обучению.
Предоставляется льгота педагогиче-
ским работникам на селе 
Подробности по телефону: 8 (34374) 
3-67-60, 8 904 164 94 50

В МАДОУ «Детский сад №7 «Золо-
той ключик» требуются:
1) Воспитатель
2) Музыкальный руководитель
Подробности по телефону: 8 (343) 
385-39-52

В МАДОУ «Детский сад №8 «Сказ-
ка» требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель Подробно-
сти по телефону: 8 (343) 385-41-98

• Предприятию требуется водитель 
категории С. Е. Зарплата при со-
беседовании. Тел. 8-922-618-17-37

• Требуется продавец или ученик 
продавца в магазин, ДАЧА + по адре-
су ул.1 Мая, 21 в г. Арамиль. Работа 
2/2, с 8 до 20. Зарплата при собесе-
довании. Тел. 8-902-255-36-09, 8-962-
340-11-37

• Предприятию на постоянную ра-
боту и по совмещению требуются 
сварщики (п,а аргон), слесаря-
котельщики, слесаря-сборщики 

промышленного оборудования. З/п 
два раза в месяц. Строго без вред-
ных привычек. г. Арамиль Речной 
пер. 3 конт. тел. 8-904-384-39-25

• В магазин не продовольствен-
ных товаров требуется КАССИР, 
УЧЕНИК КАССИРА. Работа в 
центре г. Арамиль. Зарплата при 
собеседовании. Тел. 8-902-255-36-
09, 8-962-340-11-37. 

• В ООО «Урал Кожа» на по-
стоянную работу требуются: 
швеи, заготовщик изделий из 
кожи. Обращаться по адресу: г. 
Арамиль ул. Клубная 15 или по 
тел: 89193644430

• Срочно требуется ПРОДАВЕЦ - 
КАССИР, УЧЕНИК ПРОДАВЦА - 
КАССИРА в магазин промтоваров 
в центре г. Арамиль. Можно без 
опыта, обучим. Зарплата достой-
ная! Тел. 8-962-340-11-37, Ватсап 
+7-902-255-36-09 

• В дружный коллектив Арамиль-
ской больницы требует оператор 
Cool-центра, возможна работа 
удаленно. По всем вопросам об-
ращаться в отдел кадров 8(34374) 
3-18-98

• Сад «Маяк», продается участок 
№16. Электричество, плодовые 
деревья, вода (в перспективе - газ). 
Площадь - 6 соток, домик 24 кв. м. 
т. 8-912-257-03-13

• Сборщик НКУ (ЗП от 90 000₽) 
| ООО «ПО «Энергомаш МК» | 
Большой Исток? Молодая и дина-
мично развивающаяся компания 
ООО «ПО «Энергомаш МК» ищет 
в команду опытного Сборщика 
НКУ (электрощитового оборудо-
вания). Мы предлагаем :ЗП от 90 
000 рублей (официально, 2 раза 
в месяц)Стабильный график: 
Пн-Пт, 08:00 - 17:00Работа в мо-
лодой, развивающейся компании 
– возможности роста!Обучение 
и поддержка при адаптации. 
Обязанности:Сборка шкафов НКУ 
по схемам.Качественный монтаж 
электрощитового оборудования.
Выполнение сопутствующих сле-
сарных работ.Соблюдение ТБ и 
дисциплины.Кого ищем:С опытом 
сборки НКУ/электрощитов.Обяза-
тельно: Умение читать монтажные 
схемы, работать с электроинстру-
ментом.Опыт со шкафами ГРЩ, 
управления – плюс.Пунктуаль-
ность, работоспособность, ответ-
ственность. Хочешь стабильную 
работу с достойной зарплатой и ра-
сти в команде?Откликайся! Звони: 
8-919-586-86-86 Адрес: Большой 
Исток, ул. Свердлова, 41.

• В АО «Регионгаз-инвест» участок 
в г. Арамиль требуется:

Руководитель участка. Требования к 
кандидату: высшее образование, обу-
чаемость, опыт работы руководителя. 
Пятидневная рабочая неделя. Офици-
альное трудоустройство. З/п при со-
беседовании.

Водитель автомобиля – слесарь по 
ремонту оборудования (участок те-
пловых сетей). Требования: среднее 
или начальное профессиональное об-
разование, опыт работы желателен, 
наличие водительских прав катего-
рий В, С. Официальное трудоустрой-
ство. З/п при собеседовании.

Оператор котельной (участок тепло-
вых сетей). Требования: среднее или 
начальное профессиональное образо-
вание, обучаемость. График работы 
1/3. Официальное трудоустройство. 
З/п при собеседовании.

Слесарь по ремонту оборудования 
котельных. Требования: среднее или 
начальное профессиональное обра-
зование, опыт работы. Официальное 
трудоустройство. З/п при собеседо-
вании.

Электромонтер. Требования: среднее 
или начальное профессиональное об-
разование, опыт работы. График ра-
боты 5/2. Официальное трудоустрой-
ство. З/п при собеседовании. 

Инженер КИП и А. Требования: 
среднее или высшее профессиональ-
ное образование, опыт работы. Офи-
циальное трудоустройство. З/п при 
собеседовании.

Мастер тепловых сетей. Требования: 
среднее или высшее профессиональ-
ное образование, опыт работы. Офи-
циальное трудоустройство. З/п при 
собеседовании.

Обращаться по адресу: г. Арамиль, 
ул. 1 Мая, д. 79; телефон (343)227-
88-01 (доб.6202, 6205)

Арамильская Центральная город-
ская библиотека им. А. Н. Чума-
нова приглашает к сотрудничеству 
ответственного и аккуратного со-
трудника на должность Уборщика 
служебных помещений» на пол-
ставки. Для получения дополни-
тельной информации и уточнения 
деталей, пожалуйста, свяжитесь с 
нами по телефону 8-904-385-62-71.

Компании АО Облкоммунэнерго на постоянную 
работу в Арамильский РКЭС требуются 

сотрудники:
ЭЛЕКТРОМОНТЕР ОВБ 
(сменный график работы);

МЕХАНИК;
ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ КАТЕГОРИИ В,С.

Мы гарантируем:
Стабильную заработную плату; Официальное 
трудоустройство; Соц.пакет согласно ТК РФ;

Выплаты соц, характера по Коллективному договору; 
Профессиональный и карьерный рост; Обучение.

Телефон: 8(343)3892058

- МАСТЕР ПО РЕМОНТУ 
БЕНЗОИНСТРУМЕНТА, 
(берем без опыта, научим) 

з/п от 40 т. р. + % от вып. работ.
- КОНТРОЛЕР СКЛАДА, 

з/п от 50 т.р. 
- ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ, 

з/п от 50 т.р. (оклад + % с продаж)

ТРЕБУЮТСЯ

Выплаты два раза в месяц, 
трудоустройство согласно ТК.

Тел. 8(343)344-00-64 доб.104

Место работы: г.Арамиль, ул. Заветы Ильича, 33 А

В военно-учетный стол при Администрации 
Арамильского городского округа срочно

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: работа по учету военнообязанных и призыв-
ников в соответствии с положением о воинском учете на территории Арамиль-
ского городского округа

ТРЕБОВАНИЯ: первичные навыки работы на компьютере, стрессоустойчивость 

УСЛОВИЯ: ежегодная материальная помощь к отпуску в размере 2-х должност-
ных окладов 

ГРАФИК РАБОТЫ: с 8.00 до 17.00 пятидневная рабочая неделя

8(343) 385-32-81 (доб. 1091 или доб. 1010)

 ТРЕБУЕТСЯ ИНСПЕКТОР

Требуется: главный специалист Финансового отдела Администрации 
Арамильского городского округа (по финансовому контролю):

Должностные обязанности:
- осуществление внутреннего муниципального финансового контроля, в том числе пред-

варительного и последующего контроля за соблюдением бюджетного законодательства РФ и 
иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, за полнотой 
и достоверностью отчетности о реализации муниципальных программ, отчетности об исполне-
нии муниципальных заданий муниципальными учреждениями;

- осуществление контроля в отношении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 
Арамильского городского округа, предусмотренный частью 8 статьи 99 Федерального закона 
от 05.04.2013 года №44-ФЗ «О контрактной системе сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

- ежегодное/ежеквартальное представление отчетности о контрольно-ревизионной работе;
Требования:
Высшее образование, опыт работы в бюджетной сфере либо по данному направлению
Условия:
график работы: пятидневная рабочая неделя с 8.00 до 17.00 (обед с 12.00 до 13.00), работа в 
городе Арамиль, 
Ежегодный оплачиваемый отпуск
Ежегодная материальная помощь к отпуску в размере 2-х должностных окладов.

Обращаться по тел (343) 3853283 либо на эл. почту: fi n@aramilgo.ru

Официально

ПК «СЫСЕРТСКОЕ РАЙПО» ТРЕБУЮТСЯ:

ПОВАРА 
(г. Арамиль, п. Большой Исток, 

с. Патруши, п. Бобровский)
КУХОННЫЕ РАБОТНИКИ 

(г. Арамиль, п. Большой Исток, п. Бобровский)
8-908-630-79-00

Ремонт телевизоров и микроволновых печей. 
Выезд. 8-950-658-91-21 

Куплю не рабочие ЖК телевизоры, микроволновые 
печи. Радиоэлектронику СССР ( телевизоры, усилите-
ли, приемники, измерительные приборы. До 1991г).
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15День ходьбы

8-922-219-44-83 АРАМИЛЬ, ПРОЛЕТАРСКАЯ, 95 Г

• АДМИНИСТРАТОР 

• СРОЧНО МОЙЩИК 
АВТОМОБИЛЕЙ

• СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ 
АВТОМОБИЛЕЙ

ТРЕБУЮТСЯ
Авто и ноутбук обязательно! 

Обучение бесплатное! З/п от 
50000 до 200000 рублей

В свердловское агентство 
недвижимости №1 

требуются риелторы!

+7 963 271-68-13
г. Арамиль ул. 1 Мая 57, к.2

Косулино, Ленина, 64

РЕМОНТ
холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 
8-922-211-40-98

В Арамили пройдет ку-
линарный квиз в честь 
Дня повара

Уважаемые представи-
тели предприятий обще-
ственного питания Ара-
мильского городского 
округа!

Администрация Ара-
мильского городского 
округа приглашает вас 
принять участие в увле-

кательном кулинарном 
Квизе «Вкус победы», ко-
торый станет настоящим 
праздником профессио-
нального мастерства и ко-
мандной игры.

Участие в Квизе – это 
отличный способ не толь-
ко продемонстрировать 
свои профессиональные 
знания, но и завести но-
вые деловые контакты, 
обменяться опытом с кол-

легами и просто хорошо 
провести время в кругу 
единомышленников.

Для угощения других 
участников мероприятия 
берите закуски или пор-
ционные блюда, которые 
приготовили сами! Будем 
пробовать и знакомиться!

Количество мест огра-
ничено. Для участия не-
обходимо зарегистриро-
ваться!

Дата проведения: 20 ок-
тября 2025 года

Время проведения: с 
14:00 до 17:00

Место проведения: г. 
Арамиль, ул. Текстильщи-
ков, 4, студия «Magic club» 

Телефон: 8(343)385-32-
81 (доб. 1040) – Комитет 
по экономике и стратеги-
ческому развитию Адми-
нистрации Арамильского 
городского округа.

Превратите свой дом в оазис уюта и тепла 
с газификацией – быстро, надежно и по 

выгодной цене!

Уважаемые жители Арамильского городского 
округа!

В связи с программой догазификации, просим 
связаться с Администрацией Арамильского город-
ского округа для уточнения информации по под-
ключению газопровода к жилому дому (причина 
отказа от подключения к газопроводу) любым 
удобным способом: 

- по телефону 8-(343)-385-32-81 (доб. 1051) От-
дел ЖКХ; 

- написать на почту: gkh@aramilgo.ru;
- лично по адресу: г. Арамиль, ул. 1 Мая, 12, каб. 

22, с 08:00 до 17:00, перерыв с 12:00 до 13:00.

«Вкус Победы»

МЕТАЛЛОЛОМ,
МЕТАЛЛИЧЕСКИЕ 

ГАРАЖИ
ДЕМОНТАЖ

ПОКУПАЕМ

8-922-149-14-82

Ведущий на 
Ваш праздник
8-950-639-43-11



№47(1654) 02.10.2025
ВЕСТИ
Арамильские16

Номер отпечатан в типографии
ООО «Периодика». ИНН 6677010501. Индекс 

623751. Свердловская обл., г. Реж, 
ул. О. Кошевого, 16, тел. 8 343 302 08 89

Главный редактор Шараев Р.В. 
Подписано в печать по графику и фактически 

01.10.2025 г. в 15 час. 00 мин.
Выход 02.10.2025 г. Тираж 8000 экз. Заказ № 17718ВЕСТИ

Арамильские Учредитель – Администрация Арамильского городского округа. Газета зарегистрирована Управлением ФС по надзору за соблюдением законодательства в 
сфере массовых коммуникаций и охране культурного наследия по Уральскому Федеральному округу.

Св. о регистр. ПИ №ФС11–1421. Адрес редакции, издателя : г.Арамиль, ул. 1 Мая, 15, второй этаж, каб. №1; e–mail: vesti–aramil@yandex.ru 
Авторы публикаций и рекламных объявлений несут ответственность за содержание. Редакция может не разделять позиции авторов.

Объявления

реклама

УСЛУГИ 
АССЕНИЗАТОРА

8-932-605-61-65

ВЫВОЗ 
ЖБО 

от 1 до 10м³

ТРЕБУЕТСЯ

8-912-607-37-38

ПОВАР
КАССИР

МОЙЩИЦА

СТОМАТОЛОГИЧЕСКАЯ КЛИНИКА

ОФОРМЛЕНИЕ В КЛИНИКЕ

• Лечение зубов
• Удаление
• Проф. гигиена

СКИДКИ ПЕНСИОНЕРАМ

• Рентгенодиагностика
• Протезирование

ре
кл

ам
а

Ваша улыбка-наша работа !
г. Арамиль, ул. Ленина, 40

8-912-206-07-88
8-932-125-02-32

Тел: +7(343) 269-3-007, +7(343) 201-70-01, 
+7(904) 168-06-07

с. Патруши, ул. Революции, 1А

ре
кл

ам
а

8-909-011-83-36
8-922-108-35-38

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

СТИРАЛЬНЫХ 
МАШИН

выезд по Арамили 
бесплатно

ре
кл

ам
а

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

Недорого 
8-908-925-70-34

Работаем без выходных

+7 (912) 250 16 36
+7 (922) 146 26 00

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

Вывоз ЖБО
от 1 до 10 м3

реклама

210 Р
за 1 ШТ

ПИХТОВЫЕ
ВЕНИКИ

8-953-009-2934 
Марианна

ПРИГЛАШАЕМ ВОДИТЕЛЕЙ РФ

У НАС НОВЫЙ 
НОМЕР 

ТЕЛЕФОНА !

+7 343 302-07-27

ЗЕРНО / КРУПЫ
КОМБИКОРМ

8-922-039-86-45
по оптовым ценам

п. Бобровский, ул. Калинина 96
г. Арамиль, пер. Речной 15-б

ре
кл

ам
а


