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Мясные деликатесы, сало. 
Ягоды (клюква, брусника) 
Замороженные овощные 
смеси, цветная капуста, 
брокколи, грибы.
Рыба холодного и горячего 
копчения.
Сладости, халва. 
Мед, соты и медовая 
продукция от пасечников. 
Сухофрукты, орехи.
Чаи и приправы 
Монгольский трикотаж. 
Валенки самокатки, 
Изделия из шерсти (варежки, 
носки, шапки).
Цены от производителей.

94-летняя блогер 
из Арамили Ев-
гения Федоровна 
Семенова одер-
жала победу во 
всероссийской 
премии «Голос 
Героев» в номи-
нации «Герой 
блогинга»

В то время как 
некоторые в ее воз-
расте предпочитают 
покой, «Баба Женя», 
как она сама себя 
называет, активно 
путешествует по 
нашей необъятной 
стране и с удиви-
тельной энергией 
делится впечатле-
ниями со своими 
подписчиками. Ее 
страничка – это гло-
ток свежего воздуха, 
искренности и на-
стоящей, житейской 
мудрости.

В последние дни 
проведения голосо-
вания Евгения Фе-
доровна приходила 
в Администрацию 
АГО. С ней пооб-
щалась заместитель 
Главы Арамильско-

го городского округа 
по социальным во-
просам Ольга Сер-
геевна Суворова и 
секретарь первично-
го отделения партии 
«Единая Россия» 
Ксения Ивачева. 
Евгения Федоровна 
рассказала о своем 
творчестве в вирту-
альной сети, о том, 
что участвует в кон-
курсе и ей нужна 
поддержка земля-
ков, чтобы о нашем 
маленьком славном 
городке и Свердлов-
ской области узнали 
на уровне страны.

– Она заслужи-
вает этой победы 
по праву! – счита-
ют в Администра-
ции Арамильского 
городского округа. 
– Это не просто ее 
личный успех. Это 
победа всего на-
шего сообщества, 
каждого, кто ве-
рит, что сила духа, 
любовь к жизни и 
жажда открытий 
не знают возрас-
та. Огромное спа-
сибо каждому, кто 

был с нами в этой 
борьбе! Всем, кто 
отдавал свои голо-
са, поддерживал, 
делился постами и 
болел душой. Эта 
победа – наша об-
щая. От всего серд-
ца поздравляем Бабу 
Женю с этим заслу-
женным триумфом! 

Евгения Федо-
ровна искренне по-
благодарила своих 
подписчиков и всех 

жителей Арамиль-
ского городского 
округа за поддержку 
и помощь. 

– Баба Женя не 
просто ведет блог. 
Она ломает стере-
отипы, доказывает, 
что горизонты не 
имеют возраста, и 
является настоя-
щим примером для 
миллионов. Она – на-
стоящий герой на-
шего времени, при-

мер для миллионов. 
Ее энергия и опти-
мизм вдохновляют 
нас всех, – отмеча-
ют в арамильском 
отделении партии 
«Единая Россия». 
– Давайте и даль-
ше поддерживать 
нашу уральскую 
звезду. Впереди у 
Бабы Жени – новые 
путешествия и от-
крытия!

Наша Баба Женя – 
победитель!
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В Арамильском город-
ском округе проходит 
благотворительная ак-
ция по сбору средств 
для ребятишек с осо-
быми возможностями 
здоровья 

– Оказание любой помо-
щи детям-инвалидам – это 
не только благородное, но 
и приятное дело. Ничто не 
может сравниться с той 
радостью, которую вы ис-
пытываете, когда видите, 
как дети смеются, играют, 
наслаждаются жизнью, 
как успешно проходит их 
социальная адаптация в об-
ществе, и при этом пойме-
те, что в этом всем есть и 
ваш вклад, – говорит Ирина 
Маткина, руководитель об-
щества «Особый ребенок» 
и организатор благотвори-
тельной акции. – Каждый 
желающий может ока-
зать благотворительную 
помощь детям-инвалидам. 
Вносите свою капельку ми-
лосердия в доброе дело, и 

мы вместе с вами подарим 
частичку любви, счастья 
детям с ОВЗ!

Средства, необходимые 
для приобретения:

 
• Моющие средства
• Гели для душа
• Жидкое мыло
• Хлоргексидин, перекись 

водорода
• Ватные диски
• Ватные палочки
• Влажные салфетки
• Средство личной гиги-

ены
• Порошки стиральные
• Зубная паста

• Крем-мыло
• Детские крема, увлаж-

няющие
• Цинковая паста, настой-

ка прополюса
• Шприцы 5, 10, 20
• Бумажные полотенца
• Пеленки впитывающие
• Можно переслать де-

нежные средства на мате-
риальную и лекарственную 
помощь по номеру телефо-
на 8-905-80-87-553 ( Сбер-
банк, Ирина Анатольевна 
Маткина).

Сбор средств проходит до 
30 ноября по адресам: ул. 
Курчатова 14-9, Ленина 2Г 
(Арамильская Центральная 
городская библиотека име-
ни А.Н. Чуманова).

Новости округа

Ученица ара-
мильской шко-
лы №1 полу-
чила главную 
награду  

В Казахстане в 
городе Астана про-
ходил VIII Между-
народный конкурс 
музыкального и 
хореографическо-
го искусства «Вос-
торг». Более ты-
сячи участников 

из разных стран 
состязались за 
звание лучших в 
вокальном мастер-
стве.

Для нашей уче-
ницы 4-в класса 
Екатерины Бабико-
вой участие в кон-
курсе завершилось 
головокружитель-
ной победой.

Россию, Сверд-
ловскую область 
и город Арамиль 

прославила звон-
ким голосом и ха-
ризмой наша Катя, 
удостоенная глав-
ной награды кон-
курса – Гран-при.

Поздравляем де-
вочку, ее семью и 
школу с такой зна-
чимой победой! 

Информация и 
фото: школа №1 

города Арамиль

Участники проекта 
«Школа бизнеса-2025» 
посетили салон Влади-
мира Мотчанова

Владимир поделился с ребя-
тами историей своего успеш-
ного бизнеса. Начиналась его 
история с непростого детства 
– в бедной семье, с травли в 
школе и частыми болезнями. 

Мальчик с детства очень 
много работал: продавал 
вишню, черешню, работал в 
колхозе. В юношеские годы 
Владимир мечтал стать стро-
ителем, но судьба распоря-
дилась иначе. В Свердловске 
у мальчика жила тетя Валя, 
по профессии она была па-
рикмахер, она позвала его 
к себе, взяла к себе на рабо-
ту в парикмахерский салон. 
Через три дня она дала ему 
в руки ножницы со словами 
«Стриги, ты видел, как я это 
делаю». Владимир не расте-
рялся и начал стричь по зову 
сердца. 

Как ни странно, людям ста-
ло нравиться, как он стрижет. 
Тетя у мальчика увидела спо-
собности к парикмахерскому 
искусству и отправила учиться 
на парикмахера. Но как учили 

стричь, Владимиру не нрави-
лось, и он стал стричь, как нра-
вится ему. 

– Я чувствовал клиента, за-
давал вопросы, что ему нра-
вится. Был четко заточен на 
успех стать знаменитым и 
богатым. Несмотря ни на что 
вставал, шел, работал, – вспо-
минает Мотчаный.  

Владимир принимал уча-
стие в профессиональных 
конкурсах, знакомился с инте-
ресными и «нужными» людей. 
В 1987 году Владимир решил 
открыть свой салон. Админи-
страция города предоставила 
Владимиру здание книжного 
архива в Кировском районе. И 
в тот момент Владимир пошел 
на огромный риск: взял кредит 
на 17 тысяч рублей, сделал в 
помещении шикарный ремонт 
и начал работать. 

Когда у конкурентов стриж-
ка стоила 1 рубль 20 копеек, 
у Владимира ценник был 11 
руб-лей. При этом у него не 
было отбоя от клиентов. За-
тем он принял решение повы-
сить цену на свою услугу до 
17 рублей, и… клиентов стало 
еще больше! Дальше повы-
шать цены не было смысла, 
нужно было менять стратегию 

ведения бизнеса. Тогда Влади-
мир стал приглашать людей 
на работу и запросил у Адми-
нистрации города землю под 
строительство салона. 

Несмотря на все трудно-
сти того времени, Владимир 
Александрович построил 
свой салон, в котором до сих 
пор принимает посетителей 
и решает проблемы клиента, 
делая образ каждого гостя 
безупречным. 

Целью Владимира стано-
вится открыть 100 салонов и 
международную школу, что-
бы стать лидером на рынке. 
Он занялся собственным про-
изводством: свои ножницы, 
свои бигуди, косметика, кото-
рая продается только в салоне 
у Владимира. 

– Я делаю уникальные вещи, 
которые никто не делает, 
– утверждает он. – Я часто 
задавал себе вопрос: «Какой 
должен быть я, чтобы пере-
до мной открывались все две-
ри?». И при этом сам делаю 
все для того, чтобы мои идеи 
стали реальностью. 

Владимир поделился с ребя-
тами, которые посещают заня-
тия в «Шоле бизнеса», тремя 
золотыми правилами. Если 

хотите дорого стричь нужно: 
первое – выглядеть дорого, 
второе – иметь дорогое об-
разование, и третье – дорогое 
окружение. 

Владимир подчеркнул, что 
«успех – это не просто удача, 
а результат упорного труда, 
постоянного самосовершен-
ствования и умения видеть 
возможности там, где другие 
видят препятствия». Он при-
звал ребят не бояться риско-
вать, верить в свои силы и 
никогда не останавливаться на 
достигнутом. 

– Не бойтесь мечтать о 
большем, – сказал он. – Ведь 
именно мечты двигают нас 
вперед!

В завершение встречи Вла-
димир пожелал ребятам удачи 
в их будущих начинаниях и 
призвал их всегда помнить о 
том, что успех зависит только 
от них самих. Он выразил на-
дежду, что кто-то из них в бу-
дущем станет не менее успеш-
ным предпринимателем, чем 
он сам, и внесет свой вклад в 
развитие бизнеса страны.

Информация и фото: 
«Школа бизнеса», 

город Арамиль 

Дайте волю фан-
тазии и воплотите 
свои идеи в уни-
кальном украше-
нии, которое до-
бавит волшебства 
празднику. Каждое 
украшение – это 
маленькое чудо, 
оно оживляет елоч-
ку. Пусть ваша 
игрушка станет 
частью настоящей 
новогодней сказ-
ки, украшая ветки 
главной елки горо-
да и радуя окружа-
ющих!

У ч а с т н и к а м и 
конкурса могут 
стать дети в воз-
расте от 4 до 18 лет.

На конкурс при-
нимаются твор-
ческие работы, 
выполненные в 

различных техни-
ках, из влагостой-
ких материалов 
(не бумага). Реко-
мендованные ма-
териалы: дерево, 
пластик, плотный 
картон, обклеен-
ный влагостойкой 
пленкой, и прочее. 
Размер елочной 
игрушки не менее 
20 см в высоту или 
в диаметре, если 
игрушка объемная.

К о н к у р с н ы е 
работы принима-
ются в срок до 05 
декабря 2025 года 
(включительно) по 
адресу: г. Арамиль, 
ул. Рабочая, 120 А. 

Заявка на уча-
стие в Конкурсе 
оформляется по 
у с т а н о в л е н н о й 

форме до 05 де-
кабря 2025 года и 
прикладывается к 
конкурсной работе.

Все участни-
ки награждаются 
электронными ди-
пломами. Победи-
тели, чьи работы 
будут размещены 
на новогодней елке, 
получат сладкие 
призы и дипломы 

от Дедушки Моро-
за на праздничном 
открытии Новогод-
ней елки, 20 дека-
бря 2025 года.

Необходимо под-
робно ознакомить-
ся с положением 
конкурса. Найти 
его можно в соци-
альных сетях ДК 
города Арамиль.

Гран-при из-за границы

«Успех – это не удача, а результат упорного труда»

Уважаемые жители города!
Поможем 
деткам с ОВЗ!

ВНИМАНИЕ, КОНКУРС! БЛАГОЕ ДЕЛО

Приглашаем принять участие в ув-
лекательном творческом конкурсе 
«Подарок для Ёлочки», где вы смо-
жете создать свою собственную ново-
годнюю елочную игрушку
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Вторник [18 ноября]

Понедельник [17 ноября]
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Среда [19 ноября]

Четверг [20 ноября]
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Пятница [21 ноября]

Суббота [22 ноября]

ТВ программа
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Воскресенье [23 ноября]

ТВ программа

17.11 - 23.11Гороскоп 

То, что вы сделаете на этой неделе, покажет эффект в будущем — так что луч-
ше не торопиться и включить стратегическое мышление. Результаты появятся 
не сразу, зато если все продумать, они будут долгоиграющими.

Переждите небольшую бурю в начале недели с выдержкой и улыбкой. Мелкие не-
приятности и ошибки возможны, но это временно — когда утром забыли ключи, 
потом пролили кофе, а потом еще и автобус ушел из-под носа.

Используйте энергию для новых встреч, но держите голову на плечах. Ожидается 
яркая насыщенная неделя с множеством новых людей и событий. Вероятно жест-
кое проявление конкуренции, из которого вы извлечете полезные уроки.

В начале недели все как-то туго идет, дела требуют внимания и сосредоточен-
ности. Зато дальше наступает период, когда все складывается легко, результаты 
появляются быстро, а в личной жизни воцаряется мир и благодать.

Следующие семь дней пройдут под девизом «хочешь сделать хорошо — сделай 
сам». Даже если вам обещают горы поддержки, рассчитывайте только на себя. Са-
модисциплина и трезвый взгляд на вещи дадут силы справиться с любой задачей.

Начало недели спокойное и приятное, задачи решаются быстро, удача помогает 
в профессиональном росте. Появляются полезные связи, которые пригодятся в 
будущем. 

Эти семь дней у вас пройдут в режиме максимальной многозадачности. Будет 
обилие деловых и не только контактов, идей, событий. Ставка на поддержку и 
лидерство принесет быстрые успехи.

Вас ждут серьезная трансформация и рост. Контроль над ситуацией и активные дей-
ствия приведут к новым отношениям, перспективам на работе и вниманию окружаю-
щих. В начале может потребоваться жесткость — не все решается мягкими просьбами.

Звезды будто хотят проверить вас на прочность. Потерпите — и вторая половина 
недели вознаградит за стойкость. Потребуется самостоятельность и способность 
твердо стоять на ногах без чужой опоры.

Очень серьезная неделя, которая запустит большие проекты и перемены. Если дав-
но хотели что-то начать, но откладывали — время пришло. Правда, в долгосрочных 
делах понадобится терпение, не все случится по щелчку пальцев.

Неделя испытаний, работы и решения чужих проблем. Хорошо, что ваш опыт за-
щитит от ошибок и поможет справиться с трудностями. Особое внимание уделите 
финансовым обязанностям — здесь расслабляться нельзя.

Продуктивная неделя, когда легко совмещать работу и личную жизнь, а окружаю-
щие проявляют все больше уважения. Благоприятный период для творчества, биз-
неса и даже рискованных вложений. 
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Кадровая проблема в 
больницах и поликлини-
ках – главная беда меди-
цинской отрасли

Не хватает высшего, средне-
го и младшего медицинского 
персонала. Недовольны боль-
ные, у медиков – переработки, 
главные врачи не знают, как 
справиться с проблемой. Как 
привлечь специалистов? Где 
брать «кадры»?

У некоторых медучрежде-
ний, которым удается ре-
шить эту непростую задачу, 
уже имеется опыт. Арамиль-
ская больница уже несколько 
лет подряд выдает целевые 
направления на обучение 
специалистов-медиков выс-
шего и среднего звена. Еже-
годно несколько выпускни-
ков колледжей и институтов 
возвращаются в Арамиль на 
работу. Главный врач Егор 
Колобов видит решение ка-
дрового вопроса в привлече-
нии молодых специалистов, 
создании условий для их 
успешной работы. 

За последние три года ему 
во многом удалось спра-
виться с проблемой нехват-
ки кадров. На сегодняш-
ний день по направлениям 
Арамильской городской 
больницы медицинское об-
разование получают 52 сту-
дента. В ближайшие годы 
они вернутся на отработку 
в Арамиль. Некоторые оста-
нутся в арамильской боль-
нице навсегда. 

Руководство предусмо-
трело, что с открытием 
новой детской больницы 
увеличится штат сотрудни-
ков. Целевые направления 
на специальность «Педиа-
трия» выданы 10 студентам. 

Скоро в детской больнице 
появится врач-невролог. 
Сейчас он проходит обуче-
ние в ординатуре. 

Кроме того, арамильская 
больница является базой Сверд-
ловского областного медицин-
ского колледжа. Ежегодно здесь 
проходят практику десятки 
студентов, будущие медсестры 
и фельдшеры. А главный врач 
Егор Колобов преподает в кол-
ледже, читает лекции, ведет 
семинары на базе отделений 
больницы. Благодаря его работе 
у Арамильской городской боль-
ницы сложились очень хоро-
шие отношения с медицинским 
колледжем.

Уже есть выпускники, 
которые пришли на рабо-
ту в арамильскую больни-
цу. Во время практики они 
оценили хороший климат в 
коллективе, оснащенность 
медоборудованием, еже-
дневную доставку сотруд-
ников из Екатеринбурга. 

– Нам сначала казалось, 
что Арамиль – это очень 
далеко, что это малонасе-
ленный район, – вспоминают 
практиканты. – А оказалось, 
что здесь хорошая, современ-
ная больница, знающие врачи, 
большой поток пациентов. 

А еще руководство боль-
ницы приобрело микроав-
тобус специально для того, 
чтобы возить сотрудников 
на работу из Екатеринбурга 
и обратно. Это позволило 
привлечь медперсонал из 
столицы Урала.

В 2023 году целевое на-
правление на обучение по-
лучили 6 студентов, в 2024 
– 8. В 2025 году – уже 16. 
Один их них будет учиться 
в УГМУ, а 15 – в медколлед-
же. Трое поступили на специ-

альность «Лечебное дело», 
12 станут медсестрами, среди 
них есть один медбрат.

Ежегодно в сентябре в 
арамильскую больницу при-
ходят на работу отучившие-
ся студенты-целевики.

В 2023 году пришел но-
вый фельдшер в Отделение 
скорой помощи. В 2024 – 
участковый врач-педиатр. 
А еще к работе приступила 
врач-эндокринолог, такого 
специалиста в Арамильской 
городской больнице не было 
долгие годы. Пациентам 
приходилось ездить в Ека-
теринбург, чтобы попасть на 
прием к эндокринологу. Сей-
час ситуация улучшилась: 
молодой специалист ведет 
ежедневный прием больных. 
В 2025 году начали работать 
врач Общей врачебной прак-
тики и педиатр.

А самое интересное, что 
среди студентов-целевиков 
этого года пятеро – работники 
нашей больницы. К медици-
не они не имели отношения, 
в их числе: специалист по 
охране труда, оператор ЭВМ, 
регистратор, администратор, 
уборщица. Они много лет ра-
ботают в больнице. И все ре-
шили сменить профессию – 
стать медиками, и поступили 
на специальность «Сестрин-
ское дело». И, кстати, это не 
первый случай в больнице. В 
прошлом году две санитарки 
пошли учиться в медколледж 
без отрыва от основной ра-
боты, а в этом году к работе 
приступила фельдшер, кото-
рая, работая санитаркой, уже 
окончила колледж. 

Работники больницы по-
стоянно повышают свое об-
разование, получают новые 
профессии. 

– Считаю, что это за-
мечательно, когда со-
трудники идут в медицину, 
– говорит Егор Колобов, 
главный врач Арамильской 
городской больницы. – Та-
кое можно только при-
ветствовать. Сейчас нам 
особенно нужны медики. 
Ведь в этом году начнет 
работать новая детская 
поликлиника, строитель-
ство которой сейчас за-
вершается. Увеличится 
штат работников, откро-
ются новые направления, 
которых в Арамили еще не 
было. Ждем на работу ме-
диков из Екатеринбурга и 
других городов. 

Конечно, и в больнице 
Арамили не хватает медиков 
некоторых специальностей. 
Например, нужен акушер-
гинеколог и детский хирург. 
Но все-таки, основные спе-
циалисты имеются, каждый 
год штат расширяется, при-
ходят молодые медработни-
ки, а также специалисты со 
стажем из других городов. 
Привлекает современная но-
вая больница, а еще дружный 
работоспособный коллек-
тив, который сформировал-
ся в больнице за последние 
годы. А еще то, что больница 
постоянно развивается, по-
является новое оборудова-
ние, строятся ФАПы, ОВП, 
новые направления работы, 
новые специалисты. 

Информация и фото: 
Арамильская городская 

больница

Нехватка «рук»

Здоровье
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День народного 
единства отме-
тили в детских 
садах Арамиль-
ского городского 
округа

Праздник 
дружбы и 
традиций

В детском саду №1 
«Аленка» прошел 
яркий и запомина-
ющийся праздник, 
посвященный Дню 
народного единства. 
Этот день стал насто-
ящим погружением в 
богатство и красоту 
нашей многонацио-
нальной культуры.

Воспитанники в яр-
ких народных костю-
мах с удовольствием 
играли в народные 
игры, которые под-
готовили и провели 
для них их родители и 
педагоги. Эти игры не 
только дарили весе-
лье, но и учили ребят 
работать в команде, 

быть ловкими, бы-
стрыми и дружными. 
Родители воспитан-
ников демонстриро-
вали народные костю-
мы и предметы быта.

В рамках праздника 
состоялась выставка 
национальных блюд, 
приготовленных за-
ботливыми руками 
родителей малышей. 
Блюда внесли в ат-
мосферу мероприя-
тия частичку культу-
ры разных народов, 
ощущалось домашнее 
тепло и гостеприим-
ство.

– Этот День народ-
ного единства в дет-
ском саду №1 «Ален-
ка» стал не просто 
праздником, а насто-
ящим уроком дружбы, 
уважения к традици-
ям и понимания того, 
как важно жить в 
мире и согласии, – го-
ворят в детском саду 
№1 «Аленка». – Мы 
благодарим за актив-
ное участие в меро-
приятии родителей 

ребят. Мы гордимся 
нашими детьми, на-
шими семьями и на-
шей великой страной! 
Спасибо всем, кто 
сделал этот день та-
ким особенным!

«Кухни 
народов 
мира»

В детском саду 
№3 «Родничок» в 
честь Дня народно-
го единства провели 
г а с т р о н ом и ч е с к и й 
фестиваль под назва-
нием «Кухни народов 
мира». Мероприятие 
состоялось в рамках 
долгосрочного проек-
та «Вместе».

Гостей ожидал яр-
кий музыкальный 
зал, украшенный на-
циональной посу-
дой, традиционными 
скатертями и флага-
ми разных стран. Ро-
дители подготовили 
удивительный празд-
ничный стол, пред-

ставив угощения 
восьми национально-
стей: табасаранцев, 
азербайджанцев, кир-
гизов, грузин, татар, 
русских, таджиков и 
цыган.

Помимо дегустации 
вкуснейших блюд, го-
стям фестиваля пред-
ложили насладиться 
народными песнями и 
полюбоваться красоч-
ными национальными 
костюмами.

– Мероприятие про-
шло великолепно, 
оставив незабывае-
мые впечатления и 
море положительных 
эмоций у всех при-
сутствующих! – го-
ворят в дошкольном 
учреждении. – Боль-
шое спасибо семьям 
наших воспитанников 
за организацию и уча-
стие в таком ярком со-
бытии!

Информация и 
фото: детский сад 
№1 «Аленка» и №3 

«Родничок»
В детском саду №1 
«Аленка» ребятишек 
знакомят с различными 
профессиями

Воспитатели подготови-
тельной к школе группы №10 
«Светлячки» – О.М. Туй, Г.А. 
Ананян и педагог-психолог 
Ю.Н. Ярославцева – реализова-
ли совместный проект, посвя-
щенный профессии сотрудника 
полиции. Это мероприятие ста-
ло ярким примером того, как 
можно эффективно знакомить 
детей с различными професси-
ями и формировать у них ува-
жение к труду взрослых.

В день празднования Дня 
сотрудника органов внутрен-
них дел воспитанники группы 
«Светлячки» посетили отделе-
ние полиции №21 Арамильского 
городского округа. Это событие 
стало не только образователь-
ным, но и праздничным. 

Ребята поздравили полицей-
ских с их профессиональным 
праздником, выразив благодар-
ность за их труд и преданность 
делу. Дети подготовили открыт-
ки, сделанные своими руками, 
которые стали символом ува-

жения и признательности к ра-
боте сотрудников полиции. Со-
трудники отделения полиции, 
в свою очередь, с радостью 
поделились с юными гостями 
секретами своей работы. Они 
рассказали о буднях службы, 
познакомили детей с элемен-
тами полицейской формы, про-
демонстрировали патрульный 
автомобиль, оснащенный всем 
необходимым – от рации до 
спецсигналов и сирены. Для 
малышей это было настоящее 
погружение в мир взрослых, 
мир ответственности и долга.

– Такой опыт не только обо-
гащает знания детей о мире 
профессий, но и формирует у 
них уважение к трудовой де-
ятельности взрослых, что 
является важным аспектом 
их воспитания, – считают в 
«Аленке». – Таким образом, 
ранняя профориентация в 
детском саду – это не просто 
образовательный процесс, а 
важный шаг к формированию 
будущих граждан.

Информация: детский сад 
№1 «Аленка»

Фото: Юрий Усольцев

Вместе – непобедимы!

Ранняя 
профориентация 
начинается 
с малых лет
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В Арамили отметили сто лет 
работы Всероссийского обще-
ства слепых

В 2025 году Всероссийское 
общество слепых (ВОС) отмеча-
ет знаменательную дату – свой 
столетний юбилей. Арамильская 
Центральная библиотека не оста-
лась в стороне от этого события, 
организовав при поддержке 
«Единой России» и Обществен-
ной палаты Арамильского го-
родского округа праздничное 
мероприятие. Торжество откры-
ла заместитель главы Арамиль-
ского городского округа Ольга 
Сергеевна Суворова, в своей 
приветственной речи подчеркну-
ла значимость миссии общества 

и выразила всестороннюю под-
держку его инициативам.

Праздничную атмосферу меро-
приятия создавали талантливые 
гости. Ученица Арамильской дет-
ской школы искусств Лаврентьева 
Юлия порадовала собравшихся 
виртуозным исполнением на ак-
кордеоне двух музыкальных про-
изведений: Н. Малыгина «Огонек» 
и «Черноглазая казачка» Ю. Дран-
ги. Депутат думы Сысертского 
городского округа Ушанов Игорь 
Владимирович, представитель де-
путата Л.И. Ковпака, выразил сло-
ва признательности и поддержки в 
адрес общества. Яркова Людмила 
Леонидовна, специалист Екате-
ринбургской городской местной 
организации ВОС, поздравила 

гостей праздника со столетним 
юбилеем Всероссийского обще-
ства слепых и рассказала о дости-
жениях организации. На встрече 
звучали стихи Эдуарда Асадова, 
наполненные глубоким смыслом и 
жизненной мудростью.

Особым моментом стало зна-
комство с трогательным муль-
тфильмом «Остановка» киноком-
пании «Снега», представленным 
с тифлокомментированием от 
Л.Л. Ярковой, что позволило не-
зрячим зрителям в полной мере 
насладиться произведением ис-
кусства.

Главный библиотекарь Елена 
Вячеславовна Ломовцева подели-
лась информацией о сотрудниче-
стве с «Свердловской областной 
специальной библиотекой для 
незрячих и слабовидящих им. Д. 
Н. Мамина-Сибиряка». Благодаря 
этому сотрудничеству, наши чита-

тели получают доступ к уникаль-
ным изданиям, адаптированным 
для людей с нарушениями зрения. 
Это и книги, напечатанные шриф-
том Брайля, и аудиокниги, и изда-
ния с крупно-печатным шрифтом. 
Мы стремимся создать равные 
возможности для всех, кто желает 
расширять свои знания и полу-
чать удовольствие от чтения. 

В рамках «Урока доброты» 15 
октября, посвященного Между-
народному дню Белой трости, для 
учащихся 3-4 классов были про-
читаны произведения В. Крапи-
вина «Та сторона, где ветер» и В. 
Короленко «Слепой музыкант». 
Это мероприятие помогло детям 
лучше понять мир незрячих лю-
дей.

Арамильская Центральная би-
блиотека продолжит развивать 
это важное направление, пред-
лагая трансляции концертов из 

Свердловской филармонии и 
организуя творческие встречи в 
Литературной гостиной, чтобы 
сделать культуру и искусство до-
ступными для каждого. Подарки, 
врученные гостям в завершение 
мероприятия, стали символом 
признательности и доброй памя-
ти о празднике. 

Участники школы по-
жилого возраста при 
ГАУ «КЦСОН Сысерт-
ского района» города 
Арамиль отметили 
День Комсомола

В пятницу, 7 ноября – в 
«красный день календаря» 
– активисты клуба «Актив-
ное поколение» ходили на 
прогулку по Тропе здоро-
вья в арамильском лесу на 
Рабочем поселке.

Пенсионеры провели за-
рядку, прошли по парку с 
палками для скандинав-
ской ходьбы, поучаствова-
ли в конкурсах, эстафетах 
и играх. 

Завершили праздник чае-
питием: готовили сосиски 
на огне и общались, вспо-
миная годы Комсомола.

Вековой юбилей

Отпраздновали 
активно и весело

РЕМОНТ
холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 
8-922-211-40-98

• Ежедневное 
обновление

• Сотни вакансий

все 
актуальные 
вакансии 
ЗДЕСЬ

актуальные 

РАБОТА В 
АРАМИЛИ

• Арамиль и Сысерсткий р-н
• Более 5000 подписчиков 

и работодателей
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Активисты арамиль-
ского Совета ветера-
нов провели турнир по 
теннису

Играли с пенсионерами 
из поселка Большой Ис-
ток. Наши спортсмены 
считают, что настольный 
теннис – самый полезный 
вид спорта для здоровья. 
Для пенсионеров это не 
только постоянные трени-
ровки, но и общение. 

Все участники проявили 
волю к победе и спортив-
ный азарт. Турнир прошел 
в теплой и дружеской об-
становке, игроки получи-
ли заряд бодрости и хо-
рошего настроения. Были 
награждены грамотами. 

Первое место заняла наша 
арамильская команда под на-
званием «Дружба». Лучшей 
среди женщин была наша 

землячка Р. Логачева, а сре-
ди мужчин – спортсмен из 
Большого Истока В. Беляев. 

Встреча завершилась дру-
жеским чаепитием. Посвя-
тили турнир празднованию 
Дня народного единства. 

– Мы от всей души по-
здравляем спортсменов с 
успехом, – говорят в Сове-
те ветеранов. – Желаем и 

дальше принимать актив-
ное участие в спортивных 
соревнованиях и ни в коем 
случае не останавливаться 
на достигнутых результа-
тах!

Надежда Петровна 
Перевышина, председа-
тель Совета ветеранов 

города Арамиль

Пловцы арамильской 
СШ «Дельфин» при-
няли участие в тради-
ционном старте в За-
речном

На водных дорожках бас-
сейна «Атом» состоялись 

заплывы на дистанциях 
800 метров вольным сти-
лем, 200 – комплексом и 
100 – избранным способом.

По итогам многоборья 
трех дистанций среди де-
вушек 2011 года рождения 
и старше приятным по-

дарком стали наши первые 
5 мест: Анастасия Епи-
фанцева, Дарья Мухина, 
Елена Маркелова, Дарина 
Алексейчикова и Васили-
са Бушуева, а среди юно-
шей 2011 года рождения и 
старше второе место занял 
Тимофей Пермянин, третье 
– Никита Никифоров.

В индивидуальных дис-
циплинах наши юные ара-
мильские спортсмены также 
занимали первые, вторые 
и третьи места. Особо от-
личилась здесь Анастасия 
Епифанцева – она взяла «зо-
лото» во всех заплывах! 

Кроме того, эти соревнова-
ния стали дебютным стартом 
на длинной – 50-метровой 
– воде для младших воспи-
танников школы: покорила 
водную стихию Мария Вах-
ранева, Евгения Коренько-
ва, Ольга Мухина, Леонид 
Селиванов, Иван Вальтер и 
Всеволод Шелепов.

Информация и фото: 
спортивная школа 

«Дельфин»

В праздничные выходные в 
шахматном клубе «Белая ла-
дья» МАУ Центр «Созвездие» 
состоялся блиц-турнир, по-
священный Дню народного 
единства

В первый нерабочий день уик-
енда любители древней интеллек-
туальной игры собрались вместе, 
чтобы разыграть титул лучшего 
блицора. На турнир зарегистри-
ровались 23 человека. 

Соревнования прошли по швей-
царской системе в 13 туров с кон-
тролем времени 3 минуты плюс 
2 секунды на каждый сделанный 
ход. Общим решением принято, 
что невозможный ход сразу при-
водит к поражению.

Два игрока в течение турнира 
ни разу не проиграли. Степан Ба-
лашов стал победителем турнира, 
сведя две партии вничью. Всего 
Степан набрал 12 очков. А вот 
школьник Владимир Тарасовских 
из Сысерти тоже никому не дал 
себя переиграть, но уже в четы-
рех партиях зафиксирована ничья 
– 11 очков.

Борьба за третье место получи-
лась триумфальной. За три тура до 
финиша 11 игроков имели шансы 
завоевать медаль в общем зачете.

86-летний старейшина клуба 
Виталий Юрин на старте потер-
пел несколько поражений и выби-

рался к верху турнирной таблицы 
с низов. На финишной прямой 
он, словно машина, раз за разом 
штамповал победы. И в послед-
нем туре встречался с Олегом 
Переметовым. Олег имел хоро-
ший коэффициент, ведь он всегда 
держался в пятерке сильнейших 
и играл с грозными соперника-
ми. Виталий и в соперничестве 
с Олегом одержал уверенную 
победу. И ближайшие конкурен-
ты не смогли в последнем туре 
выиграть партии. В итоге Олег 
и Виталий вдвоем набрали оди-
наковое количество очков (по 8), 
и в случае равенства первым до-
полнительным показателем явля-
ется личная встреча. Вот как раз 

эту личную встречу выиграл наш 
ветеран. Третье место!

Упорство и каждодневные 
тренировки дали плоды. «Уте-
шительные» награды вручались 
лучшим пенсионерам. Олег Пе-
реметов все же получил медаль – 
золотую среди ветеранов, но этот 
приз считается подбадривающим, 
поддерживающим, поскольку да-
ется только игрокам 60+. Второе 
и третье место заняли Александр 
Грибков и Юрий Зарубин. Среди 
школьников лучшим стал Алек-
сандр Коротаев.

Информация и фото: 
шахматный клуб

 «Белая ладья»

Дружеская встреча

Многоборье и 
личные победы

Черно-белые баталии

Спорт
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Стань digital-художником 
креативного кластера 
НитихНити!

Знаешь, что общего у фабричных станков и тво-
его смартфона? И то, и другое — инструменты для 
создания чего-то нового. Только станки ткали сукно, 
а ты сможешь создать цифровое искусство, которое 
оживит пространство Арамильской суконной фа-
брики.

Приглашаем тебя в арт-лабораторию «Сукон-
кАрт»!

Что будет?
Нас ждет погружение в актуальные направления:
Звук: создадим звуковые инсталляции, которые 

наполнят фабрику голосами прошлого и настояще-
го.

Видео и анимация: научимся снимать и монтиро-
вать видеоарт, оживлять архивные фото и создавать 
анимационные проекции.

Геймдизайн: создадим интерактивные инсталля-
ции и квесты, с которыми сможет взаимодейство-
вать каждый посетитель.

AR: перенесем историю фабрики в дополненную 
реальность.

Главный бонус!
Всё, что мы создадим в командах с крутыми на-

ставниками, станет частью большой выставки на 
Арамильской суконной фабрике!

Твоя работа будет работать весь выставочный се-
зон 2026 года. Ты не просто поучаствуешь в проекте 
- ты оставишь свой цифровой след в истории этого 
уникального места, и его увидят тысячи людей.

Мы ищем школьников 12-18 лет, которые:
▫хотят творить и не боятся экспериментировать
▫интересуются технологиями, монтажом видео, 

созданием игр или крутых визуальных эффектов
▫готовы работать в команде и воплощать смелые 

идеи!

Первая встреча уже 21 ноября в «IT-куб. Ара-
миль».

Приходи и узнаешь все детали, познакомишься с 
будущей командой и погрузишься в мир цифрового 
искусства.

Место: «IT-куб. Арамиль», ул. Щорса, 55
Дата старта: 21 ноября 2025 с 14:00 до 17:15

Регистрация: forms.amocrm.ru/rcvwwmc
После подачи заявки с вами свяжется представи-

тель нашего проектного отдела, для подтверждения 
регистрации ‼

Всего будет 8-10 занятий, по итогам выдаётся сер-
тификаты о прохождении лаборатории и участии в 
выставке в качестве художника.

Не упусти возможность превратить цех фабрики в 
площадку для искусства будущего!

Организаторы: МБУК «Музей города Арамиль», 
IT-куб. Арамиль ЕАСИ | Академия современного 
искусства

*Количество мест ограничено.

Мероприятие проводится при поддержке Благо-
творительного Фонда Владимира Потанина

Афиши
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Новый региональный опера-
тор по обращению с тверды-
ми коммунальными отходами 
ООО «ЭкоПарк» появился 
на Среднем Урале

С 1 ноября он обеспечивает 
вывоз и утилизацию отходов 
в 22 муниципалитетах региона, 
взяв на себя организацию сбора 
и транспортировки бытовых от-
ходов.

Решение о назначении компа-
нии оператором на ближайшие 

10 лет принято региональным 
МинЖКХ по итогам конкурсных 
процедур.

Контроль за деятельностью 
оператора осуществляет мини-
стерство природных ресурсов 
и экологии региона. Ранее губер-
натор Свердловской области Де-
нис Паслер передал полномочия 
в сфере обращения с ТКО в реги-
ональный Минприроды в соот-
ветствии с распределением пол-
номочий на федеральном уровне.

– Для нас крайне важно, чтобы 
новый региональный оператор 
выстроил честные и прозрачные 
отношения со всеми жителями 
региона. Наша цель – не просто 
вывозить мусор, а создавать со-
временную, экологичную систе-
му, где каждый сможет внести 
вклад в сохранение природы на-
шего края, – отметил замести-
тель министра природных ре-
сурсов и экологии Свердловской 
области Егор Свалов.

В настоящее время парк спец-
техники компании составляет 
105 единиц.

Новый оператор будет отве-
чать за обслуживание территорий 
в южной и восточной частях реги-
она, включая Арти, Ачит, Бисерть, 
Атиг, Верхние Серги, Дегтярск, 
Красноуфимск, Верх-Нейвинск, 
Первоуральск, Верхний Тагил, 
Ревду, Староуткинск, Дружини-
но, Кировград, Кленовское, Ми-
хайловск, Нижние Серги, Ново-
уральск, Полевской и Шали.

В первые недели работы опера-
тор сосредоточится на актуали-
зации графиков вывоза, установ-
ке дополнительных контейнеров 

и внедрении системы цифрового 
мониторинга за транспортиров-
кой отходов. Также в планах – 
проведение акций и обучающих 
мероприятий для жителей, на-
правленных на развитие культу-
ры раздельного сбора.

Контакты для обращений жи-
телей и юридических лиц на сай-
те регоператора.

По вопросам начислений и опла-
ты услуг жители региона могут 
обращаться к агенту по расчетам – 
АО «ЭнергосбыТ Плюс» в единый 
контакт-центр: 8 (800) 700-10-32 
(звонок бесплатный).

Све.рф

Губернатор Свердлов-
ской области Денис 
Паслер дал старт рабо-
те нового культурно-до-
сугового центра в селе 
Каменноозерское в му-
ниципальном округе 
Богданович

Это первый в регионе 
Дом культуры, собранный 
из модульных конструкций.

– На карте Свердлов-
ской области появилась 
еще одна творческая, кре-
ативная точка. А вместе 
с этим – открылись новые 
возможности для радуш-
ного общения, интересных 
встреч, созидания и твор-
чества. Это первый в ре-
гионе проект модульного 
строительства Дома куль-
туры. Проект интересный, 
перспективный. Мы бу-
дем внимательно следить 
за тем, как он покажет 
себя в работе, насколько 
удобным и комфортным 
будет помещение для де-
тей и взрослых. И, конеч-
но, ваши предложения, 
ваш опыт будут учтены 

при строительстве других 
сельских Домов культуры, – 
обратился Денис Паслер 
к жителям села.

Площадь культурно-до-
сугового центра – более 500 
квадратных метров. В нем 
размещены библиотека 
с читальным залом, поме-
щение для хореографии, 
сцена для выступлений 
с местами для зрителей, ка-
бинеты для кружковой ра-
боты. В студиях и кружках 
будут заниматься как мини-
мум 90 жителей Каменноо-
зерского разного возраста.

– В программе, с которой 
я шел на выборы, я делал 
акцент на необходимости 
создания условий для раз-
вития малых и сельских 
территорий. Люди долж-
ны иметь работу, благоу-
строенные пространства, 
площадки для реализации 
творческого и спортивного 
потенциала. И подобные 
инициативы, поддержан-
ные партией «Единая Рос-
сия» помогают реализо-
вать эту задачу, – отметил 
глава региона.  

В планах по дальней-
шему развитию культуры 
на селе – до конца 2026 
года капитально отремон-
тировать 5 сельских куль-
турно-досуговых учрежде-
ний. Кроме того, несколько 
клубов получат федераль-
ные и областные субсидии 
на реализацию проектов, 
посвященных духовно-
нравственному развитию 
и укреплению семейных 
ценностей.

В ходе рабочей поездки 
в муниципальный округ 
глава региона посетил 
Богданович и проверил 
ход строительства трас-
сы для занятий на BMX-
велосипедах. Обустройство 
трассы протяженностью 
320 метров и установка 
трибун на 480 мест будут 
завершены в следующем 
году. Это будет самый мас-
штабный проект по BMX-
спорту в регионе, точка 
притяжения для детей и мо-
лодежи, среди которых по-
пулярны эти занятия.

Све.рф

Приступил к работе

Первый в Свердловской 
области модульный 
Дом культуры в 
сельской территории

Новости региона
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 РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 30.10.2025 №465

О предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства объектов капитального строительства (установить максимальный коэффи-
циент застройки земельного участка – 50%) для земельного участка с кадастровым номером 
66:33:0101003:2591, расположенного по адресу: Свердловская область, Арамильский городской 

округ, город Арамиль, улица Карла Маркса, дом 102-1

В соответствии со статьями 5.1, 40 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», правилами землепользования и застрой-
ки Арамильского городского округа, утвержденными Решением Думы Арамильского городского 
округа от 28.02.2013 №17/1, Административным регламентом предоставления муниципаль-
ной услуги «Предоставление разрешения на отклонение от предельных параметров разре-
шенного строительства, реконструкции объекта капитального строительства», утверж-
денным постановлением Администрации Арамильского городского округа от 13.09.2022 №432, 
руководствуясь статьей 28 Устава Арамильского городского округа, на основании заявления 
Синдянкина Алексея Егоровича о предоставлении разрешения на отклонение от предельных 
параметров разрешенного строительства объектов капитального строительства, протоко-
ла-заключения заседания Комиссии по землепользованию и застройки Арамильского городского 
округа от 15.10.2025  №09-2025

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Синдянкину Алексею Егоровичу разрешение на отклонение от предельных па-
раметров в отношении земельного участка с кадастровым номером 66:33:0101003:2591, площадью 
749 кв. м, расположенного по адресу: Свердловская область, Сысертский район, город Арамиль, 
улица Карла Маркса, дом 102-1, установить максимальный коэффициент застройки земельного 
участка – 50%.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Арамильские вести» и разместить на офи-
циальном сайте Арамильского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

 
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 30.10.2025 №464

О предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства объектов капитального строительства (установить отступы объектов ка-
питального строительства от границ участка – 0 м.) для земельного участка с кадастровым 
номером 66:33:0101010:1487, расположенного по адресу: Российская Федерация, Свердловская 

область, Арамильский городской округ, город Арамиль, улица Заветы Ильича, земельный 
участок №11В

В соответствии со статьями 5.1, 40 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», правилами землепользования и застрой-
ки Арамильского городского округа, утвержденными Решением Думы Арамильского городского 
округа от 28.02.2013 №17/1, Административным регламентом предоставления муниципаль-
ной услуги «Предоставление разрешения на отклонение от предельных параметров разрешен-
ного строительства, реконструкции объекта капитального строительства», утвержденным 
постановлением Администрации Арамильского городского округа от 13.09.2022 №432, руко-
водствуясь статьей 28 Устава Арамильского городского округа, на основании заявления ИП 
Кургиняна Масиса Ромиковича о предоставлении разрешения на отклонение от предельных 
параметров разрешенного строительства объектов капитального строительства, протоко-
ла-заключения заседания Комиссии по землепользованию и застройки Арамильского городского 
округа от 15.10.2025 №09-2025

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить ИП Кургиняну Масису Ромиковичу разрешение на отклонение от предельных 
параметров в отношении земельного участка с кадастровым номером 66:33:0101010:1487, площа-
дью 23 793 кв. м, расположенного по адресу: Российская Федерация, Свердловская область, Ара-
мильский городской округ, город Арамиль, улица Заветы Ильича, земельный участок №11В, уста-
новить отступы объектов капитального строительства от границ участка – 0 м.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Арамильские вести» и разместить на офи-
циальном сайте Арамильского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 30.10.2025 №755

О зачислении в первоочередном порядке на бюджетные места детей участников специ-
альной военной операции в организации, осуществляющие спортивную подготовку, и обе-
спечение их спортивным инвентарем и экипировкой (в том числе в случае гибели (смерти) 

участников специальной военной операции)

В соответствии с подпунктом «6» пункта 4 перечня поручений Президента Российской Федера-
ции по вопросам оказания поддержки гражданам, призванным на военную службу по мобилиза-
ции, и членам их семей от 19.10.2022 № Пp-1978, Областным законом от 10 марта 1999 года №4-ОЗ 
«О правовых актах в Свердловской области», в целях реализации Единого стандарта региональ-
ных мер поддержки участников специальной военной операции и членов их семей, одобренного 
16.05.2023 рабочей группой по обеспечению взаимодействия органов публичной власти и органи-
заций по вопросам мобилизационной подготовки и мобилизации, социальной и правовой защиты 
участников специальной военной операции и членов их семей, руководствуясь статьей 31 Устава 
Арамильского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Руководителям муниципальных автономных учреждений Арамильского городского окру-
га, реализующих дополнительные образовательные программы спортивной подготовки (далее – 
программы), функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет Комитет по 
управлению муниципальным имуществом Арамильского городского округа, обеспечить в заяви-
тельном порядке при прочих равных условиях, зачисление на бюджетные места на программы в 
первоочередном порядке детей участников специальной военной операции и предоставить спор-
тивную экипировку, оборудование и инвентарь (в том числе в случае гибели (смерти) участников 
специальной военной операции) при предоставлении родителем (законным представителем) справ-
ки из воинской части (Военного комиссариата Свердловской области), подтверждающей участие 
родителя (законного представителя) в специальной военной операции.

2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Арамильские вести» и разместить на офи-
циальном сайте Арамильского городского округа.  

3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Арамиль-
ского городского округа О.С. Суворову.

Глава Арамильского городского округа                                     М.С. Мишарина

Прием граждан социальным координатором Фонда «Защитники Отечества» Понома-
ревым Александром Геннадьевичем проводится еженедельно: по четвергам с 14.00 до 
16.30 часов по адресу г. Арамиль, ул. 1 Мая, д. 4, кабинет №6.

Телефон для справок: 8-982-65-96-385.

Системная комплексная 
поддержка участников 
СВО и их близких
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Администрации Арамиль-
ского городского округа 
срочно требуются:
1) Главный специалист 
Финансового отдела Адми-
нистрации Арамильского 
городского округа 
(по финансовому контро-
лю):
Должностные обязанности:
- осуществление внутрен-
него муниципального фи-
нансового контроля, в том 
числе предварительного и 
последующего муниципаль-
ного финансового контроля, 
за соблюдением бюджетного 
законодательства РФ и иных 
нормативных правовых 
актов, регулирующих бюд-
жетные правоотношения, за 
полнотой и достоверностью 
отчетности о реализации 
муниципальных программ, 
отчетности об исполнении 
муниципальных заданий;
- осуществление контроля в 
отношении закупок товаров, 
работ, услуг для обеспе-
чения нужд Арамильского 
городского округа, предус-
мотренный частью 8 статьи 
99 Федерального закона от 
05.04.2013 года №44-ФЗ «О 
контрактной системе сфере 
закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения 
государственных и муници-
пальных нужд»;
- ежегодного представляет 
отчет о контрольно-ревизи-
онной работе с пояснитель-
ной запиской начальнику 
Финансового отдела;
- разработка и исполнение 
муниципальных (комплекс-
ных) программ Арамиль-
ского городского округа 
закрепленных за Финансо-
вым отделом
Требования:
Высшее образование, опыт 
работы в бюджетной сфере
Условия:
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя
ежегодная материальная 
помощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов
Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб. 1101).

2) Ведущий специалист 
Отдела архитектуры и 
градостроительства Адми-
нистрации Арамильского 
городского округа (по благо-
устройству территорий):
Должностные обязанности: 
- ведение муниципаль-
ного контроля и учета за 
строительством объектов, 
подконтрольных органам 
местного самоуправления на 
территории Арамильского 
городского округа;
- осуществление подготов-
ки проектов нормативных 
правовых актов в области 
архитектурной и градостро-
ительной деятельности;
- осуществление приема 
граждан, своевременное 
и полное рассмотрение 
устных и письменных об-
ращений граждан входящих 
в компетенцию отдела 
архитектуры;
- рассмотрение пакета до-
кументов, предоставляемых 
гражданами в рамках предо-
ставления муниципальных 
услуг;
- составление протоколов 
об административных 
правонарушениях и выдача 
предписаний об устране-
нии нарушений в пределах 
компетенции отдела;
- обеспечение работы в 
единой системе межведом-
ственного электронного 
взаимодействия в целях 
предоставления государ-
ственных и муниципальных 
услуг в электронном виде.
Требования:
Высшее образование
Условия:
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя
ежегодная материальная 
помощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов

Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб. 1011, 
доб. 1061)

В Муниципальное казен-
ное учреждение «Центр 
земельных отношений и 
муниципального имущества 
Арамильского городского 
округа» требуется директор
Должностные обязанности:
 - осуществление руко-
водства деятельностью 
учреждения;
- составление проектов 
правовых актов по оформле-
нию земельных участков;
- составление проектов 
правовых актов по вопросам 
управления и распоряжения 
муниципальной собствен-
ностью;
- проведение приема граж-
дан и консультирование по 
земельным вопросам;
- подготовка письменных 
ответов на обращения граж-
дан, оказание муниципаль-
ных услуг;
Требования:
- высшее образование, опыт 
работы, стрессоустойчи-
вость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 
до 17-00;
Пятидневная рабочая не-
деля;
Официальное трудоустрой-
ство по ТК РФ;
Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов;
Соцпакет (оплата больнич-
ных, отпусков).
По вакансии обращаться по 
телефону 8(343) 385-32-85 
(доб.1401)
Резюме присылать на 
E-mail: kumi-aramil@mail.ru

В Муниципальное казенное 
учреждение «Центр бухгал-
терского сопровождения ор-
ганов местного самоуправ-
ления и муниципальных 
учреждений Арамильского 
городского округа» срочно 
требуется:
1) Специалист по закупкам 
Должностные обязанности:
 1. прием заявок заказчика 
на определение поставщи-
ков товаров, работ, услуг, 
если соответствующая 
закупка включена в план-
график и план закупок 
заказчика, а при наличии 
мотивированных замечаний 
возвращает ее заказчику для 
снятия замечаний;
2. разработка извещений 
о закупке, конкурсную до-
кументацию, документацию 
об электронном аукцио-
не, извещение о запросе 
котировок цен, извещение 
и документацию о запросе 
предложений в соответ-
ствии с заявкой о закупке за-
казчика, размещает в единой 
информационной системе 
утвержденную заказчиком 
документацию о закупке;
3. разработка изменения в 
документацию о закупке в 
соответствии с письменным 
обращением заказчика и 
размещает в единой инфор-
мационной системе;
4. осуществление приема, 
регистрации, хранения 
заявок;
5. организация проведения 
заседаний Комиссий по 
осуществлению закупок;
6. участие в рассмотрении 
дел об обжаловании резуль-
татов определения постав-
щиков;
7. осуществление в соот-
ветствии с законом иные 
функции по определению 
поставщиков товаров, работ, 
услуг.
Требования:
- среднее профессиональ-
ное, высшее образование 
или дополнительное про-
фессиональное образование 
по программе повышения 
квалификации в сфере за-
купок приветствуется.
- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00;
Пятидневная рабочая не-
деля;
Официальное трудоустрой-
ство по ТК РФ;
Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов;
Соцпакет (оплата больнич-
ных, отпусков).
По вакансии обращаться по 
телефонам: 8(343) 385-32-85 
(доб.1610), 8(343) 385-32-81 
(доб. 1011).
Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru

2) Заместитель директора по 
учету и отчетности
Должностные обязанности:
 1. организация и контроль 
бухгалтерского учета и 
отчетности в учреждении и 
подведомственных учреж-
дениях;
2. ведение бухгалтерского 
учета и подготовка отчетов 
по исполнению областного 
и местных бюджетов в со-
ответствии с действующей 
бюджетной квалификацией 
РФ и инструкций по бух 
учету;
3. предоставление отчет-
ности, взаимодействие 
с ИФНС и отделениями 
Федерального казначейства 
по Сысертскому району;
4. формирование учетной 
политики;
5. разработка мероприятий, 
направленных на совер-
шенствование бух учета и 
отчетности по исполнению 
бюджета;
6. оказание помощи бюд-
жетным учреждениям по 
вопросам организации и 
ведения бух учета;
7. контроль исполнения 
смет расходов учреждений 
находящимся на обслужи-
вании;
8. информирование 
директора учреждения о 
расходовании фонда зара-
ботной платы учреждении, 
соблюдении установленных 
штатов, обоснованности 
и законности списания с 
баланса финансовых орга-
нов сумм недостач, потерь, 
дебиторской задолженно-
сти, обобщение результатов 
инвентаризации основных 
средств и товарно-матери-
альных ценностей, денеж-
ных средств и средств в 
расчетах.
Требования:
- высшее образование или 
среднее профессиональное 
и дополнительное профес-
сиональное образование 
по программе повышения 
квалификации в экономиче-
ской, финансово-экономиче-
ской сфере.
- опыт работы от 5 лет.
- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 
до 17-00;
Пятидневная рабочая не-
деля;
Официальное трудоустрой-
ство по ТК РФ;
Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов;
Соцпакет (оплата больнич-
ных, отпусков).
По вакансии обращаться по 
телефону  8(343) 385-32-85 
(доб.1610)
Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru

МКУ «Центр гражданской 
защиты Арамильского ГО» 
срочно требуются:
- инженер
Должностные обязанности: 
осуществление контроля за 
правильной эксплуатацией 
и использованием обору-
дования, установленного в 
учреждении; 
-поддержка в исправном 
состоянии оборудования, 
программного обеспечения, 
информационные системы, 
имеющиеся в учреждении.
Подробности по телефону: 
8(343)3853281 (доб. 1011)

МБОУ «СОШ №3» предла-
гает официальное трудоу-
стройство и приглашает на 
собеседование выпускников 
и студентов по следующим 
специальностям:
- учитель математики;
- учитель начальных 
классов;
- учитель физики;
- учитель-логопед;
- учитель-дефектолог;
- учитель биологии/педагог 
дополнительного образова-
ния в области естественно-
научного образования.
Условия:
- получение компенсации 
расходов на оплату ЖКХ;
- принимают участие в 
государственных програм-
мах поддержки молодых 
специалистов, работающих 
на селе;
- Администрация школы 
окажет содействие в предо-
ставлении жилья на основе 
муниципального найма.
Тел: 8/343-385-32-37, e-mail: 
aramilschool3@mail.ru 
Сайт: school3.aramilgo.ru
Тел директора: 
8(963)0456228 Бархатова 
Анна Сергеевна

В МАОУ СОШ №1 г. Ара-
миль на постоянную работу 
требуются:
-учитель русского языка и 
литературы
-учитель математики
-администратор
-рабочий
Запись на собеседование 
по тел. 8(343)385-39-54 или 
по адресу: г. Арамиль, ул. 
1Мая, 60(здание средней 
школы)
с понедельника по пятницу, 
с 8.00 до 17.00, обед с 12.00 
до 13.00
эл. почта для резюме 
armou1@mail.ru

В МАДОУ «Детский сад №1 
«Аленка» требуются:
1) Воспитатель
2) повар
телефон: 8(343) 385 -39 -51

В МАДОУ «Детский сад №3 
«Родничок» требуются:
1. Воспитатель, в случае 
отсутствия педагогического 
образования возможна пере-
подготовка
2. Младший воспитатель
3. Специалист по кадрам. 
Работа в учреждении, не 
дистанционно
4. Повар
телефон: 8-343-385-30-69

В МАДОУ «Детский сад 
комбинированного вида №4 
«Солнышко» требуются:
1) Педагог-психолог на 
службу ранней помощи 0,25 
ставки
2) Учитель-логопед
3) Музыкальный руководи-
тель
4) Кухонный рабочий
Горячие питание, Льгота по 
оплате платных услуг для 
детей
телефоны: +7(343)385-30-
62; 8-922-204-98-24

МАОУ «СОШ №4» требу-
ются:
1) Учитель начальных 
классов 
2) Педагог-психолог
3) Учитель дефектолог 
4) учитель математики 
5) тьютор
6) учитель физики-матема-
тики
7) учитель истории и обще-
ствознания
8) Учитель русского языка и 
литературы
Подробности по телефону: 
8(343) 385-34-21

В МБДОУ «Детский сад 
комбинированного вида №5 
«Светлячок» требуются:
1) инструктора по физиче-
ской культуре на 0,5 ставки 
в отделение п. Арамиль, ул. 
Ломоносова, д.2;
2) дворника в отделение п. 
Арамиль, ул. Ломоносова, 
д.2.

Компании АО Облкоммунэнерго на постоянную 
работу в Арамильский РКЭС требуются 

сотрудники:
ЭЛЕКТРОМОНТЕР ОВБ 
(сменный график работы);

МЕХАНИК;
ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ КАТЕГОРИИ В,С.

Мы гарантируем:
Стабильную заработную плату; Официальное 
трудоустройство; Соц.пакет согласно ТК РФ;

Выплаты соц, характера по Коллективному договору; 
Профессиональный и карьерный рост; Обучение.

Телефон: 8(343)3892058

В военно-учетный стол при Администрации 
Арамильского городского округа срочно

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: работа по учету военнообязанных и призыв-
ников в соответствии с положением о воинском учете на территории Арамиль-
ского городского округа

ТРЕБОВАНИЯ: первичные навыки работы на компьютере, стрессоустойчивость 

УСЛОВИЯ: ежегодная материальная помощь к отпуску в размере 2-х должност-
ных окладов 

ГРАФИК РАБОТЫ: с 8.00 до 17.00 пятидневная рабочая неделя

8(343) 385-32-81 (доб. 1091 или доб. 1010)

 ТРЕБУЕТСЯ ИНСПЕКТОР

Требуется: главный специалист Финансового отдела 
Администрации Арамильского городского округа 

(по финансовому контролю):

Должностные обязанности:
- осуществление внутреннего муниципального фи-

нансового контроля, в том числе предварительного и по-
следующего контроля за соблюдением бюджетного за-
конодательства РФ и иных нормативных правовых актов, 
регулирующих бюджетные правоотношения, за полнотой и 
достоверностью отчетности о реализации муниципальных 
программ, отчетности об исполнении муниципальных за-
даний муниципальными учреждениями;

- осуществление контроля в отношении закупок това-
ров, работ, услуг для обеспечения нужд Арамильского 
городского округа, предусмотренный частью 8 статьи 99 
Федерального закона от 05.04.2013 года №44-ФЗ «О кон-
трактной системе сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

- ежегодное/ежеквартальное представление отчетности о 
контрольно-ревизионной работе;
Требования:
Высшее образование, опыт работы в бюджетной сфере 
либо по данному направлению
Условия:
график работы: пятидневная рабочая неделя с 8.00 до 
17.00 (обед с 12.00 до 13.00), работа в городе Арамиль, 
Ежегодный оплачиваемый отпуск
Ежегодная материальная помощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов.

Обращаться по тел (343) 3853283 либо на эл. почту: 
fi n@aramilgo.ru

Официально

Ремонт телевизоров и микроволновых печей. 
Выезд. 8-950-658-91-21 

Куплю не рабочие ЖК телевизоры, микроволновые 
печи. Радиоэлектронику СССР ( телевизоры, усилите-
ли, приемники, измерительные приборы. До 1991г).

В МАОУ СОШ №1 г. Арамиль 
на постоянную работу требуется:
РАБОЧИЙ по обслуживанию здания

Запись на собеседование по телефону 8(343) 385-39-54 
или по адресу: г. Арамиль, ул. 1Мая, 60(здание средней 
школы)  приемная, с понедельника по пятницу, с 8.00 до 

17.00, перерыв на обед с 12.00 до 13.00.
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8-922-219-44-83 АРАМИЛЬ, ПРОЛЕТАРСКАЯ, 95 Г

• АДМИНИСТРАТОР 

• СРОЧНО МОЙЩИК 
АВТОМОБИЛЕЙ

• СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ 
АВТОМОБИЛЕЙ

ТРЕБУЮТСЯ
Авто и ноутбук обязательно! 

Обучение бесплатное! З/п от 
50000 до 200000 рублей

В свердловское агентство 
недвижимости №1 

требуются риелторы!

+7 963 271-68-13
г. Арамиль ул. 1 Мая 57, к.2

Косулино, Ленина, 64

ПГТ. БЕЛОЯРСКИЙ, УЛ. ЛЕНИНА, 262, 
С. КОСУЛИНО, УЛ. ЛЕНИНА, 64 (1 ЭТАЖ), ТЕЛ. 8-963-271-68-13

ПРИВЕДИ ДРУГА И ПОЛУЧИ
СЕРТИФИКАТ НА 5000 руб !

Вакансии
3) Воспитатель;
Должностные обязан-
ности:
- осуществляет професси-
ональную деятельность в 
соответствии с требовани-
ями Федеральных государ-
ственных образовательных 
стандартов дошкольного 
образования;
-планирует и проводит 
образовательные меропри-
ятия;
- формирует мотивацию к 
обучению.
Предоставляется льгота 
педагогическим работни-
кам на селе 
Подробности по телефону: 
8 (34374) 3-67-60, 8 904 
164 94 50

В МАДОУ «Детский сад 
№7 «Золотой ключик» 
требуются:
1) Воспитатель
2) Музыкальный руково-
дитель
Подробности по телефону: 
8 (343) 385-39-52

В МАДОУ «Детский сад 
№8 «Сказка» требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель 
Подробности по телефону: 
8 (343) 385-41-98

• Предприятию требуется 
водитель категории С. Е. 
Зарплата при собеседова-
нии. Тел. 8-922-618-17-37

• Требуется продавец или 
ученик продавца в магазин, 
ДАЧА + по адресу ул.1 Мая, 
21 в г. Арамиль. Работа 2/2, 
с 8 до 20. Зарплата при собе-
седовании. Тел. 8-902-255-
36-09, 8-962-340-11-37

• Предприятию на по-
стоянную работу и по 
совмещению требуются 
сварщики (п,а аргон), 
слесаря-котельщики, сле-
саря-сборщики промыш-
ленного оборудования. З/п 
два раза в месяц. Строго 
без вредных привычек. 
г. Арамиль Речной пер. 
3 конт. тел. 8-904-384-39-25

• В магазин не продо-
вольственных товаров 
требуется КАССИР, 
УЧЕНИК КАССИРА. Ра-
бота в центре г. Арамиль. 
Зарплата при собеседова-
нии. Тел. 8-902-255-36-09, 
8-962-340-11-37. 

• В ООО «Урал Кожа» 
на постоянную работу 
требуются: швеи, заго-
товщик изделий из кожи. 
Обращаться по адресу: г. 
Арамиль ул. Клубная 15 

или по тел: 89193644430

• Срочно требуется ПРО-
ДАВЕЦ - КАССИР, 
УЧЕНИК ПРОДАВЦА 
- КАССИРА в магазин 
промтоваров в центре 
г. Арамиль. Можно без 
опыта, обучим. Зарплата 
достойная! Тел. 8-962-
340-11-37, Ватсап +7-902-
255-36-09 

• В дружный коллектив 
Арамильской больницы 
требует оператор Cool-
центра, возможна работа 
удаленно. По всем вопро-
сам обращаться в отдел 
кадров 8(34374) 3-18-98

• Сад «Маяк», продается 
участок №16. Электриче-
ство, плодовые деревья, 
вода (в перспективе - 
газ). Площадь - 6 соток, 
домик 24 кв. м. т. 8-912-
257-03-13

• Сборщик НКУ (ЗП от 90 
000₽) | ООО «ПО «Энер-
гомаш МК» | Большой 
Исток? Молодая и ди-
намично развивающая-
ся компания ООО «ПО 
«Энергомаш МК» ищет в 
команду опытного Сбор-
щика НКУ (электрощи-
тового оборудования). 
Мы предлагаем :ЗП от 
90 000 рублей (официаль-
но, 2 раза в месяц)Ста-
бильный график: Пн-Пт, 
08:00 - 17:00Работа в мо-
лодой, развивающейся 
компании – возможности 
роста!Обучение и под-
держка при адаптации. 
Обязанности:С борка 
шкафов НКУ по схемам.
Качественный монтаж 
электрощитового обо-
рудования.Выполнение 
сопутствующих слесар-
ных работ.Соблюдение 
ТБ и дисциплины.Кого 
ищем:С опытом сборки 
НКУ/электрощитов.Обя-
зательно: Умение читать 
монтажные схемы, ра-
ботать с электроинстру-
ментом.Опыт со шка-
фами ГРЩ, управления 
– плюс.Пунктуальность, 
работоспособность, от-
ветственность. Хочешь 
стабильную работу с до-
стойной зарплатой и расти 
в команде?Откликайся! 
Звони: 8-919-586-86-86 
Адрес: Большой Исток, 
ул. Свердлова, 41.

• В АО «Регионгаз-ин-
вест» участок в г. Ара-
миль требуется:

Руководитель участка. 

Требования к кандидату: 
высшее образование, об-
учаемость, опыт работы 
руководителя. Пятиднев-
ная рабочая неделя. Офи-
циальное трудоустройство. 
З/п при собеседовании.

Водитель автомобиля – 
слесарь по ремонту обору-
дования (участок тепловых 
сетей). Требования: сред-
нее или начальное профес-
сиональное образование, 
опыт работы желателен, 
наличие водительских 
прав категорий В, С. Офи-
циальное трудоустройство. 
З/п при собеседовании.

Оператор котельной (уча-
сток тепловых сетей). Тре-
бования: среднее или на-
чальное профессиональное 
образование, обучаемость. 
График работы 1/3. Офи-
циальное трудоустройство. 
З/п при собеседовании.

Слесарь по ремонту обору-
дования котельных. Требова-
ния: среднее или начальное 
профессиональное образо-
вание, опыт работы. Офици-
альное трудоустройство. З/п 
при собеседовании.

Электромонтер. Требова-
ния: среднее или началь-
ное профессиональное об-
разование, опыт работы. 
График работы 5/2. Офи-
циальное трудоустройство. 
З/п при собеседовании. 

Инженер КИП и А. Требо-
вания: среднее или высшее 
профессиональное образо-
вание, опыт работы. Офи-
циальное трудоустройство. 
З/п при собеседовании.

Мастер тепловых сетей. 
Требования: среднее или 
высшее профессиональное 
образование, опыт работы. 
Официальное трудоустрой-
ство. З/п при собеседовании.

Обращаться по адресу: г. 
Арамиль, ул. 1 Мая, д. 79; 
телефон (343)227-88-01 
(доб.6202, 6205)

Арамильская Централь-
ная городская библио-
тека им. А. Н. Чуманова 
приглашает к сотрудни-
честву ответственного и 
аккуратного сотрудника 
на должность Уборщика 
служебных помещений» на 
полставки. Для получения 
дополнительной информа-
ции и уточнения деталей, 
пожалуйста, свяжитесь с 
нами по телефону 8-904-
385-62-71.

Требуется специалист по 
приему и обработке вызо-
вов Системы 112 МКУ»ЦГЗ 
АГО» ЕДДС Арамильского 
городского округа. Зарплата 
от 30 000 руб. Опыт: мож-
но без опыта. График: По-
сменно (сутки через трое). 
Образование:Средне специ-
альное, высшее. Адрес ра-
боты: г. Арамиль, ул. Лесная, 
13в. Стабильно развиваю-
щаяся организация Муни-
ципальное казенное учреж-
дение «Центр гражданской 
защиты Арамильского го-
родского округа» «ЕДДС 
Арамильского городского 
округа» объявляет набор 
сотрудников на вакансию -. 
«Оператор системы – 112». 
Требования:. 1.Уверенный 
пользователь ПК:. 1.1.уме-
ние работать с базовыми 
программами MS Offi  ce 
(Excel, Power Point, Word), 
программами для отправ-
ки-получения электронной 
корреспонденции (Outlook 
Express);. 1.2.умение быстро 
искать необходимую инфор-
мацию в интернете, работать 
с различными браузера-
ми (Opera, Firefox, Internet 
Explorer);. 1.3.знание особен-
ностей операционной си-
стемы Windows;. 1.4.навык 
быстрой печати;. 2.Грамот-
ная речь, навыки общения с 
гражданами;. 3.Аналитиче-
ский склад ума, оперативное 
мышление – приветству-
ется. Обязанности: работа 
с обращениями граждан, 
поступившими по системе 
обеспечения вызова экстрен-
ных оперативных служб по 
единому номеру «112» на 
территории Российской Фе-
дерации. Организация вза-
имодействия при оказании 
экстренной помощи населе-
нию при угрозах для жизни 
и здоровья, для уменьшения 
материального ущерба при 
несчастных случаях, авари-
ях, пожарах, нарушениях 
общественного порядка и 
при других происшествиях 
и чрезвычайных ситуациях, 
а также для информацион-
ного обеспечения единых 
дежурно-диспетчерских 
служб (ЕДДС) городского 
округа. Условия работы: тру-
доустройство согласно Тру-
дового Кодекса Российской 
Федерации, (оплачиваемые 
больничные и отпуска пере-
числения страховых взносов 
на обязательное пенсионное 
и медицинское страхование 
и т.п.), работа в новом, со-
временном офисе, график 
работы – сутки через трое. 
Телефон для записи на со-
беседование: 8 (34374) 
2-42-26
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Объявления

реклама

УСЛУГИ 
АССЕНИЗАТОРА

8-932-605-61-65

ВЫВОЗ 
ЖБО 

от 1 до 10м³

ТРЕБУЕТСЯ

8-912-607-37-38

ПОВАР
КАССИР

МОЙЩИЦА

СТОМАТОЛОГИЧЕСКАЯ КЛИНИКА

ОФОРМЛЕНИЕ В КЛИНИКЕ

• Лечение зубов
• Удаление
• Проф. гигиена

СКИДКИ ПЕНСИОНЕРАМ

• Рентгенодиагностика
• Протезирование

ре
кл

ам
а

Ваша улыбка-наша работа !
г. Арамиль, ул. Ленина, 40

8-912-206-07-88
8-932-125-02-32

Тел: +7(343) 269-3-007, +7(343) 201-70-01, 
+7(904) 168-06-07

с. Патруши, ул. Революции, 1А

ре
кл

ам
а

8-909-011-83-36
8-922-108-35-38

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

СТИРАЛЬНЫХ 
МАШИН

выезд по Арамили 
бесплатно

ре
кл

ам
а

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

Недорого 
8-908-925-70-34

Строительство 
крыши

Обшивка 
Вагонка 
Заборы

8-909-026-29-79

Работаем без выходных

+7 (912) 250 16 36
+7 (922) 146 26 00

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

Вывоз ЖБО
от 1 до 10 м3

реклама

ЗЕРНО / КРУПЫ
КОМБИКОРМ

8-922-039-86-45
по оптовым ценам

п. Бобровский, ул. Калинина 96
г. Арамиль, пер. Речной 15-б

ре
кл

ам
а

МЕТАЛЛОЛОМ,
МЕТАЛЛИЧЕСКИЕ 

ГАРАЖИ
ДЕМОНТАЖ

ПОКУПАЕМ

8-922-149-14-82

ПРИГЛАШАЕМ ВОДИТЕЛЕЙ РФ

У НАС НОВЫЙ 
НОМЕР 

ТЕЛЕФОНА !

+7 343 302-07-27


