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Гостиница для 
ваших питомцев

Находимся в 
п. Арамиль

+7 912 676 97 20 (Юлия)
+7 982 720 13 60 (Ильгиз)

• Отдельное строение
• Изолированная территория  
 с прогулочными площадками
• Внимательный уход
• Круглосуточная работа персонала
• Связь с сотрудниками
• Профессионализм
• Наличие ветеринара
• Большой выбор меню и кормов

zoohotel-ekb.ru

Мы региональные представители 
российской марки «Зооменю»

Корма для кошек и собак,  
сухие и консервы

Также есть линейка для заводчиков 
и питомников со специальными 

ценами и скидками!В Арамильском го-
родском округе сра-
зу в нескольких 
учреждениях обра-
зования и культуры 
идут ремонтные ра-
боты

Глава АГО Марина 
Сергеевна Мишарина 
вместе со специалиста-
ми Арамильской службы 
заказчика провела встре-
чу с подрядчиком в «ДК 
города Арамиль». Вто-
рой этап масштабного 
обновления здесь выхо-
дит на финишную пря-
мую — в зрительном зале 
уже установлены кресла, 
звуковое и световое обо-
рудование, а также завер-
шается монтаж сцены. 

Закончить с этим плани-
руется к 20 июля. Затем 
во Дворце культуры воз-
обновятся киносеансы 
и концерты приглашён-
ных артистов: комфорт и 
функциональность зала 
будут уже на современ-
ном уровне.

В КДК «Виктория» в 
поселке Светлый гло-
бальные ремонтные ра-
боты в последний раз 
проходили ещё во време-
на СССР. 

– Мы осмотрели как 
в культурно-досуговом 
комплексе посёлка Свет-
лый сделали отмостку, 
следующим шагом ста-
нет обновление спортив-
ного зала. Также при-
нято решение привести 

в порядок зрительный 
зал: соответствующие 
контрактные процедуры 
с нашей стороны прове-
дены, и вскоре специали-
сты приступят к делу. 
Финальную точку в КДК 
поставят к концу сентя-
бря, – отметила Марина 
Сергеевна. 

В рамках подготовки 
к учебному году ремонт 
спортзала сейчас про-
ходит в первой школе, 
вслед за тем здесь сде-
лают кровлю. На днях 
прошла встреча с под-
рядчиком с целью об-
судить дополнительные 
работы. В частности, 
планируется в школе от-
ремонтировать входную 
группу.

Помимо того, глава 
округа побывала в дет-
ском саду №5 «Светля-
чок» посёлка Светлый: 
в садике выполняют ряд 
работ, призванных обе-
спечить безопасность 
малышей на случай по-
жара, беспилотной или 
ракетной опасности. Они 
касаются обустройства в 
дошкольном учреждении 
входных групп и специ-
ального укрытия.

– В ближайшее время 
планирую побывать и в 
других школах и садиках, 
– подчеркнула Марина 
Мишарина. – Там уже 
стартовала активная 
подготовка к учебному 
году и идут плановые ре-
монты. 

Сезон обновления

Уважаемые коллеги, ветераны 
здравоохранения, дорогие друзья
Примите самые теплые, сердечные поздравления с профессиональным 
праздником – Днем медицинского работника!

Эта профессия требует особых качеств: безграничной ответствен-
ности, высокой компетентности, внимания к деталям и к человеку в 
целом.

От нашей совместной работы зависит самое дорогое, что есть у чело-
века — здоровье!

Я хочу пожелать вам крепкого здоровья, счастья и семейного благопо-
лучия, ярких профессиональных успехов и достижений. Пусть каждый 
день будет наполнен радостью и гордостью за ваш благородный труд.

С уважением, Главный врач Арамильской городской больницы, 
Колобов Егор Андреевич
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За мужество и стойкость
Семье арамиль-
ского бойца 
СВО вырази-
ли   благодар-
ность 

Заместитель Гла-
вы Арамильского 
городского округа 
Ольга Сергеевна 
Суворова в тор-
жественной об-
становке вручила 
Благодарственное 
письмо  Надежде 
Анатольевне Ах-
меровой, супруге 
участника специ-
альной военной 
операции Салавата 
Анатольевича Ах-
мерова.

Письмо посту-
пило от командира 
войсковой части, 
где несет службу 
Салават Анатолье-
вич. В документе 
отмечаются муже-
ство, стойкость и 
добро сове стное 

исполнение воин-
ского долга защит-
ником Родины, а 
также выражается 
признательность 
его супруге за под-
держку и надеж-
ный тыл.

– Ваш супруг с 
честью выполня-
ет поставленные 
боевые задачи, 
проявляя отвагу 
и являясь при-
мером для бое-
вых товарищей. 
Низкий поклон 
Вам за Вашу вер-
ность, терпение 
и любовь, кото-
рые помогают 
нашим героям 
приближать По-
беду, – говорится 
в письме.

В свою очередь, 
супруга бойца по-
благодарила за ока-
занное внимание и 
теплые слова. Она 
поделилась, что се-

мья гордится сво-
им защитником и 
продолжает верить 

в него и ждать его 
скорейшего воз-
вращения домой.

Алексей Волков:  
«Это – единственно 
правильный подход»

В Арамили участники 
СВО объединились с 
общественными дви-
жениями для общего 
благого дела

Ребята, кто вернулся 
с территории, где про-
ходит специальная во-
енная операция, вместе с  
«Союзом добровольцев 
Донбасса», «Русской об-
щиной», «Боевым брат-

ством» и Добровольной 
народной дружиной на-
вели порядок на Аллее 
славы

Они скосили траву и 
прибрались на территории 
кладбища, где покоятся 
наши герои специальной 
военной операции. Ор-
ганизовались участники 
уборки самостоятельно 
– несмотря на выходной 
день.

– Важно помнить, что 
вместе мы сила. Чтобы 
был результат, нужно 
объединяться, не тянуть 
одеяло на себя, меньше 
говорить и больше де-
лать, – отметил руково-
дитель отделения «Союза 
добровольцев Донбасса» 
в Свердловской области 
Алексей Волков. – И это 
– единственно правильный 
подход.

В Арамили поздравили 
векового жителя

С этим знаме-
нательным собы-
тием долгожителя 
поздравили пред-
ставители Адми-
нистрации АГО, 
члены Партии 
«Единая Рос-
сия» и  директор 
Государственно-
го автономного 
учреждения со-
циального обслу-
живания Сверд-
ловской области 
«Комплексный 
центр социально-
го обслуживания 
населения Сы-
сертского райо-
на»  Сергей Вла-
д и м и р о в и ч 
Кожевников. 

В торжествен-
ной обстановке 
юбиляру зачита-
ли поздравитель-
ное письмо от 
Президента Рос-
сии, вручили па-
мятные подарки. 
Секретом своего 
долголетия Нико-
лай Юрин счита-
ет трудолюбие и 
жизнелюбие. 

– Еще раз по-
здравляем Нико-
лая Георгиевича 
с юбилеем и  же-
лаем крепкого 
здоровья, заботы 
близких и домаш-
него тепла, – от-
метили в Адми-
нистрации АГО. 

Совместными усилиями
По обращению жите-
лей улицы Курчатова 
организован въезд в 
жилой двор

Жители улицы Курча-
това неоднократно обра-
щались в адрес предпри-
нимателя Павла Авакяна, 
Эдуарда Пильберга и Ива-
на Бабушкина с просьбой 
сделать арку на въезде во 
двор.

– Всем известна пробле-
ма по экстренно устра-
ненному участку аварий-
ной трубы в зимнее время 
года. Прямой участок пе-
регораживал проезд и де-
лала въезд во двор невоз-
можным. Эта проблема 
была поднята нами на 
недавней встрече с главой 
города Мариной Сергеев-
ной Мишариной, – расска-
зал Павел Авакян. 

В результате перегово-
ров было принято решение 
по устранению проблемы 
– совместно с АО «Регион-
газ-Инвест».

Юрин Николай Георгиевич от-
метил свой сотый день рожде-
ния
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В Администрации 
АГО прошло оче-
редное заседание 
Комиссии по пред-
упреждению и лик-
видации чрезвы-
чайных ситуаций и 
обеспечению пожар-
ной безопасности 
на территории Ара-
мильского город-
ского округа

Оно состоялось 
при личном участии 
Главы АГО Марины 
Сергеевны Мишари-
ной. Комиссией были 
рассмотрены итоги 
деятельности по обе-
спечению безопасно-
сти людей на водных 
объектах в зимний 
период 2025-2026 го-
дов и обеспечении 
безопасности людей 
на водных объектах 
в период купального 
сезона 2026 года, го-

товности пожарных 
гидрантов к работе в 
2026 году, информи-
ровании граждан о 
мерах пожарной про-
филактики и безопас-
ности поведения на 
водных объектах.

Отдельным вопро-
сом рассмотрены 
меры профилактики 
по предупреждению 
выпадения детей из 
окон. Родителям и 
законным предста-
вителям необходимо 

предусматривать та-
кие мероприятия как 
установка блокиров-
ки на окнах и иных 
п р и с п о с о б л е н и й , 
препятствующих са-
мостоятельному от-
крытию окон детьми.

Безопасность

В преддверии купального сезона 
и профилактика лесных пожаров

Признан 
виновным

Вынесен приговор владель-
цу собаки, напавшей на де-
тей в городе Арамиль

Мировой судья судебного 
участка № 3 Сысертского судеб-
ного района вынес приговор по 
уголовному делу в отношении 
жителя г. Арамиль.Мужчина 
признан виновным по ч. 1 ст. 
118 УК РФ (причинение тяжкого 
вреда здоровью по неосторож-
ности).

В суде установлено, что 13 
марта 2026 года осужденный, 
являясь собственником собаки 
помеси пород «Хаски» и «Ма-
ламут», достоверно зная о про-
явлениях у животного агрессии, 

открыл деревянную дверь, ве-
дущую с территории его домов-
ладения, и допустил свободный 
выгул собаки на территории 
вблизи жилого дома по ул. Ра-
бочая г. Арамиль, а также на 
территории детской площадки 
вблизи МБУ «Дворец Культуры 
города Арамиль.

В результате его преступной 
небрежности собака помеси по-
род «Хаски» и «Маламут» напа-
ла на мальчика, 2021 г.р., и де-
вочку, 2017 г.р.

Несовершеннолетние брига-
дой скорой помощи доставле-
ны в учреждение здравоохра-
нения, у них зафиксированы 
укушенные раны лица, скаль-

пированные и укушенные 
раны волосистой части голо-
вы.

Указанные повреждения экс-
пертом оценены как повлекшие 
причинение тяжкого вреда здо-
ровью.  

Мировой судья судебного 
участка № 3 Сысертского судеб-
ного района назначил виновно-
му наказание в виде 300 часов 
обязательных работ.

Кроме того, суд взыскал с 
осужденного в пользу потерпев-
шего свыше 18 тысяч рублей.
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Вторник [23 июня]

Понедельник [22 июня]
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Среда [24 июня]

Четверг [25 июня]
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Пятница [26 июня]

Суббота [27 июня]

ТВ программа
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Прошла первая смена воен-
ных сборов для допризыв-
ной молодежи Свердловской 
области

Это практическая часть школь-
ного предмета «Основы без-
опасности и защиты Родины» 
(ОБЗР). Успешное прохождение 
этих сборов является обязатель-
ным требованием для освоения 
школьной программы. Те ребята, 
которые не прошли военные сбо-
ры (не допущены, не годны для 
военной службы) или прошли не 
в полном объеме (были отчис-
лены в процессе), должны будут 
сдать все зачеты отдельно. 

Организаторами выступают 
Областной учебно-методиче-
ский центр «Авангард» (город 
Сысерть), при поддержке Ми-
нистерства образования Сверд-
ловской области, на базе Сверд-
ловского кадетского корпуса им. 
М.В. Банных. 

В сборах приняли участие уче-
ники 10-х классов школ №1 и 
№4, одного из колледжей города 
Арамиль, а также Байкаловского 
муниципального района (при-
мерно 150 человек). На протя-
жении всех пяти дней они вы-
полняли должность курсантов. 
Основная обязанность курсан-
тов – освоение соответствующей 
специальности и подготовка к 
выполнению после окончания 
школы обязанностей в кадрах 
Вооруженных Сил РФ. 

В первый день, сразу по при-
бытию в корпус, курсанты были 
заселены в общежитие, получили 
комплект военного белья и воен-
ную форму. Там же они жили на 
протяжении всей смены. 

После они были разделены по 
взводам. Всего 6 взводов, при-
мерно по 25 человек в каждом. 
К каждому взводу были прикре-
плены по 2 сержанта – ученика 
кадетского корпуса, закончивше-
го 11-й класс. Задача сержантов 
– следить, чтобы в строю был 
порядок, провожать взвод или 
отдельных курсантов к местам 
проведения занятий, медпункту, 
столовой и т.п.; а, в некоторых 
случаях, просто пообщаться с 
подопечными и ответить на ин-
тересующие вопросы, связанные 
со сборами, кадетским корпусом, 
преподавательским составом и 
тому подобное. 

В первый день проходило так-
же соревнование по перетягива-
нию каната между взводами. 

Дальнейшие дни проходили не 
так весело. Подъем в 7 утра (а в 
последний день – вообще в 6:30), 
после чего проходила проверка 
состава. Позже взвода отправля-
лись на завтрак, далее – на по-
строение. На построении майор, 
который руководил уже сержан-
тами, объявлял примерный план 
на день и проводил проходку тор-
жественного марша. 

Стоит упомянуть, что на каж-
дом построении майор напоми-
нал о том, чтобы курсанты следи-
ли за своим здоровьем. Вечером 
2 июня было сказано: «Мы уже 
отчислили 5 человек по состо-
янию здоровья, и еще 4 могут 
уйти вслед за ними. Для 5-днев-
ной смены это недопустимо 
много. Это связано с тем, что 
Вы (курсанты) не занимаетесь 
никаким спортом, физической 
подготовкой и даже банальную 
зарядку не делаете».

Программа сборов была на-
сыщенной. В течении дня кур-

санты посещали такие занятия, 
как: строевая подготовка – от-
работка шага в строю; огневая 
подготовка – стрельба, неполная 
разборка и сборка автомата, сна-
ряжение магазина; физическая 
подготовка – сдача спортивных 
нормативов; РХБЗ – освоение 
средств индивидуальной защи-
ты (противогаз, ОЗК, Л1); во-
инский устав – разговоры по 
душам с преподавателем; пара-
шютная подготовка – изучение 
парашютов; БПЛА – изучение 
устройства дронов и обучение 
управлению на симуляторе; 
военно-тактическая медици-
на – освоение навыков помощи 
пострадавшему в зоне боевых 
действий. 

Для некоторых взводов прохо-
дили также занятия по биатлону 
и игра «Лазертаг». 

Данные уроки направлены на 
формирование начальных навы-
ков военной службы, которые по-
надобятся в армии. 

Между некоторыми занятиями 
проходил перерыв, во время ко-
торого курсанты могли отдельно 
позаниматься строевой подготов-
кой или же просто пообщаться 
друг с другом и сержантами. 

Также между занятиями про-
ходили приемы пищи – завтрак, 
обед, полдник, ужин. Мнения 
курсантов о местной еде разде-
лились. Кому-то она показалась 
вполне съедобной, но многие жа-
ловались на непривычный вкус и 
жесткие требования дисциплины 
во время приемов пищи – напри-
мер, нельзя было разговаривать 
за столом. Сержанты предупреж-
дали, что после возвращения до-
мой не стоит сразу наедаться, так 

как организм уже привык к дру-
гой пище. Были и другие недо-
статки: дождливая погода, стаи 
комаров и прочее. 

В последний день была орга-
низована полоса препятствий в 
спортзале (если бы не дождливая 
погода, то соревнование прохо-
дило бы на улице) и торжествен-
ный марш. 

На торжественном марше каж-
дый взвод должен был показать, 
научились ли курсанты строевому 
шагу и выполнению команд, свя-
занных с ним. Также в процессе 
взвод должен был исполнить одну 
из военных песен. Например, вто-
рой взвод пел «Авиамарш» (хотя 
изначально планировали песню 
Высоцкого «Солдаты группы 
«Центр»»), а третий – «Катюшу». 
Весь процесс оценивался специ-
альным жюри. 

После этого преподаватель-
ский состав выдавал курсантам 
сертификаты об успешном про-
хождении военных сборов, а 
также железные медали с сере-
бряным покрытием и логотипом 
областного учебно-методическо-
го центра «Авангард». 

Отъезд ребят домой проходил 
в последний день после обеда. 
В целом данные сборы остави-
ли у курсантов положительные 
эмоции, веселые воспоминания 
и новый жизненный опыт. Это 
испытание сделало ребят силь-
нее, дисциплинированнее и от-
ветственнее. В будущем они 
будут вспоминать об этом пе-
риоде своей жизни с теплотой и 
улыбкой. 

Текст: Валерий Новопашин 
Фото: Татьяна Банникова

Испытано на себе

Пять дней – в должности курсантов
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«Моя Россия»
Квиз-игра прошла 
для юных гостей 
Центральной библи-
отеки 

в «АЦГБ имени А.Н. 
Чуманова» царила ат-
мосфера азарта и па-
триотизма. Совместно 
с Общественной па-
латой Арамильского 
городского округа мы 
провели увлекательную 
квиз-игру «Моя Рос-
сия» для воспитанников 
Отделения социальной 
реабилитации (времен-
ного приюта) города 
Арамиль.

Ребята с удовольстви-
ем отвечали на вопросы, 
связанные с историей, 
культурой и географи-
ей нашей необъятной 
Родины. Глаза горели, а 
в воздухе витал дух со-
перничества и дружбы! 
Было здорово видеть, 
как дети с интересом 
погружаются в мир зна-
ний о России.

– Отдельные слова 
благодарности хочется 
выразить члену Обще-
ственной палаты Ара-
мильского городского 
округа Сергею Влади-
мировичу Мальшако-
ву! Благодаря вашей 
щедрости, каждый 
участник смог полу-
чить сладкий подарок, 
который стал при-
ятным завершением 

нашего мероприятия. 
Спасибо за поддержку 
и внимание к детям! 
– говорят в библиоте-
ке. – Такие встречи не 
только расширяют 

кругозор, но и укрепля-
ют чувство гордости 
за свою страну. Мы 
всегда рады видеть 
юные таланты в сте-
нах нашей библиотеки!

С чего начинается Родина?  
С ленточки – в твоих руках!

Юные арамильцы 
поздравили роди-
телей с праздником 
День России

В детском саду №3 
«Родничок» в пред-
дверии праздника с 
самого утра царила 
по-настоящему празд-
ничная и торжествен-
ная атмосфера. В честь 
приближающегося Дня 
России ребята из под-
готовительной группы 

вышли на улицу с осо-
бой и очень важной 
миссией. Они с гордо-
стью и улыбками на 
лицах раздавали детям, 
родителям и сотруд-
никам значки в виде 
ленточки Российского 
флага, наперебой по-
здравляя всех с насту-
пающим праздником.

Это было не про-
сто вручение сувени-
ров, а настоящий урок 
гражданственности и 

патриотизма. Глядя на 
то, с какой ответствен-
ностью старшие вос-
питанники подходили 
к своему делу, стано-
вилось ясно: в этих 
маленьких, но таких 
серьезных сердцах жи-
вет большая любовь к 
своей стране. Для ребят 
из младших групп это 
стало ярким событием, 
а для родителей – тро-
гательным моментом, 
показывающим, как 
закладываются основы 
уважения к государ-
ственным символам.

По мнению руко-
водства детского сада, 
такие мероприятия 
имеют огромное зна-
чение. Они помогают 
детям почувствовать 
себя частью чего-то 
большого и важного 
– великой России. На-
девая значок-трико-
лор, каждый ребенок 
не просто получал 
подарок, а становился 
носителем частички 
общей гордости. Это 
учит их сопереживать, 
радоваться общим 
успехам и с самого 
детства осознавать 
себя гражданами сво-
ей страны. Данная ак-
ция проходит в «Род-
ничке» ежегодно, и 
стала уже традицией.

– Наша задача за-
ключается не просто 
в раздаче значков, а в 
том, чтобы поздра-
вить детей, родителей 
и сотрудников с насту-
пающим Днем России, 
создав праздничное на-
строение и показать 
пример младшим ре-
бятам, продемон-
стрировав уважение к 
государственным сим-
волам и своей стране, 
а также стать про-
водниками патриоти-
ческих ценностей, на 
собственном примере 
показывая, как важно 
с гордостью отно-
ситься к своей Родине, 
– рассказывают в до-
школьном учреждении. 
– Мы от всей души 
благодарим наших Ека-
терину Юрьевну за из-
готовление значков и 
проведение акции, а ре-
бят за эту замечатель-
ную инициативу и их 
важную роль в создании 
праздника! Уверены, 
что этот день надолго 
останется в памяти 
ребят как светлый и 
радостный праздник 
единства, любви и гор-
дости за нашу страну.

Информация и 
фото: детский сад 

№3 «Родничок»

Торжество искусства и талантов
В Детской школе ис-
кусств города Арамиль 
состоялся отчетный 
концерт «Искусство 
объединяет»

Мероприятие открылось 
выступлением хора млад-
ших классов под руковод-
ством Оксаны Абакумо-
вой, исполнившего песню 
«Всюду музыка живет».

Концерт стал настоя-
щим праздником творче-
ства, где каждый номер 
был наполнен душев-
ностью и теплотой. На 
сцене блистали как юные 
музыканты, так и ху-
дожники школы. Особое 
впечатление на зрителей 
произвело дефиле уни-
кальных костюмов, соз-
данных талантливыми 
учениками художествен-
ного отделения.

В программе прозвуча-
ли разнообразные музы-
кальные номера: солисты, 
ансамбли и хоры. Значи-
тельной частью концер-
та стала торжественная 
церемония награждения. 
Лучшим ученикам школы 
вручили награды за от-
личную учебу и активное 
участие в творческой жиз-
ни. Отдельного внимания 
удостоились выпускники 
2026 года, для которых 
этот концерт стал завер-
шающим аккордом обу-
чения.

Кульминацией вече-
ра стало выступление 
сводного ансамбля, объ-
единившего аккордеони-
стов, гитаристов, бала-
лаечников и вокалистов. 
Их выступление вызвало 
бурные аплодисменты 
зрителей.

Концерт стал ярким до-
казательством того, что 
искусство действительно 
объединяет людей. Каж-
дый номер был наполнен 
искренностью и любовью 
к музыке, а атмосфера ме-
роприятия создала особое 
творческое пространство, 
где встретились юные 
таланты и их благодар-

ные зрители. Этот вечер 
останется в памяти всех 
присутствующих как неза-
бываемое событие, посвя-
щенное красоте искусства 
и безграничным возмож-
ностям творчества

Информация и фото: 
Детская школа искусств 

города Арамиль

Танцевать может каждый!
В День России в Арамили 
состоялся торжественный 
старт летнего проекта 
«ФанТанцы» 

– Мы объединили три 
главные составляющие хо-
рошего настроения: отлич-
ную музыку, зажигательные 
ритмы и красоту природы! 
Ведь танцевальная площад-
ка вновь у живописного фон-
тана Дворца культуры! – го-

ворят организаторы проекта 
– руководители танцеваль-
ных коллективов Дворца 
Культуры Светлана Силан-
тьева и Иван Золотарев. 

Их совместные «ФанТан-
цы» – это идеальный способ 
расслабиться после трудовой 
недели, получить удоволь-
ствие от движения и провести 
время в приятной компании.

С опытными хореографами 
танцевать совсем не сложно, 

даже если вы на площади случай-
но. Мастера своего дела настоль-
ко тонко чувствуют публику, что 
даже самые стеснительные зри-
тели уже через пару треков ока-
зывались в первых рядах. 

– Атмосфера легкая, лет-
няя и по-настоящему до-
брая, – отмечают в «Фан-
Танцах». – Ждем всех 
желающих каждый четверг 
в 20:00 у фонтана на площа-
ди «ДК города Арамиль».

Информация и фото:  
«Арамильская Центральная городская 

библиотека имени А.Н. Чуманова»
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В Арамильском городском 
округе прошли концертные 
программы, посвященные 
Дню России

Во Дворце культуры прошел 
праздничный концерт получился 
по-настоящему душевным, ка-
мерным праздником, наполнен-
ном любовью к родной земле.

На сцене выступили твор-
ческие коллективы: вокальная 
группа хора русской песни «Ро-
мантик» (руководитель – Вик-
тор Николаевич Егоров), во-
кальный ансамбль «Гармония» 
(руководитель – Владимир Ва-
сильевич Лаптев) и вокальный 
ансамбль «Вдохновение» (кол-
лектив Совета ветеранов при 
Главе Арамильского городского 
округа).

В репертуаре прозвучали тро-
гательные песни о Родине, се-
мейных ценностях и величии 
России: «Пою тебе, моя Рос-
сия», «Мой дом Россия», «Не 
грусти Калина» и, конечно, зна-
менитая «Матушка-земля» и «Я 
люблю тебя, Россия». Зрители 
встречали каждую композицию 
теплыми аплодисментами, а 
знакомые мотивы дружно под-
певали.

Приурочили ко Дню России 
во Дворце культуры отчетный 
концерт двух детских вокаль-
ных студий – «Гармоника» и 
«Микс», руководителем кото-
рых является Анастасия Кон-
стантиновна Пинигина. 

Малый зал Дворца культуры 
в тот день был полон: поддер-
жать юных вокалистов пришли 
родители, бабушки и дедушки, 
друзья и просто любители во-

кального искусства. Атмосфера 
царила удивительная: одновре-
менно теплая, домашняя и тор-
жественная. С первых минут 
зрителей встречали не только 
улыбками, но и душевными 
песнями о Родине, семье и дет-
стве.

За кулисами царило особое 
волнение. Анастасия Констан-
тиновна, чье сердце болело за 
каждого выступающего, вни-

мательно следила за ходом 
концерта, поддерживая ребят 
добрым словом, жестом, помо-
гая перебороть волнение. При-
ятным сюрпризом для публики 
стало выступление взрослой 
вокальной группы «Триа+», ко-
торая подарила зрителям яркие 
эмоции и украсила программу 
своим творчеством.

Поселок Светлый отметил 
День России с настоящим раз-

махом: погода подарила ясный 
и теплый день, а сам праздник 
получился понастоящему ду-
шевным и веселым.

Центром событий стала пло-
щадь КДК «Виктория»: там раз-
вернулась праздничная ярмарка 
– можно было найти все: от су-
вениров до вкусных угощений. 
Для самых маленьких гостей 
работал батут – смех и радость 
детей звучали на всю площадь.

Праздник начался с изящного 
танца воспитанниц спортивно-
го клуба «Мечта» по художе-
ственной гимнастике. Грация, 
красота и отточенные движе-
ния юных спортсменок сразу 
задали высокий тон меропри-
ятию. Свои навыки и умения 
продемонстрировали участни-
ки клуба каратэ «Аркос» (кио-
кушинкай). Их показательные 
выступления вызвали бурные 
овации – сила, ловкость и дис-
циплина поразили всех без ис-
ключения.

Продолжением стал празд-
ничный концерт: звучали песни 
о любви к Родине – в том числе 
и на родных языках. На сцене 
выступили местные творче-
ские коллективы, а также гости 
из Косулино – школа искусств 
«Первая нота», танцевальный 
коллектив «Танцеро».

Особую атмосферу праздни-
ку создала Библиотека поселка 
Светлый во главе с Татьяной 
Ивановной Мальцевой: она 
подготовила замечательную 
выставку, посвященную Рос-
сии. Экспозиция напомнила 
всем о богатой истории, куль-
туре и традициях нашей стра-
ны.

– Спасибо всем, кто орга-
низовал этот замечательный 
праздник, и всем, кто пришел 
разделить радость этого дня! 
Пусть любовь к нашей стране 
и дальше объединяет нас, а та-
кие события дарят заряд энер-
гии и гордости за Родину! 

Фото: Валерий Новопашин, 
«ДК города Арамиль»,  

КДК «Виктория» 

День в календаре

Гордость за Родину
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Уделяется пристальное внимание
Свердловская область пла-
нирует наращивать объемы 
производства гражданских 
беспилотников

Ключевые задачи развития от-
расли производства беспилотных 
летательных аппаратов опреде-
лили участники выездного засе-
дания профильной рабочей груп-
пы под руководством первого 
заместителя губернатора Сверд-
ловской области – министра про-
мышленности и  науки Алексея 
Шмыкова. Производство граж-
данских дронов востребовано 
на  Среднем Урале и  рассматри-
вается как одно из  перспектив-
ных направлений развития про-
мышленности региона.

– Задачу по развитию отрасли 
беспилотных авиационных си-
стем ставит перед регионами 
Президент России Владимир Пу-
тин. Она затрагивает не только 
промышленность, но  и  другие 
сферы, в том числе агропромыш-
ленный комплекс, природоохран-
ную и  контрольно-надзорную 
деятельность, а также помога-
ет обеспечивать безопасность 
людей. В  Свердловской области 
беспилотники с  тепловизорами 
помогают успешно бороться 
с  лесными пожарами и  пресе-
кать незаконные рубки. Первые 
тысячи гектаров аграрии уже 
обработали от  вредителей, 
а  в  этом году при помощи бес-
пилотника в регионе впервые за-
сеяли рапсовое поле, – рассказал 
Алексей Шмыков.

Он подчеркнул, что на текущий 

момент можно с  уверенностью 
сказать: производственный и на-
учный потенциал разработчиков 
беспилотных систем в Свердлов-
ской области уже достаточно вы-
сок. В регионе продолжат работу 
в рамках национального проекта 
«Беспилотные авиационные си-
стемы», который включает пять 
направлений  – от  разработки 
и изготовления агрегатов до под-
готовки кадров для отрасли.

Местом проведения выездно-
го совещания стал технопарк 
«Университетский», где работа-
ет предприятие «Лаборатория 
будущего». Его специалисты 
разрабатывают и  производят 
беспилотники, которые приме-
няют для обслуживания линий 
электропередачи и других линей-
ных объектов. В марте пожарный 
дрон «Грузовик М500» произ-
водства «Лаборатории будуще-
го» успешно прошел испытания 
по тушению пожаров в высотных 
зданиях с использованием специ-
ализированной пены.

Компания «НьюЛинк» пред-
ставила беспилотник «Скат», 
оснащенный видеокамерой и те-
пловизором. Он  способен дли-
тельное время находиться в воз-
духе, поэтому востребован для 
поиска пропавших в лесу людей. 
Сейчас компания проводит ис-
пытания совместно с  крупным 
поисковым отрядом доброволь-
цев.

Разработчик систем связи для 
беспилотников «Авирон» пре-
зентовал свои наработки. Они 
доказали свою эффективность 

и  востребованы производителя-
ми БПЛА по всей стране. Сверд-
ловский разработчик планирует 
наладить экспорт своей продук-
ции.

Индивидуальный предпри-
ниматель Семен Анфиногенов 
рассказал о  проекте, который 
реализует в  Ханты-Мансий-
ском автономном округе. Там 
при помощи беспилотника, 
разработанного свердловча-
нином, планируют оператив-
но доставлять из  отдаленных 

населенных пунктов материа-
лы медицинских лабораторий, 
а  их  жителям  – необходимые 
препараты. Участники ра-
бочей группы оценили воз-
можности беспилотников 
во  время демонстрационных 
полетов.

Кроме того, ппредприятия 
«Авирон» представили губер-
натору Свердловской области 
Денису Паслеру свой опыт раз-
работки и выпуска беспилотных 
авиационных систем, средств 

связи, радиоэлектронных компо-
нентов, программного обеспече-
ния из  отечественных комплек-
тующих.

– Отрасль беспилотных си-
стем в  нашей стране отно-
сительно новая, но  на  уровне 
государства развитию этого 
стратегически важного на-
правления уделяется самое при-
стальное внимание, – отметил 
Глава региона. 

Све.рф 

Совместный образовательный проект

Свердловские участ-
ники СВО приглаша-
ются на бесплатное 
обучение бизнес-на-
выкам

Первый в  2026 году по-
ток программы «Патри-
оты» стартует в  Сверд-
ловской области 22  июня. 
Курс направлен на  адап-
тацию участников СВО 
и членов их семей, а также 
формирование предприни-
мательских навыков.

До  полного набора 
на  первый поток оста-
лось несколько мест. 
Свою заявку можно оста-
вить на  сайте  Свердлов-
ского областного фонда 
поддержки предприни-
мательства.

Программа «Патриоты» 
была запущена в  2025 
году по  инициативе гу-
бернатора Свердловской 
области Дениса Паслера.

«Адаптация участ-
ников СВО  – одна 

из  приоритетных за-
дач нашего государства. 
В  Свердловской области 
для этого реализуется 
программа „Патриоты“, 
которая получила вос-
требованность среди 
своей аудитории, а также 
высокие оценки на феде-
ральном уровне: в  части 
некоторых практик про-
ект рекомендован для 
тиражирования в  других 
регионах. Комплексная 
работа с  участниками 

СВО будет продолжена. 
За 2026 год мы планиру-
ем обучить по программе 
не менее 200 человек», – 
рассказал заместитель 
губернатора Свердлов-
ской области Дмитрий 
Ионин.

Участники пройдут об-
учение основам предпри-
нимательской деятель-
ности, психологические 
тренинги для мотивации 
и  поддержания ресурс-
ного состояния. Под 
руководством опытных 
наставников разработа-
ют собственный бизнес-
план, а в завершение об-
учения защитят проекты.

В 2026 году сформиро-
ван новый пул спикеров 
и  наставников. С  их  со-
ставом и актуальной про-
граммой можно ознако-
миться на сайте СОФПП. 

– Трудоустройство 
участников СВО, уво-
ленных с  военной служ-
бы, является одной 
из  приоритетных за-
дач Фонда «Защитни-
ки Отечества». При 
этом, мы  анализиро-
вали потребности ве-
теранов  – очевидна 
тенденция к  развитию 
предпринимательских 
компетенций и  стремле-
нию к  открытию своего 
дела. Думаю, что по-
способствовала данному 
стремлению и  государ-
ственная поддержка, 

в  частности возмож-
ность заключения со-
циального контракта 
на открытие предприни-
мательской деятельно-
сти. Но, и мы, и ветера-
ны прекрасно понимаем, 
что без необходимых 
знаний, опыта, навы-
ков реализовать бизнес-
идею будет затрудни-
тельно. Мы  убеждены, 
что совместный об-
разовательный проект 
«Патриоты» позволит 
ветеранам СВО и  чле-
нам их  семей получить 
необходимые знания 
и обеспечит успешность 
в реализации бизнес-про-
екта, – сообщил руково-
дитель филиала Фонда 
«Защитники Отечества» 
Илдар Якупов.

Главное отличие про-
граммы СОФПП – акцент 
на психологической и на-
ставнической поддержке 
участников. В  нее вклю-
чены специальные тре-
нинги по  мотивации, 
восстановлению ресур-
са, стрессоустойчивости, 
целеполаганию, пере-
говорам и  работе с  кон-
фликтами.

Каждый участник смо-
жет проработать свой 
бизнес-план реализа-
ции проекта: продумать 
управление ресурсами 
организации, систему 
продвижения и  продаж, 
оценить конкурентов 

и  риски и  сформировать 
уникальное торговое 
предложение.

Ранее губернатор 
Свердловской области 
Денис Паслер  анонси-
ровал увеличение чис-
ла участников и  пото-
ков обучения в  рамках 
программы «Патрио-
ты» в  два раза. В  2026 
году обучение смогут 
пройти порядка 200 че-
ловек в  четырех пото-
ках:  первый – с  22  июня 
по  30  июля,  второй – 
с  3  августа по  10  сентя-
бря, третий – с 28 сентября 
по 5 ноября, четвертый – 
с  26  октября по  3  дека-
бря.

Мероприятие орга-
низовано в  рамках нац-
проекта «Эффективная 
и конкурентная экономи-
ка».

Также в  Свердлов-
ской области объявлен 
набор на  федеральную 
программу по  предпри-
нимательству «СВОй 
бизнес»  – очный пя-
тидневный тренинг-ин-
тенсив с  дальнейшим 
индивидуальным сопро-
вождением выпускников.

Программа разработа-
на и реализуется партией 
«Единая Россия», «Опо-
ра России», АО  «Корпо-
рация «МСП». Обучение 
пройдет с 13 по 17 июля.

Све.рф
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Воскресенье [28 июня]

ТВ программа

22.06 - 28.06Гороскоп 

Вас ждет неплохая неделя, однако стоит запастись терпением. Чем бы вы ни зани-
мались и что бы ни планировали, имейте в виду, что достичь поставленных целей 
удастся не сразу.

Лучше не рассчитывать на легкие успехи. Это неделя из тех, когда правда можно мно-
гого добиться, но для этого нужно потрудиться. Даже дела, с которыми вы рассчиты-
вали справиться быстро, могут вызвать трудности.

Будет немного нервно, зато весело, интересно и очень познавательно. Эта неделя даст 
шанс получить ценный опыт, к которому вы еще не раз обратитесь. Он поможет вам из-
бежать ошибок, сориентироваться в сложной ситуации.

Начало недели будет удачным, особенно для тех, кто пока не задумал ничего особен-
ного и просто старается определиться с планами. Появляется возможность спокойно 
подумать, на чем вы сосредоточитесь в первую очередь, а что отложите.

Неделя довольно непростая, но влияние позитивных тенденций все же будет заметно 
во всех сферах жизни. Ваша задача заключается в том, чтобы не принимать слишком 
близко к сердцу трудности, которые будут возникать в начале недели.

Постарайтесь быть терпеливыми и внимательными. События на этой неделе могут 
развиваться очень медленно. Если вы взялись за новое дело, не рассчитывайте на то, 
что сразу удастся добиться первых результатов, пусть даже скромных.

На этой неделе вы будете особенно серьезно подходить к делам, и это просто отлично 
с точки зрения работы и любой полезной деятельности, потому что вы не проявите 
легкомыслия, не бросите начатое на полпути.

Вас ждет отличная неделя. Многое будет получаться хорошо, удастся реализовать то, 
что было задумано раньше. А если появятся новые планы, то приступить к их реали-
зации вы тоже сможете довольно быстро.

Самое время проявить настойчивость и решительность. Эта неделя может принести 
большие перемены к лучшему во всех сферах жизни, если вы сами проявите иници-
ативу.

Первая половина недели будет очень благоприятной с деловой точки зрения. Самое 
время проявить инициативу, взяться за что-то новое, показать, на что вы способны. 
Будьте готовы брать на себя ответственность.

Сейчас вам важно просто быть уверенным в своих силах, слушать только хорошие со-
веты, а к критике относиться максимально скептически. И если кто-то пытается сбить 
вас с толку, будьте готовы защищать свои границы.

Напоминайте себе о том, что звезды на вашей стороне как можно чаще, особенно в те 
моменты, когда будет казаться, что все идет не так. Дело в том, что сейчас вы склонны 
очень близко к сердцу принимать любые сложности.

8(343) 385-32-81, 8(343) 746-07-87Служба по 
контракту СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ, Г. АРАМИЛЬ

+7 343 229 05 11

от 5 860 000 ₽
от 3 100 000 ₽
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 10.06.2026 № 508

О внесении изменений в постановление Администрации Арамильского городского округа от 
18.07.2025 № 491 «Об утверждении порядка осуществления контроля за исполнением концессионных 

соглашений, положения о комиссии и состава комиссии по осуществлению контроля 
за исполнением концессионных соглашений, концедентом по которым выступает Арамильский 

городской округ»

В соответствии со статьей 101 Областного закона от  10 марта 1999 года №  4-ОЗ «О  правовых актах в 
Свердловской области», статьей 31 Устава Арамильского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение № 3 к постановлению Администрации Арамильского городского округа 
от  18.07.2025 № 491 «Об утверждении порядка осуществления контроля за исполнением концессионных 
соглашений, положения о комиссии и состава комиссии по осуществлению контроля за исполнением кон-
цессионных соглашений, концедентом по которым выступает Арамильский городской округ» следующее 
изменение:

1.1. слова «Котляр Наталья Николаевна» заменить словами «Гиматова Лариса Рахимьяновна».
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Арамильские вести» и разместить на официальном 

сайте Арамильского городского округа.

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

РАСПОРЯЖЕНИЕ
Главы Арамильского городского округа 

от 16.06.2026 № 33
г. Арамиль

О внесении изменений в распоряжение Главы Арамильского городского округа от 26.02.2026 № 11 «Об 
утверждении Плана-графика проведения мероприятий по осуществлению контроля за соблюдением 

концессионерами условий концессионных соглашений на 2026 год»

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 21 июля 2005 года № 115-ФЗ «О концессионных со-
глашениях», федеральными законами от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении», от 07 декабря 
2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении», постановлением Администрации Арамильского 
городского округа от 18.07.2025 № 491 «Об утверждении порядка осуществления контроля за исполнением 
концессионных соглашений, положения о комиссии и состава комиссии по осуществлению контроля за ис-
полнением концессионных соглашений, концедентом по которым выступает Арамильский городской округ», 
на основании статьи 28 Устава Арамильского городского округа:

1. Приложение к распоряжению Главы Арамильского городского округа от 26.02.2026 № 11 «Об утвержде-
нии Плана-графика проведения мероприятий по осуществлению контроля за соблюдением концессионерами 
условий концессионных соглашений на 2026 год» изложить в новой редакции (прилагается).

2. Настоящее распоряжение опубликовать в газете «Арамильские вести» и разместить на официальном 
сайте Арамильского городского округа.

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

Приложение 
к распоряжению Главы

Арамильского городского округа 
от 16.06.2026 № 33

                       ПЛАН-ГРАФИК
проведения мероприятий по осуществлению контроля за соблюдением концессионером условий концессионного соглашения

№ п/п Наименование концессионного соглашения Наименование 
концессионера

Место контрольного мероприятия Предмет контрольного мероприятия Период проведения контроль-
ного мероприятия (количество 

дней), форма контроля

Срок проведения контрольных мероприятий

Дата начала Дата окончания

I квартал

1 Концессионное соглашение в отношении 
объектов водоснабжения и водоотведения, 

расположенных на территории Арамильского 
городского округа от 27.08.2013 б/н

АО «Предприятие водопрово-
дно-канализационного хозяйства 

Свердловской области»

Скважина №2/3866 (ул. Новая, 25-в,   
г. Арамиль);  Скважина №4/6159 

(ул. Новая, 25-б,   г. Арамиль);  
Скважина №5/6949 (ул. Новая, 25-а,   
г. Арамиль);   КНС-1 (ул. Чапаева, 

96а,   г. Арамиль);   КНС-2 (ул. 
Трудовая, 5,   г. Арамиль)

Соблюдение концессионером условий 
концессионного соглашения, в том числе 
за исполнением обязательств по соблюде-
нию сроков создания и (или) реконструк-
ции Объекта концессионного соглашения, 
осуществлению инвестиций в его созда-

ние и (или) реконструкцию, обеспечению 
соответствия технико-экономических 
показателей Объекта концессионного 
соглашения установленным концесси-
онным соглашением, использованию 

(эксплуатации) объекта концессионного 
соглашения в соответствии с целями, 

установленным концессионным соглаше-
нием, сохранность объектов муниципаль-

ной собственности

4 рабочих дня

Выездная и документарная

10.03.2026 13.03.2026

2 Концессионное соглашение в отношении 
объектов теплоснабжения и централизованных 
систем горячего водоснабжения, находящихся 

в собственности Арамильского городского 
округа от 15.10.2021 б/н

АО «Регионгаз-инвест» Котельная № 1   (п. Светлый, 56);  
Котельная № 2   (ул. Станционная, 
12-б,                              п. Арамиль);  
Котельная № 5   (ул. Красноармей-
ская,                              п. Арамиль);  
Котельная № 10 (ул. Свердлова, 8   
п. Арамиль);  Котельная № 11 (ул. 

Ломоносова, 4б, п. Арамиль)

5 рабочих дней

Выездная и документарная

16.03.2026 20.03.2026

3 Концессионное соглашение по строительству 
объекта: «Очистные сооружения хозяйственно-
бытовых сточных вод г. Арамиль Свердловской 

области» от 18.10.2022 б/н

АО «Предприятие водопрово-
дно-канализационного хозяйства 

Свердловской области»

Очистные сооружения   (пер. Реч-
ной, д.1а, г. Арамиль)

5 рабочих дней

Выездная и документарная

23.03.2026 27.03.2026

II квартал

4 Концессионное соглашение в отношении 
объектов водоснабжения и водоотведения, 

расположенных на территории Арамильского 
городского округа от 27.08.2013 б/н

АО «Предприятие водопрово-
дно-канализационного хозяйства 

Свердловской области»

Скважина №415/1639   (ул. 1 Мая, 
12,   г. Арамиль);  Скважина №911 
(ул. З.-Ильича,   41-а, г. Арамиль); 

Скважина №3/50383, №4/50383 
(резерв) (ул. Рабочая, д.144а, г. 

Арамиль); Скважина №480   (ул. 
Комсомольская, 37б, г. Арамиль);  

КНС-3   (ул. Пушкина, 1а,   г. 
Арамиль);   КНС-4 (ул. Щорса, 50а, 

г. Арамиль)

Соблюдение концессионером условий 
концессионного соглашения, в том числе 
за исполнением обязательств по соблюде-
нию сроков создания и (или) реконструк-
ции Объекта концессионного соглашения, 
осуществлению инвестиций в его созда-

ние и (или) реконструкцию, обеспечению 
соответствия технико-экономических 
показателей Объекта концессионного 
соглашения установленным концесси-
онным соглашением, использованию 

(эксплуатации) объекта концессионного 
соглашения в соответствии с целями, 

установленным концессионным соглаше-
нием, сохранность объектов муниципаль-

ной собственности

4 рабочих дня

Выездная и документарная

29.06.2026 02.07.2026

5 Концессионное соглашение в отношении 
объектов теплоснабжения и централизованных 
систем горячего водоснабжения, находящихся 

в собственности Арамильского городского 
округа от 15.10.2021 б/н

АО «Регионгаз-инвест» Котельная № 6   (ул. Лесная, 13-а   
г. Арамиль);  Котельная № 7   (ул. 

Мира, 6-А/2,   г. Арамиль);  Котель-
ная № 8   (ул. 1 Мая,   г. Арамиль)

5 рабочих дней

Выездная и документарная

07.07.2026 13.07.2026

6 Концессионное соглашение по строительству 
объекта: «Очистные сооружения хозяйственно-
бытовых сточных вод г. Арамиль Свердловской 

области» от 18.10.2022 б/н

АО «Предприятие водопрово-
дно-канализационного хозяйства 

Свердловской области»

Очистные сооружения   (пер. Реч-
ной, д.1а, г. Арамиль)

5 рабочих дней

Выездная и документарная

07.07.2026 13.07.2026

III квартал

7 Концессионное соглашение в отношении 
объектов водоснабжения и водоотведения, 

расположенных на территории Арамильского 
городского округа от 27.08.2013 б/н

АО «Предприятие водопрово-
дно-канализационного хозяйства 

Свердловской области»

Скважина №1, №2 (резерв)   (ул. 
Кольцевая, 4а, п. Светлый);  Сква-
жина №4/4 (ул. Кольцевая, д.2а, п. 

Светлый);  Скважина №3   (п. Свет-
лый, д.13а);  КНС-1   (п. Светлый, 

1в); КНС-2   (п. Светлый, 7б)

Соблюдение концессионером условий 
концессионного соглашения, в том числе 
за исполнением обязательств по соблюде-
нию сроков создания и (или) реконструк-
ции Объекта концессионного соглашения, 
осуществлению инвестиций в его созда-

ние и (или) реконструкцию, обеспечению 
соответствия технико-экономических 
показателей Объекта концессионного 
соглашения установленным концесси-
онным соглашением, использованию 

(эксплуатации) объекта концессионного 
соглашения в соответствии с целями, 

установленным концессионным соглаше-
нием, сохранность объектов муниципаль-

ной собственности

5 рабочих дней

Выездная и документарная

07.09.2026 11.09.2026

8 Концессионное соглашение в отношении 
объектов теплоснабжения и централизованных 
систем горячего водоснабжения, находящихся 

в собственности Арамильского городского 
округа от 15.10.2021 б/н

АО «Регионгаз-инвест» Котельная № 1   (п. Светлый, 56);  
Котельная № 2   (ул. Станционная, 
12-б,                              п. Арамиль);  
Котельная № 5   (ул. Красноармей-
ская, 118,  г. Арамиль);  Котельная 

№ 6   (ул. Лесная, 13-а   г. Ара-
миль);  Котельная № 7   (ул. Мира, 
6а/2,   г. Арамиль);  Котельная № 
8   (ул. 1 Мая,   г. Арамиль)  Ко-

тельная № 10 (ул. Свердлова, 8   п. 
Арамиль);  Котельная   № 11   (ул. 

Ломоносова, 4б, п. Арамиль)

5 рабочих дней

Выездная и документарная

14.09.2026 18.09.2026

9 Концессионное соглашение по строительству 
объекта: «Очистные сооружения хозяйственно-

бытовых сточных вод  г. Арамиль Свердлов-
ской области» от 18.10.2022 б/н

АО «Предприятие водопрово-
дно-канализационного хозяйства 

Свердловской области»

Очистные сооружения   (пер. Реч-
ной, д.1а, г. Арамиль)

5 рабочих дней

Выездная и документарная

21.09.2026 25.09.2026

IV квартал

10 Концессионное соглашение в отношении 
объектов водоснабжения и водоотведения, 

расположенных на территории Арамильского 
городского округа от 27.08.2013 б/н

АО «Предприятие водопрово-
дно-канализационного хозяйства 

Свердловской области»

Скважина №1224 (ул. Победы, 6а,   
п. Арамиль);   Скважина №3545/1   

(пер. Речной, 2,   г. Арамиль);  
Скважина №1272 (ул. Клубная, 
57/1, г. Арамиль);   КНС Школа   

(ул. 1 Мая, 60д,   г. Арамиль);   КНС 
Больница   (ул. Садовая, 10б, г. 

Арамиль)

Соблюдение концессионером условий 
концессионного соглашения, в том числе 
за исполнением обязательств по соблюде-
нию сроков создания и (или) реконструк-
ции Объекта концессионного соглашения, 
осуществлению инвестиций в его созда-

ние и (или) реконструкцию, обеспечению 
соответствия технико-экономических 
показателей Объекта концессионного 
соглашения установленным концесси-
онным соглашением, использованию 

(эксплуатации) объекта концессионного 
соглашения в соответствии с целями, 

установленным концессионным соглаше-
нием, сохранность объектов муниципаль-

ной собственности

5 рабочих дней

Выездная и документарная

07.12.2026 11.12.2026

11 Концессионное соглашение в отношении 
объектов теплоснабжения и централизованных 
систем горячего водоснабжения, находящихся 

в собственности Арамильского городского 
округа от 15.10.2021 б/н

АО «Регионгаз-инвест» ТП (ул. Лесная,   13-А г. Арамиль);   
ТП (ул. Свердлова, 8, п. Арамиль);   

ТП-1 (ул. Гарнизон г. Арамиль);   
ТП-2   (ул. Космонавтов, г. 

Арамиль);  ТП-1 (ул. Красноармей-
ская, 118, г. Арамиль);  ТП-2   (ул. 
Курчатова, 30, г. Арамиль);  ТП-3 

(ул. Новая, 9, г. Арамиль)  

5 рабочих дней

Выездная и документарная

14.12.2026 18.12.2026

12 Концессионное соглашение по строительству 
объекта: «Очистные сооружения хозяйственно-

бытовых сточных вод  г. Арамиль Свердлов-
ской области» от 18.10.2022 б/н

АО «Предприятие водопрово-
дно-канализационного хозяйства 

Свердловской области»

Очистные сооружения   (пер. Реч-
ной, д.1а, г. Арамиль)

5 рабочих дней

Выездная и документарная

21.12.2026 25.12.2026
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«Спасибо каждому за 
труд на благо региона!»

Денис Паслер в этот вторник 
представил депутатам Зако-
нодательного Собрания от-
чет о работе Правительства 
Свердловской области за 
2025 год

Отчет прошел согласно фе-
деральному законодательству 
и Уставу региона.

– Считаю, что жителям ре-
гиона важно знать, чего мы 
достигли в прошлом году, как 
сегодня развивается Средний 

Урал и какие планы на ближай-
шую перспективу, – отметил 
глава региона. – Во  время на-
шей встречи в  марте прошло-
го года президент России Вла-
димир Владимирович Путин 
четко сформулировал наши 
задачи  – укрепление безопас-
ности страны, достижение 
национальных целей развития, 
выполнение гособоронзака-
за, обеспечение безопасности 
и благополучия жителей Сред-
него Урала.

Через призму качества своей 
жизни люди оценивают работу 
всей системы органов государ-
ственной власти.

В целом, по словам Дениса 
Паслера, наш промышленный 
регион сохраняет лидирующие 
позиции: по итогам 2025 года 
Свердловская область поднялась 
на пятое место в рейтинге со-
циально-экономического поло-
жения регионов России и стала 
единственным субъектом Ураль-
ского федерального округа, во-

шедшим в первую пятерку. 
Рейтинг отражает комплекс-

ную оценку социально-эконо-
мического развития регионов 
и формируется на основе анализа 
ключевых показателей эконо-
мики, бюджетной сферы, рынка 
труда, инвестиционной активно-
сти и социальной политики.

Чтобы и  дальше оправдывать 
доверие, реализовывать ожи-
дания свердловчан, необходи-
мы ресурсы. Нужен крепкий 
финансовый результат, четкая 
приоритезация задач, стратегия 
действий, инфраструктура для 
создания новых точек роста.

В прошлом году доходы об-
ластного бюджета достигли исто-
рического максимума – 491,1 
млрд рублей, нам удалось сокра-
тить госдолг на 15,7 млрд рублей, 
сделав долговую нагрузку опти-
мальной для бюджета.

Промышленный комплекс 
региона, несмотря на жесткие 
внешнеэкономические условия, 
постоянно наращивает инвести-
ционную активность, формирует 
новые отрасли и сферы, которые 
обеспечивают технологическое 
лидерство региона. За 5 лет по 
объёму отгруженной промыш-
ленной продукции мы вошли в 
пятёрку лидеров с показателем 
более четырёх триллионов ру-
блей в год. 

Наша базовая отрасль – маши-
ностроение – показала рост в два 
раза. Также растут электронная 
промышленность, производство 
лекарств и медицинских мате-
риалов, химический комплекс. В 
прошлом году на Среднем Урале 
запущено более двадцати новых 
или модернизированных произ-
водств. Создано почти 2 тысячи 
рабочих мест – в 6 раз больше, 
чем годом ранее. Общий объем 

инвестиций составил 919 млрд 
рублей.

Развитие промышленности, 
создание новых предприятий, 
инвестиции в основной капитал 
– важные индикаторы развития 
экономики региона. Все террито-
рии Среднего Урала играют свою 
особенную роль, и мы поддер-
живаем каждый муниципалитет, 
чтобы независимо от его возмож-
ностей жителям на родной земле 
жилось комфортно, спокойно и 
безопасно. В прошлом году мы 
выполнили все социальные обя-
зательства, почти 70% расходов 
бюджета идет в социальную сфе-
ру. Мы строим школы, больницы, 
спортивные учреждения, дома 
культуры, создаем площадки для 
молодежи. Делаем все, чтобы в 
регионе хотелось жить и рабо-
тать, создавать семьи, воспиты-
вать детей.

Для нашего региона, как и для 
всей страны, приоритетом ста-
новятся технологии будущего. 
Важно, что у нас есть все воз-
можности для их развития – ин-
фраструктурные, энергетиче-
ские, есть знаменитый уральский 
инженерный гений – изобретате-
ли, конструкторы, ученые, кото-
рые работают в тесной связке и 
создают уникальные проекты.

– Россия сильна Уралом! А 
Урал – это его жители, кото-
рые любят родную Свердлов-
скую область, работают здесь 
и строят свое будущее. Любые 
достижения, победы – это кон-
солидированная работа всех 
жителей, бизнеса, предприятий, 
органов власти, – подчеркнул 
Денис Владимирович. – Спасибо 
каждому за труд на благо регио-
на! Вместе мы сможем все!

Све.рф

Единственная в УрФО
Свердловская область поднялась 
на пятое место в рейтинге соци-
ально-экономического положе-
ния регионов России

По данным исследования, подготов-
ленного РИА «Новости», в 2025 году 
Свердловская область улучшила свои 
позиции среди российских регионов.

– Свердловская область стала 
единственным субъектом Уральско-
го федерального округа, вошедшим 
в первую пятерку рейтинга социаль-
но-экономического положения. Укре-
пление позиций стало результатом 
системной работы по  развитию 
промышленности, поддержке инве-
стиционных проектов, модернизации 
социальной инфраструктуры и  ре-
ализации национальных проектов,  – 
отметил губернатор Денис Паслер.

Рейтинг отражает комплексную 
оценку социально-экономического 
развития регионов и  формируется 
на основе анализа ключевых показа-
телей экономики, бюджетной сферы, 
рынка труда, инвестиционной актив-
ности и социальной политики. Реги-
он сохраняет статус одного из  круп-
нейших индустриальных центров 
страны, демонстрирует устойчивость 
экономики и  высокую деловую ак-
тивность.

Свердловская область входит в число 
ведущих субъектов Российской Феде-
рации по объему промышленного про-
изводства, инвестициям в  основной 
капитал и развитию малого и среднего 
предпринимательства. В  регионе реа-
лизуются крупные проекты в промыш-
ленности, транспортной инфраструк-
туре, здравоохранении, образовании 
и  социальной сфере, направленные 
на повышение качества жизни жителей 
и укрепление экономического потенци-
ала Среднего Урала.

Све.рф
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Администрации Ара-
мильского городского 
округа срочно требу-
ются: 
Главный специалист 
Администрации Ара-
мильского городского 
округа (экологиче-
ская безопасность): 
Должностные обязан-
ности:  
- организация и коор-
динирование деятель-
ности по обращению 
с животными без 
владельцев, обитаю-
щими на территории 
Арамильского город-
ского округа, подго-
тавливать и направ-
лять в установленный 
срок отчетную ин-
формацию; 
- разработка и обе-
спечение реализации 
муниципальных про-
грамм по направле-
нию; 
- работа в соответ-
ствии с должност-
ными функциями 
работать в Системе 
электронного доку-
ментооборота Прави-
тельства Свердлов-
ской области (СЭД) 
и в программе «Сап-
фир», своевременно 
вносить необходимую 
информацию, форми-
ровать и направлять 
отчеты; 
-в пределах компе-
тенции осуществлять 
производство по 
делам об админи-
стративных право-
нарушениях, состав-
лять протоколы об 
административных 
правонарушениях, 
принимать реше-
ние об отказе в воз-
буждении дела об 
административном 
правонарушении, о 
возврате материалов 
дела на доработку, 
формировать дела об 
административных 
правонарушениях и 
передавать их на рас-
смотрение в админи-
стративную комис-
сию; 
- Организация меро-
приятий по поддер-
жанию в надлежащем 
санитарно-эпидеми-
ологическом со-
стоянии территории 

Арамильского город-
ского округа, в случае 
выявления наруше-
ний соответствую-
щую информацию 
направлять в надзор-
ные органы; 
- разработка и со-
гласование проектов 
постановлений и 
распоряжений по на-
правлению деятель-
ности; 
- координация дея-
тельности по нако-
плению (в том числе 
раздельному накопле-
нию), сбору, транс-
портированию, об-
работке, утилизации, 
обезвреживанию, 
захоронению твердых 
коммунальных отхо-
дов; 
Требования: 
Высшее образование 
Условия: 
график работы: с 8.00 
до 17.00 пятидневная 
рабочая неделя 
ежегодная материаль-
ная помощь к отпуску 
в размере 2-х долж-
ностных окладов 
Подробности по теле-
фону: 8(343) 385-32-
81 (доб. 1010, доб. 
1050).

В Муниципальное 
казенное учреждение 
«Центр земельных 
отношений и муници-
пального имущества 
Арамильского город-
ского округа» срочно 
требуется главный 
специалист 
Должностные обязан-
ности: 
- составление проек-
тов договоров арен-
ды, купли-продажи 
земельных участков 
безвозмездного поль-
зования земельными 
участками, контроль 
исполнения заклю-
ченных договоров; 
- составление про-
ектов правовых 
актов по оформлению 
земельных участков, 
подготовка проектов 
об установлении сер-
витута в отношении 
земельных участков; 
- составление про-
ектов правовых актов 
по вопросам управ-
ления и распоряже-
ния муниципальной 
собственностью; 
- проведение приема 
граждан и консуль-
тирование по земель-
ным вопросам; 
- подготовка пись-
менных ответов на 
обращения граждан, 
оказание муници-
пальных услуг; 
Требования: 
- высшее образование  

- опыт работы  
- стрессоустойчи-
вость. 
Условия: 
Полный рабочий день 
с 8-00 до 17-00; 
Пятидневная рабочая 
неделя; 
Официальное трудоу-
стройство по ТК РФ; 
Ежегодная матери-
альная помощь к 
отпуску в размере 2-х 
должностных окла-
дов; 
Соцпакет (оплата 
больничных, отпу-
сков). 
По вакансии обра-
щаться по телефону 
8(343) 385-32-85 
(доб.1401) 
Резюме присылать на 
E-mail: kumi-aramil@
mail.ru

В Муниципальное 
казенное учреждение 
«Центр бухгалтер-
ского сопровождения 
органов местного 
самоуправления и му-
ниципальных учреж-
дений Арамильского 
городского округа» 
срочно требуется: 
1) Специалист по за-
купкам  
Должностные обязан-
ности: 
 1. прием заявок за-
казчика на опреде-
ление поставщиков 
товаров, работ, услуг, 
если соответствую-
щая закупка включе-
на в план-график и 
план закупок заказ-
чика, а при наличии 
мотивированных 
замечаний возвраща-
ет ее заказчику для 
снятия замечаний; 
2. разработка из-
вещений о закупке, 
конкурсную докумен-
тацию, документа-
цию об электронном 
аукционе, извещение 
о запросе котировок 
цен, извещение и до-
кументацию о запро-
се предложений в со-
ответствии с заявкой 
о закупке заказчика, 
размещает в единой 
информационной си-
стеме утвержденную 
заказчиком докумен-
тацию о закупке; 
3. разработка измене-
ния в документацию 
о закупке в соответ-
ствии с письменным 
обращением заказчи-
ка и размещает в еди-
ной информационной 
системе; 
4. осуществление 
приема, регистрации, 
хранения заявок; 
5. организация про-
ведения заседаний 
Комиссий по осу-

ществлению закупок; 
6. участие в рассмо-
трении дел об обжа-
ловании результатов 
определения постав-
щиков; 
7. осуществление в 
соответствии с зако-
ном иные функции по 
определению постав-
щиков товаров, работ, 
услуг. 
Требования: 
- среднее професси-
ональное, высшее 
образование или 
дополнительное про-
фессиональное обра-
зование по программе 
повышения квалифи-
кации в сфере заку-
пок приветствуется. 
- стрессоустойчи-
вость. 
Условия: 
Полный рабочий день 
с 8-00 до 17-00; 
Пятидневная рабочая 
неделя; 
Официальное трудоу-
стройство по ТК РФ; 
Ежегодная матери-
альная помощь к 
отпуску в размере 2-х 
должностных окла-
дов; 
Соцпакет (оплата 
больничных, отпу-
сков). 
По вакансии обра-
щаться по телефонам: 
8(343) 385-32-85 
(доб.1610), 8(343) 
385-32-81 (доб. 1011). 
Резюме присылать 
на E-mail: buh@
aramilgo.ru

2) Ведущий эконо-
мист 
Должностные обязан-
ности: 
-проверка планов фи-
нансово-хозяйствен-
ной деятельности 
бюджетных учрежде-
ний; 
- планирование бюд-
жета на очередной 
финансовый год и 
плановые периоды. 
- подготовка ис-
ходных данных для 
составления перспек-
тивных, годовых и 
оперативных смет и 
планов финансово-
хозяйственной дея-
тельности. 
- планирование фон-
дов оплаты труда. 
- составление бюд-
жетной росписи и 
согласование пред-
ложений по внесе-
нию изменений в 
бюджетные росписи 
и лимиты бюджет-
ных обязательств 
соответствующих, 
закрепленного за ним 
ГРБС. 
Требования: 
- высшее образова-

ние, опыт работы в 
бюджетной сфере 
график работы: с 8.00 
до 17.00 пятидневная 
рабочая неделя 
По вакансии обра-
щаться по телефону 
8(343) 385-32-85 
(доб.1610) 
Резюме присылать 
на E-mail: buh@
aramilgo.ru

МКУ «Центр граж-
данской защиты 
Арамильского ГО» 
срочно требуются 
директор: 
Должностные обязан-
ности: руководство 
текущей деятельно-
стью учреждения, 
действие без дове-
ренности от имени 
учреждения, пред-
ставление интересов, 
подписание финан-
совых документов. 
Подробности и за-
пись на собеседо-
вание по телефону: 
8(343)3853281 (доб. 
1010) 
На постоянную рабо-
ту требуются двор-
ник. Заработная плата 
40.000 т.р. Выплаты 
два раза в месяц. 
График работы с 8 . 00 
до 17.00. Пятиднев-
ка. Кирилл Игоревич 
8-922-849-41-53

В ЕДДС г. Арамиль 
требуется инженер, 
для работы с обору-
дованием автомати-
зированных рабочих 
мест, работой с про-
граммным обеспече-
нием , для проведения 
работ по тех обслу-
живанию и ремонту 
оборудования, работа 
с электрооборудова-
нием. 5/2 зарплата при 
собеседовании. Тел. 
89221791588 Игорь 
Валентинович

В автосервис требует-
ся автомеханик. Пре-
доставляется инстру-
мент и оборудование. 
Выплата зарплаты 
своевременно и без 
задержек. Официаль-
ное трудоустройство. 
Оплатим отпуск и 
больничный. Тел. 
8-999-560-71-31

Требуются охранники! 
График 7/7, 3000 сут-
ки, микрорайон Свет-
лый, район Химмаш! 
Своевременная опла-
та, два раза в месяц! 
8-908-901-96-60

Предприятию по 
оптовым продажам 
напольных покрытий 
требуются: Кладов-
щик, Грузчик-комлек-

товщик (мужчины), 
график работы: с 8 до 
17, пятидневка, 8-912-
23-99-029. г Арамиль, 
ул. Пушкина 4В

На муниципальную 
службу в Админи-
страцию Арамиль-
ского городского 
округа срочно тре-
буется ведущий спе-
циалист Отдела 
архитектуры и гра-
достроительства (по 
благоустройству тер-
риторий):
Должностные обязан-
ности: 
- ведение муници-
пального контроля и 
учета за строитель-
ством объектов, под-
контрольных органам 
местного самоуправ-
ления на территории 
Арамильского город-
ского округа;
- осуществление 
подготовки проектов 
нормативных право-
вых актов в области 
архитектурной и 
градостроительной 
деятельности;
- осуществление при-
ема граждан, своев-
ременное и полное 
рассмотрение устных 
и письменных обраще-
ний граждан входящих 
в компетенцию отдела 
архитектуры;
- рассмотрение па-
кета документов, 
предоставляемых 
гражданами в рамках 
предоставления муни-
ципальных услуг;
- составление протоко-
лов об административ-
ных правонарушениях 
и выдача предписаний 
об устранении на-
рушений в пределах 
компетенции отдела;
- обеспечение рабо-
ты в единой системе 
межведомственного 
электронного взаи-
модействия в целях 
предоставления госу-
дарственных и му-
ниципальных услуг 
в электронном виде. 
Требования: Высшее 
образование Условия:

график работы: с 
8.00 до 17.00 пятид-
невная рабочая не-
деля ежегодная мате-
риальная помощь к 
отпуску в размере 2-х 
должностных окла-
дов. Подробности по 
телефону: 8(343) 385-
32-81 (доб. 1011, доб. 
1061) 

Уход за пенсионе-
ром по договору по-
жизненной ренты.
Тел. 89501946236

Вакансии

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

НАДЕЖНО 
8-908-925-70-34
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От всего сердца по-
здравляем вас с Днем 
работников текстиль-
ной промышленно-
сти!

Мы не просто отме-
чаем профессиональный 
праздник – мы склоня-
ем головы перед вами, 
теми, кто вписал яркие 
страницы в историю на-
шего города. Когдато 
строительство фабри-
ки дало мощный толчок 
развитию Арамили: из 
маленького села она пре-
вратилась в место, где 
кипела жизнь, строи-
лись дома, открывались 
школы и детские сады. И 
в центре этого движе-
ния стояли вы – мастера 
текстильного дела.

Мы помним, как гу-
дели станки в цехах, 
создавая ткани, кото-
рые шли на нужды всей 
страны; как в советское 
время ваша продукция 
поставлялась практи-
чески во все республики 
Советского Союза; как 

фабрика стала сердцем 
Арамили – местом, где 
рождались трудовые ди-
настии, крепла дружба, 
взрастало чувство гор-
дости за общее дело.

Каждый метр сукна, 
сотканный вашими ру-
ками,  –  это не просто 
ткань.  Это частица 
истории Арамили,  это 
тепло ваших сердец, 
это вклад в  благополу-
чие нашей страны. Вы 
не просто работали 
на фабрике – вы стро-
или будущее,  создава-
ли основу,  на которой 
стоит наш город се-
годня.

Спасибо вам за само-
отверженный труд и 
верность профессии; 
стойкость в непро-
стые времена; умение 
сохранять оптимизм и 
веру в лучшее; бесцен-
ный опыт, который вы 
передали преемникам; 
гордость за Арамиль-
скую суконную фабрику, 
которую вы пронесли 
через годы.

Афиша
Спортивная школа «Дельфин» объявляет набор  
в бюджетные группы на 2026/2027 учебный год

Дополнительные 
образовательные 
программы спортив-
ной подготовки. Ко-
личество мест: пла-
вание - 60 человек, 
возраст - 7 лет.

Зачисление осу-
ществляется по ре-
зультатам индивиду-
ального отбора.

Дополнительные 
общеразвивающие 
программы в области 
физической культу-
ры и спорта. Количе-
ство мест:

• баскетбол - 12 че-
ловек, возраст 11-12 
лет

• волейбол - 15 че-
ловек, возраст 7-8 лет

• шахматы - 15 че-
ловек, возраст 6-8 лет

• Зачисление осу-
ществляется в по-
рядке очередности 
поданных заявлений.

С 11 июня по 10 
июля (включительно) 
- Консультирование 
по вопросам предо-
ставления докумен-

тов с понедельника 
по пятницу с 08-00 
до 17-00 при личном 
посещении или по 
телефону 8 (343) 
385-34-80, а также по 
электронной почте 
dolfin@aramilgo.ru (в 
теме письма указать 
– Набор 2026/2027 
уч.год).

Прием документов 
с 11 июля по 29 авгу-
ста (включительно) с 
понедельника по суб-
боту с 08-00 до 17-00 
в СШ «Дельфин» по 

адресу: г. Арамиль, 
ул. 1 Мая, 60В.

Документы при-
нимаются только на 
бумажных носителях 
от законных предста-
вителей поступаю-
щих.

Документы при-
нимаются только 
полным пакетом, 
при отсутствии до-
кументов, указанных 
в перечне - докумен-
ты приниматься не 
будут!

С перечнем доку-
ментов можно озна-
комиться в разделе 
«Информация для 
родителей и обучаю-
щихся» - «Докумен-
ты при зачислении».

Индивидуальный 
отбор - с 1 по 11 сен-
тября 2025 года. С 
критериями индиви-
дуального отбора для 
зачисления можно 
ознакомится на сайте 
разделе «Информа-
ция для родителей и 
обучающихся» - «Ус-
ловия приема».

Дорогие наши ветераны! ПОЗДРАВЛЕНИЕ

Пусть память о славных страницах истории фабрики живет вечно, а ваше наследие продолжает 
вдохновлять новые поколения арамильцев!

Низкий поклон вам за все, что вы сделали для нашего города и страны. Мы гордимся вами и бесконечно 
благодарны!

МБУК «Музей города Арамиль»

Приглашаем на мероприятие,  
где оживут старинные обычаи:

• хороводы народов России — водим вместе, учимся у мастера.
• чаепитие по‑народному — русские пряники, чак‑чак, татарский чай;

• ремёсла своими руками (роспись, плетение);
• игры и песни, проверенные веками.

Дата: 24 июня 2026 год (среда)
Время: 13:00 Место: Площадь КДК «Виктория»

Поздравляю Патрушева Вячеслава 
Дмитриевича с 80-летием!

В юбилей скажу я мужу:
Ты мне очень-очень нужен,
Пусть порой сердитый, строгий,
Нелюбезный иногда,
Но зато совсем безрогий
И любимый навсегда!

Жена
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Объявления

реклама

Работаем без выходных

+7 (912) 250 16 36
+7 (922) 146 26 00

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

Вывоз ЖБО
от 1 до 10 м3

реклама

17.06.2026
18.06.2026Выход г. Тираж 8000 экз. Заказ № 18947

РЕМОНТ
холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 
8-922-211-40-98

ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ: 
 ВОДИТЕЛЕЙ РФ, ДИСПЕТЧЕРА

У НАС НОВЫЙ 
НОМЕР 

ТЕЛЕФОНА !

+7 343 302-07-27

8-909-011-83-36
8-922-108-35-38

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

СТИРАЛЬНЫХ 
МАШИН

выезд по Арамили 
бесплатно

ре
кл

ам
а

Авто и ноутбук обязательно! 
Обучение бесплатное! З/п от 

50000 до 200000 рублей

В свердловское агентство 
недвижимости №1  

требуются риелторы!

+7 963 271-68-13
г. Арамиль ул. 1 Мая 57, к.2

Косулино, Ленина, 64

КОНДИТЕРСКАЯ ФАБРИКА «АЛТЕЙ» 
ПРИГЛАШАЕТ НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ 
НА СКЛАД ГОТОВОЙ ПРОДУКЦИИ:

БОЛЬШОЙ ИСТОК ПОБЕДЫ 2, СКЛАД 16

Кладовщик 
график 2/2, 
з/пл 90 000 руб

8 902 261 47 75

Грузчика 
график 2/2, 
з/пл 65 000 руб

Стоматологическая клиника

ОФОРМЛЕНИЕ В КЛИНИКЕ

• Лечение зубов
• Удаление

ПОНЕДЕЛЬНИК, ЧЕТВЕРГ ДЕЙСТВУЕТ СКИДКА 10% 
НА УДАЛЕНИЕ И ПРОТЕЗИРОВАНИЕ ЗУБОВ ДЛЯ 
ПЕНСИОНЕРОВ, БЕСПЛАТНАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ

• Рентгенодиагностика
• Протезирование

ре
кл

ам
а

Ваша улыбка-наша работа !
г. Арамиль, ул. Ленина, 40

8-912-206-07-88
8-932-125-02-32

8-922-219-44-83 АРАМИЛЬ, ПРОЛЕТАРСКАЯ, 95 Г

• АДМИНИСТРАТОР 

• СРОЧНО МОЙЩИК 
АВТОМОБИЛЕЙ

• СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ 
АВТОМОБИЛЕЙ

ТРЕБУЮТСЯ

ПГТ. БЕЛОЯРСКИЙ, УЛ. ЛЕНИНА, 262, 
С. КОСУЛИНО, УЛ. ЛЕНИНА, 64 (1 ЭТАЖ), ТЕЛ. 8-963-271-68-13

ПРИВЕДИ ДРУГА И ПОЛУЧИ
СЕРТИФИКАТ НА 5000 руб !


