
В культурно-досу-
говом комплексе 
«Виктория» поселка 
Светлый продолжа-
ется масштабный ре-
монт

Начало было положе-
но еще весной: первым 

делом в КДК сделали 
водосточную систему и 
отмостку, привели в нор-
му отопление, а также 
обновили кабинет деко-
ративно-прикладного ис-
кусства. В конце июня 
действие перенеслось на 
главную площадку – в 

зрительный зал. В нем 
предстояло провести ка-
премонт с заменой звуко-
вого и светового оборудо-
вания.

Сейчас зрительный зал 
окончательно обрета-
ет черты современного 
функционального про-

странства. Примечатель-
но, что ремонтных работ в 
культурно-досуговом ком-
плексе не проводилось 
порядка 40 лет. Кроме 
того, в следующем году 
в КДК планируется обно-
вить спортзал.

Тем временем в «ДК 
города Арамиль» закан-
чивается глобальный ре-
монт, проходивший в два 
больших этапа. Оста-
лись последние штрихи: 
полноценное открытие 
Дворца культуры запла-
нировано провести 7 но-
ября.
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Гостиница для 
ваших питомцев

Находимся в 
п. Арамиль

+7 912 676 97 20 (Юлия)
+7 982 720 13 60 (Ильгиз)

• Отдельное строение
• Изолированная территория  
 с прогулочными площадками
• Внимательный уход
• Круглосуточная работа персонала
• Связь с сотрудниками
• Профессионализм
• Наличие ветеринара
• Большой выбор меню и кормов

zoohotel-ekb.ru

Мы региональные представители 
российской марки «Зооменю»

Корма для кошек и собак,  
сухие и консервы

Также есть линейка для заводчиков 
и питомников со специальными 

ценами и скидками!

ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ: 
 ВОДИТЕЛЕЙ РФ, ДИСПЕТЧЕРА

У НАС НОВЫЙ 
НОМЕР 

ТЕЛЕФОНА !

+7 343 302-07-27

Мы предлагаем:
заработок: от 6 до 12 тыс. руб. 
за смену, график: 1/3, можно без 
опыта, обучаем

8 922 617 91 24, 8 922 171 00 72

ТРЕБУЮТСЯ ОПЕРАТОРЫ СТАНКОВ!

ТРЕБУЮТСЯ  СЛЕСАРИ И ЭЛЕКТРИКИ КИПиА!

ОПЕРАТОР МСК (МОЕЧНО - СУШИЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС)

Мы предлагаем:
заработок: от 3 тыс. руб. за смену

Мы предлагаем:
заработок: от 3 тыс. руб. за смену

Ждем ответственных, аккуратных 
и заинтересованных в стабильной 
работе кандидатов.

место работы: 
г. Арамиль,

пер. Речной, 1В

Работа на станках 
экструзии пленки, 

полимерного профиля 
или печатных машинах.

график: 5/2,
опыт работы от 1 года

график: 2/2,  5/2
можно без опыта, обучаем

Новый карманный 
парк в Арамили

На улице 1 Мая 
проходит бла-
г о у с т р о й с т в о 
о б щ е с т в е н н о -
го простран-
ства

Как и было за-
думано, он раз-
местится на 
общественной тер-
ритории рядом со 
«Столовой №1». 
Сейчас на площад-
ке ведутся подгото-
вительные работы, 
в частности, сде-
лана необходимая 

разметка. Плани-
руется установка 
скамеек, книжного 
шкафа и столи-
ков с шахматными 
досками. А в бу-
дущем проведем 
озеленение, сделав 
акцент на цветоч-
ных насаждениях.

Летом с инициа-
тивой разместить 
в этом месте кар-
манный парк вы-
ступили замести-
тель председателя 
Думы Арамиль-
ского городского 

округа Сергей Ипа-
тов, а также обще-
ственные деятели 
Евгений Царев и 
Алексей Харченко.

Кроме того, в ав-
густе общими си-
лами была обнов-
лена общественная 
территория рядом 
с центральной го-
родской библиоте-
кой: в карманном 
парке на улице 
Ленина привели в 
порядок уличную 
мебель и высадили 
гортензии.

Преображаясь до 
неузнаваемости
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Вторник [13 октября]

Понедельник [12 октября]
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Среда [14 октября]

Четверг [15 октября]

ТВ программа
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Пятница [16 октября]

Суббота [17 октября]
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Воскресенье [18 октября]

12.10 - 18.10Гороскоп 

Вас ждет насыщенная неделя: будет много разных дел, и, скорее всего, гораздо 
чаще, чем обычно, придется переключаться с одной задачи на другую, что само по 
себе достаточно утомительно.

Неделя сложная, утомительная, насыщенная, но интересная. Вам предстоит 
многому научиться, правда, отчасти на своих ошибках. Решения, которые нужно 
будет принимать, окажутся непростыми.

Сложно окажется сохранять равновесие: многие представители знака будут бо-
лее раздражительными и нетерпеливыми, чем обычно, могут из-за этого допускать 
ошибки, говорить или делать то, о чем позже пожалеют.

Вас ждет спокойное начало недели. Это даст возможность вернуться к каким-то ста-
рым планам и идеям, подумать о том, нельзя ли сейчас воплотить их в жизнь. Скорее 
всего, такая возможность появится, и рядом окажутся люди, готовые помочь.

Беспокоиться особенно не о чем. Звезды на вашей стороне, и неделя будет склады-
ваться очень удачно. Первые дни ее подойдут для решения каких-то организацион-
ных и административных вопросов.

Подходящая неделя для того, чтобы проявить инициативу в делах, даже если вы не 
стремитесь покорить карьерные вершины, а просто хотите несколько укрепить свои 
позиции.

Отличная, плодотворная неделя. Многое будет получаться хорошо. Некоторые сме-
лые идеи вы сможете реализовать самостоятельно, вообще никого не привлекая, а если 
вдруг потребуются помощники, то найти их удастся быстро.

Очень благоприятной эта неделя окажется для общения. Вам будет легко ладить с 
людьми, удастся поладить&nbsp;даже с теми, кто совсем на вас не похож. Если прежде 
на работе или дома часто возникали разногласия, то сейчас удастся все уладить.

Эмоциональный фон на этой неделе окажется довольно напряженным, и это может 
всю ее окрасить в мрачные тона. Следите за своим настроением, старайтесь не прово-
дить слишком много времени в неприятных размышлениях.

Отличная неделя для того, чтобы сделать что-то важное: звезды обещают быть осо-
бенно благосклонными к Ракам, которые занимаются политикой, общественной дея-
тельностью или руководят важными, социально значимыми бизнес-проектами.

Неделя подойдет для того, чтобы проявлять инициативу в делах. Вы сможете много-
го добиться, если не станете сидеть сложа руки. Успехи вероятны даже там, где их 
никто не ожидал, а все потому, что решения вы будете принимать нестандартные.

На этой неделе вы будете больше обычного расположены к общению, станете часто 
сами проявлять инициативу. Не исключены приглашения на какие-то профессиональ-
ные или развлекательные мероприятия.

8(343) 385-32-81, 8(343) 746-07-87Служба по 
контракту СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ, Г. АРАМИЛЬ

+7 343 229 05 11

от 5 860 000 ₽
от 3 100 000 ₽
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Для ветеранов 
и наставников

В о с п и т а н н и к и 
подготовили осо-
бенную программу: 
пели песни, читали 
стихи и танцевали, а 
воспитатели детско-
го сада подготовили 
творческий номер 
для гостей. Высту-
пления подарили 

всем много теплых 
эмоций и радостных 
впечатлений.

– Для нас эти 
встречи особенно 
важны, ведь наши 
гости – педагоги и 
сотрудники дошколь-
ного учреждения, 
посвятившие многие 

годы работе с деть-
ми, – объясняют в 
дошкольном учреж-
дении. – Они внесли 
огромный вклад в вос-
питание и развитие 
не одного поколения 
воспитанников, по-
делились своими зна-
ниями, опытом и ча-
стичкой души.

Информация и 
фото: детский сад 

№2 «Радуга»

Почувствовать  
заботу и внимания

В поселке Светлый поздра-
вили пенсионеров с празд-
ником

КДК «Виктория» совместно с 
Библиотекой поселка Светлый 
провели поздравительное меро-
приятие «Ладушки-оладушки» 
для пожилых людей. Програм-
ма была построена так, чтобы 
каждый гость почувствовал за-
боту и внимание.В программу 
включили осенне-поэтическое 
поздравление с праздником, экс-
курс в историю Древней Руси 
для объяснения названия вечера 
«Ладушки-оладушки», игровой 
конкурс-загадка «Из чего Ваши 
оладушки?», вручение пожилым 
людям подарков хендмэйд от вос-

питанников детского сада города 
Арамиль, а также исполнение за-
дорных частушек про оладушки 
и застольных песен, чаепитие с 
оладьями и разными угощени-
ями. Кроме того, читали стихи. 
Весь вечер работала фотозона.

Мероприятие прошло в те-
плой, непринужденной обста-
новке, располагающей к теплому 
общению и обмену добрыми эмо-
циями. Благодарим всех участ-
ников и специалистов- орга-
низаторов (Задунаева С.И., 
Иванюченко Н.В., Михеева Д.Л., 
Мальцева Т.И.) за радушное соз-
дание вечера отдыха! 

Информация и фото: КДК 
«Виктория», поселок Светлый

Маяки знаний
В Арамили прошел 
праздничный кон-
церт, посвященный 
Дню учителя

На него были пригла-
шены ветераны и педа-
гоги школ и сотрудники 
дошкольных учрежде-
ний округа. Их профес-
сиональный праздник 
отмечался 27 сентября. 
Концерт в актовом зале 
№4 назывался «Маяки 
знаний».

– Маяк не выбирает, 
кому светить. Он про-
сто светит – всем, кто 
в море. Так и вы: каж-
дый день, в любую по-
году указываете детям 
верный курс, – отмети-
ли ведущие праздника.

Отдельно чествовали 
ветеранов педагогиче-
ского труда и молодых 
учителей. 

Для поздравления и 
вручения наград при-
гласили заместителя 
Главы Арамильского 
городского округа Оль-
гу Сергеевну Суворову. 
Также тепло поздра-
вила гостей праздника 
начальник Отдела об-
разования Арамильско-
го городского округа 
Галина Викторовна 
Горяченко, специали-
сты регионального 
отделения Общерос-
сийского обществен-
но-государственного 
движения детей и мо-
лодежи «Движение 
первых» в Арамиль-
ском городском округе 
Оксана Владимировна 
Повалишина и Елена 
Сергеевна Цыбряева, 
председатель Арамиль-
ской городской орга-
низации Профсоюза 

работников народного 
образования и науки 
Российской Федерации 
Чулочникова Светлана 
Витальевна.

Прекрасным творче-
ским подарком для всех 
присутствующих стало 
выступление местных 
артистов: пианистов 
Соломатиной Ирины и 
Патрушевой Полины, 
Афанасия Тимотина, 
ученика детской школы 
искусств и професси-
онального коллекти-
ва – трио басов «Бассо 
Нова».

Этот год объявлен 
Министерством про-
свещения Российской 
Федерации Годом до-
школьного работни-
ка. Этим решением 
государство отмети-
ло важнейший этап в 
жизни каждого чело-

века – первые годы, 
когда формируются 
привычка учиться, 
интерес к новому и 
уверенность в своих 
силах. 

– Вы – наши маяки. 
Каждый из вас. Учи-
тель, воспитатель, 
педагог. Вы светите 
детям и друг другу. И 
пока вы рядом – этот 
свет не погаснет, – 
говорят в школе №4. – 
С праздником вас, до-
рогие коллеги! С Днем 
Учителя! С Годом до-
школьного работни-
ка! Счастья, здоровья 
и терпения. Пусть 
ваш труд всегда бу-
дет оценен по досто-
инству, а глаза детей 
сияют от радости!

Фото: 
Юрий Усольцев

В честь Международного дня пожилого 
человека в детском саду №2 «Радуга» со-
стоялся праздничный концерт для почет-
ных гостей
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«Бабушкины оладушки»
В сельском клубе 
«Надежда» посел-
ка Арамиль про-
шел особенный 
вечер  для пожи-
лых людей

– Было по-
домашнему уютно, 
весело и очень теп-
ло: смех, добрые 
разговоры, любимые 
угощения и, конеч-
но, музыка, которая 
трогает до глуби-

ны души. От всей 
души благодарим 
п рисут ст в ую щих 
за этот чудесный 
вечер! – говорят в 
«Надежде».В гости 
приезжал ансамбль 
«Сударушка» из 
Косулино и пода-
рил всем настоящий 
праздник. Их вы-
ступления наполни-
ли зал радостью и 
воспоминаниями, а 
зрители не хотели 

отпускать артистов. 
– Спасибо ансам-
блю «Сударушка» 
за талант, искрен-
ность и ту самую 
атмосферу, кото-
рую не создать по 
сценарию – ее мож-
но только прожить 
вместе.

Информация и 
фото: сельский 

клуб «Надежда» 
поселка Арамиль 

Объединяя сердца
Детская школа 
искусств отме-
тила День музы-
ки

Музыка наполняет 
нашу жизнь чувства-
ми, вдохновением и 
красотой – она по-
могает мечтать, де-
лает каждый день 
ярче и объединяет 
людей, стирая грани-
цы между поколени-
ями. Именно в такой 
атмосфере прошел 
праздничный концерт 
в Детской школе ис-
кусств, посвященный 
Дню музыки.Сцена 
актового зала шко-
лы №4 на один вечер 
стала местом встречи 
прошлого, настояще-
го и будущего Дет-
ской школы искусств: 

вместе выступали 
учащиеся, препода-
ватели и выпускники 
– те, для кого музыка 
стала не просто увле-
чением, а частью жиз-
ни. Зрители смогли 
по-новому услышать 
знакомые инструмен-
ты: в зале звучали 
гитара, аккордеон, 
флейта, а народный 
вокал добавлял про-
грамме особого коло-
рита.

Настоящим укра-
шением вечера стала 
виртуозная игра вы-
пускницы Полины 
Патрушевой на фор-
тепиано – ее высту-
пление покорило зал 
точностью и глубиной 
исполнения. Теплые 
эмоции подарили и 
преподаватели: тро-

гательные и вырази-
тельные номера пред-
ставили педагоги по 
фортепиано Бетнева 
Е. Р. и Саломатина И. 
Ю., а также препода-
ватель по флейте Сар-
нацкая Д. С..Каждый 
номер концерта да-
рил особое настрое-
ние и напоминал, как 
прекрасна музыка в 
своей способности 
пробуждать чувства, 
поддерживать и вдох-
новлять. Вечер полу-
чился по-настоящему 
душевным: зрители 
не просто слушали, 
а проживали каждую 
мелодию вместе с ар-
тистами.

– Школа искусств 
поздравляет с празд-
ником всех, кто лю-
бит музыку: учеников, 

преподавателей, вы-
пускников – и желает 
новых творческих от-
крытий, радости от 
занятий и ярких вы-
ступлений. Пусть в 
жизни каждого всег-
да звучат любимые 
мелодии!Благодарим 
всех участников за 
талант и искрен-
ность, а преподава-
телей – за то, что 
щедро делятся своей 
любовью к музыке и 
помогают раскры-
вать способности 
учеников. Именно 
благодаря им празд-
ник получился таким 
светлым и запомина-
ющимся.

Информация  
и фото: Детская 

школа искусств

Новые проекты, события и дела
Новый состав 
Совета Первых 
Арамильского го-
родского округа 
провел свое первое 
заседание. В рам-
ках регионального 
проекта «Флагма-
ны возможностей» 
ребята снова встре-
тились в Центре 
Движения Первых 
на Дне открытых 
дверей.

На встрече утверди-
ли кандидатуру пред-
седателя – Юлию Лав-
рентьеву, активистку 
первичного отделения 
школы №4. Замести-
телем председателя ре-
бята избрали Полину 
Патрушеву, активистку 
первичного отделения 
школы №1. В новый 
состав Совета Первых 
Арамильского город-
ского округа вошли: 
Юлия Лаврентьева – 
школа №4, Эвелина 

Омигова – школа №1, 
Полина Патрушева – 
школа №1, Семен Глы-
зин – школа №4, Веро-
ника Глотова – школа 
№4, Полина Решетни-
кова – школа №3, Ксе-
ния Куликова – школа 
№3, Софья Иванцо-
ва – Центр «ЮНТА», 

Лилия Третьякова – 
Центр «ЮНТА».Ре-
бята обсудили планы 
на ближайшее время, 
провели мозговой 
штурм и предложи-
ли много интересных 
идей и решений. Впе-
реди у них – новые 
проекты, события и 

интересные дела. Же-
лаем Совету Первых 
продуктивной работы, 
смелых инициатив и 
отличного командного 
настроя!

Информация и 
фото: Движение 

Первых в АГО
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ДО И ПОСЛЕ

Новости округа

Абсолютно новый двор
А д м и н и с т р а ц и я 
Арамильского го-
родского округа бла-
годарит за спонсор-
скую помощь

В июле 2026 года в 
посёлке Арамиль на 
улице Станционная, 
дом №16 был завер-
шён проект «Благо-
устройство дворовой 

территории», который 
реализован в рамках 
государственной про-
граммы «Комплексное 
развитие сельских тер-
риторий Свердловской 
области».

Администрация Ара-
мильского городского 
округа выражает осо-
бую признательность 
спонсорам, без под-

держки которых невоз-
можно было бы создать 
уютное пространство 
для жизни: ООО «ЧЕ-
ЛЯБИНСКИЙ ЗАВОД 
КПД И СК»; ООО «ПТК 
«КРИОГЕН»; ООО 
«УМЦ»; ООО «ЗА-
ВОД КОНВЕЙЕРНО-
ГО ОБОРУДОВАНИЯ 
«ГОРНЯК»; ООО «ТПГ 
«СОЛИД»; ООО «УРАЛ 

КОЖА»; АНО «ГОНОЧ-
НАЯ КОМАНДА СЕР-
ГЕЯ КАРЯКИНА»

Именно ваша поддерж-
ка позволила превратить 
обычный ремонт дороги 
в создание комфортной 
среды для общения сосе-
дей и игр детей!

Администрация 
АГО

ГАЗ ДО УЧАСТКА – БЕСПЛАТНО:
Кому положены льготы и как получить 
компенсацию в арамильском округе?  

В Арамильском город-
ском округе продолжа-
ется программа соци-
альной догазификации. 
Напомним, что она под-
разумевает подведение 
газа к границам вашего 
участка бесплатно, если 
ваш дом находится в уже 
газифицированном на-
селенном пункте. А вот 
работы внутри участка 
и в доме (покупка котла, 
труб, установка разводки) 
оплачивает собственник. 
Но для многих категорий 
граждан в Свердловской 
области предусмотре-
на весомая компенсация 
этих затрат.

Разбираемся, кто может 
вернуть деньги, сколько 
и как оформить заявку.
КТО МОЖЕТ РАССЧИ-
ТЫВАТЬ НА КОМПЕН-
САЦИЮ?

Меры социальной под-
держки при газификации 
жилья предоставляются 
следующим категориям 
жителей:

* Малоимущие семьи и 
одинокие граждане (до-
ход ниже прожиточного 
минимума);

* Граждане старше 60 
лет (мужчины) и 55 лет 
(женщины);

* Люди с инвалидно-
стью (получающие стра-
ховую или социальную 
пенсию по инвалидности) 
и досрочные пенсионеры;

* Медицинские и педа-
гогические работники, а 
также другие работники 
бюджетной сферы;

* Ветераны и инвалиды 
Великой Отечественной 
войны, боевых действий, 
члены их семей;

* Участники специаль-
ной военной операции и 

совершеннолетние члены 
их семей, проживающие 
совместно;

* Многодетные семьи;
* Инвалиды I группы 

и лица, ухаживающие 
за детьми-инвалидами.
СКОЛЬКО ДЕНЕГ МОЖ-
НО ВЕРНУТЬ?

Размер компенсации 
зависит от среднедуше-
вого дохода вашей се-
мьи. МАКСИМАЛЬНЫЕ 
СУММЫ ВЫПЛАТ, сле-
дующие:

* До 250 000 рублей – 
если доход меньше 1 про-
житочного минимума;

* До 175 000 рублей – 
если доход составляет от 
1 до 2 прожиточных ми-
нимумов;

* До 100 000 рублей – 
если доход свыше 2 про-
житочных минимумов.

Важно: компенсация 
покрывает не все расходы 
подряд, а только те, что 
входят в утвержденный 
перечень

ЧТО ИМЕННО КОМ-
ПЕНСИРУЮТ?

Вы можете вернуть 
деньги за:

* Разработку проектной 
документации;

* Приобретение обору-
дования (газовый котел, 
плита, счетчик, датчики 
безопасности, радиато-
ры, трубы);* Монтаж га-
зового оборудования и 
внутренней системы ото-
пления;

* Пусконаладочные ра-
боты.

КУДА ПОДАВАТЬ ЗА-
ЯВКУ НА ПОДКЛЮЧЕ-
НИЕ?

Заключить договор на 
догазификацию можно 
несколькими способами:

* Через портал Госус-
луг.

* На сайте Единого 
оператора газификации 
connectgas.ru.

* Лично в офисе АО 
«ГАЗЭКС» по адресу: 
пос. Б. Исток, ул. Берего-
вая, 10А.

Телефон: 8 (34374) 
7-28-75. Режим работы: 
пн-чт 8:00–17:15, пт 8:00–
16:00

(перерыв 12:00–13:00).
* В любом отделении 

МФЦ, например, по адре-
су: г. Арамиль, ул. Щорса, 
57.

Телефон: 8 (343) 273-
00-08.

КАКИЕ ДОКУМЕНТЫ 
НУЖНЫ?

* ДЛЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ 
ДОГОВОРА: паспорт, 
ИНН, СНИЛС, докумен-
ты на дом и участок, си-
туационный план.

* Если заявку подает 
представитель – понадо-
бится доверенность.

КАК ПОЛУЧИТЬ 
КОМПЕНСАЦИЮ?

С компенсацией все 
немного сложнее. По-
сле того как газ прове-
дут в дом, и вы оплатите 
все работы и оборудова-

ние, нужно обратиться в 
Управление социальной 
политики (по месту жи-
тельства) с заявлением.

* Для справок и кон-
сультаций по компенса-
циям можно звонить в 
Управление социальной 
политики в г. Сысерть: +7 
(34374) 6-02-95.

* Обязательно возьмите 
с собой документы, под-
тверждающие вашу льго-
ту (пенсионное удостове-
рение, справку о доходах 
и т.д.), а также договоры 
с газовиками, акты под-
ключения и все платеж-
ные документы (чеки, 
квитанции).

ВАЖНО ЗАПОМ-
НИТЬ:

* Дом и земля должны 
быть в вашей собствен-
ности.

* Газ должен использо-
ваться только для личных 
нужд (отопление, приго-
товление пищи).

* Компенсацию можно 
получить только один раз. 
Если вам уже помогали с 
газификацией раньше, 
повторная выплата не по-
ложена.

Зима близко
На Урал 
пришли дожди 
и холода: что 
делать, если в 
квартире име-
ются пробле-
мы с отопле-
нием?

В середине сен-
тября в Арамиль-
ском городском 
округе официаль-
но стратовал ото-
пительный сезон. 
Первым делом 
был проведен за-
пуск тепла в объ-
екты социальной 

сферы, а затем на-
чали подключать 
жилой сектор. На 
данный момент 
эта работа про-
ведена в полном 
объеме.

При этом в от-
дельных много-
квартирных до-
мах могут быть 
локальные про-
блемы, например, 
из-за завоздуши-
вания внутрен-
них систем. Если 
батареи все еще 
холодные, нуж-
но обращаться в 

вашу обслужива-
ющую организа-
цию – управляю-
щую компанию 
либо ТСЖ. Если 
решения про-
блемы не после-
довало, необхо-
димо сообщать в 
Администрацию 
АГО – в Отдел 
ЖКХ по телефо-
нам 8 (343) 385-
32-81 (доб. 1051, 
1052, 1055). Со-
ответствующие 
меры будут при-
няты незамедли-
тельно. 

Скатился с пандуса на 
самокате под колеса авто

Дорожный ин-
цидент произо-
шел в минувший 
четверг вечером 
в городе Арамиль 
во дворе дома №1 
по улице Новая.

По предвари-
тельным данным 
9-летний ребенок, 
управляя самока-
том при съезде с 
пандуса во дворе 
дома, допустил 
с т о л к н о в е н и е 
с автомобилем 
«Хендай Гетс». 

За рулем нахо-
дилась 45-летняя 
женщина, мест-
ная жительница, 
имеющая стаж 
вождения 9 лет. 
По результатам 
освидетельство-
вания на состо-
яние опьянения 
женщина трезва. 
Ранее к админи-

стративной ответ-
ственности за на-
рушения ПДД РФ 
она привлекалась 
4 раза.

В результате 
ДТП ребенок по-
лучил перелом 
обеих костей го-
лени и был го-
спитализирован в 
ДГКБ №9 города 
Екатеринбурга.

Со слов водите-
ля, она двигалась 
во дворе со ско-
ростью около 10 
километров в час, 
внезапно увидела 
мальчика, скатив-
шегося с пандуса. 
Водитель сразу 
нажала на педаль 
тормоза, после 
чего почувство-
вала удар в свой 
автомобиль.

На месте проис-
шествия проведе-

ны процессуаль-
ные действия, по 
факту ДТП назна-
чена проверка.

Г о с а в т о и н -
спекция призы-
вает родителей 
к ежедневному 
проведению бе-
сед с детьми о со-
блюдении ПДД, 
р а з ъ я с н е н и ю 
основ управле-
ния самокатами, 
даже во дворе, с 
демонстрацией 
личного приме-
ра. Водителям, 
в свою очередь, 
следует быть 
готовыми к вне-
запному появ-
лению детей во 
дворах, поэто-
му необходимо 
быть предельно 
внимательными 
в таких местах и 
выбирать пони-
женный скорост-
ной режим.

Госавтоинспек-
ция Сысертского 

района

Сотрудники Госавтоинспекции 
Сысерти устанавливают обстоя-
тельства дорожно-транспортного 
происшествия с участием несовер-
шеннолетнего
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 02.10.2026 №922
 О прогнозе социально-экономического

 развития Арамильского городского округа на 2027 год 
и плановый период 2028-2029 годов 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 28 июня 2014 
года №172‑ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Законом Свердловской об-
ласти от 15 июня 2015 года №45‑ОЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации, осущест-
вляемом на территории Свердловской области», постановлением Правительства Свердловской области от 
02.09.2015 №800‑ПП «О Порядке разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля ре-
ализации прогноза социально-экономического развития Свердловской области на среднесрочный период», 
в соответствии с Положением «О бюджетном процессе в Арамильском городском округе», утвержденным 
Решением Думы Арамильского городского округа от 29.06.2026 №68/8, постановлением Администрации 
Арамильского городского округа от 18.07.2014 №321 «Об утверждении порядка разработки прогноза со-
циально-экономического развития Арамильского городского округа», статьей 25 Устава Арамильского го-
родского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прогноз социально-экономического развития Арамильского городского округа на 2027 год 
и плановый период 2028-2029 годов (прилагается).

2 Признать утратившим силу постановление Администрации Арамильского городского округа от 
14.10.2025 №707 «О прогнозе социально-экономического развития Арамильского городского округа на 
2026 год и плановый период                           2027-2028 годов» с 01.01.2027.

3. Финансовому отделу Администрации Арамильского городского округа учитывать основные параме-
тры прогноза социально-экономического развития Арамильского городского округа на 2027 год и плано-
вый период 2028-2029 годов при составлении проекта бюджета Арамильского городского округа на 2027 
год и плановый период 2028-2029 годов.

4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Арамильские вести» и разместить на официальном 
сайте Арамильского городского округа. 

5. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Исполняющий обязанности  Главы Арамильского городского округа О.С. Суворова

Приложение к постановлению Администрации 
Арамильского городского округа

от 02.10.2026 №922
 

Прогноз социально-экономического развития Арамильского городского округа 
на 2027 год и плановый период 2028-2029 годов

Основные социальные показатели прогноза
социально-экономического развития

Арамильского городского округа
на 2027 год и плановый период 2028-2029 годов

Наименование  
показателя

Единица из-
мерения

Отчет Оценка Прогноз

2025 2026 2027 2028 2028
1. Оборот организаций (по полному кругу) 

по видам экономической деятельности, 
всего

млн. руб. 30 350,01 33 385,01 36 723,51 40 395,86 44 435,45
% к предыдущему 

году 91,0 110,0 110,0 110,0 110,0

в том числе:
1.1. Обрабатывающие производства млн. руб. 23 100,68 25 410,75 27 951,82 30 747,01 33 821,71

% к предыдущему 
году 103,9 110,0 109,9 110,0 109,9

1.2. Производство и распределение электро-
энергии, газа и воды

млн. руб. * * * * *
% к предыдущему 

году – – - - -

2. Объем инвестиций в основной капитал 
за счет всех источников финансирования, 

всего

млн. руб. 2 407,54 2 648,29 2 913,12 3 204,44 3 524,88
% к предыдущему 
году в сопостави-

мых ценах
94,7 109,9 110,0 110,0 109,9

3. Оборот розничной торговли (во всех 
каналах реализации) в ценах соответствую-

щего периода

млн. руб. 6 711,70 7 047,29 7 399,65 7 769,63 8 158,11
% к предыдущему 

году 111,3 105,0 104,9 104,9 104,9

4. Оборот общественного питания млн. руб. * * * * *
% к предыдущему 

году – – - - -

5. Прибыль (убыток) - сальдо по кругу 
крупных и средних организаций

млн. руб. 1 157,96 1 182,28 1 207,10 1 232,45 1 258,34

6. Фонд заработной платы млн. руб. 2 929,00 3 075,50 3 229,20 3 390,70 3 560,20
% к предыдущему 

году 116,6 105,0 104,9 105,0 104,9

7. Число субъектов малого и среднего пред-
принимательства

единиц 2 961 3 264 3 567 3 870 4 173
на 10 000 человек 

населения 1 234 1 361 1 472 1 581 1 688

Основные социальные показатели прогноза социально-экономического развития  Арамильского город-
ского округа на 2027 год и плановый период 2028-2029 годов

Наименование 
показателя

Единица 
измерения

Отчет Оценка Прогноз
2025 2026 2027 2028 2029

1. Численность постоянного населения 
Арамильского городского округа (средне-

годовая) 

человек
23 937 23 991 24 231 24 473 24 718

2. Численность детей в возрасте 3-7 лет 
(дошкольного возраста)

человек 1 517 1 521 1 536 1 552 1 567

3. Численность детей и подростков в 
возрасте 

8-17 лет (школьного возраста)

человек
2 884 2 891 2 920 2 949 2 979

4. Численность населения в трудоспособ-
ном возрасте (мужчины в возрасте 

16 - 59 лет, женщины в возрасте 16 - 54 
лет) 

человек
14 453 14 486 14 631 14 777 14 925

5. Численность населения старше трудо-
способного возраста на начало года

человек 4 649 4 660 4 707 4 754 4 801

6. Численность занятых в экономике человек 17 981 18 651 19 346 20 067 20 669
7. Уровень официально         

зарегистрированной безработицы
% к экономически 

активному на-
селению

0,46 0,35 0,35 0,35 0,35

8. Число родившихся человек 229 235 242 248 255
8.1. Коэффициент рождаемости случаев на тыс. на-

селения 9,6 9,8 10,0 10,1 10,3

9. Число умерших человек 284 289 294 299 304
9.1. Коэффициент смертности случаев на тыс. на-

селения 11,7 12,0 12,1 12,2 12,3

10. Ввод в эксплуатацию жилых домов за 
счет всех источников финансирования

тыс. кв. метров 
общей площади 11,1 11,9 12,8 13,6 14,5

% к предыдущему 
году 86,9 107,2 107,6 106,2 106,6

11. Общая площадь жилых помещений, 
приходящаяся на одного жителя

кв. метров на 
человека 29,11 28,38 28,38 28,38 28,38

12. Денежные доходы населения, из них: млн. руб. 21 305,52 22 735,40 24 265,33 25 899,32 27 644,45

13. Доходы от предпринимательской 
деятельности

млн. руб. 18 317,20 19 599,40 20 971,40 22 439,40 24 010,10
% к предыдущему 

году 102,8 106,9 107,0 107,0 107,0

14. Среднемесячная номинальная 
начисленная заработная плата одного 

работника (по кругу крупных и средних 
организаций) 

рублей 91 906,00 101 096,60 112 773,26 125 798,57 140 328,30
% к предыдущему 

году 142,8 110,0 111,5 111,5 111,5

Пояснительная записка к прогнозу социально-экономического развития 
Арамильского городского округа на 2027 год и плановый период 2028-2029 годов

Расчет прогнозных оценок произведен на основе Стратегии социально-экономического развития Ара-
мильского городского округа до 2030 года, с учетом Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2024 
№309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу 
до 2036 года», основных направлений бюджетной и налоговой политики, прогнозных расчетов по основ-
ным видам деятельности организаций, расположенных на территории Арамильского городского округа, 
сценарных условий социально-экономического развития Свердловской области на среднесрочный период 
2026-2029 годов, а также с учетом анализа статистических данных социально-экономического развития 
городского округа за 2025 год и январь – июнь 2026 года.

В прогнозе социально-экономического развития городского округа                         на 2027-2029 годы 
учтены задачи и планы по реализации инвестиционных проектов и загрузке уже введенных в эксплуатацию 
мощностей промышленных предприятий, а также степень реализации государственной и муниципальной 
политики, направленной на поддержку инвестиционной деятельности и деловой активности бизнес-со-
общества.

Оценка достигнутого уровня социально-экономического развития 
Арамильского городского округа, перспективы экономического роста

Арамильского городского округа на среднесрочный период 2027-2029 годов

Динамика основных экономических показателей Арамильского городского округа по итогам 2025 года и 
периода с января по июнь 2026 года положительная. 

Оборот организаций (по полному кругу отчитывающихся организаций)                         в 2025 году снизился 
относительно показателя 2024 года в 0,9 раз, за 6 месяцев текущего года оборот превысил 11 880,31 млн 
рублей, темп роста к аналогичному периоду прошлого года составил 91,2%.

Ожидаемый общий объем оборота организаций (по полному кругу отчитывающихся организаций) в 
2026 году составляет 33 385,01 млн рублей.                                  В 2027 году по прогнозу оборот организаций 
достигнет 36 723,51 млн рублей,                          в 2028 году – 40 395,86 млн рублей, а в 2029 году – 44 435,45 
млн рублей.

Общий объем инвестиций, направленный на мероприятия по модернизации, реконструкции, внедре-
нию новых технологий и производств предприятий всех форм собственности по итогам 2025 года соста-
вил 2 407,54 млн рублей. По оценке текущего года, прогнозируется незначительный рост показателя до 
2 648,29 млн рублей, темп постепенного роста сохранится и в последующие периоды.

В результате повышения уровня доходов населения сохраняется тенденция развития потребительско-
го рынка городского округа. Розничный товарооборот во всех каналах реализации в 2025 году составил 
6 711,7 млн рублей с темпом роста 111,3% к уровню 2024 года. К 2029 году этот показатель предполагается 
довести до объема 8 158,11 млн рублей.

Возможность проведения анализа и формирования прогноза по показателю оборот общественного пита-
ния отсутствует, информация не публикуется Управления Федеральной статистики по Свердловской обла-
сти и Курганской области (далее – Свердловскстат) в целях обеспечения конфиденциальности первичных 
статистических данных.

По итогам 2025 года получен положительный сальдированный финансовый результат организаций (при-
быль за минусом убытков) в размере 1 157,96 млн рублей, на конец июня 2026 года, согласно официальным 
данным статистики, прибыль организаций составила 605,67 млн рублей. 

Согласно Единому реестру малого и среднего предпринимательства на конец 2025 года в округе свою 
деятельность осуществляют 2 961 субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе: 549 
юридических лиц и 2 412 индивидуальных предпринимателей, а также зарегистрировано 2 860 плательщи-
ков налога на профессиональный доход (самозанятых граждан).

В 2025 году уровень регистрируемой безработицы в Арамильском городском округе увеличился по от-
ношению к аналогичному уровню 2024 года и составил 0,46%. Количество граждан, обращающихся в 
Сысертский центр занятости населения за содействием в поиске работы, сократилось. За январь-июнь 2026 
года численность граждан, признанных безработными к численности экономически активного населения, 
составила 0,35%.

Показатель ввода в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования по итогам 2025 
года составил 11 951 кв. м. (86,9% от уровня 2024 года). Ввод жилья за 1 полугодие 2026 года составил 5 
938 кв. м., темп роста 67,1% к соответствующему периоду 2025 года. В расчете на душу населения за 2025 
год введено 0,5 кв. м жилья. Уровень обеспеченности жильем населения Арамильского городского округа 
по итогам 2025 года составил 29,11 кв. м. на человека. На период 2027-2029 прогнозируется рост показа-
теля за счет реализации проекта комплексного развития территории в левобережной части города за счет 
освобождения земельных участков от аварийного жилищного фонда по программе переселения.

Основной причиной снижения показателя является отсутствие земельных ресурсов для строительства 
и ограничениями, установленными в связи с близостью аэродрома Екатеринбург (Арамиль) на строитель-
ство в полосе воздушных подходов каких-либо объектов. 

Доходы населения к уровню предыдущего года в действующих ценах снизились на 94,5% и составили 
21 305,52 млн рублей. По прогнозным оценкам в 2026 году суммарные доходы горожан составят 22 735,40 
млн рублей, в 2027 –                                   24 265,33 млн рублей, в 2028 – 25 899,32 млн рублей, в 2029 – 
27 644,45 млн рублей. В составе доходов наблюдается пропорциональный рост фонда оплаты труда и до-
ходов от предпринимательской деятельности.

Среднемесячная начисленная заработная плата одного работника по крупным и средним организациям 
Арамильского городского округа по итогам 2025 года составила 91 906 рублей. Темп роста заработной 
платы в 2025 году составил 128,5% к уровню 2024 года. Ожидаемый темп роста уровня заработной платы 
за 2026 год к уровню 2025 года составит около 11%. Прогноз роста заработной платы на трехлетний период 
в Арамильском городском округе соответствует сценарным условиям прогнозирования данного показателя 
по Свердловской области.

В соответствии с частью 10 статьи 5 Федерального закона от 29 ноября 2007 года №282-ФЗ «Об офици-
альном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации» предостав-
ление информации по статистике населения временно приостановлено.

По данным Свердловскстата численность населения Арамильского городского округа на 01.01.2026 со-
ставило 23 991 человек, из которых 20 599 человек – городское, 3 432 человека – сельское.

По данным, предоставленным ГАУЗ СО Арамильская городская больница, число родившихся в 2025 
году снизилось по сравнению с 2024 годом на 39 человек и  составило 229, число зарегистрированных 
смертей в 2025 году увеличилось на 57 и составило 284 (2024 – 227 человек).

Коэффициент рождаемости составил 9,6 родившихся на 1000 человек. Показатель смертности составил 
11,7 умерших на 1000 человек.

Планирование бюджета осуществляется с применением программно-целевого метода в целях достиже-
ния запланированных показателей. В соответствии с утвержденным перечнем, на территории Арамильско-
го городского округа в 2026 году реализуются 16 муниципальных программ:

1) «Повышение эффективности управления муниципальными финансами Арамильского городского 
округа до 2028 года»;

2) «Повышение инвестиционной привлекательности Арамильского городского округа и создание усло-
вий для обеспечения жителей качественными и безопасными услугами потребительского рынка до 2028 
года»;

3) «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности в Ара-
мильском городском округе до 2027 года»;

4) «Повышение эффективности управления муниципальной собственностью и  развитие градострои-
тельства Арамильского городского округа до 2028 годы»;

5) «Укрепление общественного здоровья населения Арамильского городского округа до 2028 года»;
6) «Обеспечение общественной безопасности на территории Арамильского городского округа до 2028 

года»;
7) «Развитие физической культуры и спорта на территории Арамильского городского округа до 2028 

года»;
8) «Социальная поддержка населения Арамильского городского округа до 2028 года»;
9) «Развитие системы образования в Арамильском городском округе                         на 2024-2028 годы»;
10) «Развитие культуры, искусства, туризма и гостеприимства в Арамильском городском округе до 2028 

года»;
11) «Развитие информационного пространства, кадровой политики в системе муниципального управле-

ния, архивной деятельности в Арамильском городском округе до 2028 года»;
12) «Формирование современной городской среды Арамильского городского округа на 2018-2030 годы»;
13) «Обеспечение жильем граждан Арамильского городского округа                          до 2028 года»;
14) «Развитие молодежной политики и патриотическое воспитание граждан в Арамильском городском 

округе до 2028 года»;
15) «Развитие дорожного хозяйства и транспортной инфраструктуры в Арамильском городском округе 

до 2028 года»;
16) «Комплексное развитие сельских территорий Арамильского городского округа».
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Школа художественной 
гимнастики Олимпийской 
чемпионки Ольги Глацких  
«Ты сможешь сам»  
открывает набор на 
новый сезон

Приглашаем девочек от 3 лет по-
пробовать себя в самом красивом и 
грациозном виде спорта. Начните 
занятия в новом спортивном сезоне 
2026/2027.

Тренировки рядом с домом, опытный 
тренер, присвоение разрядов, выступле-
ния на соревнованиях и городских меро-
приятиях – все, чтобы ваша дочь росла 
здоровой, уверенной и красивой.

Адрес филиала: г. Арамиль, ул. Рабо-
чая, 130, школа №4, ул. 1 Мая, 60/1, шко-
ла №1

Записаться: +7 (922) 137-65-93

Первая тренировка – бесплатно.

Тренер – Родичкина Елизавета Евге-
ньевна, КМС, судья 2 категории. Именно 
она ведет детей от первых шагов до по-
бед.

На муниципальную 
службу в Администрацию 
Арамильского городского 
округа срочно требуется:  
специалист 
Должностные обязанно-
сти: 
- постановка на када-
стровый учет земельных 
участков и объектов капи-
тального строительства; 
- формирование пакета до-
кументов и подача заявки 
на гос. регистрацию прав; 
- запрашивание сведений 
об объектах недвижи-
мости из ЕГРН и иных 
ресурсов; 
- осуществление меро-
приятий и формирование 
пакета документов для 
передачи в КУМИ АГО в 
рамках лесного и земель-
ного контроля.  
Требования: 
- высшее образование и 
среднее специальное обра-
зование по специальности 
землеустройство; 
- опыт работы  
- стрессоустойчивость. 
Условия: 
Полный рабочий день с 
8-00 до 17-00; 
Пятидневная рабочая не-
деля; 
Официальное трудоу-
стройство по ТК РФ; 
Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2-х должностных 
окладов; 
Соцпакет (оплата боль-
ничных, отпусков). 
По вакансии обращаться 
по телефону 8(343) 385-
32-85 (доб.1401) 
Резюме присылать на 
E-mail: kumi-aramil@mail.
ru

В Муниципальное казен-
ное учреждение «Центр 
бухгалтерского сопрово-
ждения органов местного 
самоуправления и муни-
ципальных учреждений 
Арамильского городского 
округа» срочно требуется: 
1)  Специалист по за-
купкам  

Должностные обязанно-
сти: 
 1. прием заявок заказчика 
на определение постав-
щиков товаров, работ, 
услуг, если соответству-
ющая закупка включена 
в план-график и план 
закупок заказчика, а при 
наличии мотивированных 
замечаний возвращает ее 
заказчику для снятия за-
мечаний; 
2. разработка извещений о 
закупке, конкурсную доку-
ментацию, документацию 
об электронном аукцио-
не, извещение о запросе 
котировок цен, извещение 
и документацию о запросе 
предложений в соответ-
ствии с заявкой о закупке 
заказчика, размещает в 
единой информационной 
системе утвержденную 
заказчиком документацию 
о закупке; 
3. разработка изменения в 
документацию о закупке 
в соответствии с письмен-
ным обращением заказчи-
ка и размещает в единой 
информационной системе; 
4. осуществление приема, 
регистрации, хранения 
заявок; 
5. организация проведения 
заседаний Комиссий по 
осуществлению закупок; 
6. участие в рассмотре-
нии дел об обжаловании 
результатов определения 
поставщиков; 
7. осуществление в соот-
ветствии с законом иные 
функции по определению 
поставщиков товаров, 
работ, услуг. 
Требования: 
- среднее профессиональ-
ное, высшее образование 
или дополнительное 
профессиональное об-
разование по программе 
повышения квалификации 
в сфере закупок привет-
ствуется. 
- стрессоустойчивость. 
Условия: 
Полный рабочий день с 
8-00 до 17-00; 
Пятидневная рабочая не-
деля; 
Официальное трудоу-
стройство по ТК РФ; 
Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2-х должностных 
окладов; 
Соцпакет (оплата боль-
ничных, отпусков). 
По вакансии обращаться 
по телефонам: 8(343) 385-
32-85 (доб.1610), 8(343) 
385-32-81 (доб. 1011). 
Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru 
2) Ведущий экономист 

Должностные обязанно-
сти: 
-проверка планов фи-
нансово-хозяйственной 
деятельности бюджетных 
учреждений; 
- планирование бюджета 
на очередной финансовый 
год и плановые периоды. 
- подготовка исходных 
данных для составления 
перспективных, годовых 
и оперативных смет и 
планов финансово-хозяй-
ственной деятельности. 
- планирование фондов 
оплаты труда. 
- составление бюджетной 
росписи и согласование 
предложений по внесению 
изменений в бюджет-
ные росписи и лимиты 
бюджетных обязательств 
соответствующих, закре-
пленного за ним ГРБС. 
Требования: 
- высшее образование, 
опыт работы в бюджетной 
сфере 
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя 
По вакансии обращаться 
по телефону 8(343) 385-
32-85 (доб.1610) 
Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru

МКУ «Центр гражданской 
защиты Арамильского ГО» 
срочно требуются дирек-
тор: 
Должностные обязанности: 
руководство текущей дея-
тельностью учреждения, 
действие без доверенности 
от имени учреждения, 
представление интересов, 
подписание финансовых 
документов. Подробности и 
запись на собеседование по 
телефону: 8(343)3853281 
(доб. 1010)

Ищете работу, которая 
приносит радость и ста-
бильность? 
Наш дружный детский 
сад приглашает в команду 
заботливых и талантливых 
специалистов! 
Мы ищем именно вас: 
Младший воспитатель 
– фея чистоты и уюта, ко-
торая дарит детям заботу 
и помогает им в течение 
дня. 
Повар – мастер вкусных 
блюд, способный пре-
вратить обычный обед в 
любимое лакомство для 
малышей. 
Диспетчер по питанию 
– невидимый дирижер, 
который точно рассчита-
ет каждый грамм продук-
тов и составит сбаланси-
рованное меню  

Что мы предлагаем: 
Официальное трудоу-
стройство и стабильную 
зарплату. 
Удобный график работы и 
полный соцпакет. 
Комфортные условия и 
дружный поддерживаю-
щий коллектив. 
Мы ждем от вас: 
Любовь к детям и терпе-
ние. 
Ответственность и чисто-
плотность. 
Профильное образование 
(для повара). 
 Станьте частью нашей 
большой и дружной 
семьи! Подарите детям 
счастливое детство, а себе 
– любимую работу. 
Как откликнуться: 
По всем вопросам трудо-
устройства обращайтесь 
напрямую к заведую-
щему Детского сада №3 
«Родничок» по адресу : 
г.Арамиль, ул.Рабочая., 
д.118, тел.: 89221010025

В автосервис требуется 
автомеханик. Предостав-
ляется инструмент и обо-
рудование. Выплата зар-
платы своевременно и без 
задержек. Официальное 
трудоустройство. Оплатим 
отпуск и больничный. Тел. 
8-999-560-71-31

Требуются охранники! 
График 7/7, 3000 сутки, 
микрорайон Светлый, 
район Химмаш! Своевре-
менная оплата, два раза в 
месяц! 8-908-901-96-60

Предприятию по оптовым 
продажам напольных 
покрытий требуются: 
Кладовщик, Грузчик-ком-
лектовщик (мужчины), 
график работы: с 8 до 17, 
пятидневка, 8-912-23-
99-029. г Арамиль, ул. 
Пушкина 4В

Организации требуется 
разнорабочий. Официаль-
ное трудоустройство, зара-
ботная плата от 60 000 ру-
блей, возрастная категория 
от 25 до 50 лет, перечень 
обязанностей обсуждается 
на собеседовании или по 
телефону 8(343)385-32-81 
доб. 5201 Наталья Алек-
сандровна, 8-912-2397777 
Сергей Борисович.Мате-
риальная помощь и уход за 
пенсионером по договору 
пожизненного содержа-
ния. Тел. 89501946236

Требуется разнорабочий 
на производственную базу 
в г. Арамиль. Тел. 8-912-
28-55-461

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

НАДЕЖНО 
8-908-925-70-34

Музей города Арамиль 
открывает двери 
каждую субботу
С 10 октября ждём вас по субботам с 12:00 до 16:00.

Приходите — и за один визит успеете:
• посмотреть стационарные и временные выставки;
• узнать ближе историю Арамили;
• окунуться в прошлое через старинные фотографии города 

и окрестностей;

Сделайте выходной по-настоящему интересным — прове-
дите его в музее! 
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БУДЬ В КУРСЕ 
СОБЫТИЙ! 
Подпишись на нас 
в мессенджере 

МАКС

Учимся 
спасать жизни

Главной темой стала 
непроходимость дыха-
тельных путей, а также 
затронули основы сердеч-
но-легочной реанимации. 
Обо всех нюансах оказа-
ния первой помощи ребя-
там рассказала представи-
тель «Красного креста», 
инструктор по первой по-
мощи Ольга Николаевна 
Ефремова.

На практике участники 
отработали приемы по-
мощи человеку, который 
подавился и не может ды-

шать, тренировались на 
специальном тренажере 
и друг на друге, учились 
правильно укладывать по-
страдавшего в устойчивое 
боковое положение.

– Такие навыки – не про-
сто теория. В критиче-
ский момент именно они 
помогают не растеряться 
и действовать четко, – го-
ворят в Движении Первых. 
– Спасибо организаторам 
и всем участникам! Пер-
вые всегда готовы прийти 
на помощь! 

Единый день открытых дверей 
в филиале ГАПОУ СО «ЕТОТС»

Получился настоящий праздник

В субботу, 17 октября, 
в 10 филиал Екатерин-
бургского техникума 
отраслевых техноло-
гий и сервиса откры-
вает двери для буду-
щих абитуриентов и 
их родителей

Мероприятие проходит 
в рамках федерального 
проекта «Профессиона-
литет» – это возможность 
получить востребован-

ную профессию в корот-
кие сроки и с хорошими 
перспективами трудоу-
стройства.

 В программе:
• встреча с руковод-

ством техникума и препо-
давателями;

• презентация образова-
тельных программ;

• экскурсии по совре-
менным мастерским и ла-
бораториям;

• профессиональные 

пробы – попробуйте себя 
в деле;

• консультации по пра-
вилам приема и целевому 
обучению;

• встречи с социальны-
ми партнерами – потенци-
альными работодателями.

 Кому будет полезно?
• ученикам 8–9 классов;
• выпускникам про-

шлых лет;
• всем, кто хочет полу-

чить современную рабо-
чую профессию.

Регистрация обязатель-
на!

По поручению Мин-
просвещения России фе-
деральным оператором 
проекта «Профессиона-
литет» нацпроекта «Мо-
лодежь и дети» выступает 
Институт развития про-
фессионального образо-
вания.

В Центре «ЮНТА» от-
метили День пожило-
го человека 

Уважаемые гости пен-
сионного возраста про-
вели день в творчестве и 
тепле: побывали на двух 
мастер-классах, где сво-
ими руками создавали 
красивые поделки, насла-
дились концертом объ-
единения «Голос.ОК» и 
получили душевные по-
дарки от учеников цен-
тра. А завершилось все 
уютным чаепитием со 
вкусными пирогами – за 
одним большим столом, в 
кругу друзей.

– Такие встречи – это 
то, ради чего «ЮНТА» и 
существует. Мы любим 
объединять людей раз-
ных поколений, создавать 
моменты, в которых 
есть искренность, забо-
та и радость. Когда ви-
дишь, как глаза светятся 
и у детей, и у взрослых, 
– понимаешь: все не зря, 
– говорят в центре допол-
нительного образования. 
– Приходите в «ЮНТУ» 
– здесь каждому найдет-
ся дело по душе, а атмос-
фера тепла и творчества 
гарантирована! 

Информация и фото: 
Центр «ЮНТА»

На базе первичного отделения Движения Первых 
школы №1 для активных ребят прошел мастер-
класс по оказанию первой помощи
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Объявления

реклама

Работаем без выходных

+7 (912) 250 16 36
+7 (922) 146 26 00

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

Вывоз ЖБО
от 1 до 10 м3

реклама

07.10.2026
08.10.2026Выход г. Тираж 8000 экз. Заказ №19469

РЕМОНТ
холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 
8-922-211-40-988-909-011-83-36

8-922-108-35-38

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

СТИРАЛЬНЫХ 
МАШИН

выезд по Арамили 
бесплатно

ре
кл

ам
а

Авто и ноутбук обязательно! 
Обучение бесплатное! З/п от 

50000 до 200000 рублей

В свердловское агентство 
недвижимости №1  

требуются риелторы!

+7 963 271-68-13
г. Арамиль ул. 1 Мая 57, к.2

Косулино, Ленина, 64

8-922-219-44-83 г. АРАМИЛЬ

• ТОНИРОВЩИК 

• АВТОЭЛЕКТРИК

• СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ 
АВТОМОБИЛЕЙ

ТРЕБУЮТСЯ

ПГТ. БЕЛОЯРСКИЙ, УЛ. ЛЕНИНА, 262, 
С. КОСУЛИНО, УЛ. ЛЕНИНА, 64 (1 ЭТАЖ), ТЕЛ. 8-963-271-68-13

ПРИВЕДИ ДРУГА И ПОЛУЧИ
СЕРТИФИКАТ НА 5000 руб !

Стоматологическая клиника

ОФОРМЛЕНИЕ В КЛИНИКЕ
• Лечение зубов
• Удаление

ПОНЕДЕЛЬНИК, ЧЕТВЕРГ ДЕЙСТВУЕТ СКИДКА 10% 
НА УДАЛЕНИЕ И ПРОТЕЗИРОВАНИЕ ЗУБОВ ДЛЯ ПЕНСИОНЕРОВ, 

БЕСПЛАТНАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ

• Рентгенодиагностика
• Протезирование

ре
кл

ам
а

Ваша улыбка-наша работа !
г. Арамиль, ул. Ленина, 40

8-912-206-07-88
8-932-125-02-32

БУДЬ В КУРСЕ 
СОБЫТИЙ! 

Подпишись на нас в 
мессенджере МАКС

МЫ В СОЦСЕТЯХ:

vk.com/vestiaramil

max.ru/vestiaramil

ok.ru/vestiaramil


