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За информа и  предоставленну  телеканалами  редак ия ответственности не несет.  телепрограмме возмо ны изменения.

ИМА И  ПЕ ИО ЕРО
 декабре выплата пенсии заканчивается  декабря

Служба доставки пенсий   Тел. - -

за ,  декабря выплата -го числа
за ,  декабря выплата -го числа
за ,  декабря выплата -го числа
за ,  декабря выплата -го числа

за ,  января выплата  декабря
за ,  января выплата  января
за , ,  января выплата  января
за  января выплата  января
С -го января выплата по гра ику

Стабильное предприятие, 
соблюдение ТК РФ. 

Карьерный рост.  
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 Р И В СТВ Р И В СТВ

ЗАО «Уралпластик-Н» приглашает на работу
ПЕЧАТНИК ГЛУБОКОЙ ПЕЧАТИ

Требования  образование  высшее, средне-техническое образование  опытный пользователь 
ПК, опыт работы  карьерный рост  обучаемость, умение работать в коллективе. График работы  
пятидневная раб.неделя,  часов. П  от 20 000 руб.

МЕХАНИК-АККУМУЛЯТОРЩИК (ПО СОВМЕСТИТЕЛЬСТВУ)
Требования  М  возраст 0-  лет  образование не ниже средне-специального  опыт работы 
обязателен. Обязанности  ремонт, обслуживание аккумуляторных батарей, обслуживание 
электрических погрузчиков. П  12 00 руб.

МАШИНИСТ ЭКСТРУДЕРА
Требования  муж. 22- 0 лет, образование от среднего технического, опыт работы в производстве 
химической промышленности, допуск по эксплуатации и обслуживанию газового оборудования. 
График работы  сменный по 12 часов. П  от 1  00 руб.на испытательный срок,  после исп. 
срока от 20 900 до 2  000 руб.

РЕЗЧИК ЗАГОТОВОК И ИЗДЕЛИЙ ИЗ ПЛАСТМАСС
Требования  М: возраст 20-  лет  средне-специальное образование  дисциплинированность. 
График работы:  по 12 часов. З П: на и с 16 200 руб. 

КОЛОРИСТ 
Требования  М  возраст 22- 0 лет  образование – средне-специальное  знание ПК на уровне 
пользователя  личные качества: ответственность, исполнительность, внимательность. 
Обязанности  приготовление красок, обслуживание станции смешения, корректировка цвета 
на печатной машине, внутреннее перемещение красок. График работы  2 в день по 12 часов, 1 
выходной, 2 в ночь по 12 ч.  выходных. П  от 1  000 руб.

КЛАДОВЩИК 
Требования  возраст, пол, образование не важно  знание ПК на уровне уверенного пользователя, 
знание адресной системы хранения. График  сменный. П: 20 000-2  000 руб.

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА 
Требования  М  возраст 20- 0 лет  наличие удостоверения на право управления погрузчиком  опыт 
работы на штаблере, ричтраке. График работы: 2 2 по 12 часов (в день). З П: 2  000- 0 000 руб. 

Как определить размер платы 
за общедомовое потребление 

коммунальных ресурсов? 

Шаг 1 – снимаем и фиксируем в журнале с участием совета 
МКД показания с ОДПУ (общедомового прибора учета), 
вычитаем из них показания прошлого месяца и получаем объем 
потребленного ресурса (Vод) за текущий месяц (показания 
общедомового прибора учета желательно снимать в один и тот 
же день месяца 25-26 числа). 
Шаг 2 – вычитаем объем коммунального ресурса (КР), 
рассчитанный по показаниям ИПУ переданных с 23-по 25 число 
текущего месяца из Vод. (нарушение сроков передачи ведет к 
увеличению начисления за МОП) 
Шаг 3 – вычитаем объем КР начисленный по нормативу 
потребления в квартирах, где нет ИПУ или показания по 
ним не передавались более 3-х месяцев из Vод (начисление 
по нормативу потребления в квартирах, где количество 
проживающих больше количества зарегистрированных , 
приводит к увеличению начисления за МОП). 
Шаг 4 – вычитаем объем КР (по показаниям ИПУ либо расчету),  
потребленного нежилыми помещениями из Vод. (Заниженные 
площади нежилых помещений при расчетах без ИПУ приводят 
к увеличению начисления за МОП). 
Шаг 5 – остаток нераспределенного КР является затратами на 
МОП и распределяется на каждую квартиру пропорционально 
ее площади в общей площади всех квартир и нежилых 
помещений. 

При наличии общедомового прибора учёта

Шаг 1 – определяем объем коммунального ресурса (КР) суммируя показания ИПУ,  переданных с 23-по 25 число текущего месяца (Vипу). 
Шаг 2 – определяем объем КР по нормативу потребления в квартирах, где нет ИПУ или показания по ним не передавались более 3-х 
месяцев (Vнорм). 
Шаг 3 – определяем объем КР (по показаниям ИПУ либо расчету) потребленного нежилыми помещениями. (Заниженные площади 
нежилых помещений при расчетах без ИПУ приводят к увеличению. начисления за МОП). 
Шаг 4 – определяем объем КР по нормативам потребления в местах общего пользования (Vмоп), умножив норматив потребления, 
утвержденный РЭКом, на общую площадь мест общего пользования (чем больше площадь тем больше объем). 
Шаг 5 –фиксируем в журнале с участием совета МКД сумму объемов, полученных при шагах с 1 по 4. 
Шаг 6 –определяем долю затрат за МОП на каждую квартиру и нежилое помещение по формуле пропорционально площади 
квартиры (нежилого помещения) 

При отсутствии общедомового прибора учёта


