
26
АРАМИЛЬСКИЕ ВЕСТИСПЕЦИАЛЬНЫЙ ВЫПУСК

23 января 2013 г.
№1

3.1.17.1.
Организация переподготовки и дополнительной 

подготовки руководителей ОУ

2011
2012
2013
2014
2015

в рамках текущего 
финансирования

Приведение уровня образования в 
соответствие с новыми тарифно-

квалификационными характеристиками

3.1.18.
Анализ заявок на курсовую подготовку по 
введению ФГОС с т.зр. рациональности 

использования кадрового потенциала
ежегодно в рамках текущего 

финансирования
Оценка управления процессом 

повышения квалификации кадров

3.1.19.

Поэтапное введение ФГОС общего образования:
− в рамках пилотной площадки МОУ-СОШ № 1:

1 класс
5 класс
10 класс

− во всех ОУ:
1 класс
5 класс
10 класс

2010
2012
2013

2011
2013
2014

в рамках текущего 
финансирования

Организация образовательного процесса в 
общеобразовательных школах Арамильского 

ГО в соответствии с требованиями 
ФГОС общего образования

3.1.20.

Просветительская работа с родителями и 
общественностью о введении федерального 

государственного образовательного 
стандарта общего образования

2011-2015 в рамках текущего 
финансирования

Повышение уровня информированности 
потребителей образовательных услуг о 

ФГОС общего образования, привлечение 
родителей к процессу обучения детей

3.1.21
Оценка востребованности реализуемых 

образовательных услуг у населения 2011 в рамках текущего 
финансирования

Определение потребности в услугах, 
формулировка рекомендаций по отбору 

содержания образовательных программ ОУ

3.1.22.
Обеспечение условий для обучения детей-

инвалидов в форме дистанционного образования 2011 в рамках текущего 
финансирования

Обеспечение  доступности образования 
независимо от состояния здоровья

3.1.23.

Развитие системы профессиональных 
конкурсов и последующего сопровождения 
профессионального развития талантливых 
педагогов и педагогических объединений

2011
2012
2013
2014

в рамках текущего 
финансирования

Стимулирование методической активности 
педагогов, поддержка их инициативы

3.2. Развитие муниципальной системы оценки качества образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта общего образования

3.2.1.
Приведение показателей и индикаторов оценки 

результатов образования в соответствие с требованиями 
ФГОС и региональными показателями и индикаторами

2011 в рамках текущего 
финансирования

Совершенствование системы оценки 
деятельности МОУО и ОУ

3.2.2. Обеспечение электронного мониторинга 
качества образования в Арамильском ГО 

в рамках областного мониторинга
2011-2015 в рамках текущего 

финансирования

Наличие комплексной информации о 
состоянии качества образования, выработка 

адекватных управленческих решений по 
улучшению качества образования

4. Развитие системы поддержки талантливых детей
4.1. Развитие системы выявления одаренных и талантливых детей

4.1.1.
Разработка пакета нормативно-правовых документов, 

регламентирующих работу с одарёнными и 
талантливыми детьми на муниципальном уровне

2011 в рамках текущего 
финансирования

Создание организационных 
условий деятельности

4.1.2.
Развитие дополнительного образования в 

общеобразовательных учреждениях

2011
2012
2013
2014
2015

в рамках бюджетного 
финансирования

-
2 объединения
1 объединение
3 объединения
2 объединения

4.1.3.
Развитие муниципальной модели 

фестивального движения 2011-2015 в рамках текущего 
финансирования

Создание на муниципальном уровне 
оптимальной системы воспитательных и 

конкурсных мероприятий для детей

4.1.4. Организация конкурсов, олимпиад, фестивалей и др.

2011
2012
2013
2014
2015

в рамках текущего 
финансирования

Выявление талантливых детей в системе 
общего и дополнительного образования, оценка 

работы учреждений с одарёнными детьми

4.2. Развитие системы поддержки и сопровождения одаренных и талантливых детей

4.2.1.

Деятельность МОУ СОШ № 3 в рамках базовой 
площадки ИРО по теме: «Развитие познавательной 

одарённости ребёнка на учебных занятиях в 
общеобразовательной массовой школе»

2011-2013 в рамках текущего 
финансирования

Распространение опыта в ОУ Арамильского 
ГО, повышение качества образования

4.2.2.
Развитие образовательных учреждений в 
части предоставления предпрофильной 

подготовки и профильного обучения
2011-2015 в рамках текущего 

финансирования

Обеспечение индивидуальной траектории 
обучения одаренных и творческих детей, 

содействие их профессиональному выбору

4.2.3.
Создание базы данных о формах работы 

учреждений общего и дополнительного образования 
с одаренными и талантливыми детьми

2011-2015 в рамках текущего 
финансирования Электронная картотека инноваций

4.2.4.
Адресная поддержка обучающихся (премирование 
выпускников, завершивших обучение с медалями, 

победителей олимпиад, конкурсов)

2011
2012
2013
2014
2015

2 чел.
9 чел.
9 чел.
12 чел.
13 чел.

4.2.5.
Создание многофункциональной образовательной 

среды, позволяющей реализовать 
способности талантливых детей

2011-2015 Повышение общего культурного 
уровня подрастающего поколения

4.2.6. Создание на базе ОУ школьных досуговых центров 2012 в рамках текущего 
финансирования

Организация свободного времени 
ребёнка, привлечение его в школу

4.2.7.
Расширение спектра профилей детских и 

подростковых лагерей, обновление практики 
деятельности летних профильных школ

2011-2015 в рамках текущего 
финансирования

Самореализация и саморазвитие обучающихся 
старшего школьного возраста, охват данной 

категории формами летней занятости

4.2.8.
Выстраивание системы сетевого взаимодействия с 
учреждениями дополнительного образования детей 2011-2013 в рамках текущего 

финансирования
Использование условий и возможностей 

учреждений другого типа

4.2.9.
Создание и ведение муниципальной базы данных 

призёров и участников областных предметных 
олимпиад, победителей муниципальных олимпиад

2011 в рамках текущего 
финансирования

Формирование предложений по дальнейшей 
подготовке детей в специализированных центрах

5. Совершенствование кадровых ресурсов

5.1.
Участие в мероприятиях (областного, 

окружного и др. уровней), направленных 
на профессиональное общение ПиРР.

2011-2015 в рамках текущего 
финансирования

Выявление проблем и выработка 
адекватных управленческих решений по 

введению ФГОС общего образования
2011 – 15 чел.
2012 – 20 чел.
2013 – 20 чел.
2014 – 10 чел.
2015 – 10 чел.

5.2.
Организация профессионального общения 
педагогических и руководящих работников 2011-2015 в рамках текущего 

финансирования
Передача накопленного опыта 

в процессе общения

5.3.
Формирование кадрового резерва руководителей 

образовательных учреждений 2011-2015 в рамках текущего 
финансирования

Организация теоретической подготовки 
будущих руководителей

5.4.
Заключение договоров по целевому набору в 

учреждения высшего профессионального образования 2011-2015 в рамках текущего 
финансирования

Решение кадровых проблем ОУ, приведение 
кадровых условий в соответствие с 

лицензионными требованиями
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