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Сниму 1-комн. квар-
тиру в Арамили, 

можно без мебели. 
порядок и своев-
ременную оплату 

гарантирую. 
Тел. 8-953-387-44-20, 

Александр

Телефон 
редакции 
 3-04-91

Для работы в такси требуется 
диспетчер, возраст от 25 лет. 

З/П при собеседовании. 
Тел. 8-965-537-89-51

8-902-87-555-26

Требуются горничные 
в п.Кольцово, 

гостиница "Анжело". 
Обеспечение спец. 

одеждой, официальное
 трудоустройство. 

Питание. Тел: 354-10-38

Адрес 
редакции: 

ул. 1 Мая, 15

Требуются рабочие 
по профессиям:
-сварщик (3-4 разряд)
-Крановщик на 
автомобильный кран
-Разнорабочие
Тел. 8-922-12-22-955

Предприятию ООО "Комплект-92" 
требуются:

- кладовщик (прием и отпуск продукции 
(детали трубопроводов)),
зарплата 14000 рублей, пятидневная ра-
бочая неделя;
- токари-операционисты (на участок об-
работки продукции),
зарплата 33000 рублей, посменный гра-
фик работы;
- токари (на участок резки заготовки), 
зарплата 29900 рублей,
посменный график работы;
- термист, зарплата 35000 рублей, по-
сменный график работы;
- грузчик, зарплата 12900 рублей, пятид-
невная рабочая неделя.

Адрес: Свердл. обл., Сысертский р-н, 
п.Б.Исток, ул.Свердлова, 39А

Тел. 217-04-27; 216-50-91

Предприятию "Специма" 
требуются: швеи для пошива рука-
виц, грузчик, разнорабочий, рас-
кройщики. 
Возможна работа пенсионерам.
Запрлата сдельно-премиальная. 
режим работы с 8:00 до 17:00.

Обращаться по адресу: г.Арамиль, 
ул. Рабочая, 26. тел. 8-912-66-58-270.

Продается 3-х 
комн. квартира, 

г.Арамиль, ул. Ра-
бочая, 126, 2 этаж, 
комнаты раздель-
ные. Капитальный 
гараж в подарок. 

Цена 2 300 000 руб. 
Тел. 8-912-26-82-247

Производитель масложировой продукции

Слесарь - сантехник 4 разряда  23 400 рублей 
(на постоянный характер работы, полный 
соц. пакет, график работы  пятидневка )

Слесарь - ремонтник в цех производства 
майонеза оплата от 23 400 рублей 
(на постоянный характер работы, 
полный соц. пакет)

Обращаться по 
адресу: п. Большой 
Исток ул. Победы 2 
отдел кадров тел. 

310-39-71 (72,73)

Требуются:

В лесу под Арамилью 
появилась синяя свалка

Кто-то выбросил в 
зеленой зоне бахилы

 и халаты
Синюю свалку в лесу сложно не заме-

тить. Кучи бахил и одноразовых халатов 
брошены неподалеку от ворот городской 
больницы и видимо, принесены оттуда. 
О складе бахил в лесу медики услыша-
ли впервые и очень удивились, ведь их 
мусор вывозят каждый день. К тому же 
за воротами регулярно проводят суббот-
ники. Врачи считают: кто-то от нечего 
делать принес мусор сюда. И обещают, 
что в ближайшее время все будет убрано. 
Обещания не заставили себя долго ждать, 
буквально через 5 минут сюда пришел ра-
бочий. По его словам, хулиганство совсем 
недавнее. Буквально на прошлой неделе 
здесь делали уборку. О стихийной свалке 
узнали и в администрации Арамили. Ком-
мунальщики уже задумались о том, как не 
допустить очередного воровства бахил.

http://ekbnews.tv/2013/10/08/bahili-v-
lesu.shtml

В настоящее время размер пенсии при ее назначе нии напрямую зависит от платежей, 
производимых в Пенсионный фонд. Таким образом, если человек получает зарплату в 
«конверте», он наказывает пре жде всего себя, т.к. от суммы, получаемой работни ком подобным 
образом, не идут отчисления в ПФР.Неофициальная выплата заработной платы («серая» 
заработная плата) влечет за собой не только нарушение действующего законодательства, 
но и ущемление соци альных прав работников, в частности, права на достойное пенсионное 
обеспечение с наступлением пенсионного возраста. Заработная плата в «конверте» приводит 
к ми нимальному размеру средств, включенных в расчетный пенсионный капитал или 
непоступлению средств вообще. Это в будущем значительным образом сократит размер пенсии 
застрахованного лица. Кроме того, выплата «серой» зарплаты существенно ограничивает 
поступление денежных средств в бюджет ПФР для осуществления текущих выплат пенсий.
Еще более тяжелые последствия влечет работа без оформления официальных трудовых 
отношений. В этом случае работодатели не регистрируют своих работников и не проводят 
начисление обязательных страховых взно сов в Пенсионный фонд.Понятия «белая» и «серая» 
зарплаты давно на слуху и все прекрасно знают, какая чего стоит. Тем не менее, мно гие «серую» 
заработную плату предпочитают «белой».«Серая» заработная плата или «в конвертах» 
выдается в основном предприятиями отраслей строительства, торговли и бытового 
обслуживания, то есть тех сфер деятельности, которые наиболее часто связаны с обо ротом 
«налички». В основном, «серую» заработную плату выплачивают небольшие предприятия 
(организации) с численностью сотрудников не более 50 человек.Серьезная проблема на 
пути вывода заработной пла ты из тени - это пассивная позиция самих работников, которые 
не протестуют против нарушения своих прав со стороны работодателей. Большинство 
современных работников не задумываются о существенной разнице между «белой» и 
«серой» зарплатами. Их интересует только получаемая на руки сумма заработной платы, 
они не задумываются о завтрашнем дне. Большое чис ло получателей заработной платы «в 
конвертах» среди работников низкой квалификации и молодежи. Молодым людям пока не 
интересна тема пенсий, они думают о ней меньше, чем старшее поколение.
С целью выявления страхователей-работодателей, применяющих «серые» зарплатные 
схемы, а также работодателей, не оформляющих с работниками тру довых отношений, 
Управлением ПФР в Сысертском районе организован сбор анонимных анкет – информации 
о «серых» зарплатах и о фактах приема на работу без оформления трудовых отношений. 
Бланк анкеты может заполнить любой человек, желающий проинформировать о наличии 
«серых» зарплат на предприятии (организации). Заполненную анкету можно опустить в 
ящик, установ ленный в Управлении ПФР по адресу: г. Сысерть, ул. Ленина, д.30-1, 3 этаж. 
Также вы можете воспользоваться «телефоном доверия» в Управлении ПФР: 7-37-95, 7-48-
83.

Полученная информация будет передаваться в Государственную 
инспекцию  труда по Свердловской области.

О «СЕРОЙ» ЗАРПЛАТЕ 
МОЖНО СООБЩИТЬ В 
ПЕНСИОННЫЙ ФОНД


