
270 АРАМИЛЬСКИЕ ВЕСТИ
23 октября 2013 г.

№5СПЕЦИАЛЬНЫЙ ВЫПУСК

3 Мероприятие 2.
Создание дополнительных 
мест в муниципальных 
образовательных организациях 
различных типов, а также 
вариативных форм дошкольного 
образования

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа

2013-2016 
годы

О бе с п еч е н н о с т ь 
д о с т у п н о с т и 
д о ш к о л ь н о г о 
образования для 
детей в возрасте от 3 
до 7 лет (отношение 
численности детей 
в возрасте от 3 
до 7 лет, которым 
п р е д о с т а в л е н а 
в о з м о ж н о с т ь 
получать услуги 
д о ш к о л ь н о г о 
образования, к 
численности детей 
в возрасте 3-7 лет, 
скорректированной 
на численность 
детей в возрасте 5-7 
лет, обучающихся 
в школе) составит 
85 %

4 Строительство современных 
зданий дошкольных 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций, реконструкция 
ф у н к ц и о н и р у ю щ и х 
организаций, возврат 
и реконструкция ранее 
переданных зданий дошкольных 
образовательных организаций

А д м и н и с т р а ц и я 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа, 
МУП «Арамильская 
служба заказчика», 
Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа

5 Мероприятие 3.
Внедрение требований к 
условиям предоставления услуг 
дошкольного образования и 
мониторинга их выполнения: 
в связи с обновлением 
регулирующих документов 
(требований санитарных, 
строительных норм, пожарной 
безопасности) для обеспечения 
условий для развития разных 
форм дошкольного образования 

А д м и н и с т р а ц и я 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа, 
Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа

2014-2015 
годы

О бе с п еч е н н о с т ь 
д о с т у п н о с т и 
д о ш к о л ь н о г о 
образования для 
детей в возрасте от 3 
до 7 лет (отношение 
численности детей 
в возрасте от 3 
до 7 лет, которым 
п р е д о с т а в л е н а 
в о з м о ж н о с т ь 
получать услуги 
д о ш к о л ь н о г о 
образования, к 
численности детей 
в возрасте 3-7 лет, 
скорректированной 
на численность 
детей в возрасте 5-7 
лет, обучающихся 
в школе) составит 
85 %

6 Мониторинг и анализ 
предписаний надзорных 
органов с целью обеспечения 
минимизации регулирующих 
требований к организации 
дошкольного образования при 
сохранении качества услуг 
и безопасности условий их 
предоставления

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа

2014-2018 
годы

7 Мероприятие 4.
Создание условий для развития 
негосударственного сектора 
дошкольного образования

А д м и н и с т р а ц и я 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа, 
Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа

2014-2018 
годы

Удельный вес 
ч и с л е н н о с т и 
в о с п и т а н н и к о в 
негосударственных 
д о ш к о л ь н ы х 
образовательных 
организаций в 
общей численности 
в о с п и т а н н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х 
образовательных 
о р г а н и з а ц и й 
увеличится к 2018 
году на 10%

8 Организация обеспечения 
практической реализации 
получившего закрепление 
в законодательстве РФ 
принципа равенства доступа к 
бюджетному финансированию 
дошкольных организаций

А д м и н и с т р а ц и я 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа, 
Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа

2013 год

9 Разработка мероприятий по 
поддержке предприниматеолей, 
организующих деятельность 
частных дошкольных 
организаций, в части 
предоставления на специальных 
условиях, предоставление 
стартового капитала на 
основании Федерального 
закона от 28.02.2012 года 10-
ФЗ «О внесении изменений в 
Закон Российской Федерации 
«Об образовании» и статью 
26.3 Федерального закона 
«Об общих принципах 
организации законодательных 
(представительных) и 
исполнительных органов 
государственной власти  
субъектов Российской 
Федерации» (Пострановление 
Правительства Свердловской  
области от 11.10.2010 № 
1483-ПП «Об утверждении 
областной целевой программы 
«Развитие субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
в Свердловской области»)

А д м и н и с т р а ц и я 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа, 
Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа

2014 год К о л и ч е с т в о 
предпринимателей, 
о р г а н и з у ю щ и х 
д е я т е л ь н о с т ь 
ч а с т н ы х 
д о ш к о л ь н ы х 
о р г а н и з а ц и й , 
п о л у ч и в ш и х 
помещения на 
с п е ц и а л ь н ы х 
у с л о в и я х 
п р е д о с т а в л е н и я 
стартового капитала

10 ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА УСЛУГ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
11 Мероприятие 5.

Организация качественного 
выполнения федеральных 
государственных требований 
к структуре и условиям 
реализации основной 
о б щ е о б р а з о в а т е л ь н о й 
программы дошкольного 
образования

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
о р г а н и з а ц и й , 
п е д а г о г и ч е с к и х 
р а б о т н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2014 год Д о л я 
лицензированных 
д о ш к о л ь н ы х 
образовательных 
организаций

12 Актуализация (разработка) 
образовательных программ в 
соответствии со стандартами 
дошкольного образования:

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
о р г а н и з а ц и й , 
п е д а г о г и ч е с к и х 
р а б о т н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2014-2016 
год

Н а л и ч и е 
образовательных 
п р о г р а м м , 
соответствующих 
ФГОС дошкольного 
образования, в 
100% дошкольных 
образовательных 
учреждениях в 2016 
году

13 Мероприятие 6.
Кадровое обеспечение системы 
дошкольного образования 
– подготовка, повышение 
квалификации и переподготовка 
педагогических работников 
дошкольного образования

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
учреждений

2013-2018 
годы

У в е л и ч а т с я 
удельный вес 
ч и с л е н н о с т и 
п е д а г о г и ч е с к и х 
р а б о т н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х 
образовательных 
о р г а н и з а ц и й , 
и м е ю щ и х 
п е д а г о г и ч е с ко е 
образование, в 
общей численности 
п е д а г о г и ч е с к и х 
р а б о т н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х 
образовательных 
о р г а н и з а ц и й , 
удельный вес 
ч и с л е н н о с т и 
п е д а г о г и ч е с к и х 
р а б о т н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х 
образовательных 
о р г а н и з а ц и й , 
п р о ш е д ш и х 
п о в ы ш е н и е 
к в а л и ф и к а ц и и 
и (или) 
профессиональную 
переподготовку, в 
общей численности 
п е д а г о г и ч е с к и х 
р а б о т н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х 
образовательных 
организаций

14 Разработка должностных 
инструкций педагога 
дошкольной образовательной 
организации, программ 
повышения квалификации и 
переподготовки педагогических 
работников дошкольного 
образования, программ 
повышения квалификации 
для руководящих работников 
дошкольных образовательных 
организаций

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2013-2018 
годы

Н а л и ч и е 
д о л ж н о с т н ы х 
и н с т р у к ц и й 
п е д а г о г а 
д о ш к о л ь н о й 
образовательной 
о р г а н и з а ц и и , 
п р о г р а м м 
п о в ы ш е н и я 
квалификации и 
п е р е п о д г о т о в к и 
п е д а г о г и ч е с к и х 
р а б о т н и к о в 
д о ш к о л ь н о г о 
о б р а з о в а н и я , 
п р о г р а м м 
п о в ы ш е н и я 
к в а л и ф и к а ц и и 
для руководящих 
р а б о т н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х 
образовательных 
организаций

15 Мероприятие 7.
Организация внедрения системы 
оценки качества дошкольного 
образования

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2013-2018 
годы

Ч и с л о 
м у н и ц и п а л ь н ы х 
д о ш к о л ь н ы х 
образовательных 
организаций, в 
которых оценка 
д е я т е л ь н о с т и 
учреждений, их 
руководителей и 
основных категорий 
р а б о т н и к о в 
о с у щ е с т в л я е т с я 
на основании  
п о к а з а т е л е й 
э ф ф е к т и в н о с т и 
д е я т е л ь н о с т и , 
составит 80%

16 Организация внедрения
в практику показателей          
эффективности        
деятельности      
муниципальных организаций 
дошкольного          
образования,         их 
руководителей и   основных 
категорий работников,   в том 
числе в связи с использованием 
для дифференциации 
заработной платы 
педагогических       работников           

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2014 год К о л и ч е с т в о      
м у н и ц и п а л ь н ы х   
д о ш к о л ь н ы х     
образовательных 
о р г а н и з а ц и й     
д о ш к о л ь н о г о    
образования, их 
р у к о в о д и т е л е й 
и основанных  
категорий        
р а б о т н и к о в , 
о р г а н и з о ва в ш и х 
внедрение в 
практику       
п о к а з а т е л е й  
э ф ф е к т и в н о с т и 
д е я т е л ь н о с т и    
у ч р е ж д е н и й , 
в т.ч. в связи с 
использованием для           
дифференциации   
заработной платы 
п е д а г о г и ч е с к и х 
работников       

17 Корректировка     показателей  
эффективности деятельности      
муниципальных    организаций        
дошкольного       образования, 
их руководителей и 
основных категорий 
работников:       разработка 
порядка формирования 
муниципального    задания 
для дошкольных 
о б р а з о в а т е л ь н ы х      
организаций          

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2013 год Разработанные    
п о к а з а т е л и       
эффективности    
д е я т е л ь н о с т и     
муниципальных    
о р г а н и з а ц и й 
д о ш к о л ь н о г о   
образования,     их 
р у к о в од и т ел е й 
и основных       
к а т е г о р и й    
р а б о т н и к о в : 
р а з р а б о т к а       
п о р я д к а     
ф о р м и р о в а н и я   
муниципального  
задания          для 
д о ш к о л ь н ы х   
образовательных  
организаций      

18 ВВЕДЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОГО КОНТРАКТА В ДОШКОЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ


