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19 Мероприятие 8.       
Организация  внедрения 
механизмов эффективного 
контракта с педагогическими 
работниками организаций 
дошкольного образования: 
разработка требований 
к условиям выполнения 
трудовой деятельности
педагогическими и 
другими категориями 
работников дошкольных 
о б р а з о в а т е л ь н ы х      
организаций          

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2013 - 
2018
годы

Отношение     
среднемесячной  
заработной платы 
педагогических   
работников 
муниципальных 
образовательных 
организаций  
дошкольного 
образования      
к среднемесячной 
заработной плате 
в общем 
образовании 
Свердловской     
области с 
2013года составит 
100 процентов    

20 Апробация моделей 
эффективного контракта в 
дошкольном образовании

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2014 год М о д е л ь 
э ф ф е к т и в н о г о 
контракта в 
д о ш к о л ь н о м 
образовании

21 Организация использования        
в практике работы 
рекомендаций федеральных 
исполнительных органов 
г о с у д а р с т в е н н о й 
власти по внедрению  
апробированных моделей 
эффективного контракта в 
дошкольном образовании          

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2014 - 
2015
годы

К о л и ч е с т в 
муниципальных 
о р г а н и з а ц и й 
д о ш к о л ь н о г о  
о б р а з о в а н и я ,     
использовавших   
в практике работы
р е к о м е н д а ц и й  
ф е д е р а л ь н ы х  
исполнительных 
о р г а н о в  
государственной 
власти по 
в н е д р е н и ю 
апробированных 
м о д е л е й    
э ф ф е к т и в н о г о  
контракта в 
д о ш к о л ь н о м  
образовании  
    

22 П л а н и р о в а н и е  
д о п о л н и т е л ь н ы х 
расходов местных     
бюджетов на повышение 
оплаты труда педагогических 
работников дошкольных 
о б р а з о в а т е л ь н ы х  
организаций в соответствии 
с Указом Президента 
Российской Федерации 
от 07 мая 2012 года  
№ 597 «О мероприятиях
по реализации 
государственной социальной 
политики» 

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2013 - 
2018
годы

О б ъ е м 
дополнительных  
расходов местных 
б ю д ж е т о в         
на повышение     
оплаты труда     
педагогических 
р а б о т н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х   
образовательных 
организаций      в 
с о о т в е т с т в и и 
с Указом 
П р е з и д е н т а 
Р о с с и й с к о й     
Федерации от 
07 мая 2012 
года № 597       
"О мероприятиях  
по реализации    
государственной  
с о ц и а л ь н о й 
политики"        

23 Мероприятие 9.
Организация внедрения 
механизмов эффективного 
контракта с руководителями 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций дошкольного 
образования          

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2014 - 
2018
годы

О т н о ш е н и е 
среднемесячной 
заработной платы 
педагогических 
р а б о т н и к о в     
муниципальных    
образовательных  
о р г а н и з а ц и й 
д о ш к о л ь н о г о  
образования  к 
среднемесячной 
з а р а б о т н о й 
плате в общем 
о б р а з о в а н и и 
С в е р д л о в с к о й     
области с 2013   
года составит    
100 процентов    

24 Разработка  методических         
рекомендаций по 
с т и м у л и р о в а н и ю 
р у к о в о д и т е л е й 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций дошкольного       
образования, направленных 
на установление      
взаимосвязи между 
показателями качества 
п р е д о с т а в л я е м ы х 
муниципальных услуг  
организацией и 
э ф ф е к т и в н о с т ь ю 
деятельности руководителя 
дошкольной образовательной 
организации (в том   
числе по результатам 
независимой оценки)  

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2014 год М е т о д и ч е с к и е     
р е к о м е н д а ц и и     
п о 
стимулированию 
р у к о в од и т ел е й  
образовательных 
о р г а н и з а ц и й      
д о ш к о л ь н о г о   
о б р а з о в а н и я , 
н а п р а в л е н н ы х     
на установление  
в з а и м о с в я з и 
м е ж д у
п о к а з а т е л я м и     
к а ч е с т в а      
предоставляемых  
муниципальных    
у с л у г   
организацией и 
эффективностью 
д е я т е л ь н о с т и    
р у к о в о д и т е л я     
д о ш к о л ь н о й      
образовательной 
организации     (в 
том числе    по 
р е з у л ь т а т а м  
н е з а в и с и м о й  
оценки)          

25 Проведение работы 
по заключению 
трудовых договоров   
с руководителями 
м у н и ц и п а л ь н ы х 
организаций дошкольного 
образования в соответствии 
с типовой формой     
договора, разработанной 
федеральными органами 
исполнительной власти

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2013 - 
2018
годы

К о л и ч е с т в о    
муниципальных    
образовательных  
о р г а н и з а ц и й 
д о ш к о л ь н о г о    
о б р а з о в а н и я , 
в которых        
с руководителями 
з а к л ю ч а ю т с я   
т р у д о в ы е 
д о г о в о р ы
в соответствии   
с типовой формой 
д о г о в о р а , 
р аз р а б ота н н о й  
фед ерал ьными   
о р г а н а м и         
исполнительной 
власти           

26 Мероприятие 10.      
И н ф о р м а ц и о н н о е 
и мониторинговое  
с о п р о в о ж д е н и е        
введения эффективного 
контракта: информационное 
сопровождение мероприятий          
по введению эффективного         
контракта (организация         
проведения     разъяснительной      
работы в трудовых    
коллективах,    публикации           
в средствах массовой 
информации,         проведение 
семинаров и другие 
мероприятия)

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2013 - 2018
годы       

27 Мониторинг влияния   
внедрения           эффективного         
контракта на качество
образовательных услуг
дошкольного          образования 
и        удовлетворенности    
населения качеством  
дошкольного          образования,         
в том числе выявление 
лучших практик       

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2014 - 2018
годы       

П р о в е д е н и е      
м о н и т о р и н г а      
в л и я н и я 
в н е д р е н и я
э ф ф е к т и в н о г о 
контракта  на 
к а ч е с т в о      
образовательных  
услуг дошкольного
образования и    

28 Организация сбора 
и предоставления      
информации о введении 
эффективного         контракта, 
включая   показатели 
развития дошкольного          
образования          в 
соответствии с соглашениями       

Отдел образования 
А р а м и л ь с к о г о 
городского округа 
с участием 
р у к о в о д и т е л е й 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций

2014 - 2018
годы       

О б о б щ е н и е 
информации     о 
в в е д е н и и    
э ф ф е к т и в н о г о     
к о н т р а к т а ,       
в к л ю ч а я      
п о к а з а т е л и  
р а з в и т и я         
д о ш к о л ь н о г о    
образования    в 
соответствии с 
соглашениями   

Глава 5. ПОКАЗАТЕЛИ ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ И КАЧЕСТВА 
УСЛУГ В СФЕРЕ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, СООТНЕСЕННЫЕ С 
ЭТАПАМИ ПЕРЕХОДА К ЭФФЕКТИВНОМУ КОНТРАКТУ

N 
п/п

  Наименование   
   показателя    

 Единица 
измерения

2013 
 год 

2014 
 год 

2015 
 год 

2016 
 год 

2017 
год  

2018 
год  

   Результаты   

 1         2            3      4    5    6    7    8    9         10       
 1. О т н о ш е н и е        

численности детей 
в возрасте  3 - 7 лет,       
к о т о р ы м 
п р е д о с т а в л е н а 
в о з м о ж н о с т ь      
получать услуги 
д о ш к о л ь н о г о 
образования, к общей 
численности детей 
в возрасте 3 - 7 лет,       
скорректированной
на численность   
детей в возрасте 5 - 
7 лет, обучающихся      
в школе          

процентов  84   93   99  100  100  100  Всем детям      
в возрасте от 3 
до 7 лет будет     
предоставлена 
в о з м о ж н о с т ь 
п о л у ч е н и я 
д о ш к о л ь н о г о 
образования     

 2. Удельный вес 
в о с п и т а н н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
о р г а н и з а ц и й , 
о б у ч а ю щ и х с я      
по программам,   
с о о т в ет с т в у ю щ и м  
т р е б о в а н и я м 
с т а н д а р т о в 
д о ш к о л ь н о г о      
образования, в 
общей  численности      
в о с п и т а н н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций      

процентов   -    5   30   60  100  100  Во всех  
д о ш к о л ь н ы х 
образовательных 
о р г а н и з а ц и я х    
б у д у т 
реализовываться 
образовательные 
п р о г р а м м ы 
д о ш к о л ь н о г о     
о б р а з о в а н и я ,    
соответствующие 
т р е б о в а н и я м 
ф е д е р а л ь н о г о 
государственного 
образовательного
с т а н д а р т а 
д о ш к о л ь н о г о 
образования     

 3. Удельный вес 
ч и с л е н н о с т и 
в о с п и т а н н и к о в 
негосударственных 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х  
организаций в    
общей численности
в о с п и т а н н и к о в 
д о ш к о л ь н ы х 
о б р а з о в а т е л ь н ы х 
организаций      

процентов   1,5   1,5   2    2,5   3    3,5 Всем детям 
в возрасте 
от 3 до 7 лет   
б у д е т 
предоставлена 
в о з м о ж н о с т ь     
п о л у ч е н и я 
д о ш к о л ь н о г о 
образования     


