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Администрации Ара-
мильского городского окру-
га срочно требуется на-
чальник Отдела жилищных 
отношений

з/плата от 49 000 до 50 000 
руб. 

Должностные обязанности:
- постановка на учет граждан 

в качестве, нуждающихся в пре-
доставлении жилого помещения 
по договору социального найма;

- контроль за соблюдением 
очередности при предоставлении 
жилых помещений;

- подготовка муниципальных 
правовых актов, проектов поста-
новлений и распоряжений Главы 
Арамильского городского округа 
по направлению деятельности;

- рассмотрение обращений 
граждан;

- консультирование и прием 
граждан;

- организация работы по рас-
селению граждан из жилых до-
мов, признаны в соответствии с 
законодательством РФ не при-
годными для проживания и под-
лежащими сносу.

- выполнение других долж-
ностных обязанностей по на-
правлению деятельности.

Требования:
- высшее образование не ниже 

уровня специалитета, магистра-
туры и стаж муниципальной 
службы или стаж работы по спе-
циальности, направлению под-
готовки не менее двух лет либо 
стаж муниципальной службы 
или стаж работы по специально-
сти, направлению подготовки не 
менее одного года (для лиц, име-
ющих дипломы специалиста или 
магистра с отличием, в течение 
трех лет со дня выдачи диплома).

- кандидат должен обладать 
следующими знаниями в обла-
сти законодательства Российской 
Федерации, муниципальных пра-
вовых актов и иными знаниями, 
которые необходимы для испол-
нения должностных обязанно-
стей в соответствующей области 
деятельности и по виду деятель-
ности;

- стрессоустойчивость, испол-
нительность, умение планиро-
вать рабочее время.

Условия:
Муниципальная служба;
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00;
Пятидневная рабочая неделя;
Ежегодная материальная по-

мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соц. пакет (оплата больнич-
ных, отпусков).

По вакансии обращаться по 
телефону 8 (343) 385-32-81 (доб. 
1010)

Резюме присылать на E-mail: 
adm@aramilgo.ru

Администрации Ара-
мильского городского окру-
га требуется ведущий специ-
алист Юридического отдела 

з/плата от 29 000 до 30 000 
руб.

Должностные обязанности:
- осуществляет прием заявки 

заказчика на определение по-
ставщиков (подрядчиков, испол-
нителей) товаров, работ, услуг 
(далее - заявка на закупку), если 
соответствующая закупка вклю-
чена в план-график и план за-
купок заказчика, а при наличии 
мотивированных замечаний воз-
вращает ее заказчику для снятия 
замечаний;

- разрабатывает извещение о 
закупке, конкурсную документа-
цию, документацию об электрон-
ном аукционе, извещение о за-
просе котировок цен, извещение 

и документацию о запросе пред-
ложений (далее - документация о 
закупке) в соответствии с заявкой 
о закупке заказчика, размещает в 
единой информационной систе-
ме утвержденную заказчиком до-
кументацию о закупке;

- разрабатывает изменения в 
документацию о закупке (за ис-
ключением запроса предложе-
ний) в соответствии с письмен-
ным обращением заказчика и 
размещает в единой информаци-
онной системе;

- осуществляет прием, реги-
страцию, хранение заявок (пред-
ложений) участников закупки в 
бумажном виде, при проведении 
конкурса, запроса котировок цен, 
запроса предложений;

- организует проведение засе-
даний Комиссий по осуществле-
нию закупок и открытие доступа 
к поданным в форме электронно-
го документа заявкам, оформляет 
протоколы по итогам определе-
ния поставщиков (подрядчиков, 
исполнителей) товаров, работ, 
услуг и размещает их в единой 
информационной системе;

- осуществляет в соответствии 
с Федеральным законом от 05 
апреля 2013 года № 44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере за-
купок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»;

- иные функции и обязанно-
сти по определению поставщи-
ков (подрядчиков, исполнителей) 
товаров, работ, услуг, не отне-
сенные настоящим Порядком к 
функциям заказчика.

- принимает участие в прове-
дении антикоррупционной экс-
пертизы нормативных правовых 
актов Арамильского городского 
округа;

- принимает участие в обеспе-
чении правильности заключения 
договоров, соглашений, контрак-
тов, применения мер воздействия 
в отношении контрагентов при 
неисполнении или ненадлежа-
щем исполнении договорных и 
контрактных обязательств;

- ведет претензионно-иско-
вую работу по защите имуще-
ственных прав и иных законных 
интересов Администрации Ара-
мильского городского округа со-
вместно с заинтересованными 
структурными подразделениями 
Администрации Арамильского 
городского округа;

- представляет интересы Гла-
вы Арамильского городского 
округа, Администрации Ара-
мильского городского округа 
в судах общей юрисдикции, в 
мировом суде, в Арбитражных 
судах Российской Федерации, в 
органах государственной власти 
и местного самоуправления, в ад-
министративных, в иных учреж-
дениях и организациях.

Требования:
- высшее юридическое обра-

зование без предъявления тре-
бований к стажу муниципаль-
ной службы или стажу работы 
по специальности, направлению 
подготовки и повышение квали-
фикации в сфере закупок;

- кандидат должен обладать 
следующими знаниями в обла-
сти законодательства Российской 
Федерации, муниципальных пра-
вовых актов и иными знаниями, 
которые необходимы для испол-
нения должностных обязанно-
стей в соответствующей области 
деятельности и по виду деятель-
ности;

- стрессоустойчивость, испол-
нительность, умение планиро-
вать рабочее время.

Условия:
Муниципальная служба; 
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00 пятидневная рабочая не-
деля;

Ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соц. пакет (оплата больнич-

ных, отпусков).
По вакансии обращаться по 

телефону 8 (343) 385-32-81 (доб. 
1010)

Резюме присылать на E-mail: 
adm@aramilgo.ru

Комитету по управлению 
муниципальным имуще-
ством Арамильского город-
ского округа требуется заме-
ститель Председателя

з/плата от 39 000 до 40 000 
руб.

Должностные обязанности:
- участие в разработке доку-

ментов стратегического планиро-
вания АГО;

- ведение реестра объектов 
муниципальной собственности, в 
том числе учет муниципального 
имущества Арамильского город-
ского округа, в том числе земель-
ных участков;

- контроль проведения инвен-
таризации и оценки муниципаль-
ного имущества в соответствии 
с действующим законодатель-
ством;

- ведение приема граждан и 
юридических лиц по вопросам, 
связанным с владением, пользо-
ванием и распоряжением муни-
ципальным имуществом;

- совершение следки по при-
обретению и отчуждению муни-
ципального имущества;

- выступление арендатором 
муниципального имущества, со-
ставляющего казну муниципаль-
ного образования, стороной и 
иных договорах о передаче ука-
занного имущества во временное 
владение или пользование;

- осуществление мероприятий 
по оформлению права муници-
пальной собственности на бесхо-
зяйное имущество, находящееся 
на территории Арамильского го-
родского округа;

- контроль за использованием 
по назначению и за сохранно-
стью, содержанием имущества, 
находящегося в казне муници-
пального образования, муници-
пального имущества, передан-
ного в хозяйственное ведение 
или оперативное управление му-
ниципальным организациям (за 
исключением переданного му-
ниципальным образовательным 
организациям), а также, муници-
пального имущества переданно-
го во владение или пользование 
иным лицам по другим основа-
ниям, предусмотренным дей-
ствующим законодательством и 
муниципальными нормативными 
актами;

- является заявителем для го-
сударственной регистрации пра-
ва собственности Арамильского 
городского округа на земельные 
участки;

- осуществляет муниципаль-
ный земельный контроль в гра-
ницах Арамильского городского 
округа, а также муниципальный 
лесной контроль в соответствии 
с законодательством и прини-
маемыми в соответствии с ним 
имущественными правовыми ак-
тами.

Требования:
- высшее образование не ниже 

уровня специалитета, магистра-
туры и стаж муниципальной 
службы или стаж работы по спе-
циальности, направлению под-
готовки не менее двух лет либо 
стаж муниципальной службы 
или стаж работы по специально-
сти, направлению подготовки не 
менее одного года (для лиц, име-
ющих дипломы специалиста или 
магистра с отличием, в течение 
трех лет со дня выдачи диплома).

- кандидат должен обладать 
следующими знаниями в обла-
сти законодательства Российской 
Федерации, муниципальных пра-
вовых актов и иными знаниями, 
которые необходимы для испол-
нения должностных обязанно-

стей в соответствующей области 
деятельности и по виду деятель-
ности;

- стрессоустойчивость, испол-
нительность, умение планиро-
вать рабочее время.

Условия:
Муниципальная служба; 
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00 пятидневная рабочая не-
деля;

Ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соц. пакет (оплата больнич-
ных, отпусков).

По вакансии обращаться по 
телефону 8 (343) 385-32-81 (доб. 
1010)

Резюме присылать на E-mail: 
adm@aramilgo.ru

Муниципальному бюд-
жетному учреждению «Ара-
мильская Служба Заказ-
чика» срочно требуется 
инженер отдела ЖКХ

з/плата от 25 000 до 27 000 
руб.

Должностные обязанности:
- осуществление полномочий 

органа местного самоуправления 
по капитальному ремонту общего 
имущества многоквартирных до-
мов на территории Арамильского 
городского округа. Наполнение 
необходимой информацией го-
сударственной информационной 
системы ГИС ЖКХ в модуле 
«Капитальный ремонт».

-учет технического состоя-
ния многоквартирных домов, 
осуществление мониторинга 
многоквартирных домов, взаи-
модействие по данному вопросу 
с управляющими организаци-
ями и ДГЖИ. Наполнение не-
обходимой информацией госу-
дарственной информационной 
системы (Реформа ЖКХ и ГИС 
ЖКХ).

- рганизация и проведение 
мероприятий по готовности к 
отопительному зимнему пери-
оду Арамильского городского 
округа. Проверка и выдача 
актов и паспортов готовно-
сти теплоснабжающим орга-
низациям, получение акта и 
паспорта готовности к ото-
пительному зимнему перио-
ду Арамильского городского 
округа, направление отчет-
ности по регламенту Мини-
стерства энергетики и ЖКХ 
Свердловской области;

- проведение разъяснитель-
ной работы по жилищно-комму-
нальным вопросам населению 
и прочим потребителям, в том 
числе рассмотрение обращений 
граждан.

- участие, сбор и подготовка 
документации в комиссию по 
признанию жилого дома непри-
годным для проживания, вет-
хим и аварийным многоквар-
тирный дом.

- подготовка, сбор, обработ-
ка и свод статистической от-
четности (1-жилфонд, 22-ЖКХ 
Реформа и проч.) по утвержден-
ным формам.

Требования:
- высшее образование, опыт 

работы в указанной сфере при-
ветствуется.

- знание ПК, программ 
Microsoft Excel, Microsoft Word 
- «уверенный» уровень пользо-
вателя.

- приветствуются навыки ра-
боты с порталами: ГИС ЖКХ, 
Реформа ЖКХ.

- ответственность, коммуни-
кабельность, навык работы с 
большим объемом информации.

Условия:
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00 пятидневная рабочая 
неделя;

Ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 2-х 

должностных окладов;
Соц. пакет (оплата больнич-

ных, отпусков).
По вакансии обращаться 

по телефону 8 (343) 385-32-81 
(доб. 1050)

Резюме присылать на E-mail: 
adm@aramilgo.ru

Муниципальному бюд-
жетному учреждению 
«Арамильская Служба За-
казчика» срочно требуется 
архитектор 

з/плата от 24 000 до 25 000 
руб.

Должностные обязанности:
1. Документальное оформ-

ление предпроектных данных 
для оказания экспертно-кон-
сультативных услуг и выдачи 
рекомендаций, касающихся ар-
хитектурных вопросов проек-
тирования и реализации объек-
та капитального строительства:

- Сбор, обработка и докумен-
тальное оформление данных 
для разработки авторского кон-
цептуального архитектурного 
проекта;

- Натурные обследования 
для проведения анализа участка 
строительства;

- Подготовка отчета и пре-
зентационных материалов по 
предварительным исследовани-
ям, связанным с проблематикой 
будущего объекта и влияющим 
на содержание проектных работ 
и строительство объекта;

2. Обеспечение разработки 
авторского концептуального ар-
хитектурного проекта;

3. Проведение предпроект-
ных исследований и подготовка 
данных для разработки архи-
тектурного раздела проектной 
документации;

4. Обеспечение разработки 
архитектурного раздела проект-
ной (и рабочей) документации;

5. Осуществление мероприя-
тий авторского надзора по архи-
тектурному разделу проектной 
документации и мероприятий 
по устранению дефектов в пе-
риод эксплуатации объекта;

6. Руководство работниками, 
осуществляющими разработку 
архитектурного раздела проект-
ной документации:

- Определение потребности в 
трудовых ресурсах и определе-
ние требуемых знаний, умений 
и компетенций работников;

- Распределение производ-
ственных заданий между работ-
никами группы архитекторов и 
контроль их выполнения;

- Контроль выполнения ра-
ботниками своих должностных 
обязанностей;

- Оперативное руководство 
выполнением работниками сво-
их должностных обязанностей;

- Внесение руководству 
предложений по повышению 
профессионального уровня ра-
ботников;

- Подготовка публикаций по 
продвижению проектов и инно-
вационных достижений в про-
фессии.

Требования:
- высшее образование, либо 

стаж работы по профильному 
направлению не менее 3 лет.

- ответственность, коммуни-
кабельность, навык работы с 
большим объемом информации.

Условия:
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00 пятидневная рабочая 
неделя;

Ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соц. пакет (оплата больнич-
ных, отпусков).

По вакансии обращаться по 
телефону 8 (343) 385-32-81 (доб. 
1060)

Резюме присылать на E-mail: 
adm@aramilgo.ru


