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№ 02 (1480) 11.01.2023
Официально

№ п/п Наименование 
мероприятия 

(проекта)

Наименование 
ожидаемого ре-

зультата или целе-
вого показателя

Еди-
ница 
изме-
рения

Величина ожидаемого результата или 
целевого показателя

Наименование муни-
ципальной/государ-

ственной программы

Исполнитель

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

1.3.4 Проведение 
событийных 
туристских 

мероприятий: 
культурные, 

фольклорные, па-
триотические

Удельный вес 
населения, уча-

ствующего в куль-
турно-досуговых 

мероприятиях

% 37,9 51,8 65,8 66,2 66,6 Развитие культуры, 
средств массовой 

информации и обеспе-
чения хранения фонда 

архивных докумен-
тов в Арамильском 

городском округе до 
2024 года 

Повышение инве-
стиционной при-
влекательности 
Арамильского 

городского округа и 
создание условий для 
обеспечения жителей 
качественными и без-
опасными услугами 
потребительского 

рынка до 2024 года

Специалист по 
организационному 

сопровождению 
Муниципального 
бюджетного уч-

реждения «Дворец 
культуры города 
Арамиль» (по со-

гласованию)

Комитет по эконо-
мике и стратеги-

ческому развитию 
Администрации 

Арамильского го-
родского округа 

Муниципальное 
бюджетное учреж-

дение культуры 
«Музей города 

Арамиль» (по со-
гласованию)

1.3.5 Популяризация 
объектов ту-

ристского показа 
Арамильского го-
родского округа

Количество по-
сещений пред-
приятий сферы 

туризма

ед. 40 000 60 
000

70 000 80 000 85 000 Повышение инве-
стиционной при-
влекательности 
Арамильского 

городского округа и 
создание условий для 
обеспечения жителей 
качественными и без-
опасными услугами 
потребительского 

рынка до 2024 года

Комитет по эконо-
мике и стратеги-

ческому развитию 
Администрации 

Арамильского го-
родского округа 

Муниципальное 
бюджетное учреж-

дение культуры 
«Музей города 

Арамиль» (по со-
гласованию)

1.3.6 Создание 
пешеходного 

туристическо-
го маршрута 

«Красная линия 
Арамили»

Количество пеше-
ходных туристиче-

ских маршрутов 

ед. 0 0 0 1 1 Повышение инве-
стиционной при-
влекательности 
Арамильского 

городского округа и 
создание условий для 
обеспечения жителей 
качественными и без-
опасными услугами 
потребительского 

рынка до 2024 года

Комитет по эконо-
мике и стратеги-

ческому развитию 
Администрации 

Арамильского го-
родского округа 

Муниципальное 
бюджетное учреж-

дение культуры 
«Музей города 

Арамиль» (по со-
гласованию)

1.3.7 Реализация 
виртуального 

проекта «Музей 
шинели»

Число посещений 
муниципального 

музея

ед. 0 330 736 759 789 Развитие культуры, 
средств массовой 

информации и обеспе-
чения хранения фонда 

архивных докумен-
тов в Арамильском 

городском округе до 
2024 года

Специалист по 
организационному 

сопровождению 
Муниципального 
бюджетного уч-

реждения «Дворец 
культуры города 
Арамиль» (по со-

гласованию)

Муниципальное 
бюджетное учреж-

дение культуры 
«Музей города 

Арамиль» (по со-
гласованию)

1.3.8 Реализация про-
екта «Арамиль-
ский туристиче-
ский кластер»: 
туристический 

маршрут выход-
ного дня (пеший, 

велотуризм, 
обустройство 
пляжных зон) 
в рамках Ека-
теринбургской 
агломерации

Количество по-
сещений пред-
приятий сферы 

туризма

ед. 40 000 60 
000

70 000 80 000 85 000 Повышение инве-
стиционной при-
влекательности 
Арамильского 

городского округа и 
создание условий для 
обеспечения жителей 
качественными и без-
опасными услугами 
потребительского 

рынка до 2024 года

Комитет по эконо-
мике и стратеги-

ческому развитию 
Администрации 

Арамильского го-
родского округа 

Муниципальное 
бюджетное учреж-

дение культуры 
«Музей города 

Арамиль» (по со-
гласованию)

1.4.
Задача 4. Обеспечение доступности занятий физической культурой и спортом

Стратегическая программа «Арамиль – спортивная»
Проект «Арамиль – территория поддержки высших спортивных достижений»

1.4.1 Строительство 
физкультурно-оз-
доровительного 

комплекса на 
ул. Садовой

Уровень обеспе-
ченности населе-
ния Арамильского 
городского округа 
спортивными соо-
ружениями исходя 
из единовременной 

пропускной спо-
собности объектов 

спорта

% 61,78 61,78 67,1 67,1 67,1 Развитие физической 
культуры и спорта 

на территории Ара-
мильского городского 
округа до 2024 года

Заместитель дирек-
тора Муниципаль-
ного автономного 
образовательного 
учреждения до-

школьного образо-
вания «Детско-юно-
шеская спортивная 
школа «Дельфин» 
(по согласованию)

1.4.2 Реконструкция 
футбольного 

поля по 
ул. 1 Мая

Доля населения, 
систематически 
занимающегося 

физической куль-
турой и спортом, 
в общей числен-

ности населения в 
возрасте 3-79 лет

% 42,6 45,2 52,2 55,2 57,9 Развитие физической 
культуры и спорта 

на территории Ара-
мильского городского 
округа до 2024 года

Заместитель дирек-
тора Муниципаль-
ного автономного 
образовательного 
учреждения до-

школьного образо-
вания «Детско-юно-
шеская спортивная 
школа «Дельфин» 
(по согласованию)

1.4.3 Оборудование 
площадки для 

занятия уличной 
гимнастикой на 
территории ми-
ни-стадиона (ул. 

1 Мая, 62)

Уровень обеспе-
ченности населе-
ния Арамильского 
городского округа 
спортивными соо-
ружениями исходя 
из единовременной 

пропускной спо-
собности объектов 

спорта

% 61,78 61,78 67,1 67,1 67,1 Развитие физической 
культуры и спорта 

на территории Ара-
мильского городского 
округа до 2024 года

Заместитель дирек-
тора Муниципаль-
ного автономного 
образовательного 
учреждения до-

школьного образо-
вания «Детско-юно-
шеская спортивная 
школа «Дельфин» 
(по согласованию)

1.4.4 Введение адап-
тивной физиче-
ской культуры 
в учреждениях 

спорта

Доля лиц с ограни-
ченными возмож-
ностями здоровья 
и инвалидов, си-
стематически за-

нимающихся физи-
ческой культурой и 
спортом, в общей 
численности ука-
занной категории 

населения

% 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1 Развитие физической 
культуры и спорта 

на территории Ара-
мильского городского 
округа до 2024 года

Заместитель дирек-
тора Муниципаль-
ного автономного 
образовательного 
учреждения до-

школьного образо-
вания «Детско-юно-
шеская спортивная 
школа «Дельфин» 
(по согласованию)

II
Стратегическое направление 2. РАЗВИТИЕ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА И ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕ-

НИЯ
Цель: Развитие сообщества активных жителей округа, создание эффективной модели местного самоуправления

2.1.
Задача 1. Создание условий для функционирования и развития институтов гражданского общества, повышение активности 

граждан
Стратегическая программа «Создание условий для развития институтов гражданского общества, повышения активности граждан 

и их участия в процессах самоуправления»
Проект 1. «Город общественного согласия»
Проект 2. «Активная молодежь Арамили»

2.1.1 Поддержка 
деятельности 

Общественной 
палаты

Доля населения, 
участвующего 
в общественно 

значимых меро-
приятиях, в общей 
численности на-

селения

% 24,3 25,2 27,0 28,8 31,0 Развитие кадровой 
политики в системе 

муниципального 
управления, противо-
действие коррупции, 
реализация меропри-
ятий по улучшению 
условий и охраны 

труда, и развитие ин-
формационного обще-
ства в Арамильском 
городском округе до 

2024 года

Организационный 
отдел Администра-
ции Арамильского 
городского округа 

№ п/п Наименование 
мероприятия 

(проекта)

Наименование 
ожидаемого ре-

зультата или целе-
вого показателя

Еди-
ница 
изме-
рения

Величина ожидаемого результата или 
целевого показателя

Наименование муни-
ципальной/государ-

ственной программы

Исполнитель

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

2.1.2 Поддержка 
деятельности 

территориальных 
общественных 

самоуправлений 
(ТОС)

Доля населения, 
участвующего 
в общественно 

значимых меро-
приятиях, в общей 
численности на-

селения

% 24,3 25,2 27,0 28,8 31,0 Развитие кадровой 
политики в системе 

муниципального 
управления, противо-
действие коррупции, 
реализация меропри-
ятий по улучшению 
условий и охраны 

труда, и развитие ин-
формационного обще-
ства в Арамильском 
городском округе до 

2024 года

Организационный 
отдел Администра-
ции Арамильского 
городского округа

2.1.3 Внедрение и реа-
лизация проектов 

инициативного 
бюджетирования

Количество реали-
зованных проектов

ед. 0 0 2 2 3 Развитие системы 
образования в Ара-
мильском городском 
округе до 2024 года

Комитет по эконо-
мике и стратеги-

ческому развитию 
Администрации 

Арамильского го-
родского округа 

Отдел образования 
Арамильского го-

родского округа (по 
согласованию)

2.1.4 Поддержка дея-
тельности орга-

нов молодежного 
самоуправления

Доля молодежи, 
участвующей 

в деятельности 
общественных 

объединений, раз-
личных формах 
общественного 

самоуправления, 
от общей числен-
ности молодых 

граждан

% 34,0 34,0 36,7 39,6 42,8 Развитие молодежной 
политики и патриоти-
ческого воспитания 
граждан в Арамиль-

ском городском окру-
ге до 2024 года

Специалист по 
работе с молодежью 

Муниципального 
бюджетного учреж-
дения «Организаци-
онно-методический 
центр» (по согласо-

ванию)

2.1.5 Развитие во-
лонтерского 

движения

Доля населения, 
участвующего 
в общественно 

значимых меро-
приятиях, в общей 
численности на-

селения

% 5,2 5,8 6,2 6,8 6,8 Развитие молодежной 
политики и патриоти-
ческого воспитания 
граждан в Арамиль-

ском городском окру-
ге до 2024 года

Специалист по 
работе с молодежью 

Муниципального 
бюджетного учреж-
дения «Организаци-
онно-методический 
центр» (по согласо-

ванию)
2.2.

Задача 2. Эффективное функционирование и развитие городского информационного пространства, формирование у населения 
культуры социальной жизни

Стратегическая программа «Развитие информационного пространства Арамильского городского округа»
Проект «Развитие информационного общества в Арамильском городском округе» 

Проект «Умная агломерация»

2.2.1 Предоставление 
гражданам муни-
ципальных услуг 
с использовани-
ем современных 
информацион-

ных технологий

Доля взаимодей-
ствия граждан 

и коммерческих 
организаций с 

муниципальны-
ми органами и 
бюджетными 

учреждениями, 
осуществляемых в 

цифровом виде 

% 33,2 40,0 50,0 60,0 65,0 Развитие кадровой 
политики в системе 

муниципального 
управления, противо-
действие коррупции, 
реализация меропри-
ятий по улучшению 
условий и охраны 

труда, и развитие ин-
формационного обще-
ства в Арамильском 
городском округе до 

2024 года

Комитет по эконо-
мике и стратеги-

ческому развитию 
Администрации 

Арамильского го-
родского округа

Отдел информаци-
онных технологий 
Администрации 

Арамильского го-
родского округа

2.2.2 Развитие и 
поддержка 

официальных ис-
точников СМИ и 
интернет-канала 
Арамильского го-
родского округа

Количество участ-
ников (подписчи-
ков) официальных 

источников

ед. 200 3 500 5 200 5 500 6 000 Развитие кадровой 
политики в системе 

муниципального 
управления, противо-
действие коррупции, 
реализация меропри-
ятий по улучшению 
условий и охраны 

труда, и развитие ин-
формационного обще-
ства в Арамильском 
городском округе до 

2024 года

Отдел информаци-
онных технологий 
Администрации 

Арамильского го-
родского округа

Муниципальное 
бюджетное учреж-
дение «Редакция 

газеты «Арамиль-
ские вести» (по 
согласованию)

2.2.3 Открытие до-
полнительных 
окон в филиале 
Многофункцио-
нального центра 

г. Арамиль, 
ул. Щорса, 57

Количество окон 
в Многофункцио-
нальном центре 

г. Арамиль

ед. 6 7 7 7 7 Информационное об-
щество Свердловской 
области до 2027 года

Комитет по эконо-
мике и стратеги-

ческому развитию 
Администрации 

Арамильского го-
родского округа

2.2.4. Интеграция 
информационно-
телекоммуника-
ционной инфра-

структуры между 
муниципальны-
ми образования 
Екатеринбург-
ской агломе-
рации и с IT-

инфраструктурой 
Екатеринбурга 

Повышение эффек-
тивности информа-
ционного обмена, 
создание условий 
для реализации 
цифровых меж-
муниципальных 

проектов

% 0 0 0 100 100 Развитие кадровой 
политики в системе 

муниципального 
управления, противо-
действие коррупции, 
реализация меропри-
ятий по улучшению 
условий и охраны 

труда, и развитие ин-
формационного обще-
ства в Арамильском 
городском округе до 

2024 года

Информационное об-
щество Свердловской 
области до 2027 года

Отдел информаци-
онных технологий 
Администрации 

Арамильского го-
родского округа

III
Стратегическое направление 3. АРАМИЛЬ – ЮЖНЫЙ ФОРПОСТ ЕКАТЕРИНБУРГСКОЙ АГЛОМЕРАЦИИ

Цель: Создание эффективной транспортной инфраструктуры и реализация эффективной инвестиционной политики

3.1.
Задача 1. Развитие сбалансированной транспортной инфраструктуры

Стратегическая программа «Развитая транспортная инфраструктура – основа развития территории»
Проект «Развитие дорожного хозяйства и транспортной доступности»

3.1.1 Актуализация 
комплексной схе-
мы организации 
дорожного дви-
жения Арамиль-
ского городского 

округа

Степень соот-
ветствия улично-
дорожной сети 

Арамильского го-
родского округа

% 50 65 80 90 100 Развитие дорожного 
хозяйства и транс-

портной инфраструк-
туры на территории 

Арамильского 
городского округа до 

2024 года

Муниципальное 
бюджетное учреж-

дение «Арамильская 
Служба Заказчика» 
(по согласованию)

Муниципальное ка-
зенное учреждение 
«Управление здани-
ями и автомобиль-
ным транспортом 
Администрации 
Арамильского 

городского округа» 
(по согласованию)

3.1.2 Капитальный 
ремонт автомо-
бильных дорог 
общего пользо-

вания региональ-
ного значения в 
границах Ара-

мильского город-
ского округа

Площадь отре-
монтированных 

автомобильных до-
рог регионального 

значения

тыс. 
кв. м.

49 31 33 35 37 Развитие дорожного 
хозяйства, транспорт-
ной инфраструктуры 

и благоустройство 
на территории Ара-

мильского городского 
округа до 2024 года

Муниципальное 
бюджетное учреж-

дение «Арамильская 
Служба Заказчика» 
(по согласованию)

3.1.3 Реконструкция 
автомобильных 
мостов через р. 
Исеть и р. Ара-

милка

Количество по-
строенных и 

реконструиро-
ванных мостовых 

сооружений на 
автомобильных до-
рогах общего поль-
зования местного 
и регионального 

значения

Ед. 0 1 1 1 1 Развитие дорожного 
хозяйства, транспорт-
ной инфраструктуры 

и благоустройство 
на территории Ара-

мильского городского 
округа до 2024 года 

Развитие транс-
портного комплекса 

Свердловской области 
до 2024 года

Муниципальное 
бюджетное учреж-

дение «Арамильская 
Служба Заказчика» 
(по согласованию)


