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КУПЛЮ ПОСУДУ, 
СЕРВИЗЫ СССР И 

ЗАРУБЕЖЬЯ.
ФАРФОРОВЫЕ И 

ЧУГУННЫЕ СТАТУЭТКИ, 
ВАЗЫ, ЗНАЧКИ, 

ПОДСТАКАННИКИ, 
НОЖИ, ЭЛЕКТРОНИКУ И 

ПРОЧИЕ ПРЕДМЕТЫ.
89221471219

УСЛУГИ АССЕНИЗАТОРА (ЖБО) 
ПО СЫСЕРТСКОМУ РАЙОНУ. 

АВТОМОБИЛИ «КАМАЗ» 
ОБЪЁМОМ 10М3,ЕСТЬ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ШЛАНГИ.
НАЛИЧНЫЙ И БЕЗНАЛИЧНЫЙ 

РАСЧЁТ.
ЦЕНА ДОГОВОРНАЯ, В 

ЗАВИСИМОСТИ ОТ ВАШЕГО 
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ.

ТЕЛЕФОН: 8(982)629-44-47

•  Вакансия для МОЛОДЫХ И АКТИВНЫХ в детской центр 
развития в Арамиле ТРЕБУЕТСЯ АДМИНИСТРАТОР, гра-
фик 5/2 (с возможностью подработки в выходные - оплачи-
вается отдельно). Часы работы с 7:30 до 20:00 (С возможно-
стью подмены и сокращением рабочего времени до 19:00).  
Оклад 30000₽ и премии. Обязанности: Составление и веде-
ние расписания занятий бассейной зоны, Обязательная рабо-
та на телефоне: консультации клиентов, презентации услуг, 
запись на занятия, Проведение ознакомительных просмотров 
с потенциальными клиентами центра (презентация), Приём 
денежных средств, ведение кассы (отбивать чеки, заполнять 
журналы), Обеспечение всем необходимым для полноцен-
ной работы центра (в т.ч. Продукты питания, хоз товары, 
канцелярия, расходные материалы и пр), СОДЕРЖАНИЕ В 
ЧИСТОТЕ ВВЕРЕННОЙ РАБОЧЕЙ ЗОНЫ, Выполнение за-
даний личного руководителя (Подготовка документов для 
различных органов, распечатать, отправить, заполнить, под-
писать и пр), Помощь сотрудникам центра встречать и прово-
жать детей. Тел. 89630422762
•  В Детский сад № 3 «Родничок» (г.Арамиль, ул.Рабочая, 118) 
требуются: воспитатель, младший воспитатель, музыкальный 
руководитель, учитель-логопед, учитель-дефектолог, асси-
стент (помощник для ребенка), специалист по охране труда, 
повар, кухонный рабочий, швея-кастелянша, дворник, рабочий 
по обслуживанию здания (обязательно наличие медицинской 
книжки, справки об отсутствии судимости). Тел.: 83433853069
• Продам газовый котел проточный Mora 5118  для домашнего 
отопления. Тел. 89221090658
• В связи с расширением штата ресторан доставки ищет по-
вара-сушиста. Опыт работы обязателен. График 5/2, выплата 
з/п еженедельно. По всем вопросам звонить по тел.: 8-912-603-
0777

Афиша

• В Муниципальное ка-
зенное учреждение «Центр 
земельных отношений и му-
ниципального имущества 
Арамильского городского 
округа» срочно требуется 
главный специалист. 

з/плата от 28 000 до 30 000 
руб.

Должностные обязанности:
1. Составление проектов до-

говоров аренды, купли-про-
дажи земельных участков 
безвозмездного пользования зе-
мельными участками, контроль 
исполнения заключенных дого-
воров, принятие мер к их изме-
нению и расторжению;

2. Подготовка соглашений об 
становлении сервитута в от-
ношении земельных участков, 
если такие земельные участки 
не предоставлены в постоян-
ное (бессрочное) пользование, 
пожизненное наследуемое 
владение, в аренду или безвоз-
мездное пользование, органи-
зация публичных слушаний по 
установлению публичных сер-
витутов;

3. Подготовка проектов дого-
воров мены земельных участ-
ков, находящихся в государ-
ственной или муниципальной 
собственности, на земельные 
участки, находящиеся в част-
ной собственности;

4. Предоставление муници-
пальных услуг по утверждению 
схем расположения земельных 
участков на кадастровом плане 
территории, предварительное 
согласование предоставления 
земельных участков;

5. Оформление предостав-
ление земельных участков на 
праве собственности (бесплат-
но) на праве постоянного (бес-
срочного) пользования в соот-
ветствии с законодательством;

6. Осуществление межведом-
ственного взаимодействия с ор-
ганами государственной власти 
Свердловской области;

7. В пределах компетенции 
разработка проектов муници-
пальных правовых актов по 
вопросам управления и распо-
ряжения муниципальной соб-
ственностью в соответствии с 
направленными своей деятель-
ности, осуществляет их реали-
зацию в рамках своей компе-
тенции;

8. Осуществляет мониторинг 
земельных участков, располо-
женных на территории Ара-
мильского городского округа 
для образования и реализации 
с торгов;

9. Проводит прием граждан 
м юридических лиц по вопро-
сам, связанным с предостав-
лением земельных участков, 
находящихся в муниципальной 
собственности и право государ-
ственной собственности, на ко-
торые не ограничено;

10 Подготовка ответов на об-
ращения граждан и юридиче-
ских лиц.

Требования:
- высшее образование.
- ответственность, коммуни-

кабельность, навык работы с 
большим объемом информации 

и работы с людьми.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00 пятидневная рабочая 
неделя;

Ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соц. пакет (оплата больнич-
ных, отпусков).

По вакансии обращаться по 
телефону 8 (343) 385-32-86 
(доб. 1411)

Резюме присылать на E-mail: 
kumi-aramil@mail.ru

• В Отдел архитектуры и 
градостроительства Админи-
страции Арамильского город-
ского округа срочно требует-
ся главный специалист

з/плата от 33 000 до 37 000 
руб.

Должностные обязанности:
- ведение муниципального кон-

троля и учета за строительством 
объектов, подконтрольных орга-
нам местного самоуправления 
на территории Арамильского 
городского округа;

- осуществление подготовки 
проектов нормативных право-
вых актов в области архитек-
турной и градостроительной 
деятельности;

- обеспечение ежемесячной 
подготовки отчетности;

- осуществление приема 
граждан, своевременное и пол-
ное рассмотрение устных и 
письменных обращений граж-
дан входящих в компетенцию 
отдела архитектуры;

- рассмотрение пакета доку-
ментов, предоставляемых граж-
данами в рамках предоставле-
ния муниципальных услуг;

- составление протоколов об 
административных правонару-
шениях и выдача предписаний 
об устранении нарушений в 
пределах компетенции отдела;

- обеспечение внесение дан-
ных в ФИАС;

- обеспечение работы в единой 
системе межведомственного 
электронного взаимодействия в 
целях предоставления государ-
ственных и муниципальных ус-
луг в электронном виде.

Требования:
- высшее архитектурное об-

разование; 
- опыт работы от 1 года;
- знание законодательства в 

сфере архитектуры и градо-
строительства;

- стрессоустойчивость, испол-
нительность, умение планиро-
вать рабочее время.

Условия:
Муниципальная служба;
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00;
Пятидневная рабочая неделя;
Ежегодная материальная по-

мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соц. пакет (оплата больнич-
ных, отпусков).

По вакансии обращаться по 
телефону 8 (343) 385-32-81 
(доб. 1061)

Резюме присылать на E-mail: 
 grad-aramil@yandex.ru


