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КУПЛЮ ПОСУДУ, СЕРВИЗЫ 
СССР И ЗАРУБЕЖЬЯ.

ФАРФОРОВЫЕ И ЧУГУННЫЕ СТАТУЭТКИ, 
ВАЗЫ, ЗНАЧКИ, ПОДСТАКАННИКИ, НОЖИ, 

ЭЛЕКТРОНИКУ И ПРОЧИЕ ПРЕДМЕТЫ.
89221471219

УСЛУГИ АССЕНИЗАТОРА (ЖБО) ПО 
СЫСЕРТСКОМУ РАЙОНУ. 

АВТОМОБИЛИ «КАМАЗ» ОБЪЁМОМ 10М3,ЕСТЬ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ШЛАНГИ.

НАЛИЧНЫЙ И БЕЗНАЛИЧНЫЙ РАСЧЁТ.
ЦЕНА ДОГОВОРНАЯ, В ЗАВИСИМОСТИ ОТ ВАШЕГО 

МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ.
ТЕЛЕФОН: 8(982)629–44–47

Объявления
• В Муниципальное 

казенное учреждение 
«Центр земельных от-
ношений и муниципаль-
ного имущества Ара-
мильского городского 
округа» срочно требует-
ся главный специалист. 

з/плата от 28 000 до 30 
000 руб.

Должностные обязанно-
сти:

1. Составление проектов 
договоров аренды, куп-
ли–продажи земельных 
участков безвозмездного 
пользования земельными 
участками, контроль ис-
полнения заключенных до-
говоров, принятие мер к их 
изменению и расторжению;

2. Подготовка соглашений 
об становлении сервитута 
в отношении земельных 
участков, если такие зе-
мельные участки не предо-
ставлены в постоянное 
(бессрочное) пользование, 
пожизненное наследуемое 
владение, в аренду или без-
возмездное пользование, 
организация публичных 
слушаний по установлению 
публичных сервитутов;

3. Подготовка проектов 
договоров мены земель-
ных участков, находя-
щихся в государственной 
или муниципальной соб-
ственности, на земельные 
участки, находящиеся в 
частной собственности;

4. Предоставление му-
ниципальных услуг по 
утверждению схем рас-
положения земельных 
участков на кадастровом 
плане территории, пред-
варительное согласование 
предоставления земель-
ных участков;

5. Оформление предо-
ставление земельных 
участков на праве соб-
ственности (бесплатно) на 
праве постоянного (бес-
срочного) пользования в 
соответствии с законода-
тельством;

6. Осуществление меж-
ведомственного взаи-
модействия с органами 
государственной власти 
Свердловской области;

7. В пределах компетен-
ции разработка проектов 
муниципальных правовых 
актов по вопросам управ-
ления и распоряжения 

муниципальной собствен-
ностью в соответствии с 
направленными своей де-
ятельности, осуществляет 
их реализацию в рамках 
своей компетенции;

8. Осуществляет мони-
торинг земельных участ-
ков, расположенных на 
территории Арамильского 
городского округа для об-
разования и реализации с 
торгов;

9. Проводит прием граж-
дан м юридических лиц 
по вопросам, связанным с 
предоставлением земель-
ных участков, находящихся 
в муниципальной собствен-
ности и право государствен-
ной собственности, на кото-
рые не ограничено;

10 Подготовка ответов 
на обращения граждан и 
юридических лиц.

Требования:
– высшее образование, 

ответственность, коммуни-
кабельность, навык работы 
с большим объемом инфор-
мации и работы с людьми.

Условия:
Полный рабочий день с 

8–00 до 17–00 пятиднев-
ная рабочая неделя;

Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2–х должностных 
окладов;

Соц. пакет (оплата боль-
ничных, отпусков).

По вакансии обращаться 
по телефону 8 (343) 385–
32–86 (доб. 1411)

Резюме присылать на E–
mail: kumi–aramil@mail.ru

•  Вакансия для МОЛО-
ДЫХ И АКТИВНЫХ в 
детской центр развития 
в Арамиле ТРЕБУЕТСЯ 
АДМИНИСТРАТОР, гра-
фик 5/2 (с возможностью 
подработки в выходные – 
оплачивается отдельно). 
Часы работы с 7:30 до 
20:00 (С возможностью 
подмены и сокращени-
ем рабочего времени до 
19:00).  Оклад 30000₽ и 
премии. Обязанности: Со-
ставление и ведение рас-
писания занятий бассей-
ной зоны, Обязательная 
работа на телефоне: кон-
сультации клиентов, пре-
зентации услуг, запись на 
занятия, Проведение озна-
комительных просмотров 
с потенциальными кли-

ентами центра (презен-
тация), Приём денежных 
средств, ведение кассы 
(отбивать чеки, заполнять 
журналы), Обеспечение 
всем необходимым для 
полноценной работы 
центра (в т.ч. Продук-
ты питания, хоз товары, 
канцелярия, расходные 
материалы и пр), СОДЕР-
ЖАНИЕ В ЧИСТОТЕ 
ВВЕРЕННОЙ РАБОЧЕЙ 
ЗОНЫ, Выполнение зада-
ний личного руководителя 
(Подготовка документов 
для различных органов, 
распечатать, отправить, 
заполнить, подписать и 
пр), Помощь сотрудни-
кам центра встречать и 
провожать детей. Тел. 
89630422762
•  В Детский сад № 3 
«Родничок» (г.Арамиль, 
ул.Рабочая, 118) тре-
буются: воспитатель, 
младший воспитатель, 
музыкальный руководи-
тель, учитель–логопед, 
учитель–дефектолог, ас-
систент (помощник для 
ребенка), специалист по 
охране труда, повар, ку-
хонный рабочий, швея–
кастелянша, дворник, 
рабочий по обслужива-
нию здания (обязательно 
наличие медицинской 
книжки, справки об от-
сутствии судимости). 
Тел.: 83433853069
• Продам газовый котел 
проточный Mora 5118  
для домашнего отопле-
ния. Тел. 89221090658
• В связи с расширением 
штата ресторан доставки 
ищет повара–сушиста. 
Опыт работы обязателен. 
График 5/2, выплата з/п 
еженедельно. По всем во-
просам звонить по тел.: 
8–912–603–0777
• Открыта вакансия: ав-
томойщик. Автомеханик. 
+7-999-560-22-86.
• МАДОУ Детский сад 
№1 «Aленка» приглашаем 
на работу вакансия «Вос-
питатель» и «Младший 
воспитатель», звоните 8 
9530086244

• В кафе «Эдан» требуют-
ся: повар, сушист, офици-
ант.? т. +7 909 023-33-30

СЕМЕЙНАЯ ГРУППА 
АЛ-АНОН

ВЫХОД ЕСТЬ !

ЕСЛИ ВЫ В ОТЧАЯНИИ ОТ 
ПЬЯНСТВА БЛИЗКОГО ЧЕЛОВЕКА, 
ВЫ МОЖЕТЕ НАЙТИ ПОМОЩЬ В 

ГРУППЕ «АЛ-АНОН»
-для друзей и родственников 

алкоголиоков

АНОНИМНО. БЕСПЛАТНО.

Встречи проходят по 
адресу:

г. Арамиль, ул. 
К.Маркса, д. 2
Храм Святой 

Троицы (помещение 
трапезной) 
среда 18:00

www.al-anon.org.ru
тел.: +7 999 565 43 06

Круглый год. Документы. 
Гарантия. Многолетний опыт. 

Индивидуальный подход. 

89221413333, 89122885636

БУРЕНИЕ СКВАЖИН НА ВОДУ 


