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Приложение № 2 к муниципальной программе «Развитие кадровой политики в системе муниципального 
управления, противодействие коррупции, реализация мероприятий по улучшению условий и охраны труда, и 

развитие информационного общества в Арамильском городском округе до 2024 года»

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по выполнению муниципальной программы

«Развитие кадровой политики в системе муниципального управления, противодействие коррупции, реализа-
ция мероприятий по улучшению условий и охраны труда, и развитие информационного общества в Арамиль-

ском городском округе до 2024 года»

№
 ст

ро
ки

Наименование мероприятия/Источники расходов 
на финансирование

Объёмы расходов на выполнение мероприятия за счёт всех источников ресурс-
ного обеспечения, тыс. руб.

Номера 
целевых 
показате-
лей, на до-
стижение 

которых на-
правлены 
меропри-

ятия
всего 2020 2021 2022 2023 2024

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 ВСЕГО ПО МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАМ-

МЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ:
23 073,0 4 221,7 4 541,6 4 955,2 4 832,9 4 521,7

2 областной бюджет - - - - - -

3 местный бюджет 23 073,0 4 221,7 4 541,6 4 955,2 4 832,9 4 521,7
4 Прочие нужды 23 073,0 4 221,7 4 541,6 4 955,2 4 832,9 4 521,7
5 областной бюджет - - - - - -
6 местный бюджет 23 073,0 4 221,7 4 541,6 4 955,2 4 832,9 4 521,7
7 ПОДПРОГРАММА  1. РАЗВИТИЕ КАДРОВОЙ 

ПОЛИТИКИ В СИСТЕМЕ МУНИЦИПАЛЬНО-
ГО УПРАВЛЕНИЯ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОД-

СКОГО ОКРУГА ДО 2024 ГОДА
8 ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ 1, В ТОМ 

ЧИСЛЕ:
18 029,4 3 353,8 3 454,4 3 597,6 3 746,9 3 876,7

9 местный бюджет 18 029,4 3 353,8 3 454,4 3 597,6 3 746,9 3 876,7
10 «Прочие нужды»
11 Всего по направлению «Прочие нужды», в том 

числе:
18 029,4 3 353,8 3 454,4 3 597,6 3 746,9 3 876,7

12 местный бюджет 18 029,4 3 353,8 3 454,4 3 597,6 3 746,9 3 876,7
13 Мероприятие 1. Внедрение современных ин-

формационных технологий в кадровую работу 
органов местного самоуправления Арамильского 

городского округа

- - - - - - 1.1.2.1.

14 местный бюджет - - - - - -
15 Мероприятие 2. Доплаты к пенсиям, дополнитель-

ное пенсионное обеспечение
18 029,4 3 353,8 3 454,4 3 597,6 3 746,9 3 876,7 1.1.3.1.

16 местный бюджет 18 029,4 3 353,8 3 454,4 3 597,6 3 746,9 3 876,7
17 Мероприятие 3. Проведение мониторинга норма-

тивных правовых актов Арамильского городского 
округа, регулирующих вопросы муниципальной 

службы

- - - - - - 1.1.1.1., 
1.1.2.3.

18 местный бюджет - - - - - -
19 Мероприятие 4. Разработка проектов норматив-

ных правовых актов Арамильского городского 
округа по вопросам муниципальной службы

- - - - - - 1.1.1.1., 
1.1.2.4., 
1.1.2.5., 
1.1.2.7., 
1.1.2.8.

20 местный бюджет - - - - - -
21 Мероприятие 5. Профессиональная подготовка, 

переподготовка и повышение квалификации му-
ниципальных служащих органов местного само-

управления Арамильского городского округа

- - - - - - 1.1.2.2., 
1.1.2.6.

22 местный бюджет - - - - - -
23 Мероприятие 6. Повышение квалификации ра-

ботников органов местного самоуправления Ара-
мильского городского округа, должности которых 

не отнесены к муниципальной службе

- - - - - - 1.1.2.1.

24 местный бюджет - - - - - -
25 Мероприятие 7. Обучение муниципальных служа-

щих, впервые поступивших на муниципальную 
службу, не имеющих стажа государственной и/или 

муниципальной службы

- - - - - - 1.1.2.6.

26 местный бюджет - - - - - -
27 ПОДПРОГРАММА  2. ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ В АРАМИЛЬСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ ДО 2024 ГОДА
28 ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ 2, В ТОМ 

ЧИСЛЕ:
23,9 0,0 10,0 13,9 0,0 0,0

29 местный бюджет 23,9 0,0 10,0 13,9 0,0 0,0
30 «Прочие нужды»
31 Всего по направлению «Прочие нужды», в том 

числе:
23,9 0,0 10,0 13,9 0,0 0,0

32 местный бюджет 23,9 0,0 10,0 13,9 0,0 0,0
33 Мероприятие 1. Повышение квалификации му-

ниципальных служащих, в должностные обязан-
ности которых входит участие в противодействии 

коррупции

23,9 0,0 10,0 13,9 0,0 0,0 2.2.1.2.

34 местный бюджет 23,9 0,0 10,0 13,9 0,0 0,0
35 Мероприятие 2. Обучение муниципальных служа-

щих, впервые поступивших на муниципальную 
службу для замещения должностей, включенных 
Реестр наиболее коррупциогенных должностей 

муниципальной службы Арамильского городского 
округа, утвержденный  постановлением Главы 

Арамильского городского округа, по образователь-
ным программам в области противодействия кор-
рупции квалификации муниципальных служащих

- - - - - - 2.2.1.2.

36 местный бюджет - - - - - -
37 Мероприятие 3. Ведение информационно-про-

филактических мероприятий среди населения в 
сфере противодействия коррупции

- - - - - - 2.2.1.1., 
2.2.1.3., 
2.2.1.4., 
2.2.1.5.

38 местный бюджет - - - - - -
39 Мероприятие 4. Разработка проектов норматив-

ных правовых актов Арамильского городского 
округа по вопросам противодействия коррупции

- - - - - - 2.2.1.2.

40 местный бюджет - - - - - -
41 Мероприятие 5. Разработка перечня информации 

по организации деятельности по противодей-
ствию коррупции для размещения на официаль-

ном сайте Арамильского городского округа

- - - - - - 2.2.1.3.

42 местный бюджет - - - - - -
43 Мероприятие 6. Проведение анализа перечней 

должностей муниципальной службы Арамильско-
го городского округа, замещение которых связано 

с коррупционными рисками, в целях их актуа-
лизации и оценки обоснованности включения в 

перечень каждой конкретной должности

- - - - - - 2.2.1.2.

44 местный бюджет - - - - - -

45 Мероприятие 7. Контроль за соблюдением муни-
ципальными служащими ограничений и запретов, 
требований к служебному поведению и урегули-

рованию конфликта интересов

- - - - - - 2.2.1.4., 
2.2.1.5.

46 местный бюджет - - - - - -
47 Мероприятие 8. Проведение мероприятий по 

формированию у работников учреждений, подве-
домственных органам местного самоуправления, 
муниципальных служащих и жителей городского 

округа антикоррупционного мировоззрения

- - - - - - 2.2.1.4., 
2.2.1.5.

48 местный бюджет - - - - - -
49 ПОДПРОГРАММА  3. РЕАЛИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА ДО 2024 ГОДА
50 ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ 3, В ТОМ 

ЧИСЛЕ:
402,8 86,1 48,2 128,5 120,0 20,0

51 областной бюджет - - - - - -
52 местный бюджет 402,8 86,1 48,2 128,5 120,0 20,0
53 «Прочие нужды»
54 Всего по направлению «Прочие нужды», в том 

числе:
402,8 86,1 48,2 128,5 120,0 20,0

55 областной бюджет - - - - - -
56 местный бюджет 402,8 86,1 48,2 128,5 120,0 20,0
57 Мероприятие 1. Обучение по охране труда 42,5 10,5 9,0 3,0 10,0 10,0 3.1.1.1.
58 местный бюджет 42,5 10,5 9,0 3,0 10,0 10,0
59 Мероприятие 2. Обучение по  пожарной без-

опасности
30,5 10,5 0,0 0,0 10,0 10,0 3.1.1.2.

60 областной бюджет - - - - - -
61 местный бюджет 30,5 10,5 0,0 0,0 10,0 10,0
62 Мероприятие 3. Диспансеризация муниципаль-

ных служащих
153,2 65,1 0,0 88,1 0,0 0,0 3.1.3.1.

63 местный бюджет 153,2 65,1 0,0 88,1 0,0 0,0
64 Мероприятие 4. Ведение информационно-про-

филактических мероприятий среди служащих в 
сфере охраны труда

4,3 0,0 4,3 0,0 0,0 0,0 3.1.1.3., 
3.1.1.4.

65 местный бюджет 4,3 0,0 4,3 0,0 0,0 0,0
66 Мероприятие 5. Прохождение медицинского 

осмотра
100,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 3.1.3.2., 

3.1.3.3.
67 местный бюджет 100,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
68 Мероприятие 6. Специализированная оценка 

условий труда
37,4 0,0 0,0 37,4 0,0 0,0 3.1.3.4.

69 местный бюджет 37,4 0,0 0,0 37,4 0,0 0,0
70 Мероприятие 7. Приобретение средств индивиду-

альной защиты и оборудования
34,9 0,0 34,9 0,0 0,0 0,0 3.1.1.5.

71 местный бюджет 34,9 0,0 34,9 0,0 0,0 0,0
72 ПОДПРОГРАММА  4. РАЗВИТИЕ ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЩЕСТВА В АРАМИЛЬСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ ДО 2024 ГОДА
73 ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ 4, В ТОМ 

ЧИСЛЕ:
4 616,9 781,8 1 028,9 1 215,1 966,0 625,0

74 местный бюджет 4 616,9 781,8 1 028,9 1 215,1 966,0 625,0
75 «Прочие нужды»
76 Всего по направлению «Прочие нужды», в том 

числе:
4 616,9 781,8 1 028,9 1 215,1 966,0 625,0

77 местный бюджет 4 616,9 781,8 1 028,9 1 215,1 966,0 625,0
78 Мероприятие 1. Обеспечение подключения к еди-

ной сети передачи данных Правительства Сверд-
ловской области муниципальных учреждений

- - - - - - 4.1.1.1.

79 местный бюджет - - - - - -
80 Мероприятие 2. Содержание центров обществен-

ного доступа на базе МБУК «Арамильская ЦГБ»
- - - - - - 4.1.1.2.

81 местный бюджет - - - - - -
82 Мероприятие 3.  Приобретение, содержание и 

ремонт компьютерной техники, копировальной 
техники и иного оборудования с целью внедрения 

современных информационных технологий

1 196,2 167,0 353,5 530,7 125,0 20,0 4.1.1.3.

83 местный бюджет 1 196,2 167,0 353,5 530,7 125,0 20,0
84 Мероприятие 4. Обеспечение доступа к сети Ин-

тернет муниципальных учреждений
3 050,0 600,0 600,0 600,0 650,0 600,0 4.1.1.4.

85 местный бюджет 3 050,0 600,0 600,0 600,0 650,0 600,0
86 Мероприятие 5. Приобретение лицензионного 

системного программного обеспечения, пакетов 
прикладных программ, специализированного про-
граммного обеспечения, обновление существую-

щего программного обеспечения

279,7 14,8 75,5 84,4 100,0 5,0 4.1.1.5.

87 местный бюджет 279,7 14,8 75,5 84,4 100,0 5,0
88 Мероприятие 6. Проведение мероприятий по за-

щите информации на объектах информатизации
91,0 0,0 0,0 0,0 91,0 0,0 4.1.1.6.

89 местный бюджет 91,0 0,0 0,0 0,0 91,0 0,0

Р о с с и й с к а я  Ф е д е р а ц и я
Р е ш е н и е 

Думы Арамильского городского округа

от 09 марта 2023 года № 29/6

Об Отчете о деятельности Контрольно-счетной палаты
Арамильского городского округа за 2022 год

В соответствии с пунктом 2 статьи 19 Федерального закона от 07 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности 
контрольно-счетных органов Российской Федерации и муниципальных образований» и Положения о Контрольно-счетной палате Арамильского 
городского округа, утвержденного Решением Думы Арамильского городского округа от 13 октября 2022 года № 22/8, рассмотрев представленный 
председателем Контрольно-счетной палаты Арамильского городского округа Отчет о деятельности Контрольно-счетной палаты Арамильского го-
родского округа за 2022 год, Дума Арамильского городского округа

РЕШИЛА:

1. Принять к сведению Отчет о работе Контрольно-счетной палаты Арамильского городского округа за 2022 год (прилагается).
2. Опубликовать отчет о работе Контрольно-счетной палаты Арамильского городского округа за 2022 год в газете «Арамильские вести» и раз-

местить на официальном сайте Арамильского городского округа.

Председатель Думы
Арамильского городского округа  Т.А. Первухина 

Приложение 
к Решению Думы

Арамильского городского округа
от 09 марта 2023 года № 29/6

Отчет
о деятельности Контрольно-счетной палаты 
Арамильского городского округа за 2022 год

1. Вводные положения
Отчет о деятельности Контрольно-счетной палаты Арамильского городского округа в 2022 году, итогах проведенных контрольных и эксперт-

ных мероприятий подготовлен на основании требований статьи 19 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации 
деятельности контрольно-счетных органов субъектов РФ и муниципальных образований» (далее – Закон № 6-ФЗ), пункта 2 статьи 20 Положения 
о Контрольно-счетной палате Арамильского городского округа, утвержденного Решением Думы Арамильского городского округа от 13.10.2022 № 
22/8 (далее - Положение о КСП АГО). 

Отчет содержит информацию о проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, о выявленных при их проведении наруше-
ниях, а также о принятых решениях и мерах.

1.1. Задачи и функции 
Контрольно-счетная палата Арамильского городского округа (далее – КСП АГО) образована в соответствии со статьями 21 и 34.1 Устава Ара-

мильского городского округа, является постоянно действующим органом внешнего муниципального контроля, входит в структуру органов местного 
самоуправления.

Правовые основы регулирования деятельности и полномочий КСП АГО определены Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом № 6-ФЗ, Положением о КСП АГО.

КСП АГО обладает организационной и функциональной независимостью и осуществляет свою деятельность самостоятельно.
К основным полномочиям КСП АГО относятся осуществление контроля за использованием средств местного бюджета, а также за соблюдением 

установленного порядка управления и распоряжением муниципального имущества, находящегося в собственности Арамильского городского округа, 
экспертиза проектов муниципальных правовых актов.  

В 2022 году КСП АГО осуществляла следующие функции:
- контроль за исполнением бюджета Арамильского городского округа;
- экспертиза проектов бюджета Арамильского городского округа;
- внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета Арамильского городского округа;
- организация и осуществление контроля за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств бюджета 

Арамильского городского округа;


