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• В МБОУ «СОШ № 3» предла-
гает официальное трудоустрой-
ство и приглашает на собеседо-
вание выпускников и студентов 
по следующим специальностям:
- учитель русского языка и 
литературы; 
- учитель математики;
- учитель начальных классов;
- учитель английского языка;
- воспитатель ГПД;
- учитель-логопед;
- учитель биологии/педагог 
дополнительного образования 
в области естественнонаучного 
образования.
Условия:
- получение компенсации рас-
ходов на оплату ЖКХ;
- принимают участие в госу-
дарственных программах под-
держки молодых специалистов, 
работающих на селе;
- Администрация школы окажет 
содействие в предоставлении 
жилья на основе муниципально-
го найма.
Тел: 8/343-385-32-37, e-mail: 
aramilschool3@mail.ru 
Сайт: school3.aramilgo.ru
Тел директора: 8(963)0456228 
Бархатова Анна Сергеевна

• В МАОУ СОШ № 1 на посто-
янную работу требуются:
- Заведующий библиотекой
- Системный администратор
- Электромонтер (возможно со-
вместительство)
Обязательное требование к 
кандидатам – наличие професси-
онального образования. Запись 
на собеседование по телефону 
8(343)385-39-54 (с 08.00 до 
17.00, перерыв на обед с 12.00 
до 13.00, ежедневно, кроме 
субботы, воскресенья)

• Администрации Арамильско-
го городского округа срочно 
требуются:
1) Ведущий специалист Отдела 
архитектуры и градостроитель-
ства Администрации Арамиль-
ского городского округа:
Д олжностные обязанности: 
- ведение муниципального кон-
троля и учета за строительством 
объектов, подконтрольных ор-
ганам местного самоуправления 
на территории Арамильского 
городского округа;
- осуществление подготовки 
проектов нормативных право-
вых актов в области архитек-
турной и градостроительной 
деятельности;
- осуществление приема граж-
дан, своевременное и полное 
рассмотрение устных и пись-
менных обращений граждан 
входящих в компетенцию отдела 
архитектуры;
- рассмотрение пакета докумен-
тов, предоставляемых гражда-
нами в рамках предоставления 
муниципальных услуг;
- составление протоколов об 
административных правонару-
шениях и выдача предписаний 
об устранении нарушений в 
пределах компетенции отдела;
- обеспечение внесение данных 
в ФИАС;
- обеспечение работы в единой 
системе межведомственного 
электронного взаимодействия 
в целях предоставления госу-
дарственных и муниципальных 
услуг в электронном виде.
Требования:
Высшее образование
Условия:
график работы: с 8.00 до 17.00 

пятидневная рабочая неделя
ежегодная материальная помощь 
к отпуску в размере 2-х долж-
ностных окладов
Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб. 1061)

• Муниципальному бюджетному 
учреждению «Арамильская 
Служба Заказчика»
срочно требуется инженер от-
дела ЖКХ
Должностные обязанности:
- осуществление полномочий 
органа местного самоуправле-
ния по капитальному ремонту 
общего имущества многоквар-
тирных домов на территории 
Арамильского городского окру-
га. Наполнение необходимой 
информацией государственной 
информационной системы ГИС 
ЖКХ в модуле «Капитальный 
ремонт».
-учет технического состоя-
ния многоквартирных домов, 
осуществление мониторинга 
многоквартирных домов, взаи-
модействие по данному вопросу 
с управляющими организациями 
и ДГЖИ. Наполнение необходи-
мой информацией государствен-
ной информационной системы 
(Реформа ЖКХ и ГИС ЖКХ).
- проведение разъяснительной 
работы по жилищно-комму-
нальным вопросам населению 
и прочим потребителям, в том 
числе рассмотрение обращений 
граждан.
- подготовка, сбор, обработка и 
свод статистической отчетности 
(1-жилфонд, 22-ЖКХ Рефор-
ма и проч.) по утвержденным 
формам.
Требования:
- высшее образование, опыт 
работы в указанной сфере при-
ветствуется.
- знание ПК, программ Microsoft 
Excel, Microsoft Word - «уверен-
ный» уровень пользователя.
- приветствуются навыки работы 
с порталами: ГИС ЖКХ, Рефор-
ма ЖКХ.
- ответственность, коммуни-
кабельность, навык работы с 
большим объемом информации.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 
до 17-00 пятидневная рабочая 
неделя;
Ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;
Соц. пакет (оплата больничных, 
отпусков).
По вакансии обращаться по 
телефону 8 (343) 385-32-81 (доб. 
1011, 1050)

• МКУ «Центр земельных 
отношений и муниципального 
имущества Арамильского город-
ского округа» требуются:
1) Специалист по рекламе (0,5 
ставки совместитель)
Должностные обязанности: 
осуществляет контроль за разме-
щением несанкционированной 
рекламы; выдает предписания 
об удалении рекламной инфор-
мации и демонтаже реклам-
ной конструкции контроль за 
исполнением предписаний; 
разрабатывает и согласовывает 
схемы размещения рекламных 
конструкций; организует и про-
водит торги на право заключать 
договор на установку рекламной 
конструкции и др.
Требования:
- высшее образование
график работы по договоренно-

сти с работодателем.
Подробности по теле-
фону: 8 (343) 385-32-81 
(доб. 1011), 8(343) 385-
32-86 (доб. 1411)

• МКУ «Управление зданиями 
и автомобильным транспортом 
Администрации Арамильского 
городского округа» срочно 
требуются:
Уборщик территорий 
Должностные обязанности: 
уборка территории от мусора, 
снега и содержание ее в чистоте;
- покос травы в летний период
график работы: с 8.00 до 17.00 
пятидневка
Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб.5201)

• МКУ «Центр бухгалтерско-
го сопровождения органов 
местного самоуправления и 
муниципальных учреждений 
Арамильского городского 
округа» требуются:
Ведущий экономист
Должностные обязанности:
-проверка планов финансово-
хозяйственной деятельности 
бюджетных учреждений;
- планирование бюджета на 
очередной финансовый год и 
плановые периоды.
- подготовка исходных 
данных для составления 
перспективных, годовых и 
оперативных смет и планов 
финансово-хозяйственной 
деятельности.
- планирование фондов опла-
ты труда.
- составление бюджетной 
росписи и согласование пред-
ложений по внесению измене-
ний в бюджетные росписи и 
лимиты бюджетных обяза-
тельств соответствующих, 
закрепленного за ним ГРБС.
Требования:
- высшее образование, опыт 
работы в бюджетной сфере
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя
Подробности по телефону: 8 
(343) 385-32-83 (доб. 1110)

• Муниципальное автономное 
учреждение дополнительного 
образования «Спортивная 
школа «Дельфин» требуются:
Уборщик служебных по-
мещений, скользящий график 
работы
телефон: 8 (343) 385-34-80

• МКУ «Центр гражданской 
защиты Арамильского ГО» 
требуются:
Инженер
Должностные обязанности: осу-
ществление контроля за правиль-
ной эксплуатацией и использовани-
ем оборудования, установленного в 
учреждении; 
-поддержка в исправном состоянии 
оборудования, программного обе-
спечения, информационные систе-
мы, имеющиеся в учреждении.
Подробности по телефону: 
8(343)3853281 (доб. 1011)

• В МАДОУ «Детский сад № 3 
«Родничок» требуются:
1) Ассистент по оказанию техни-
ческой помощи
педагогическое образование не 
требуется
2) Воспитатель
в случае отсутствия педагоги-
ческого образования возможна 
переподготовка

3) Дворник
4) Диспетчер (составление 
меню)
5) Кухонный рабочий
6) Младший воспитатель
7) Музыкальный руководитель    
8)   Специалист по кадрам 
Работа в учреждении, не дис-
танционно
9) Специалист по охране труда 
Работа в учреждении, не дис-
танционно
телефон: 8 (343) 3853069

• В МАДОУ «Детский сад 
комбинированного вида № 4 
«Солнышко» требуются:
1) Младший воспитатель  
Горячие питание, Льгота по 
оплате платных услуг для детей
2) Уборщик служебных по-
мещений 
Свободный график работы в 
течение дня 0,5 ставки
Горячие питание, Льгота по 
оплате платных услуг для детей
телефоны: +7(343)385-30-62; 
8-922-204-98-24

• МАОУ «СОШ № 4» требу-
ются:
1) Учитель начальных классов 
2) Педагог-психолог
3) Учитель дефектолог 
4) учитель математики 
5) тьютор
6) учитель физики-математики
7) учитель истории и обще-
ствознания
8) Учитель русского языка и 
литературы
Подробности по телефону: 
8(343) 385-34-21

• В МБДОУ «Детский сад 
комбинированного вида № 5 
«Светлячок» требуются:
1) Воспитатель
льгота педагогическим работни-
кам на селе
2) Педагог-психолог
льгота педагогическим работни-
кам на селе
3) Музыкальный руководитель 
Подробности по телефону: 8 
(34374) 3-67-60, 8 904 164 94 50

• В МАДОУ «Детский сад № 7 
«Золотой ключик» требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель
3) Музыкальный руководитель
Подробности по телефону: 8 
(343) 385-39-52

• В МАДОУ «Детский сад № 8 
«Сказка» требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель Под-
робности по телефону: 8 (343) 
385-41-98

• На производство металло-
конструкций в г.Екатеринбург 
требуются:
- Мастер участка – З/П от 80 тр
- Оператор станка - З/П от 70тр
- Сварщик-газорезчик - З/П от 
70 тр
- Слесарь-сборщик – З/П от 60тр
- Сварщик на п/автомат – З/П 
от 60 тр
- Разнорабочий - З/П от 50 тр
Предоставляется проживание.
Тел/Whatsapp: 8-912-26-55-305, 
8-912-64-48-143

• Срочно требуется в новый 
магазин продавцы.Тел. 8-902-
255-36-09, 8-963-852-85-06

ВАКАНСИИ

В ресторан доставки Ниндзя
 ТРЕБУЕТСЯ 

ВОДИТЕЛЬ-КУРЬЕР 
с личным автомобилем 

Подробности по телефону 

8-912-65-123-45

СДАЮТСЯ КОМНАТЫ
Стоимость за час 800р (минимальное время 

аренды 3 часа), за сутки 4000р. В комнате 
имеются: чистые полотенца, чистое застеленное 

постельное белье, жидкое мыло, чайник 
электрический, микроволновка, соль, сахар, 

перец, чай. Всегда все чистое, администраторы 
прибирают перед каждым клиентом.

Адрес: Бородулино, ул. 1 Мая, 6. 
Телефон для связи 89220266769

- КЛАДОВЩИК-КОМПЛЕКТОВЩИК
з/п 45-70 т.р.

- ГРУЗЧИК-КОМПЛЕКТОВЩИК
з/п 40-60 т.р.

- КОНТРОЛЕР СКЛАДА
з/п 37-60 т.р.

- МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ (оптовый отдел) 
з/п от 60 т.р.

- МЕНЕДЖЕР ИНТЕРНЕТ-МАГАЗИНА 
з/п 40-70 т.р.

- ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ з/п 40-70 т.р.
- ВАХТЕР
- ВОДИТЕЛЬ С ГАЗЕЛЬЮ, 17 руб./км.
- БУХГАЛТЕР з/п 37- 45 т.р.

ТРЕБУЮТСЯ

Выплаты два раза в месяц, 
официальное трудоустройство.

Тел. 344-00-64 доб.104

КУПЛЮ:
 ПОСУДУ, СЕРВИЗЫ СССР И 

ЗАРУБЕЖЬЯ, ФАРФОРОВЫЕ И 
ЧУГУННЫЕ СТАТУЭТКИ, ВАЗЫ, 

ЗНАЧКИ, ПОДСТАКАННИКИ, 
НОЖИ, ЭЛЕКТРОНИКУ И ПРОЧИЕ 

ПРЕДМЕТЫ

8-922-147-12-19

Арамильская городская территориальная 
избирательная комиссия объявляет сбор пред-
ложений по кандидатурам для дополнительного 
зачисления в резерв составов участковых из-
бирательных комиссий, сформированный для 
Арамильской городской территориальной изби-
рательной комиссии.

Прием предложений и необходимых докумен-
тов осуществляется Арамильской городской тер-
риториальной избирательной комиссией в период 
с 6 по 26 января 2024 года. По адре-
су: 624000, Свердловская область,  
г. Арамиль, ул. 1 Мая, д. 12, каб. 21, т.8 (34374) 
3-10-65 ежедневно с понедельника по пятницу с 
9.00 до 12.00 часов и с 13.00 до 16.00 часов.

В резерв составов участковых избиратель-
ных комиссий не могут быть зачислены:

1) лица, не имеющие гражданства Российской 
Федерации, а также граждане Российской Феде-
рации, имеющие гражданство (подданство) ино-
странного государства либо вид на жительство 
или иной документ, подтверждающий право на 
постоянное проживание гражданина Российской 
Федерации на территории иностранного госу-
дарства;

2) граждане Российской Федерации, при-
знанные решением суда, вступившим в законную 
силу, недееспособными, ограниченно дееспособ-
ными;

3) граждане Российской Федерации, не до-
стигшие возраста 18 лет;

4) депутаты законодательных (представитель-
ных) органов государственной власти, органов 
местного самоуправления;

5) выборные должностные лица, а также гла-
вы местных администраций;

6) судьи (за исключением судей, находящихся 
в отставке), прокуроры;

7) лица, выведенные из состава комиссий по 
решению суда, а также лица, утратившие свои 
полномочия членов комиссий с правом решаю-
щего голоса в результате расформирования ко-
миссии (за исключением лиц, в отношении кото-
рых судом было установлено отсутствие вины за 
допущенные комиссией нарушения), - в течение 
пяти лет со дня вступления в законную силу соот-
ветствующего решения суда;

8) лица, имеющие неснятую и непогашенную 
судимость, а также лица, подвергнутые в судеб-
ном порядке административному наказанию за 
нарушение законодательства о выборах и рефе-
рендумах, - до окончания срока, в течение кото-
рого лицо считается подвергнутым администра-
тивному наказанию;

9) лица, включенные в реестр иностранных 
агентов;

10) лица, в отношении которых отсутствуют 
документы, необходимые для зачисления в резерв 
составов участковых избирательных комиссий.

Перечень документов, необходимых при 
внесении предложений по кандидатурам в 

резерв составов участковых избирательных 
комиссий

Для политических партий, их региональ-
ных отделений,

иных структурных подразделений
1. Решение полномочного (руководящего 

или иного) органа политической партии либо 
регионального отделения, иного структурного 
подразделения политической партии о внесении 
предложения о кандидатурах в резерв составов 
участковых комиссий, оформленное в соот-
ветствии с требованиями устава политической 
партии.

 2. Если предложение о кандидатурах вно-
сит региональное отделение, иное структурное 
подразделение политической партии, а в уставе 
политической партии не предусмотрена возмож-
ность такого внесения, - решение органа полити-

ческой партии, уполномоченного делегировать 
региональному отделению, иному структурному 
подразделению политической партии полномо-
чия по внесению предложений о кандидатурах в 
резерв составов участковых комиссий о делеги-
ровании указанных полномочий, оформленное в 
соответствии с требованиями устава.

Для иных общественных объединений
1. Нотариально удостоверенная или заверен-

ная уполномоченным на то органом обществен-
ного объединения копия действующего устава 
общественного объединения.

2. Решение полномочного (руководящего или 
иного) органа общественного объединения о 
внесении предложения о кандидатурах в резерв 
составов участковых комиссий, оформленное в 
соответствии с требованиями устава, либо ре-
шение по этому же вопросу полномочного (ру-
ководящего или иного) органа регионального 
отделения, иного структурного подразделения 
общественного объединения, наделенного в соот-
ветствии с уставом общественного объединения 
правом принимать такое решение от имени обще-
ственного объединения.

3. Если предложение о кандидатурах вносит 
региональное отделение, иное структурное под-
разделение общественного объединения, а в уста-
ве общественного объединения указанный в пун-
кте 2 вопрос не урегулирован, - решение органа 
общественного объединения, уполномоченного 
в соответствии с уставом общественного объ-
единения делегировать полномочия по внесению 
предложений о кандидатурах в резерв составов 
участковых комиссий, о делегировании таких 
полномочий и решение органа, которому делеги-
рованы эти полномочия, о внесении предложений 
в резерв составов участковых комиссий.

Для иных субъектов права внесения 
кандидатур в резерв составов участковых 

комиссий
Решение представительного органа муници-

пального образования, протокол собрания изби-
рателей по месту жительства, работы, службы, 
учебы.

Всеми субъектами права внесения канди-
датур должны быть представлены:

1. Две фотографии лица, предлагаемого в со-
став избирательной комиссии, размером 3 x 4 см 
(без уголка).

2. Письменное согласие гражданина Рос-
сийской Федерации на его назначение членом 
участковой избирательной комиссии с правом 
решающего голоса, зачисление в резерв составов 
участковых комиссий, на обработку его персо-
нальных данных.

3. Копия паспорта или документа, заменя-
ющего паспорт гражданина Российской Феде-
рации, содержащего сведения о гражданстве и 
месте жительства лица, кандидатура которого 
предложена для зачисления в резерв составов 
участковых комиссий.

4. Копия документа (трудовой книжки либо 
справки с основного места работы) лица, канди-
датура которого предложена в состав избиратель-
ной комиссии, подтверждающего сведения об ос-
новном месте работы или службы, о занимаемой 
должности, а при отсутствии основного места 
работы или службы - копия документа, подтверж-
дающего сведения о роде занятий, то есть о дея-
тельности, приносящей ему доход, или о статусе 
неработающего лица (пенсионер, безработный, 
учащийся (с указанием наименования учебного 
заведения), домохозяйка (домохозяин), временно 
неработающий).

5. Копия документа, подтверждающего ука-
занные в согласии гражданина Российской Феде-
рации на его назначение в состав избирательной 
комиссии сведения об образовании и (или) ква-
лификации.

Информационное сообщение
о сборе предложений для дополнительного зачисления в резерв составов участковых 

избирательных комиссий, сформированный для Арамильской городской территориальной из-
бирательной комиссии


