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 Доставка служебным транспортом, предоставление жилья

ТОКАРЬ 
(заработная плата 
100 000)
- чтение чертежей
- изготовление 
деталей 

Условия:
• график работы 5/2 
(с 08:00 до 17:00)

НАЧАЛЬНИК ОТК  
(Заработная плата 
110 000)
Обязанности
• Опыт работы в 
ОТК 9 (*Опыт пре-
тензионной работы), 
• Опыт управления 
отделом 
Условия: график 
работы 5/2 (с 08:00 
до 17:00)

ГРУЗЧИК  
(Заработная 
плата 42 000)
Обязанности
• загрузка машин
• перемещения 
грузов в цехе произ-
водства
Условия: график ра-
боты сменный 2/2 (с 
08:00 до 20:00) толь-
ко дневные смены

КОНТРОЛЕР КПП  
Обязанности
• контроль приходящих на территорию 
предприятия людей (запись в журналы)
Условия: график работы сменный 1/3 (с 
07:00 до 07:00 ночные смены)
КЛАДОВЩИК  (Заработная плата 55 000)
Обязанности
• отгрузка готовой продукции
• выдача сырья материалов на производство
Условия: график работы сменный 2/2 
(с 08:00 до 20:00) только дневные смены

КОНТРОЛЕР ОТК
Заработная плата:
50 000 + 15000 (квар-
тальная премия)
Обязанности:
• Контроль качества вы-
пускаемой продукции
Условия:
• сменный график 
работы 2/2 (ночные 
смены)

8-922-146-28-20ОБРАЩАТЬСЯ В 
ОТДЕЛ КАДРОВ:

МЕСТО РАБОТЫ: 
г. АРАМИЛЬ ул. КЛУБНАЯ, 7hr@vialtd.ru

ТРЕБУЮТСЯПРОИЗВОДСТВЕННОЕ 
ПРЕДПРИЯТИЕ «ВИЯ»: ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ «ВОСТОК»: 

Знай наших

РЕМОНТ
холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 
8-922-211-40-98

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

8 КУБ. М
8-922-604-94-98

реклама ЗЕРНО / КРУПЫ
КОМБИКОРМ
8-922-039-86-45

по оптовым ценам

п. Бобровский, ул. Калинина 96
г. Арамиль, пер. Речной 15-б

ре
кл

ам
а

КЛАДОВЩИК 
на склад

2/2 ЗП от 50000 т.р

ГРУЗЧИК
2/2 ЗП от 38000 т.р

8-902-261-47-75
Склад в 

п. Большой Исток

В город Арамиль 
приезжал воспи-
танник академии 
ФК «Краснодар» 
15-летний Степан 
Садчиков

С 5 лет Степан 
Садчиков занимался 
под чутким руковод-
ством тренера-пре-
подавателя ДЮСШ 
города Арамиль Кон-
стантина Костарева. 
Константин Никола-
евич на первой тре-
нировке заприметил 
физически развитого 
и одаренного маль-
чишку и комплексно 
подошел к его вос-
питанию, привив 
любовь к футболу на 
долгие годы.

Более 5 лет Степан 
играл за команду 
ДЮСШ «Дельфин» 
и тренировался в 
стенах нашей шко-
лы. В 5 классе по-
ступил в футболь-
ную академию ФК 
«Краснодар» и на 
сегодняшний день 
является основным 
игроком команды 
Краснодар Ю-16.

В этом году Сте-
пан Садчиков в 
составе команды 
«Краснодар» стал 
чемпионом Юно-
шеской футбольной 
лиги (ЮФЛ) России. 
В турнире приняло 

участие 14 команд 
из России. «Крас-
нодар» обошел в 
турнирной таблице 
такие именитые клу-
бы, как «Спартак», 
«Зенит», «Дина-
мо», «Локомотив» и 
«ЦСКА».

Приехав на ново-
годние каникулы, 
арамильский чем-
пион первым делом 
позвонил своему 
первому тренеру. В 
течение двух дней 
с радостью Степан 
проводил трениров-
ки и мастер-класс 
для подрастающих 
юных чемпионов 
спортивной школы 
«Дельфин» города 
Арамиль. Для млад-
ших групп прошло 
занятие с включе-
нием различных 
упражнений, взятых 
из тренировочно-
го процесса в ФК 

«Краснодар». Ребята 
воочию увидели зо-
лотую медаль Чем-
пионата ЮФО, и их 
глаза горели от ра-
дости и желание за-
ниматься любимым 
делом возросло в 
разы. По окончании 
мастер-класса была 
сделана общая фото-
графия счастливых 
юных футболистов 
и чемпиона Юно-
шеской футбольной 
лиги.

Степану Садчи-
кову руководство 
спортивной школы 
желает в новом сезо-
не побед, здоровья и 
идти к достижению 
своей цели – «сы-
грать в будущем за 
основную команду 
ФК «Краснодар» в 
Чемпионате России.

Текст и фото: 
Федор Ладыгин

В нашей ежене-
дельной рубрике – 
череде рассказов 
о самых сильных, 
интересных жен-
щинах Арамиль-
ского городского 
округа – интервью 
с Ириной Анато-
льевной Матки-
ной, создателем 
и руководителем 
сообщества «Осо-
бый ребенок», ко-
торое специализи-
руется на помощи 
мамочкам деток 
с особенностями 
возрастного раз-
вития.

– Что вдохно-
вило вас на этот 
проект?

– Идея созда-
ния сообщества 
«Особый ребенок» 
пришла ко мне лет 
десять назад, ког-
да я столкнулась 
с трудностями в 
воспитании своего 
ребенка с ограни-
ченными возмож-
ностями здоровья. 
Мое личное вдох-
новение заключа-
ется в желании 
помочь другим 
семьям, которые 
сталкиваются с 
подобными труд-
ностями.

– Какие идей-
ные и практиче-
ские принципы 
лежат в основе 
работы вашей 
организации?

– В основе ра-
боты нашей 
организации ле-
жит принцип 
взаимопомощи и 
поддержки. Мы 
стремимся соз-
дать теплое и 
понимающее со-
общество для се-
мей детей с ОВЗ, 
где они могут об-
мениваться опы-
том, получать 
необходимую ин-
формацию и под-
держку.

– Какие са-
мые значимые 
д о с т и ж е н и я 
вашей органи-
зации за послед-
ние годы?

– За последние 
годы наша орга-
низация смогла 
помочь многим 
семьям, оказав 
поддержку как 
в практических 
вопросах, так 
и в плане пси-
х о л о г и ч е с к о й 
поддержки. Мы 
провели множе-
ство меропри-

ятий, которые 
помогли участ-
никам нашего 
сообщества по-
ч у в с т в о в а т ь 
себя важными и 
включенными.

– Как вы оце-
ниваете под-
держку обще-
ства и властей 
по вопросам по-
мощи семьям 
детей с огра-
ниченными воз-
м о ж н о с т я м и 
здоровья?

– Общество и 
власти оказыва-
ют определенную 
поддержку, но, 
конечно, есть еще 
много работы, 
которую нужно 
провести в этом 
направлении. Мы 
постоянно идем 
на встречу с 
представителя-
ми власти и ини-
циируем различ-
ные мероприятия 
и программы по 
помощи семьям 
детей с ограни-
ченными возмож-
ностями здоро-
вья.

– Каким обра-
зом вы органи-
зуете меропри-
ятия и встречи 
для участников 
с о о б щ е с т в а ? 

Какой подход вы 
используете?

– Мы организу-
ем разнообразные 
мероприятия, на-
чиная от полез-
ных семинаров и 
встреч с психоло-
гами, заканчивая 
творческими вече-
рами и концерта-
ми, потому что 
мы верим, что 
такие меропри-
ятия помогают 
участникам на-

шего сообщества 
почувствовать 
поддержку и ис-
пытать позитив-
ные эмоции.

Рубрика созда-
на по инициати-
ве Свердловского 
р е г и о н а л ь н о г о 
отделения Об-
щ е р о с с и й с ко й 
общественно-го-
сударственной 
организации «Союз 
женщин России»

Когда талант 
виден с детства

Принцип взаимопомощи 
и поддержки

Три совета для всех женщин 
от Ирины Маткиной

1. Не бойтесь проявлять инициа-
тиву и творчески подходить к реше-
нию проблем.

2. Важно стремиться к самораз-
витию и обмену опытом с другими 
женщинами.

3. Помните, что забота о соб-
ственном здоровье и благополучии 
семьи является ключевым аспектом 
счастливой и полноценной жизни.

Ирина Маткина – об особенностях 
работы сообщества для семей, где 
воспитываются дети с ОВЗ


