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Наименование 
учреждения

Общий объ-
ем средств, 

полученных от 
внебюджетной 
деятельности, 
(тыс. рублей)

Цели, виды работ, 
на которые на-

правлены данные 
средства

Сумма направ-
ленных средств 

на указанные 
цели, виды работ

(тыс. рублей)

Детский сад № 
5 «Светлячок» 3 917,3

Заработная плата 
и начисление на з/

плату
0

Налоги 0
Хозяйственные 

нужды 393,0

Учебные расходы 0,0
Продукты питания 3 615,2

Детский сад 
№7 «Золотой 

Ключик»
4  713,4

Заработная плата 
и начисление на з/

плату
129,4

Налоги 46,0
Хозяйственные 

нужды 747,3

Учебные расходы 0,0

Продукты питания 3 837,7

Детский сад № 
8 «Сказка» 4 481,7

Заработная плата 
и начисление на з/

плату
406,5

Налоги 51,5
Хозяйственные 

нужды 136,7

Учебные расходы 0,0
Продукты питания 3 668,2

ИТОГО 36 642,1

Заработная плата 
и начисление на з/

плату
3 047,2

Налоги 390,9
Хозяйственные 

нужды 2 507,6

Учебные расходы 0,0
Продукты питания 30 428,9

Использование средств, полученных ДОУ от приносящей доход деятель-
ности осуществляется согласно уставным целям и задач учреждений. Ос-
новная часть денежных средств, полученных от приносящей доход деятель-
ности была направлена на приобретение продуктов питания и составляет 
83%, на оплату труда педагогов, оказывающих платные образовательные 
услуги (кружки, секции и пр.) – 8,3%; содержание и хозяйственные нужды 
– 6,8%, налоги на прибыль организаций и УСН составляют 1,1%.

III. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОБЩЕДОСТУПНОГО И 
БЕСПЛАТНОГО НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО, ОСНОВНОГО ОБЩЕГО, 

СРЕДНЕГО (ПОЛНОГО) ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ПО ОСНОВ-
НЫМ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ, ЗА ИСКЛЮ-

ЧЕНИЕМ ПОЛНОМОЧИЙ ПО ФИНАНСОВОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА, ОТНЕСЕННЫХ К ПОЛНОМО-
ЧИЯМ ОРГАНОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ СВЕРДЛОВСКОЙ 

ОБЛАСТИ

На территории Арамильского городского округа осуществляют деятель-
ность три общеобразовательные школы:

- общее количество мест, согласно проектной мощности зданий состав-
ляет – 2 440; 

- фактически обучается – 4 231 детей; 
- из них во вторую смену – 1 814 детей, что составляет 42,87 % от общего 

количества обучающихся.

Как видно из диаграммы, численность школьников ежегодно растет. Про-
цент детей, обучающихся во вторую смену составляет 42,87 % и остается 
одним из самых высоких в Свердловской области.

Тенденция роста численности школьников будет наблюдаться и в после-
дующие годы вследствие демографического и миграционного прироста на-
селения Арамильского городского округа, а также увеличение количества 
детей школьного возраста, что грозит переходу городских школ на трех-
сменный режим обучения. Данную проблему в системе общего образования 
можно решить комплексно:

1. Реконструкция (строительство) здания начальной школы, капитальный 
ремонт основного здания МАОУ СОШ № 1;

2. Проведение капитального ремонта основного здания МБОУ «СОШ № 
3».

Для создания комфортных и благоприятных условий по обуче-
нию и воспитанию в общеобразовательных организациях можно 
решить только комплексно:

1. Реконструкция (строительство) здания начальной школы, ка-
питальный ремонт основного здания МАОУ СОШ № 1;

2. Проведение капитального ремонта основного здания МБОУ 
«СОШ № 3».

В 2023 году Администрацией округа, Отделом образования, по 
данной проблеме в Министерстве образования и молодежной по-
литики Свердловской области была организована рабочая встре-
ча, определен порядок действий. В федеральном статистическом 
мониторинге отражены сведения о потребности в капитальных 
ремонтах основных зданий СОШ №1 и СОШ №3. Проводится ра-
бота по изысканию источников финансирования для разработки 
проектно-сметной документации на капитальный ремонт зданий 
(3-4 млн руб.).

В адрес Губернатора Свердловской области  Е.В. Куйвашева и 
Министра образования и молодежной политики Свердловской об-
ласти Ю.И. Биктуганова были направлены письма о необходимо-
сти строительства нового здания СОШ №1 и высоком уровне смен-
ности в школах округа.

Ежегодный рост количества обучающихся в общеобразовательных 
учреждениях обострил и кадровую проблему. В настоящее время 
средняя нагрузка педагога составляет 36,12 часов в неделю (или 1,8 
ставки) при норме 18 часов в неделю. Для работы при средне-опти-
мальной нагрузке учителя (24 часа в неделю) и сохранении уровня 
заработной платы в школы города необходимо привлечь более 50 пе-
дагогов (учитель русского языка и литературы – 8 чел., математики 
– 8 чел., начальных классов – 6 чел., географии – 3 чел., биологии 
– 3 чел., технологии – 3 чел., истории и обществознания – 3 чел., 
английского языка – 6 чел., физики – 2 чел., химии – 2 чел., педагог-
психолог – 4 чел., социальный педагог – 3 чел., учитель-дефектолог 
– 1 чел., педагоги дополнительного образования по направлениям.

В настоящее время в школах округа работает 209 педагогов, в 
том числе 164 учителя.  Обеспеченность кадрами покрывается на 
100% за счет распределения нагрузки на имеющихся в штате педа-
гогов. Руководством школ проводится постоянная работа по при-
влечению кадров (молодых специалистов педагогических ВУЗов, 
участие в федеральной программе «Земский учитель» и т.п.), у 
каждой ОУ разработан план целевого обучения педагогов. Разра-
ботан комплекс мер на муниципальном уровне по кадровому обе-
спечению системы образования Арамильского городского округа.

Среднемесячная заработная плата работников общеобразова-
тельных учреждений в 2023 году составила 62 543,07 рублей, в т. 
ч. учителей – 64  261,86 рублей с учётом федеральных доплат за 
осуществление функции классного руководителя.

Финансирование расходов на обновление 
материально-технической базы школ

Год
Объемы финансирования (тыс. рублей)

областной бюд-
жет

местный бюд-
жет

внебюджетные
средства ВСЕГО

2021 667,0 10 949,2 1 626,9 13 243,1
2022 13 395,1 5 987,4 1 651,1 21 033,6
2023 14 117,6 1 987,1 698,2 16 802,9

По результатам анализа финансирования, направленного на об-
новление материально-технической базы общеобразовательных 
учреждений, можно сделать вывод, что в 2023 году уменьшилось 
выделение денежных средств. Значительно уменьшилось выделе-
ние средств из местного бюджета и от приносящей доход деятель-
ности. Это связано, в первую очередь, с отсутствием в 2023 году 
реализованных мероприятий в школах по национальному проекту 


