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Приложение № 2 к муниципальной программе «Развитие информационного пространства, кадровой политики в системе муниципального управления, 
архивной деятельности в Арамильском городском округе до 2028 года»

ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
реализации муниципальной программы

"Развитие информационного пространства, кадровой политики в системе муниципального управления, архивной деятельности в 
Арамильском городском округе до 2028 года" 

№ 
строки

Наименование цели (целей) и задач, целе-
вых показателей

Единица измерения Источник значений показателей

2024 2025 2026 2027 2028
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Подпрограмма 1. Развитие кадровой по-

литики в системе муниципального управ-
ления

1.1. Цель 1 Формирование и эффективное использование кадрового потенциала в системе муниципального управления, направленного на обеспече-
ние социально-экономического развития Арамильского городского округа

1.1.1. Задача 1 Совершенствование правового регулирования муниципального управления Арамильского городского округа в сфере кадровой политики 
1.1.1.1. Доля муниципальных нормативных 

правовых актов Арамильского город-
ского округа, регулирующих вопросы 
прохождения муниципальной службы 

и правоотношения в сфере противодей-
ствия коррупции, которые приведены в 

соответствие с изменениями, вносимыми 
в федеральное законодательство и за-

конодательство Свердловской области о 
прохождении муниципальной службы и 

противодействии коррупции

процен-
ты

100 100 100 100 100 Указ Президента Российской Федерации от 16.08.2021 
№ 478 "О Национальном плане противодействия кор-

рупции на 2021-2024 годы"

1.1.2. Задача 2 Создание эффективной целостной системы и механизмов формирования и функционирования кадрового состава в сфере муниципальной 
службы в Арамильском городском округе на основе внедрения новых принципов кадровой политики

1.1.2.1. Укомплектованность органов местного 
самоуправления Арамильского городского 

округа квалифицированными кадрами 

процент 100 100 100 100 100 Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муници-
пальной службе в Российской Федерации"

1.1.2.2. Доля муниципальных служащих, нуждаю-
щихся в повышении квалификации и про-
шедших повышение квалификации за счет 

средств муниципального и областного 
бюджета, от запланированного количества 
муниципальных служащих, нуждающихся 

в   повышении квалификации

процент 100 100 100 100 100 Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муници-
пальной службе в Российской Федерации"

1.1.2.3. Доля муниципальных служащих, про-
шедших аттестацию, от количества 

муниципальных служащих, подлежащих 
аттестации

процент 100 100 100 100 100 Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муници-
пальной службе в Российской Федерации"

1.1.2.4. Доля муниципальных служащих Ара-
мильского городского округа, прошедших 

обучение за счет муниципального и об-
ластного бюджета от запланированного 

количества муниципальных служащих (не 
менее)

процент 100 100 100 100 100 Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муници-
пальной службе в Российской Федерации"

1.1.3. Задача 3 Обеспечение взаимосвязи госу-
дарственной гражданской и муниципаль-

ной службы в Арамильском городском 
округе

1.1.3.1. Доля лиц, получающих пенсию за вы-
слугу лет, в общей численности указанной 

категории лиц, имеющих право на вы-
плату указанной пенсии и обратившихся 
в Администрацию Арамильского город-

ского округа

Процен-
ты

100 100 100 100 100 Решение Думы Арамильского городского округа от 21 
июня 2021 года № 85/7 "Об утверждении Положения 

"О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, 
замещающим муниципальные должности и муници-

пальные должности муниципальной службы Арамиль-
ского городского округа"

2. Подпрограмма 2. Противодействие кор-
рупции

2.2. Цель 2 Искоренение причин и условий, 
порождающих коррупцию на территории 

Арамильского городского округа
2.2.1. Задача 1 Обеспечение выполнения на тер-

ритории Арамильского городского округа 
норм антикоррупционного поведения

2.2.1.1. Доля проведенных заседаний комиссии по 
противодействию коррупции информация 
о результатах которых размещена на офи-
циальном сайте Арамильского городского 
округа, от запланированного количества 

заседаний комиссии 

процен-
ты

100 100 100 100 100 Указ Президента Российской Федерации от 16.08.2021 
№ 478 "О Национальном плане противодействия кор-

рупции на 2021-2024 годы", Федеральный закон от 
25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", 
Закон Свердловской области от 20.02.2009 № 2-ОЗ "О 
противодействии коррупции в Свердловской области", 
Закон Свердловской области от 29.10.2007 № 136-ОЗ 

"Об особенностях муниципальной службы на террито-
рии Свердловской области"

2.2.1.2. Уровень показателя эффективности анти-
коррупционных мер

процент 100 100 100 100 100 Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муници-
пальной службе в Российской Федерации"


