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ОФИЦИАЛЬНО«Арамильская Центральная го-
родская библиотека». 

В целях совершенствования 
музейной деятельности в Ара-
мильском городском округе 
было принято решение вывести 
музей из структуры Городской 
библиотеки и наделить стату-
сом юридического лица в форме 
Муниципального бюджетного 
учреждения культуры «Музей 
города Арамиль». 

С 1 марта 2019 года и по насто-
ящее время Наталья Николаевна 
работает в должности директора 
учреждения. Общий стаж ее ра-
боты в музее составляет 16 лет.  
Став отдельным юридическим 
лицом, музей смог «позволить» 
себе новые штатные единицы: 
появился главный хранитель 
фондов и уборщик служебных и 
производственных помещений.

Обучение 
и развитие

Как руководитель музея, На-
талья Николаевна постоянно по-
вышает свой профессиональный 
уровень. В 2015 году окончила 
курсы повышения квалификации 
«Современный музейный менед-
жмент» Центра инновационных 
музейных технологий СОКМ. 
Проект создания экспозиции 
музей «Шинели» был признан 
одним из лучших и представлен 
на совещании директоров музеев 
Свердловской области. С 2019 
по 2020 годы прошла обучение в 
образовательном интенсиве «Ла-
боратория индустриальности» в 
рамках проекта «Индустриаль-
ность и культура», реализован-
ного 5-й Уральской биеннале 
современного искусства. Резуль-
татом образовательной сессии 
стало проведение в 2020 году 
I Региональной акции «Ночь за-
водов» на бывшей арамильской 
суконной фабрике. Кроме того, 
в 2019 году прошла обучение 
по дополнительной профессио-
нальной программе «Управление 
в сфере культуры» в ФГБО УИУ 
«Российская академия народно-
го хозяйства и государственной 
службы при президенте Рос-
сийской Федерации», а в 2021 
году – курсы повышения ква-
лификации в ФГБО «Челябин-
ский государственный институт 
культуры» по теме «Роль музея 
в брендировании территории: от 
идеи до воплощения». 

– Помимо своих обязанно-
стей, выполняю широкий круг 
задач и курирую ряд собствен-
ных проектов, направленных на 
популяризацию музея, историю 
и культуру Арамильского го-
родского округа. Имею опубли-
кованные статьи в журналах 
и сборниках научно-практиче-
ских конференций. Являюсь со-
автором и редактором книг по 
истории Арамили – «Арамиль 
– матерь городов уральских», 
«Арамиль – из прошлого в бу-
дущее», «Очерки истории Ара-
мильской фабрики».

Победы 
и достижения 

Ежегодно Наталья Николаев-
на участвует в разнообразных 
грантовых конкурсах – лично и 
в составе творческих групп. В 
2019 году – в конкурсном отборе 
на предоставление субсидий из 
областного бюджета на реализа-
цию муниципальных программ, 
направленных на достижение 
целей, соответствующих целям 
государственной программы в 
части осуществления меропри-
ятий по информатизации муни-

ципальных музеев, в том числе 
приобретение компьютерного 
оборудования и лицензионного 
программного обеспечения. В 
2020 году Наталья Николаевна 
приняла участие в конкурсном 
отборе на предоставление госу-
дарственной поддержки в форме 
грантов муниципальным музеям 
Свердловской области на созда-
ние виртуального проекта «Му-
зей шинели». В 2021 году проект 
«Нити х Нити: музейный проект 
на суконной фабрике» стал един-
ственным победителем в Сверд-
ловской области в конкурсе 
«Музей 4.0» Благотворительного 
фонда Владимира Потанина в 
номинации «Новые вызовы».  

– В рамках социально значи-
мого для города проекта «Нити 
х Нити: музейный проект на 
суконной фабрике», руководи-
телем которого я являюсь, вне-
дряются новые формы работы 
с аудиторией: это мастер-клас-
сы, квесты, спектакли-перфо-
мансы, фестивали и другое. В 
связи с тем, что в музее малень-
кий штат сотрудников – всего 3 
человека, все сотрудники музея, 
и я в том числе, работаем по не-
скольким направлениям деятель-
ности: выставочное, просвети-
тельское, информационное. 

За время работы в должности 
руководителя Наталья Никола-
евна сумела обеспечить устой-
чивое развитие музея и продви-
жение Арамильского городского 
округа как в УрФО, так и по всей 
стране. За время моей работы 
разработаны пешеходные марш-
руты, которые объединяют исто-
рические объекты города Ара-
миль, активизирована работа с 
турфирмами города Екатерин-
бург, налажены связи с партне-
рами и созданы совместные про-
екты с крупнейшими высшими 
учебными заведениями Сверд-
ловской области (УрФУ, ЕАСИ, 
УрГАХУ). По итогам отчета о 
реализации проекта эксперты 
фонда Потанина высоко оценили 
масштаб социального проекта, 
вовлеченность партнеров и ре-
зидентов, качество проведенной 
работы. Результатом стало при-
глашение Натальи Иртугановой 
в качестве спикера в Москву на 
международный форум «Музей-
ный гид». 

В 2025 году наш арамильский 
музей выиграл 2 гранта: Пре-
зидентский фонд культурных 
инициатив, в номинации  кре-
ативные индустрии, на про-
ведение культурно-историче-
ского фестиваля «НитиФест» 
на Арамильской суконной фа-
брике и «Индустриальный экс-
перимент» благотворительного 
фонда Владимира Потанина на 
организацию и проведение АРТ-
резиденции «СуконкаАрт» на 
Арамильской суконной фабрике.

Проекты и награды 
– Главное достижение про-

шлого года – это переезд музея в 
новое помещение. Оно в два раза 
больше предыдущего, имеет от-
дельный вход. В музее сделан со-
временный ремонт. Сейчас туда 
так приятно приглашать посе-
тителей и встречать гостей!

За последние несколько лет 
маленьким коллективом музея 
реализованы проекты, которые 
стали визитной карточкой наше-
го города: в 2020 году это была 
I Региональная акция «Ночь за-
водов» в Свердловской обла-
сти, в 2021-м – «Нити х Нити», 
музейный проект на суконной 
фабрике, когда была открыта 
музейная экспозиция и прове-
ден спектакль-перфоманс «Нити 

судьбы». В 2023 году прошел 
фестиваль креатива «Узелки», 
годом позже – Международный 
фестиваль-выставка «Красный 
плат». Тогда же Арамили было 
присвоено звание «Город Трудо-
вой Доблести и Славы». В про-
шлом году состоялась истори-
ческая реконструкция событий 
времен ВОВ «Весна – 45 года» и 
культурно-исторический фести-
валь «НитиФест».

Сотрудники МБУК «Музей 
города Арамиль» и само уч-
реждение имеют множество на-
град: Благодарственное письмо 
Министерства культуры и ту-
ризма Свердловской области, 
Благодарственное письмо Зако-
нодательного собрания Сверд-
ловской области, Благодар-
ность от Управления культуры 
и молодежной политики горо-
да Сарапул, Благодарственное 
письмо Муниципального фонда 
поддержки предприниматель-
ства Березовского городско-
го округа, Благодарственное 
письмо Свердловского государ-
ственного областного Дворца 
народного творчества, Благо-
дарственное письмо  Уральского 
государственного архитектурно-
художественного университета 
им. Алферова, Благодарственное 
письмо  Министерства строи-
тельства и развития инфраструк-
туры Свердловской области, 
Премия губернатора Свердлов-
ской области – за «Лучший куль-
турно-просветительский проект 
в сфере музейной деятельно-
сти», Орден «Сила России» – за 
значительный личный вклад в 
сохранение и популяризацию 
истории города Арамиль, до-
казавшей  своей деятельностью 
преданность родному городу, его 
жителям, памяти трудового под-
вига арамильцев в годы ВОВ, 
Благодарность за подготовку и 
проведение 80-летия Победы в 
Великой Отечественной войне.

Работа – 
по зову сердца 

– Но награды для меня не са-
мое важное. Главнее то, что на 
сегодняшний день историю Ара-
мили знают не только в Сверд-
ловской области, а по всей стра-
не. Конечно, это все благодаря 
проектам, которые мы реализу-
ем и руководителем которых я 
являюсь. А сколько благодарных 
отзывов мы получаем в социаль-
ных сетях и в книге отзывов! 
Наверное, это самое главное в 
моей работе – приносить ра-
дость людям, видеть благодар-
ные глаза жителей и ветеранов 
арамильских предприятий. 

Ежегодно в городском музее 
проводят мероприятия, встречи 
для друзей учреждения, которые 
проходят не «для галочки», как 
говорится, а «по зову сердца». 
Только за 2025 год прошло более 
10 мероприятий для арамиль-
ских пенсионеров. 

– В моих планах и дальше ра-
ботать над продвижением 
Арамильского музея и музейно-
го проекта «Нити х Нити» на 
Арамильской суконной фабрике. 
Цель масштабная – развитие и 
благоустройство территории 
вокруг суконной фабрики, обору-
дование парка отдыха горожан. 
Конечно, это мечта – не только 
моя, но и всех, кто поддержи-
вает мой проект. Мы счита-
ем, что, когда целенаправленно 
идешь к своей цели, мечты ста-
новятся реальностью!

Фотографии предоставлены 
Натальей Николаевной 
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