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На муниципальную службу 
в Администрацию Ара-
мильского городского окру-
га срочно требуются:  
Председатель Комитета по 
экономике и стратегическо-
му развитию 
Должностные обязанности:  
-организация разработки 
документов стратегическо-
го планирования социаль-
но-экономического разви-
тия городского округа; 
- контроль выполнения пла-
нов и программ социально-
экономическому развитию 
Арамильского городского 
округа; 
- анализ и прогнозирование 
инвестиционного развития 
территории Арамильского 
городского округа, монито-
ринг и паспортизация ин-
вестиционного потенциала 
Арамильского городского 
округа. 
Требования: 
Высшее экономическое об-
разование 
Условия: 
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя 
ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2-х должностных 
окладов 
Подробности по телефо-
ну: 8(343) 385-32-81 (доб. 
1010) 
2) специалист 
Должностные обязанности: 
- постановка на кадастро-
вый учет земельных участ-
ков и объектов капитально-
го строительства; 
- формирование пакета 
документов и подача заявки 
на гос. регистрацию прав; 
- запрашивание сведений 
об объектах недвижимости 
из ЕГРН и иных ресурсов; 
- осуществление мероприя-
тий и формирование пакета 
документов для передачи 
в КУМИ АГО в рамках 
лесного и земельного 
контроля.  
Требования: 
- высшее образование и 
среднее специальное обра-
зование по специальности 
землеустройство; 
- опыт работы  
- стрессоустойчивость. 

Условия: 
Полный рабочий день с 
8-00 до 17-00; 
Пятидневная рабочая не-
деля; 
Официальное трудоустрой-
ство по ТК РФ; 
Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2-х должностных 
окладов; 
Соцпакет (оплата больнич-
ных, отпусков). 
По вакансии обращаться по 
телефону 8(343) 385-32-85 
(доб.1401) 
Резюме присылать на 
E-mail: kumi-aramil@mail.ru

В Муниципальное казенное 
учреждение «Центр бух-
галтерского сопровождения 
органов местного само-
управления и муниципаль-
ных учреждений Арамиль-
ского городского округа» 
срочно требуется: 
1)  Специалист по закупкам  
Должностные обязанности: 
 1. прием заявок заказчика 
на определение поставщи-
ков товаров, работ, услуг, 
если соответствующая 
закупка включена в план-
график и план закупок 
заказчика, а при наличии 
мотивированных замечаний 
возвращает ее заказчику 
для снятия замечаний; 
2. разработка извещений о 
закупке, конкурсную доку-
ментацию, документацию 
об электронном аукцио-
не, извещение о запросе 
котировок цен, извещение 
и документацию о запросе 
предложений в соответ-
ствии с заявкой о закупке 
заказчика, размещает в 
единой информационной 
системе утвержденную 
заказчиком документацию 
о закупке; 
3. разработка изменения в 
документацию о закупке 
в соответствии с письмен-
ным обращением заказчика 
и размещает в единой ин-
формационной системе; 
4. осуществление приема, 
регистрации, хранения 
заявок; 
5. организация проведения 
заседаний Комиссий по 
осуществлению закупок; 
6. участие в рассмотре-
нии дел об обжаловании 
результатов определения 
поставщиков; 
7. осуществление в соот-
ветствии с законом иные 
функции по определению 
поставщиков товаров, 
работ, услуг. 
Требования: 
- среднее профессиональ-
ное, высшее образование 
или дополнительное про-
фессиональное образование 
по программе повышения 
квалификации в сфере за-
купок приветствуется. 
- стрессоустойчивость. 

Условия: 
Полный рабочий день с 
8-00 до 17-00; 
Пятидневная рабочая не-
деля; 
Официальное трудоустрой-
ство по ТК РФ; 
Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в раз-
мере 2-х должностных 
окладов; 
Соцпакет (оплата больнич-
ных, отпусков). 
По вакансии обращаться по 
телефонам: 8(343) 385-32-
85 (доб.1610), 8(343) 385-
32-81 (доб. 1011). 
Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru 
2) Ведущий экономист 
Должностные обязанности: 
-проверка планов финансо-
во-хозяйственной деятель-
ности бюджетных учреж-
дений; 
- планирование бюджета на 
очередной финансовый год 
и плановые периоды. 
- подготовка исходных 
данных для составления 
перспективных, годовых и 
оперативных смет и планов 
финансово-хозяйственной 
деятельности. 
- планирование фондов 
оплаты труда. 
- составление бюджетной 
росписи и согласование 
предложений по внесению 
изменений в бюджетные 
росписи и лимиты бюджет-
ных обязательств соответ-
ствующих, закрепленного 
за ним ГРБС. 
Требования: 
- высшее образование, опыт 
работы в бюджетной сфере 
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя 
По вакансии обращаться по 
телефону 8(343) 385-32-85 
(доб.1610) 
Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru

МКУ «Центр гражданской 
защиты Арамильского ГО» 
срочно требуются дирек-
тор: 
Должностные обязанности: 
руководство текущей дея-
тельностью учреждения, 
действие без доверенности 
от имени учреждения, 
представление интересов, 
подписание финансовых 
документов. Подробности и 
запись на собеседование по 
телефону: 8(343)3853281 
(доб. 1010)

Ищете работу, которая при-
носит радость и стабиль-
ность? 
Наш дружный детский 
сад приглашает в команду 
заботливых и талантливых 
специалистов! 
Мы ищем именно вас: 
Младший воспитатель – 
фея чистоты и уюта, кото-
рая дарит детям заботу и 

помогает им в течение дня. 
Повар – мастер вкусных 
блюд, способный пре-
вратить обычный обед в 
любимое лакомство для 
малышей. 
Диспетчер по питанию 
– невидимый дирижер, 
который точно рассчита-
ет каждый грамм продуктов 
и составит сбалансирован-
ное меню  
Что мы предлагаем: 
Официальное трудоу-
стройство и стабильную 
зарплату. 
Удобный график работы и 
полный соцпакет. 
Комфортные условия и 
дружный поддерживающий 
коллектив. 
Мы ждем от вас: 
Любовь к детям и терпение. 
Ответственность и чисто-
плотность. 
Профильное образование 
(для повара). 
 Станьте частью нашей 
большой и дружной семьи! 
Подарите детям счастливое 
детство, а себе – любимую 
работу. 
Как откликнуться: 
По всем вопросам трудо-
устройства обращайтесь 
напрямую к заведующему 
Детского сада №3 «Родни-
чок» по адресу : г.Арамиль, 
ул.Рабочая., д.118, тел.: 
89221010025

В автосервис требуется 
автомеханик. Предо-
ставляется инструмент и 
оборудование. Выплата 
зарплаты своевременно и 
без задержек. Официальное 
трудоустройство. Оплатим 
отпуск и больничный. Тел. 
8-999-560-71-31

Требуются охранники! Гра-
фик 7/7, 3000 сутки, микро-
район Светлый, район 
Химмаш! Своевременная 
оплата, два раза в месяц! 
8-908-901-96-60

Предприятию по опто-
вым продажам напольных 
покрытий требуются: Кла-
довщик, Грузчик-комлек-
товщик (мужчины), график 
работы: с 8 до 17, пятид-
невка, 8-912-23-99-029. г 
Арамиль, ул. Пушкина 4В

Организации требуется раз-
норабочий. Официальное 
трудоустройство, заработ-
ная плата от 60 000 рублей, 
возрастная категория от 25 
до 50 лет, перечень обязан-
ностей обсуждается на со-
беседовании или по теле-
фону 8(343)385-32-81 доб. 
5201 Наталья Александров-
на, 8-912-2397777 Сергей 
Борисович.Материальная 
помощь и уход за пенсио-
нером по договору пожиз-
ненного содержания. Тел. 
89501946236

Вакансии

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

НАДЕЖНО 
8-908-925-70-34

Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я
Р е ш е н и е

Думы Арамильского городского округа

от 10 сентября 2026 года № 71/13

О награждении Благодарственным письмом
Думы Арамильского городского округа работников ООО «Парк сказов»

Рассмотрев ходатайство директора ООО «Парк сказов» Ларионовой А.А. о на-
граждении Благодарственным письмом Думы Арамильского городского окру-
га работника ООО «Парк сказов», в соответствии с Положением «О Почётной 
грамоте и Благодарственном письме Думы Арамильского городского округа», 
утвержденным Решением Думы Арамильского городского округа от 11 мая 2017 
года № 16/4, на основании Протокола заседания Наградной комиссии Думы Ара-
мильского городского округа от 4 сентября 2026 года, Дума Арамильского город-
ского округа

РЕШИЛА:

1 Наградить Благодарственным письмом Думы Арамильского городского округа 
Неткачеву Светлану Юрьевну, горничную Общества с ограниченной ответствен-
ностью «Парк сказов», за большой вклад в развитие культурно-познавательного 
туризма, сохранение народных промыслов и уральских традиций в городе Ара-
миль и в связи с 10-летием Парка сказов.
2. Настоящее Решение опубликовать в газете «Арамильские вести» и разместить 
на официальном сайте Арамильского городского округа.

Председатель Думы Арамильского городского округа Т.А. Первухина

Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я
Р е ш е н и е

Думы Арамильского городского округа

от 10 сентября 2026 года № 71/12

О награждении Благодарственным письмом
Думы Арамильского городского округа Горяченко Г.В.

Рассмотрев ходатайство заместителя Начальника Отдела образования Арамиль-
ского городского округа Кочергиной И.В. о награждении Благодарственным 
письмом Думы Арамильского городского округа Начальника Отдела образова-
ния Арамильского городского округа, в соответствии с Положением «О Почёт-
ной грамоте и Благодарственном письме Думы Арамильского городского окру-
га», утвержденным Решением Думы Арамильского городского округа от 11 мая 
2017 года № 16/4, на основании Протокола заседания Наградной комиссии Думы 
Арамильского городского округа от 4 сентября 2026 года, Дума Арамильского 
городского округа

РЕШИЛА:

1 Наградить Благодарственным письмом Думы Арамильского городского окру-
га Начальника Отдела образования Арамильского городского округа Горяченко 
Галину Викторовну за многолетний добросовестный труд и профессиональный 
вклад в систему образования Арамильского городского округа.
2. Настоящее Решение опубликовать в газете «Арамильские вести» и разместить 
на официальном сайте Арамильского городского округа.

Председатель Думы Арамильского городского округа Т.А. Первухина

Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я
Р е ш е н и е

Думы Арамильского городского округа

от 10 сентября 2026 года № 71/11

О награждении Благодарственным письмом Думы Арамильского городского 
округа педагогических работников МАОУ СОШ № 1

Рассмотрев ходатайство директора Муниципального автономного образователь-
ного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 1» Пинигиной О.Н. о 
награждении Благодарственным письмом Думы Арамильского городского округа 
работников учреждения, в соответствии с Положением «О Почётной грамоте и 
Благодарственном письме Думы Арамильского городского округа», утвержден-
ным Решением Думы Арамильского городского округа от 11 мая 2017 года № 
16/4, на основании Протокола заседания Наградной комиссии Думы Арамиль-
ского городского округа от 4 сентября 2026 года, Дума Арамильского городского 
округа

РЕШИЛА:

1 Наградить Благодарственным письмом Думы Арамильского городского округа:
- Ефимову Елену Валентиновну, учителя математики Муниципального автоном-
ного образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 1, 
за многолетний добросовестный труд по обучению и воспитанию подрастающе-
го поколения и высокие результаты обучающихся на государственной итоговой 
аттестации;
- Овчаренко Любовь Владимировну, заместителя директора  Муниципального ав-
тономного образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа 
№ 1, за многолетний добросовестный труд, значительный вклад в развитие об-
разовательной организации и высокие результаты управленческой деятельности.
2. Настоящее Решение опубликовать в газете «Арамильские вести» и разместить 
на официальном сайте Арамильского городского округа.

Председатель Думы Арамильского городского округа	 Т.А. Первухина


