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87 областной бюджет - - - - - -
88 местный бюджет - - - - - -
89 Мероприятие 2. Включение в состав Архивно-

го фонда Российской Федерации, Архивного 
фонда Свердловской области документов, об-

разовавшихся в деятельности органов местного 
самоуправления, учреждений организаций 

- источников комплектования муниципального 
архива

- - - - - - 6.6.2.1., 6.6.4.1.

90 областной бюджет - - - - - -
91 местный бюджет - - - - - -
92 Мероприятие 3. Осуществление государ-

ственных полномочий по хранению, комплек-
тованию, учету и использованию архивных 

документов, относящихся к государственной 
собственности Свердловской области

989,0 179,0 189,0 199,0 207,0 215,0 6.6.3.1.

93 областной бюджет 989,0 179,0 189,0 199,0 207,0 215,0
94 местный бюджет - - - - - -
95 Мероприятие 4. Обеспечение деятельности 

МКУ "Муниципальный архив Арамильского 
городского округа"

12 881,2 2 180,5 2 409,9 2 406,3 2 841,4 3 043,1 6.6.2.2., 6.6.4.3.

96 областной бюджет 305,3 205,0 100,3 0,0 0,0 0,0
97 местный бюджет 12 575,9 1 975,5 2 309,6 2 406,3 2 841,4 3 043,1
98 Мероприятие 5. Организация государственного 

учета документов Архивного фонда Российской 
Федерации, Архивного фонда Свердловской 

области в муниципальном архиве и осуществле-
ние ведения фондового каталога

- - - - - - 6.6.4.2.

99 областной бюджет - - - - - -
100 местный бюджет - - - - - -

Приложение № 3
 к постановлению Администрации Арамильского городского округа 

от 28.08.2026 № 780

Приложение № 2 
к муниципальной программе «Развитие информационного пространства,

 кадровой политики в системе муниципального управления, архивной 
деятельности в Арамильском городском округе до 2028 года»

ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
реализации муниципальной программы «Развитие информационного пространства, кадровой политики в системе муниципального управления, архивной 

деятельности в Арамильском городском округе до 2028 года»

№ стро-
ки

Наименование цели (целей) и задач, целевых 
показателей

Единица измерения Источник значений показателей

2024 2025 2026 2027 2028
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Подпрограмма 1. Развитие кадровой политики в системе муниципального управления

1.1. Цель 1 Формирование и эффективное использование кадрового потенциала в системе муниципального управления, направленного на обеспече-
ние социально-экономического развития Арамильского городского округа

1.1.1. Задача 1 Совершенствование правового регулирования муниципального управления Арамильского городского округа в сфере кадровой полити-
ки 

1.1.1.1. Доля муниципальных нормативных право-
вых актов Арамильского городского округа, 
регулирующих вопросы прохождения му-
ниципальной службы и правоотношения в 

сфере противодействия коррупции, которые 
приведены в соответствие с изменениями, 

вносимыми в федеральное законодательство 
и законодательство Свердловской области 
о прохождении муниципальной службы и 

противодействии коррупции

процент 100 100 100 100 100 Указ Президента Российской Федерации от 
16.08.2021 № 478 "О Национальном плане про-

тиводействия коррупции на 2021-2024 годы"

1.1.2. Задача 2 Создание эффективной целостной системы и механизмов формирования и функционирования кадрового состава в сфере муниципаль-
ной службы в Арамильском городском округе на основе внедрения новых принципов кадровой политики

1.1.2.1. Укомплектованность органов местного само-
управления Арамильского городского округа 

квалифицированными кадрами 

процент 100 100 100 100 100 Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О 
муниципальной службе в Российской Федера-

ции", письмо Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 12.08.2025 № 

28-0/10/В-13841
1.1.2.2. Доля муниципальных служащих, нужда-

ющихся в повышении квалификации и 
прошедших повышение квалификации за 

счет средств муниципального и областного 
бюджета, от запланированного количества 
муниципальных служащих, нуждающихся 

в   повышении квалификации

процент 100 100 100 100 100 Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О 
муниципальной службе в Российской Федера-

ции"

1.1.2.3. Доля муниципальных служащих, прошедших 
аттестацию, от количества муниципальных 

служащих, подлежащих аттестации

процент 100 100 100 100 100 Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О 
муниципальной службе в Российской Федера-

ции"
1.1.2.4. Доля муниципальных служащих Арамильско-

го городского округа, прошедших обучение за 
счет муниципального и областного бюджета 

от запланированного количества муниципаль-
ных служащих (не менее)

процент 100 100 100 100 100 Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О 
муниципальной службе в Российской Федера-

ции"

1.1.3. Задача 3 Обеспечение взаимосвязи государственной гражданской и муниципальной службы в Арамильском городском округе


